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Absztrakt

Janza Frigyes 1947. aprilis 8-4n latta meg a napvilagot Ujpesten. 1971-t61 sza-
mos beosztasban dolgozik a Beliigyminisztériumban. Ez azt jelenti, hogy eddigi

¢letének kozel 70%-at beliigyesként €lte le. Volt polgari alkalmazottként allat-
orvos Dunakeszin, a BM Kutyavezet6-képzo Iskolan, mitkodtetett allatkorhazat,
majd hivatasos tisztként az iskola parancsnoka lett. Sikert siker kovette, amihez

hozzanyult, ott valami 4j, valami csoda sziiletett. A kutyatenyésztés és a szolga-
lati kutyavezetok ki- és tovabbképzésének meghatarozé alakja lett hazankban,
Europa-szerte elismert és keresett szakemberré nétte ki magat. Alig néhany év

elteltével a rend6rségi szolgalati kutyavezetok tobb alkalommal az élen végeztek
a Kébitoszerkeresd-kutyak és a Robbanoszerkeresd-kutyak Europa-bajnoksagain.
Neve egybekapcsolddik a hazai lotenyésztés hagyomanyainak felélesztésével

is. A Szolgalati Allatfeliigyelet vezetdjeként feliigyelte a somogysardi lovas-
bazisoson foly6 szakmai tevékenységet, €s 1étrehozta a Koztarsasagi Nemzeti

Lovas Diszegységet. Az ,, Etoldgia”’ cimli monografidja a mai napig is az egyik
leggyakrabban forgatott forrasanyag a szakma miiveldi korében.

Innovativ, kreativ gondolkoddsmodjara, az oktatas €s a képzés terén elért ki-
emelkedé eredményeire hamar felfigyelt a Beliigyminisztérium vezetése. igy
nem csoda, hogy 1998-ban a BM Oktatasi Fosztalyanak vezetdjévé nevezték
ki. Bar sohasem szakadt el eredeti szakmajatol, a mai nemzedék mar inkabb
a rendorképzés, és foleg a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem létrehozéasa és mu-
kodtetése terén végzett iskolateremtd tevékenysége miatt tiszteli. Ma a Bel-
ligyminisztérium oktatasi fészemléldjeként a rendészeti szakteriilet oktatasi,
képzési, tovabbképzési rendszer dinamizalasaban mikodik kozre, s faradsagot
nem ismerve, toretlen lelkesedéssel munkalkodik egy jobb, a kor kihivdsainak
megfeleld rendszer modernizaciojan.

Kiemelked6 szakmai munkajaért, oktatasi és tudomanyszervezési tevékenysé-
géért kapott elismeréseit felsorolni aligha lehet. Tobbek kozott tulajdonosa a Ker-
tész Imre-dijnak, a Szabd Andras-éremnek, a cimzetes egyetemi tanari cimnek,
a Magyar Erdemrend tisztikeresztjének, a Magyar Erdemrend lovagkeresztjé-
nek, a Szent Gyorgy Erdemjelnek, a Hiiség a Hazahoz Erdemrend Nagykereszt-
nek, a Kival6 Tudomanyos Munkaért Emlékéremnek. A Nemzeti K6zszolgala-
ti Egyetem Szenatusa 2020. juliusi tilésén egyhangl szavazéssal az intézmény
diszpolgarava valasztotta, tovabba az egyetem alapitasaban és miikodtetésében
is kiemelked6 szerepvallalasaért Kossuth-colt ajandéktarggyal is elismerték.

Az interjiban a Beliigyi Szemle f0szerkesztéje, az interjualany tobb évtize-
des harcostérsa arrdl kérdezte prof. dr. Janza Frigyes ny. r. vezérérnagyot, hogy
miként és miért valtotta fel allatorvosi hivatasat a kdzszolgalati humanerdfor-
rast fejlesztd hivatéssal.
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Abstract

Frigyes Janza was born on 8 April 1947 in Ujpest. Since 1971, he has held several
positions in the Ministry of the Interior. This means that he has spent nearly 70%
of his life as a home affairs member. As a former civilian employee, he was
a veterinarian in Dunakeszi, at the BM Dog Handler Training School he operated
a veterinary hospital, then as a professional officer he became the commander
of the school. Success followed success, whatever he touched, something new,
something miraculous was born. He became a leading figure in dog breeding
and the training and education of service dog handlers in our country and has
become a recognised and sought-after expert throughout Europe. In just a few
years, police service dog handlers have come out on top at the European Drugs
and Explosives Detection Dog Championships on several occasions. His name
is also connected with the revival of the traditions of domestic horse breeding.
As the head of the Service Animal Inspectorate, he supervised the professional
activities at the Somogysard equestrian base and established the National
Equestrian Ceremonial Unit of the Republic. His monograph “Ethology” is still
one of the most frequently consulted source materials among the professionals.

His innovative, creative thinking and outstanding achievements in education
and training were quickly noticed by the leadership of the Ministry of Interior.
Therefore, it is no wonder that in 1998 he was appointed Head of the Education
Department of the Ministry of the Interior. Although he never broke away from
his original profession, today’s generation respects him more for his pioneering
work in police training, and especially for his role in the establishment and
operation of the University of Public Service. Today, as the Chief Education
Observer of the Ministry of the Interior, he is involved in the dynamism of the
education, training and further training system of the law enforcement field,
and he is working with untiring enthusiasm to modernise a better system that
meets the challenges of the times.

His awards for his outstanding professional work, teaching and scientific
organisation activities are hard to list. Among others, he is the owner of the
Imre Kertész Prize, the Andras Szabo Medal, the title of Professor Emeritus,
the Officer’s Cross Order of Merit of Hungary, the Knight’s Cross of the Order
of Merit of Hungary, the St. George Medal, the Grand Cross of the Order of
Merit of the Loyalty of Homeland, the Commemorative Medal for Outstanding
Scientific Work. At its meeting in July 2020, the Senate of the University of
Public Service, unanimously elected him honorary citizen of the institution,
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and also awarded him with a Kossuth-colt gift for his outstanding role in the
founding and operation of the university.

In the interview, the editor-in-chief of Beliigyi Szemle, a decades-long comrade-
in-arms of the interviewee, asked Prof. Dr. Frigyes Janza, ret. pol. major general,
how and why he replaced his veterinary profession with the profession of human
resource development in the public service.

Keywords: interview, education, training, dog handler training, animal control,
University of Public Service

Kedves Janza Frigyes! Zavarban vagyok, hogy miként szolitsam. On melyik
megszolitast venné télem szivesen?

Van valaszték. Doktor ur, tanar ur, f6szemlélé tur, tabornok ur. Toled, kedves
Valér a Frici megszolitast varom. Régi baratsagunkhoz ezt érzem legkozelebb,
de most a foszerkeszté kérdez, ezért jobb, ha maradunk a szabalyzat keretei
kozott. Az olvaso szabadon valaszthat.

Koszénom szépen a segitségeét a megszolitassal kapcsolatban, igy sokkal egy-
szertibb lesz a dolgom. Elek a felkindlt lehetséggel, és az olvaséra bizom me-
lyik megszolitds a szimpatikusabb szamdra a tobb alternativa koziil.

Tudom jol, hogy katonacsaladban sziiletett, tobb tabornok is volt rokonai ko-
z6tt. Ont mégsem vonzotta az egyenruhdsok vildga. Most pedig mint taborno-
kot faggatom.

Nem, hogy nem vonzott, de kifejezetten ovott a csalad az egyenruhatol. Ennek
csaladi okai voltak. Edesapam 1956-ban az elsé Nagy Imre-kormany honvé-
delmi minisztere volt, de 1957-ben mar altabornagybdl honvéddé lefokozott,
minden tisztségétdl €s kitiintetésétél megfosztott munkanélkiiliként keresett
maganak és csaladjanak munkat és megélhetést. Nem konnyt 43 évesen, bu-
kott miniszterként 01 életet kezdeni. Karoly batyam ekkor utolsé éves katonai
kozépiskolas volt, igy szamara csak egyetlen tovabbtanulasi lehetdség adodott:
az Egyesitett Tiszti Iskolaba vették fel, és csak kés6bb lehetett elektromérnok
¢s mérnok-kozgazdasz. Innen avattak hadnaggya, majd megkezdte — az édes-
apja hiivos arnyékaval terhelt [égkdrben — tiszti palyafutasat. Altabornagyként,
helyettes allamtitkarként, akadémiai doktorként vonult nyugallomanyba. Péter
dcsénk tobbszords orszagos bajnok kajakosként, a BM altal tamogatott Ujpesti
Dozsaban sportolt, igy jogaszként a BM-ben kapott allast. Ezredesként vonult
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nyugallomanyba. Szamomra nem volt kérdés, hogy messze elkeriilom az egyen-
ruhdk vilagat. A filozofia és a biologia vonzott. Végiil allatorvos lettem, mert ku-
tato orvos akartam lenni. Szerz6désem volt egy intézettel, ahol kezddként 1680
forintos fizetéssel vartak. Ekkor tett ajanlatot a BM, kezdd allatorvost kerestek
Dunakeszire 3800 forintos fizetéssel. A napi allatorvosi teenddk ellatasan tul az
oktatas €s egy modern allatkorhaz Iétrehozasa volt a feladatom. A kérdés eldolt,
mindenféle hivatastudat nélkiil. Kinevezett polgari alkalmazottként kezdtem.
Tobbszor kezdeményezték, hogy legyek hivatasos allomanyu, de ezeket a pro-
balkozasokat rendre elharitottam azzal a viccesnek szant megjegyzéssel, hogy
akkor szoljanak, ha a parancsnoki beosztasba szannak. Ez 1981-ben bekovet-
kezett. Kétéves vezetdi felkészitést kovetden kineveztek iskolaparancsnoknak.
Mivel eléggé kalandos és rendhagy6 uton érkeztem a vezetdi székbe, késobbi
palyam soran mindig elsérendl feladatomnak tartottam a karriertisztek tamo-
gatasat s kineveztetését, szemben a hozzam hasonlo ,.kiviilrol” érkezettekkel.
A véletlen eloszlas Gauss-gorbéje szerint persze kiviilrol is érkezhetnek kivald
szakemberek, akik élen jarnak az innovacidban, akiknek nagyszerti vizidi van-
nak a jol miikodé rendészetrdl, de csak azok lesznek igazan értékes vezetdk,
akiknek lizemviteli ismeretei €s tapasztalatai is vannak. A karriertisztek és a ki-
viilrél érkezettek kozotti nem tul markans valasztovonal a kozrendvédelem és
a biiniigy kozott htizodik. A ,,rend6r” sz6 elmossa a kiillonbséget a két teriilet
kompetenciasziikséglete kdzott. Ez szamos gond forrasa.

Tabornok ur! Miért pont az oktatas, képzés hivatasat valasztotta a sokféle ren-
dészeti munkakor koziil?

Nem valasztottam, kaptam. Mar kezdoként kotelezéen oktatnom kellett al-
lategészségtant, anatomiat, élettant, idegélettant, viselkedéstant. Meg kellett
irnom az ezekhez sziikséges jegyzeteket, majd tankonyvet, amely 1974-ben
jelent meg. Mivel nem voltak unalmasak az 6raim, a tananyagot is elég jol el-
sajatitottak a hallgatéim. Rendszeres el6adoja voltam hazai és kiilfoldi konfe-
rencidknak. Késébb az emlitett targyakat a Szent Istvan Egyetemen is oktattam,
egészen a tavalyi évig. Fontosnak tartottam, hogy belligyi vezet6i tevékenysé-
gem mellett az eredeti szakmam szerinti ismeretek oktatasat is folytassam. Bar
a beliigyi intellektudlis kornyezet ijszertien hatott rim, nem akartam ennek
a kozegnek szellemi Stockholm-szindromas foglyava valni, ezért a mai napig
megoriztem az eredeti foglalkozasom és a vilag dolgai iranti naprakész érdek-
16désemet. Mivel fiatal koromban egy rendkiviil igényes kulturalis kdozegben
nevelkedtem, az 4ltalanosnal nagyobb és mélyebb ismeretekre tehettem szert.
Ko6zépiskolas koromban, amellett, hogy orszagos sportversenyeken is bajnok
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lehettem, elolvastam szinte a teljes magyar €s kiilfoldi szépirodalmat. Filozofia
beadanddkat irtam miiszaki egyetemistaknak, 23 kiilonféle napi- és hetilapot
olvastam, az akkor divatos 5+1 napos oktatasi rendben forgacsolonak tanultam,
nyaranta dolgoztam. Voltam szddas, paradicsomsziireteld, ipari segédmunkas,
vasuti palyaépité Badacsony mellett, mocsarcsapold Zalkodon, szereld Szaz-
halombattan. Az ezeken a helyeken megszerzett ismereteket késobb jol kama-
toztattam vezet6i munkam soran. Iskolaparancsnokként tagja lettem az akkori
Tanulméanyi Csoportfénokség dontéshozoi testiileteinek, igy folyamatosan bo-
viiltek az ismereteim az egész beliigyi oktatasi rendszert illetéen. Ugy véltem,
hogy az igy megszerzett tudasomat az egész kdzosség javara kamatoztatnom
kell, ezért folyamatosan el6adasokat tartottam ¢és kozosségi feladatokat vallal-
tam. Kollégaim igényelték a véleményemet, javaslataimat. Ugy éreztem, hogy
van értelme masok mellé, az élre allni.

A sok-sok szép és sikeres produktuma koéziil melyik szakmai eredményére a leg-

biiszkébb?

A szakmai eredményeim koziil egyet sem tudok személyemre visszavezethetéen
kisajatitani. Minden eredményemet munkatarsaimmal egylitt értem el.

On til szerény tandr ur! Kitiintetéseinek, elismerésének szama meghaladja
a szazas szamot. Akkor maskent kérdezem. Melyik szakmai eredményre a leg-
biiszkébb, amelyet munkatarsaival, kollégaival egyiitt ért el?

Ha megneveznék egyet-kettot, akkor némi kapargatas utan kdnnyen kideriilhet-
ne, hogy otleteinket az el6dok tapasztalataibol meritettiik. Mindnyéjan az el6de-
ink ,,vallan” allunk. Tudasunkat és szokasainkat toliik kaptuk, ezért tisztelniink
kell 6ket. Személyes sikereim azonban béven vannak. A hobbim gyermekko-
rom Ota az olvasas. Sikeriilt egy kb. 3000 kotetes hazi konyvtarat 1étrehoznom.
Személyes sikeremnek tekintem, hogy a csalddomnak sohasem sikeriilt rabe-
szélnie telek vagy hétvégi haz megszerzésére. igy megdrizhettem az olvasasra
szant idémet. Tovabbi jelentds sikerem, hogy gyermekeimnek és tagabb csala-
domnak (kb. 30 £0) sikeriilt az érdeklodését felkelteni hazank multja és triano-
ni veszteségeink irant. Bejartam veliik egész Nagy-Magyarorszagot. A bejart
helyszinekre minden csaladtag kapott feladatot. Felkésziilt a hely torténelmé-
bdl és kultirajabol, és a helyszinen 6 kalauzolta a csoportot. Jelentds sikerként
tartom szamon, hogy amikor a beliigybe keriiltem a sziikebb k6zosségem még
nem tudott mit kezdeni egy egyetemet végzett fickoval. Nem voltak elutasitok,
csak 6vatosan méregettek. A viszony akkor normalizalédott, amikor a helyi
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mend Benke f6torzsdt megvertem snobliban. Ez megalapozta a tekintélyemet.
Sosem vonzott maga a hatalom, csak a cselekvési szabadsag araként tekintettem
a vezetdi beosztadsokra. Akkor éreztem jol magam, ha masoknak segithettem.

Ha van ilyen, akkor mit tart szakmai palyafutasa legnagyobb kudarcanak, fi-
askojanak?

Sem kudarcrol, sem fiaskordl nem beszélhetek. Koran megértettem a ,,bel-
iigyi gondolkodas” természetét. Ha lassan is, de felfogtam, hogy a beliigy nem
gyorsnaszad, hanem egy lomha tankerhajo. Ismertem Arisztotelész intelmeit:
a dolgok nem 6nmagukban léteznek, hanem térben és idében. Ha nehezen is,
de tudomasul vettem baré Eotvos Jozsef figyelmeztetését, hogy ami észszerd,
nem feltétleniil idészer( is. Alkalmaztam az dkori gorog gondolkodok igaz-
r6l-hamisrol, széprdl-csunyarol, jorol-rosszrol alkotott dialektikus, tovabbi al-
fogalmakra nem bonthat6 ellentét-parjait. Ilyen szellemi vértezet birtokaban
a sikertelenségeimet nem kudarcként vagy fiaskoként éltem meg.

Mivel soha, egyetlen kezdeményezésemet sem személyes inditékok vezérel-
ték, a sikertelenséget sem foghattam fel személyes kudarcként. Nagy kudarc az
¢életben nem ért, de voltak nehéz valasztasi pillanataim. Hat év szolgalat utan
hivtak vissza az alma materembe oktatni. Donteni kellett: egyetemi karrier vagy
tovabb a beliigyi palyan. Mivel mindig is tudomannyal kivantam foglalkoz-
ni, Ujat alkotni, erés volt az egyetemi csabitas. Két gyermek mellett azonban
kénytelen voltam a nagyobb fizetés mellett donteni, igy maradtam. Hangsulyo-
zom, nagyra becsiiltem a hivatasos szolgalatot, de nem a hivatastudat, hanem
a kevésbé elvszerli, de mégis kényszeritd erdvel biro megélhetés lett a valasz-
tasom. De akkor elhataroztam: ha barmilyen okbdl is, de igy dontéttem, akkor
kotelességem tisztességesen, az eskiimet betartva szolgalni. Ha mar tégla nem
lehettem, malter akartam lenni. Emiatt persze sok mindenrdl le kellett monda-
nom, hogy az dnbecsiilésemet €s a tekintélyemet meg tudjam Orizni, de azt is
tudtam, hogy ez nem sprintelés, hanem hosszutavfutas — az eredmények csak
késoébb sziilethetnek. Minden 1j vezetdi beosztasomban az elsé dolgom volt
a tarsalgo-kavézo kialakitasa. Minden inspiracio dialogusbol, tarsas érintke-
z¢€sbol sziiletik. Dialogus viszont csak erds szervezeti kultura mellett alakulhat
ki. A torténelem megfosztotta a rendvédelmet a szervezeti kulttra infrastrukti-
rajatol. Nincsenek tidiiléink, nincs kdzponti kdnyvtarunk, nincsenek klubjaink,
nincsenek egészségiigyi intézményeink, bolesddéink, 6vodaink, nincs rendes
muzeumunk, kultirakézpontunk. Nincs semmink, amiért irigyelni lehetne a rend-
védelmi dolgozokat. A torténelem logikaja vette el a szervezeti kulttra élhetd
helyszineit toliink. Akkor ezt, ha kényszeredetten is, de elfogadtuk. Azonban
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30 évvel a rendszervaltozas utan mar nem alljak meg helyiiket az akkori érvek,
ezért hozzakezdhetnénk a pénzben kifejezett tarsadalmi megbecsiiltségen tuli
eszk6zok visszaallitasdhoz is.

Ervei miatt kénytelen vagyok elfogadni, hogy nagy kudarcot nem kellett atél-
nie, a sikertelenséget pedig nem személyes kudarcként fogta fel. Professzor ur!
Ezek utan mar batrabban merem feltenni a kévetkezd kérdést, bar tudom, hogy
hamar észreveszi a csapdat. Készitett mar bakancslistat 6nmaganak? Ha sza-
bad megkeérdeznem: milyen szakmai feladat vagy feladatok végrehajtasat tiizte
ki maga elé?

Bar értem a rejtett szandékat, mégsem csapdaként értékelem a kérdését. Higgye
el, 51 év a rendvédelem szolgalataban nem kevés id6. Lehetové teszi a szer-
vezet alakulasanak attekintését. Lathatova valnak a fejlodés allomasai, latha-
to a valtozas trendje. A mai kor rendvédelmi dolgozéi legyenek biiszkék arra,
hogy itt szolgalhatnak. A mai szervezetek mindsége dssze sem hasonlithat6 az
otven évvel ezel6ttivel. Az dllamok esszencidlis €s principialis 1ényegét alkoto
erdszak-monopolium mellé felzarkozott a tudas. Mar nem egyszertien torvény-
végrehajto szervezetek vagyunk, hanem szolgaltato szervezetek is. Ez elvarhato,
de mégis csak oOridsi valtozas. A pozitiv valtozast visszaigazolja a tarsadalom is,
magas szintli a rendvédelem lakossagi bizalmi indexe. Vannak még ¢s mindig
is lesznek gondjaink. Ahogy a vilag valtozik, tgy kell a miikodésiinket nekiink
is kiigazitani. Ezt a versenyszféra naponta éli at, mi sem maradhatunk le. A val-
tozas mindig fesziiltséget is sziil. Ezt természetes jelenségként kell kezelniink
¢s nem a munkank kritikdjaként. Fontos, hogy az tizemmiikodési zavarokat ne
emeljiik fel rendszerszintli problémava. Azonban barmilyen belsé gondokkal is
kiizdiink, ezeket nem érzékeltethetjiik az intézkedéseinkben. A kozszolgalati eti-
ka megkoveteli, hogy minden koriilmények kozott tisztességesen cseleked;iink.
A szakmai bakancslistam még nagyon hosszu. Talan egy-két célt még meg-
neveznék. A kiilfoldi statisztikdk (az OECD is) a rendOr sz alatt 4ltalaban
az egyenruhas rendordket (allami, dnkormanyzati, csendér) érti. Hazankban
a nyomozo szervek nem a fliggetlen igazsagszolgaltatas, hanem a végrehajto
hatalom alarendeltségében miikodé rendvédelmi szervek kotelékébe tartoznak.
Persze a hovatartozas ad abszurdum politikai szandék kérdése. A zavar nem is
ebben van, hanem a renddr sz6 mogdttes tartalmanak meghatarozasaban. Ha
keressiik a jo rendér kompetenciait, akkor teljesen mas készségeket és kompe-
tenciakat kivan meg a kdzrendvédelmi tevékenység, mint a megel6zés, a nyo-
mozas és a bizonyitas. A szabalyok azonban elmossak ezeket a kiilonbségeket,
amikor csak ,,rend6r”-t emlitenek. Ez az 6sszemosas szamos rendetlenséget,
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elégedetlenséget, hamis értékelést sziil. Egy masik bakancslistas problémam,
hogy eddig nem sikertilt kialakitani az alapfokt, a kozépfoku és a felséfoku ren-
dészeti végzettségek egymasra épiild, a rendfokozati és eldmeneteli rendszerrel

szinkronban 1év6 rendszerét. Mivel a tisztesi rendfokozati kategoria megsziint,
nem értelmezhetd az alapfoku rendészeti végzettség fogalma. Nem biztositott

tovabba a felsdfokl rendészeti képesités ismeret-jartassag-készség szerinti

felosztasa, illetve a felsGoktatasi rendszeren kiviili megszerzésének lehetdsé-
ge. Még hosszasan sorolhatndm a megoldasra varo feladatokat. Ezeknek a 1éte

azt bizonyitja, hogy leginkabb a human feltételek alakitasa van kitéve a gyors

valtoztatasok kényszerének. Ezek mindig is jelen lesznek a szervezeteink éle-
tében, de a feltételek nem természetes, hanem mesterségesen gerjesztett gyors

valtoztatasai ahhoz a megtapasztalt jelenséghez vezetnek, hogy a korabbi val-
toztatasoknak még nem is értiink a végére (igy az eredmény nem is mérhetd), de

mar Gj dontéshozok altal erdltetett uj szabalyok 1épnek életbe. igy fordulhatott

el6, hogy a rendészeti ligyintéz6 képzésben részesiilok joszerivel el sem juthat-
tak az érettségiig, mert megvaltozott a szakképesités neve és tartalma. Tovabbi

megoldasra vard 1ényeges feladat a jovo rendoéreinek digitalis kompetencidit az

ismeret €s jartassag szintjérol készségszintiivé fejleszteni.

Ha jol tudom, felesége, dr. Janza Frigyesné iigyvédként dolgozik. Mennyiben
Jjarult hozza Katalin asszony az on sikereihez, a szakmai palyan elért kiemel-
kedo sikereihez?

Doktorra avatadsom utan két 6raval mar a hazassagkoto teremben voltam. Fele-
ségemet még B. Nagy Katalinként felvették az ELTE Jogi Karara. igy mellette,
szinte vele egyiitt tanultam jogot is. A jogtorténetet teljes egészében elsajatitot-
tam. A tanulmanyok alatt sziiletett két gyermekiink. Megtanultam a jogot tisz-
telni, érzékenny¢ valtam a problémak jogi kezelése irant. Katalin azonban nem
valt a jog megszallottjava, egyensulyt tudott teremteni az édesanyai, a hazas-
tarsi és a jogaszi szerepek kozott. Ez betonbiztos csaladi hatteret jelentett az én
szamomra is. En szabadon mozoghattam, 6t kototte a csaladi tiizhely. Amikor
felnottek a gyerekek, szabadabb lett 6 is, sikeres ligyvédként tevékenykedik.
Sikereit azonban nemcsak az alapos targyi tudasa révén éri el, hanem elsdsor-
ban a hihetetlen dinamik4ju segiteni akarasaval és emberszeretetével. Csala-
don beliili sikerviszonyunk Iényege: egyik siker sem létezhetne a masik nélkiil.

Végiil engedd meg kedves Frici a régi baratsagunk okan, hogy tegezé forma-

ban kérdezzem meg: miként telnek napjaid szeretett csaladod korében, és ha
netan van ra idod, mivel foglalatoskodsz szabadidédben?
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Az a baj, hogy kevés idom van a csaladdal és magammal foglalkozni. A lanyom-
mal és gyermekeivel egylitt lakunk. Mi a foldszinten, 6k az emeleten. Ez nem
elég tavolsag ahhoz, hogy 6nallo életet éljenek. Igyeksziink nem belesz6lni az
¢letiikbe, de ez gyakran nem sikertil. Tekintettel Kati lanyom miivészi foglal-
kozasara, késo éjszakaig tart egy napunk. Ennek ellenére ez még mindig jobb,
mintha toliink messze élnének. A fiam sikeres vallalkozo. Eredetileg kdzgaz-
dasz végzettségii. Nagyon okos, gyors, szerethetd ember, de nem szivesen len-
nék a fondke. Korosztalyanak magabiztossagaval mindent ,,jobban tud”, de ez
igy természetes, raadasul nem ritkan igaza is van. Ez nem erdsiti a csaladfoi
statuszomat, de biiszke vagyok a csaladi eréviszonyok lassu atrendezdésére.
Orémmel konstatalom, hogy az unokaim is az igazi értékekre tekintettel gon-
dolkodnak, és fiatal koruk ellenére néha mar igy is cselekednek.

Végiil megemlitem, hogy nemcsak az vagyok, akinek ez a beszélgetés most
lefest, hanem allampolgarként, szabadidémben politikus is. Nagy fajdalmam,
hogy ezt nyilvanosan nem ¢élhetem meg, de elfogadom az erészakszervezetek
politikamentességének kovetelményét. Sajnalatosnak tartom, hogy a rendészeti
képzésbdl a rendszervaltozas kigyomlalta a politologiat, illetve az aktualpoliti-
ka ismeretét. Meggy6z6désem, hogy csak akkor Iehet sikeres egy teriileti vagy
helyi rendéri szerv vezetdje, ha ismeri a terrénumanak politikai viszonyait €s
torténéseit, a teriilet multjat, etnikai, vallasi, szocialis és egyéb koriilményeit,
kulturalis viszonyait. Ismernie kell tehat a helyi torténéseket general6 viszony-
rendszereket, persze anélkiil, hogy ezek az ismeretek eltéritenék a kdtelezettsé-
geitdl. Nem mondom, emberprobalod feladat, de nem tehetiink Ggy, mintha ez
az objektiv sziikséglet nem létezne. Legfontosabb nevelési és képzési felada-
tunk azonban elérni azt, hogy amikor a rendvédelmi kollégaink eskiit tesznek,
ne csak mondjak, hanem értsék is: a haza minden eldtt!

Tajékozodasi futd koromban nehezen ¢éltem meg a korai keléseket, edzése-
ket. Felirtam a szobam falara a Frangepan csalad jelmondatat: ,, Torik, de nem
hajlik”. Késébb ez keriilt a csapatzaszlomra is. Ugy érzem, nem tortem el az
51 év szolgalat alatt.

Koszonom az interjut. Kivanom, hogy a megolddsra varo szakmai elképzelése-
it éppen olyan sikeresen oldja meg, mint ahogyan az elmult 51 esztendében ez
mindig megtortént. Ehhez kivanok sok kitartast, jo erot és egészséget, hosszu,
érteket teremto boldog életet!
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