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Absztrakt

A Készenléti Renddrség (a tovabbiakban: KR) az Orszagos Renddr-fokapitany-
sadg (ORFK) alarendeltségébe tartozo orszagos hataskorti rendori szerv, a Ma-
gyar Rendorség allando csapaterejének szervezeti egysége. Jelmondata: ,,Egység,
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Hiiség, Becsiilet”. A KR-eseket megkiilonbozteti az, hogy bevetési pilotka sap-
kajuk bordo szini, bal felkarjukon bordo szinii karszalagot viselnek, felsoru-
hajuk hatoldalan a ,,POLICE” felirat helyett ,,Készenléti Rendérség” felirat ol-
vashat6, jarmuveik fehér helyett eziistmetal fényezéstick. A KR rendszeresitett
létszama a budapesti €s vidéki alegységeivel egyiitt 9079 6. A rend0ri szerv
parancsnoka a miiveleti orszagos renddrfokapitany-helyettes, aki iranyitdja és
vezetdje a nyolc igazgatosagnak, valamint a négy foosztaly jogallasu szervezeti
elemnek. 2021. szeptember 1-jétdl dr. Tarcsa Csaba r. vezérérnagy, a KR Nem-
zeti Nyomozo Iroda (a tovabbiakban: NNI) korabbi igazgatdja vette at a KR
parancsnoki feladatait. Tobbek kozott arrdl kérdeztiik parancsnok urat, hogy
miként lehet ilyen sokréti, kiilonbozo tevékenységet végzo egységek munka-
jat 6sszehangoltan irdnyitani, milyen kihivasokkal talalkozott.

Kulcsszavak: interju, rendorség

Abstract
The Rapid Response and Special Police Service (hereinafter referred to as the
,»KR”) is a nationally competent police body subordinate to the National Police
Headquarters (ORFK), a permanent police force of the Hungarian Police. Its
motto: ,,Unity, Loyalty, Honour”. The KR forces are distinguished by the
fact that they wear a burgundy pilot cap, a burgundy armband on their left
upper arm, and ,,Készenléti Rendérség” on the back of their outer garments
instead of ,,POLICE”, and instead of white their vehicles are painted silver
metallic. The regular headcount of KR, including its Budapest and rural
subdivisions, is 9079 person. The commander of the police body is the Deputy
National Chief of Police Operations, who is the director and head of the eight
directorates and the four organizational divisions. From 1 September 2021,
Police Major General dr. Csaba Tarcsa, former Director of the National Bureau
of Investigation of the KR (hereinafter: NNI) took over the command of the
KR. Among other things, we asked the Commander how the work of such
a diverse unit with different activities could be managed in a coordinated way,
and what challenges he faced.
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Parancsnok ur, kinevezését kovetéen milyen szakmai kihivasokkal kellett szem-
benéznie a tobb mint 9000 fos allomannyal rendelkezé KR élére keriilve?

Az NNI igazgatojaként mar ,,rendszeren beliil” voltam, igy ismertem, hogy mivel
foglalkozik a KR, de azért mas a parancsnoki székbdl minden részletében latni
a szervezetet. Eppen az Eucharisztikus Vilagkongresszus, a Szentatya latogata-
sa és az Euro 2020 események iddszakaban keriiltem parancsnoki beosztasba,
egyik nagyszabasu rendezvény kovette a masikat. A papa latogatasa alkalméaval
az allomany részérdl koriilbeliil 2000 6 vett részt a rendezvény biztositasaban.
Az el6dom, dr. Kuczik Janos Zoltan r. vezérérnagy ur irdnyitasaval hajtottuk
végre a feladatot, mert 6 volt ezeknek a nagyszabasu eseményeknek a biztosi-
tasara kijelolt parancsnok. Csodalattal néztem, milyen 6ramiipontossaggal zaj-
lott minden, a tervben elére meghatarozott rendéri feladat.

En alapvetden biiniigyes voltam, palyafutasom sordn mar vezettem varosi
rendOrkapitanysagot és tobb megyei rendor-fokapitanysagot, de a KR-t irdnyi-
tani ezektol kiilonbozik, itt masfajta szemléletre van sziikség, ami nagyszert
kihivas szamomra. Viszonylag 1j szakteriilet volt szamomra a személy- és ob-
jektumvédelem és a delegacio kisérés specialitasa, mivel a megyei rendor-foka-
pitanysagoknal nincs ilyen tipust feladat.

Szoktam is mondani a kollégaknak, hogy én nem akarok a legjobb személy-
védo, a legjobb objektumdr, a legjobb rendezvénybiztositast szervezd parancs-
nok lenni, mert nincs mar idém arra, hogy ezek minden csinjat-binjat megta-
nuljam, de igyekszem magamba szivni a szakma alapjait. Szerencsére olyan
vezetOgarnitura all a hatam mogott, akikre tudok tdmaszkodni, akik mesterei
a szakmajuknak. Tobben is vannak kozottiik, akik mar 20-30 éve a KR-nél tel-
jesitik szolgalatukat.

Elmondhatom magamrol, hogy ,,beszippantott” a KR, nagyon megszerettem
a szervezetet.

Annak kdszonhetden, hogy ,,testkdzelbol” lattam megyei rendor-fokapitany-
sagok, varosi kapitanysagok mikddését, latom, hogy mennyiben kiilonbozik
azoktdl a KR feladatrendszere, ezért van lehetéségem 1j szint vinni a munké-
ba. Mondok egy példat. A KR-nek nem kell statisztikai adatokat szolgaltatnia
példaul a lakasbetorések, az ittas vezetések szamarol vagy a kozuti balesetek
okairél, mig a megyei rendéri szerveknek igen. Es ez az a pont, ahol mi segiteni
tudjuk a munkajukat. Ugyanis — maradva a példanal —, ha mar egy nekiink ren-
delt feladat végrehajtasa okan ugyis kint vagyunk kozteriileten, semmibdl nem
all ellendrizni példaul a kozlekedésben részt vevoknél a kiilonbdzo biztonsagi
eszk6zok alkalmazasat: a biztonsagi gyerekiilés meglétét, a biztonsagi ov vagy
akar a mobiltelefon hasznalatat. Tehat, ezzel a kiegészito tevékenységgel nem-
csak létszdmban, hanem mindségben is igyeksziink erdsiteni a megyei kollégakat.
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Ehhez természetesen masképpen kell gondolkodni, szemléletet kell valtani,
¢s ez a szemléletvaltas egészen mas vezetdi irinymutatast igényel. Azt, hogy
a munkatarsaim is nyitottabbak legyenek mas rendéri szervek problémai felé.
Nekem ebben a sokéves rendOrfokapitanyi tapasztalatom sokat segit.

Emlitenék egy masik példat. Eddigi munkam soran tobb izben szembesiiltem
olyan helyzetekkel, amikor azonnali beavatkozasra volt sziikség. Ilyen volt pél-
daul Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében az arvizveszélyes helyzet, a Bakony-
ban a hirtelen nagy mennyiségben leesett ho okozta rendkiviili helyzet. Az ilyen
esetekben jo, ha rendelkezésre all egy azonnal mozgosithatd egység, amivel
az illetekes rendori vezetd ,,gazdalkodni tud”. Erre szolgal a KR. Elmondha-
tom, hogy ez a szervezet orszagosan miikodik, hisz minden orszagrészben van
alegységiink. Ott vagyunk Miskolcon, Nyirbatorban, Debrecenben, Szegeden,
Oroshazan, Kiskunhalason, Pécsen, Kaposvaron, Nagykanizsan, Szombathe-
lyen, Gyorben, Székesfehérvaron és persze a fovarosban, Budapesten. A hata-
roktol, féleg a schengeni kiils6 hataroktol olyan tavolsagra vagyunk, ahonnan
azonnal be tudunk avatkozni, ha kéri a megyei rendori szerv, vagy ha esetleg
sziikséges. A Balatonhoz példaul dunantili diszlokalt osztalyainktol mozgo-
situnk, ami a nyari fesztivalszezon kezdetével hamarosan aktualissa is valik.
Budapesten a védett létesitmények 6rzésében, a delegaciok kisérésében meg-
hatarozott 1étszammal vesziink részt, és a hatardrizeti munka is meghatarozott
létszammal folyik. Az ezekre a feladatokra beosztott munkatarsak 1étszaman
feliil 1évo személyi allomany a szabadon mozgathato erd.

A csapaterdn tul hadd emlitsek meg még egy-két olyan specialis, ugyanakkor
a renddri munka kénnyedebb részét megtestesitd egységet, amelyek szintén
a KR szervezetében talalhatok. Hozzank tartozik példaul az egész rendori szer-
vezet egyetlen zenekara. Tagjainak nagy tobbsége zeneakadémiai végzettséggel
rendelkezik, és civilben is sokfelé jatszanak. Ez nyilvanvaléan a munkatarsak
profizmusat bizonyitja, erésiti, plusz a jo hirtiket is megalapozza. Nagyon sok
fellépést és koncertet adnak, jo hirét viszik a KR-nek.

Hozzank tartozik a Nemzeti Lovas Diszegység is, amely a kiilonb6z6 allami
innepeken, a nemzetkozi delegaciok fogadasakor lathatd, és minden alkalom-
mal népszerisiti a rendérséget. Sokan nem is gondolnak, hogy példaul pont
a lovak, a lovas szolgéalat okan olyan, népi mesterséget iz6 embereket is fog-
lalkoztatunk, mint a példaul a patkolokovacs vagy a szijgyarto.

Miota mitkodik a szervezet a mai formdjaban? Milyen az egyiittmiikédeés a tob-
bi fegyveres testiilettel?

A 2010-es szervezeti felépités nagyon megvaltozott. Akkor még harom al-
egység, a Rendészeti Igazgatosag, a Kiilonleges Szolgalatok Igazgatosaga és
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a Tamogat6 Igazgatosag ala tagozodtak a tovabbi foosztalyok, osztalyok. Er-
dekességképpen elmondom, hogy ekkor még a Kiilonleges Szolgalatok Igazga-
tosagahoz tartozott a Terrorelharitd Szolgalat, a Tlizszerész Szolgalat, a Pénz-
kiséré Szolgalat, az Allami Futarszolgalat és a Légirendészeti Parancsnoksag.
Az utdbbi harom még ma is ennek az igazgatdsagnak a szervezeti egységébe

tagozodik. A KR feladatkdre és ezzel egyiitt a személyi allomanya szinte évrol

évre folyamatosan bdviilt. A mai szervezeti allomanytabla szerint a KR tevé-
kenységi korét igazgatosagokra, és szintén a kozvetlen iranyitasom ala tartozo,
foosztaly jogallast funkcionalis egységekre bontva latja el.

A specialis szakmai feladatokat a Személy- és Objektumvédelmi Igazga-
tosag, a Kiilonleges Szolgalatok Igazgatdsaga, a Rendészeti Igazgatosag,
a Nyugat-magyarorszagi Hatarrendészeti Igazgatdsag, a Kelet-magyarorsza-
gi Hatarrendészeti Igazgatosag és az NNI végzi. Az igazgatdosdgok munkajat
tdmogatja a szintén igazgatosagként miikodo két gazdasagi jellegii szervezeti
egységiink — amelyek ellatasi korébe nem csak a KR, hanem t6bb mas, az Or-
szagos Rendor-fokapitanysag iranyitasa ala tartozd teriileti szerv is tartozik —,
a Koltségvetési Igazgatdsag és a Miiszaki és Uzemeltetési Igazgatdsag. Szintén
kozvetlen iranyitasommal miikddik a Humanigazgatasi Szolgalat, az Ellendr-
zési Szolgélat, az Ugyeleti és Védelmi Szolgalat, valamint a Hivatal. Szerte-
agazo €s tobbszintli a KR feladatrendszere, amely elsdsorban timogato jellegii.

Akiilonboz6 feladatkorok annyira specialis ismereteket igényelnek, hogy fon-
tos a folyamatos tovabbképzés, erre hangsulyt fektetiink és igyeksziink €lni az 4j
lehetdségekkel. Egyik ilyen sajatos teriilet példaul a pilota nélkiili Iégijarmtvek
(drénok) hasznalata, ami par éve kezd6dott el. Ez pont egy olyan modern terep,
amivel fel lehet kelteni a fiatal generacio érdeklodését, véleményem szerint
meg lehet és meg is kell 6ket nyerni. A dronok alkalmazasahoz rendelkeziink
erre a feladatra kiképzett allomannyal, szakiranyitokkal, jol képzett mentorok-
kal és a feliigyeleti szerv is mi vagyunk. Szerencsés a helyzetiink, mert minden
technikai ujdonsagot Iényegében elsdként probalhatunk ki.

Egy masik fiatalos eszkdzilink, aminek alkalmazasaban szintén eldl jarunk és
a korabbi évekbdl mar tapasztalatokkal is rendelkeziink, az 6negyenstlyozo két-
kereki elektromos meghajtast eszkdz, hiszen példaul a Budai Varban mar par
éve hasznaljuk ezeket. Manapsag ezek hasznalata a jar6rozési feladatokra mar
vilagszerte bevett gyakorlat. A turisztikai idényben ezek az eszk6zok nagyon
hasznosak, hazai tekintetben gondoljunk csak a vizparti nyaral6 helyeinkre, pél-
daul a Balaton parton, a Velencei-tonal, a Fertd-tonal és a Tisza-tonal egyarant.
Ezeket mi is a nyari szezon kezdetével alkalmazzuk, s6t a megyei renddri szer-
veknek is biztositjuk a hasznalatat. Az eszkoz szakszer(i hasznalatara képzést
szervezlink, ami hazi vizsgaval végzodik. A fiatal kollégak altal kedvelt masik,
szintén a jo id6 bealltaval alkalmazhato eszkoz a kerékpar.
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Jo6 latni, amikor ,,a kereslet talalkozik a kinalattal”, és a személyi allomany
tagjai a hozzajuk legkozelebb allo feladattal foglalkozhatnak. Elhivatottsag te-
kintetében nagyon hasonlo a kutyakiképzok és a lovasszolgdlat munkatdrsainak
a feladatkdre, akik élethivatasként végzik a munkajukat. A civil életben is jo
megitélésnek 6rvend a kutyakiképzd szakma. A lovas szolgalat is ilyen. A mun-
katarsak minden reggel, minden lovat belovagolnak, egyénileg is foglalkoznak
az allatokkal, valamint csoportosan gyakoroljak az alaki, illetve a protokolla-
ris feladatokat, példaul allamfok fogadasa alkalméval bemutatand6 diszelgésre.
A kozelmultban a Zala Megyei Rendoér-fokapitanysag hozta 1étre a lovasszol-
galatot, jomagam pedig Veszprém megyében alapitottam, még megyei rendor-
fokapitanyi minéségemben. Legutobb a Nograd Megyei Rendor-fokapitanysag
részérdl jelentkezett erre igény. A megyei renddr-fokapitanysagok a tanyavilag,
a kiilteriiletek biztonsaganak fenntartasa érdekében torekednek a lovasszolga-
lat 1étrehozasara. Ehhez a KR adja a hattér- és technikai timogatast, ugymint
loszallito gépjarmivet, felszerelést. Gazdasagossagi szempontokra is figye-
lemmel az eszkdzparkunk felujitdsa alkalmaval a régi, de még remekiil hasz-
nalhat6 felszereléseket felujitjuk és atadjuk a megyei szervek részére csakugy,
mint sok lovunkat is. Ez a megoldas nagyon koltséghatékony, hiszen nem kell
ujonnan vasarolni példaul a lovakat.

A lovaknal maradva elmondom, hogy az allatallomanyunkat fokozatosan cse-
réljiik megjelenésében dontden fekete noniuszra, igy az egységes fekete lovaink-
kal az alakulatunk kiillemében is egységes, tekintélyt parancsolobb megjelenést
fog kapni. Azért a noniusz fajtara esett a valasztas, mert ez a fajta a nyugodt
idegrendszere, testfelépitése, nagysaga és nem utolso sorban az egyedszama-
ban potolhatdsaga miatt leginkabb alkalmas rendészeti céljainkra.

A tobbi fegyveres testiilet tekintetében elmondhatom, hogy mindenkivel jo
a kapcsolat. A KR-nek a szolgaltato jelleg a legfontosabb jellemzdje, amihez
technikaval és 1étszammal is rendelkeziink. A kollégak nagy része érzi ennek
a jelentGségét, pont ezért szeretnek a legtobben a KR-nél dolgozni. Kérnek és
mi adunk. Ismét egy példa: a Magyar Renddrség szervezetében a KR-en ki-
viil példaul, senki nem rendelkezik olyan személyszallitd kapacitassal, mint
mi. A kozelmultban a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendor-fékapitanysag
nem tudta volna szallitani az ukrajnai menekiilteket, akik szerettek volna to-
vabbmenni. Délben kiadtam a parancsot, este mar ott voltak a személyszallitd
buszaink a gyiijtédpontokon.

A KR nagyon sok tdmogatast biztosit a rendéri szervek részére, amiért nagyon
sok elismerést, pozitiv visszajelzést is kapunk.
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Nemzetkozi dsszehasonlitasban van-e hasonlo jogallasu, jogkorii, felépitésii
szervezet?

Européban szdmtalan helyen létezik hasonld szervezet, néhany orszagban ka-
tonailag szervezetten a hadsereghez tartozik, de feladatait 6nalloan latja el, és
altalaban csenddrségnek hivjak. Romaniatdl Franciaorszagig sok helyen van
olyan csapaterds szolgalat, mint a miénk, ami, ha éppen nincsen konkrét felada-
ta, akkor jar6rozésben vesz részt, €s a kollégak jelenlétiikkel a kozbiztonsagot
erdsitik. Erre mindenhol sziikség van, mindenhol felismerték ennek a bizonyos
»~puffernek” az indokoltsagat, mellyel a szolgalatbdl elvont erdk potolhatok az
resztiil €16, napi szintli kapcsolatunk van a kiilfoldi tarsszervekkel, joI miiko-
dik a partnerség.

Ezen feliil a Nemzeti Nyomozo Iroda — tevékenysége okan — igen intenziv,
napi szintll munkakapcsolatban all példaul a francia, a lengyel, a cseh és az
osztrak kollégakkal.

Ugy tapasztalom, hogy a magyar rend6rok sok teriileten szolgalnak jé pél-
daval, sok helyrél kaptunk mar pozitiv visszajelzést. Legutobb példaul a torok
kollégéak informalodtak a kutyasszolgalat irant. Nagy érdeklddésre tartott sza-
mot az, hogy mi milyen széles spektrumban alkalmazzuk a szolgélati kutyain-
kat: a pénzkereséstol a kabitoszer felkutatasaig.

Az egyik munkacsoport-értekezlet alkalmaval példaul a pénzkeresési, vala-
mint emberi DNS-keresés feladatbol nytjtottunk nekik izelit6t. Mindkett6 ;-
donsag a kutyakiképzésben. A bemutato alkalmaval a kiképz6 egy apro, szabad-
szemmel nem lathat6 koromdarabot dobott le az aszfaltra, és a kutya a mutatott
szagminta alapjan szinte egybdl megtalalta ugy, hogy elbtte két 16 is tartozko-
dott a terlileten. Masik ujdonsag a kutyakiképzésben a 1ézeres iranyitas, amikor
a kutyat elengedik és 1ézerfénnyel iranyitjak, mutatva neki, hogy merre menjen,
hol keressen. Fantasztikus volt, a kutya és a kiképzd Osszhangja szdmomra is
nagy ¢lményt nyujtott.

Ezekbdl is lathato, hogy sok minden van, amiben a KR egyediilallo, amire
igazan biiszkék lehetiink.

Mennyire befolydsolta a Covid—19-jarvany a mindennapi feladatellatdst, meg-
maradt-e valamilyen specidlis rendelkezés a vilagjarvany idészakabol?

A Covid—19-jarvany alatt nagyon sok feladatunk volt. A kiilonb6z6 szallitasi

feladatoktol kezdve, a biztositasi feladatokig. Az NNI még a mai napig foglal-
kozik olyan tigyekkel, amelyek a jarvanyhelyzethez kothetdk, ilyenek voltak
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példaul a hamis Covid igazolasok kiallitasa vagy a rémhirterjesztd feliiletek-
hez kapcsolodo esetek.

A jarvany ideje alatt a legfontosabb szempont az volt, hogy minél kevesebb
kolléga betegedjen meg, ezért kiilondsen szigortian betartottuk a megeldzo in-
tézkedéseket, a beléptetési szabalyokat, a ferttlenitést, a védémaszkok hasz-
nalatat. Igyekeztiink a véddoltast is mingl tobb kolléganal propagalni.

Példaul nalunk egy személyszallito kisbuszban egyszerre 8-9 0, a bevetési
egységnél szolgalatot teljesito kolléga il és utazik egyiitt — ennél a szolgalatnal
egyébként nem olyan régen tordltem el a kotelezé maszkviselést —, és ha kiesik
egy komplett szolgalat, azt megérzi a KR. Az ilyen jellegii szervezeti egysé-
geknél még jobban oda kell figyelni a szabalyok betartasara, hogy ne alakuljon
ki tdmeges lebetegedés. A nagy 1étszam mellett elmondhatd, hogy nagyon jol
helyt alltak a kollégak. A KR végig miikod6képes maradt, ami tobbek kdzott
el6dom, dr. Kuczik Janos Zoltan r. vezérérnagy ur érdeme.

Milyen mértékben befolyasoljak a kézelmultban bekovetkezett nemzetkozi ese-
mények a KR mindennapi mitkodését?

A habort kitorésekor, az elsé menekiilthullam érkezése alkalmaval a megyei
rendor-fokapitanysagokra harult nagyon sok feladat, résziikre nyujtottunk meg-
erdsito szolgalatot. Létszamra volt sziikségiik, mivel a koztertiletekrél vontak el
a jaréroket, a korzeti megbizottakat, ezeket a feladatokat kellett potolni, menni
kellett valakinek.

A kozbiztonsagot, kiillondsen a hatarmenti telepiiléseken, meg kellett Oriz-
ni. Erre kiemelten oda kellett figyelni, hiszen ez a renddrség alland6 feladata.
Fontos, hogy a lakossag érezze azt, hogy tovabbra is biztonsagban van, hogy
szamithat a testiiletre, fliggetleniil att6l, hogy a megszokott renddr vagy a KR
jardre van jelen.

Specialis feladatként jelentkezett a menekiiltek gytijtépontokra szallitasa, ami-
re nekiink van kapacitasunk. A nyirbatori és a miskolci egységeket az ukran ha-
tarhoz vezényeltiink, a debreceni egység a Hajdu-Bihar Megyei Rendér-foka-
pitanysag részére adott tiamogatd erdt. Feladatuk a szallitas, a kozbiztonsag
fenntartasa és a jarorozés volt, tovabba hatarrendészeti feladatokat is ellattak.
Emellett segitették a menekiilteket, a gyerekeket és a csomagokat pakoltak.

Mindezek mellett természetesen a déli hatarokon is folyamatosan jelen va-
gyunk mér 2015 6ta. Alland6 1étszammal, tobb szaz rendér folyamatosan hé-
romnapos valtasban lat el szolgalatot. Harom nap szolgélatot harom-négy pi-
hendnap kovet, majd ujra harom nap szolgalat. A kollégak szeretik, mert ez
igy egy jol tervezhetd szolgalati forma, és Osszeegyeztethetd a maganélettel is.
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Koztudomasu, hogy parancsnok ur elkételezett a rendori hagyomanydrzést il-
letden. Mesélne errdl egy keveset?

Elég régota foglalkozom gytijtéssel, mégsem tartom magam igazi miigyijtonek,
mert mondhatni valogatas nélkiil, a rendészeti relikviaktol kezdve ,,mindent is”
gytijtogetek. Ugy gondolom, hogy ezeknek a targyaknak van torténete, multja,
emberi sorsok allnak a hattérben. Oszintén szélva nem szivesen dobok ki ilyen
jellegli targyakat. Mivel katonatisztként kezdtem, a katonai és a sokévi rendéri
munkambol mar jonéhany emléktargyam van.

Emellett huszar hagyomany6rzoként is igyekszem helytallni. Székelyfoldon
avattak huszar hagyomanyo6rzove, egy székely baratom kért meg, hogy 1épjek
be kozéjiik. Ok biztositottak részemre az eredeti kék posztot ahhoz a hannove-
ri huszar egyenruhahoz, amelyet 6k is viselnek. Ha kiutazom hozzajuk évente
egy-két alkalommal, olyankor koszortzunk, felvonulunk, diszérséget allunk
kiilonb6zo rendezvényeken. Székelyfoldon, az ott €16 magyar kdzosségben
ennek még kiilondsen nagy jelentdsége van, az 6 szamukra nagy dolog egytitt

»masirozni”, ezzel is erésitve az ott éloket €s a hagyomanyorzés értékét.

Ebbdl a huszarcsapatbdl nemrég ketten ellatogattak hozzank, hogy tanul-
manyozzak azt, hogyan késziiliink a marcius tizenotddikei megemlékezésre,
hogyan kell a protokollaris feladatokat végrehajtani, tisztelegni, zasz1ot fel-
vonni. Ezzel a torténelmi hagyomanyorzés atadasa €s annak bemutatasa volt
cél, ahogyan a Nemzeti Lovas Diszegységiink 6rzi a katona és a huszar ha-
gyomanyokat.

Az NNI épiiletében koriilbeliil 40 darab egyenruhabol allo kiallitdssom van,
kozottiik régi magyar rendor és honvéd egyenruhdk. Amikor az NNI-hez a sz¢-
les nemzetkozi kapcsolatai és nemzetk6zi vonatkozasi munkai okan érkeznek
kiilfoldi vendégek, mindig megmutatjak nekik. Aki kicsit jartasabb a kérdésben,
azt természetesen jobban érdekli a kiallitas. A jelenlegi irodamba hozattam a 8.
Huszarezred egyenruhajat, ugyanis a Lovas Diszegység ilyet hord.

Az egyenruhak mellett gyiijtok tdnyérsapkakat, régi kitiintetéseket, illetve ka-
pok is ilyeneket kiilonb6z6 latogatasok alkalmaval, mert sokan tudjak rolam,
hogy gylijt6é vagyok. Példaul rendérautd makettet kaptam mar Moszkvabol,
New Yorkbol, Franciaorszagbol, Romaniabol, Lengyelorszagbol, Szlovakiabol.

A csalad mar hozza szokott a szenvedélyemhez, az utazasaink alkalmaval is
keresem a jatékboltokban a kiilonleges darabokat.

Legértékesebb darabnak egy 1848-bdl szarmazo huszarcsakot tartok, amivel
egy New Yorkban ¢16 kalapkészité tamogatta a magyar szabadsagharcot. Tob-
ben kérték mar télem, de nem akarok megvalni t6le. Ugyanigy gondolkozom
a birtokomban 1év6 eredeti csenddr igazolvanyrol is.

Beliigyi Szemle, 2022/7. 1589



A gylijteményemet és a hagyomanyOrzés szeretetét és értekét igyekszem tovabb-
adni a koriilottem éloknek is, hiszen a multunk megbecsiilése a jovonk zaloga.

A KR iranyitasaval kapcsolatban is elmondhatom, hogy amit el6deimtdl 6r6-
kiil kaptam azt aldzattal, de hatarozott hozzaallassal viszem tovabb. Nalam
a kozpontban az ember van, nekem kollégaim vannak és nem beosztottjaim.
Azt szeretném elérni, hogy a bordo sapkas rendér minden koriilmények kdzott
biiszke legyen arra, hogy nalunk szolgal, és a KR megitélése mind a testiileten
beliil, mind a lakossag korében elismerést valtson ki.
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