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Absztrakt
Cél: A tanulmány célja, hogy kvantitatív módon ábrázolja a Nemzeti Közszol-
gálati Egyetem (NKE) megalakulásától kezdődően egy dinamikusan fejlődő – 
a szaktanszéki elnevezést már rég meghaladó – egyetemi tanszék tudományos 
fejlődését, építkezését. A kutatás emellett rá kíván mutatni azokra a publikációs 
színterekre és tudományterületekre, ahol az utóbbi évtizedben a vizsgálat tár-
gyává tett szervezeti egység láthatósága növekedett. A tanulmánnyal részben 
a tudásmegosztás lehetséges szintjeit, formáit kívánjuk bemutatni.
Módszertan: A tanulmányban a Vám- és Pénzügyőri Tanszék (VPT) 2012 és 
2021 közötti időszakra vonatkozó tudományos tevékenységének vizsgálatát 
különböző tudománymetriai mérőszámok alkalmazásával elemeztük. A pub-
likációs eredményeket hazai és nemzetközi, valamint minőségi és mennyiségi 
dimenziók mentén vizsgáltuk és értékeltük. Az adatok forrása a Magyar Tudo-
mányos Művek Tára (MTMT) volt. 
Megállapítások: A tanulmányban arra a következtetésre jutottunk, hogy mind az 
oktatás, mind pedig a szakmai gyakorlatok fejlesztése érdekében elvárt a szak-
mai/rendészeti/humán/történeti kérdések tudományos igényű vizsgálata, hiszen 
a kutatások eredménye a legtöbb esetben lehetőséget ad a rendszer, a folyama-
tok finomhangolására. Az eredmények arra mutatnak, hogy a VPT tudományos 
teljesítménye tendenciózus növekedést mutat a vizsgált időszakban. A szerzői 
produktivitás mellett a közlemények tudományos presztízsértéke is dinami-
kusan fejlődött. A publikációk tudományterületi megoszlása pedig megerősíti 
a rendészettudomány multidiszciplináris természetét.
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Érték: A tanulmányban bemutatott eredmények egy olyan aktívan működő, tu-
dományos és szakmai értékeket képviselő felsőoktatási szervezeti egység képét 
vetítik az olvasó elé, amely tagjainak munkássága hozzáadott értéket képvisel 
nemcsak az egyetem, de a szakmai hátteret biztosító Nemzeti Adó- és Vámhi-
vatal (NAV) számára is. Ez az első vizsgálat, amely e szakterület tudományos 
tevékenységét adekvát módszertan alkalmazásával értékeli.

Kulcsszavak: tudománymetria, kutatás, tudásmegosztás, tudományos láthatóság

Abstract
Aim: The aim of the study is to quantitatively depict the academic development 
and construction of a dynamically developing university department, which has 
long since surpassed the name of a specialist department, since the establishment 
of the University of Public Service (UPS). The research also aims to highlight 
the publication venues and disciplines where the visibility of the unit under study 
has increased over the last decade. The study is partly intended to illustrate the 
possible levels and forms of knowledge sharing.
Methodology: The study analysed the scientific activity of the Department of 
Customs and Finance Guards (DCFG) for the period 2012-2021 using different 
science metrics. The publication results were analysed and evaluated along 
national and international, qualitative and quantitative dimensions.  The source 
of the data was the Catalogue of Hungarian Scientific Works (CHSW). 
Findings: The study concluded that the scientific investigation of professional/
police/human/historical issues is expected to improve both education and 
professional practices, as the results of the research provide in most cases an 
opportunity to fine-tune the system and processes. The results indicate that the 
scientific performance of the DCFG has shown a trend of increasing over the 
period under study. In addition to author productivity, the scientific prestige of 
the publications has also improved dynamically. The disciplinary distribution of 
publications confirms the multidisciplinary nature of law enforcement science.
Value: The results of the study present an active higher education unit with 
academic and professional values, whose members’ work represents added 
value not only for the university but also for the National Tax and Customs 
Administration (NTCA), which provides the professional background. This is 
the first study to assess the academic activity of this specialised field using an 
appropriate methodology.

Keywords: science metrics, research, knowledge sharing, scientific visibility
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Bevezetés

Peter Fleming, a Sydney Műszaki Egyetem (University of Technology Sydney, 
UTS) professzora legújabb művében arra mutat rá, hogy a felsőoktatási intéz-
mények tevékenységét az elmúlt évtizedek során kimutatható módon eluralta 
a piaci szektort jellemző statisztikai és menedzsmentszemlélet, amely károsan 
hat a tudományos alkotómunkára (Fleming, 2021). Más megközelítés szerint vi-
szont a tudományos teljesítményt számszerűsítő tudománymetria szükségességét 
elsősorban magának a tudománynak az öndefiníciója indokolja, amely magában 
hordozza a tudomány autonómiájának és értékelvűségének (meritokratikusságá-
nak) az eszméjét. Mindez azt jelenti, hogy a tudományban elért eredmények és 
az eredményekhez köthető személyek értékelését kizárólag szakmai, és lehető-
ség szerint objektíven mérhető szempontok alapján szabadna elvégezni (Deme-
ter, 2019). A tudományos teljesítmény számszerűsítésének története egészen az 
1950-es évekig nyúlik vissza (Price, 1951), de kétségtelen, hogy napjainkban talán 
még inkább, mint korábban, jelentős igény mutatkozik az akadémiai tevékeny-
ség kvalitatív természetű leírására itthon és külföldön egyaránt (Sasvári, 2016).

Jelen tanulmányban a Nemzeti Közszolgálati Egyetem (NKE) Rendészettudo-
mányi Karának (RTK) szervezetén belül működő Vám- és Pénzügyőri Tanszék 
(VPT) több mint harmincéves fennállása alkalmából egy olyan tudománymet-
riai elemzésre vállalkoztak a szerzők, amelyre korábban még nem volt példa. 
A VPT elnevezésében ugyan állandóságot mutat, a hazai vámhatóságnál és 
a rendészeti felsőoktatásban jelentkező változásokat azonban igen közeli pers-
pektívából folyamatosan érzékeli ez a szervezeti egység, ahogyan arról az aláb-
biakban részletesebben szólunk

Szervezeti előzmények

A VPT a Vám- és Pénzügyőrség (VP) vezetése és a Rendőrtiszti Főiskola (RTF) 
közötti együttműködés eredményeként 1991-ben alakult meg. Ez egyben lehe-
tőséget teremtett a már 1987 óta meglévő vámnyomozói szak mellett egy újabb, 
az úgynevezett vámigazgatási szak elindítására is. A szaktantárgyak oktatása – 
kezdetben – külső óraadók biztosításával történt (Kovácsics, 2000; Szabó, 2018; 
Szabó & Magasvári, 2021a; Szabó & Magasvári, 2021b).

Az oktatott tantárgyak mindig szorosan kötődtek a VP feladatköréhez és kor-
szerű, az EU-s normáknak is megfelelő tudással vértezték fel a hallgatókat. 
A testület nemzetközi kereskedelemben játszott szerepe, a világ fejlett országa-
iban alkalmazott úgynevezett harmonizált vámtarifa ezt eleve kötelezővé tette. 

https://doi.org/10.37372/mrttvpt.2021.2.1
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Mivel az uniós teljes jogú tagság elérésétől kezdődően a nemzeti vámbevételek 
75%-a a közösségi bevételek részét képezték (Várnay & Papp, 2004.; Arnold, 
2002; Balaska & Kiss, 2007), ezért a kieső állami bevételeket az adózási (első-
sorban jövedéki) területnek kellett kompenzálni. 

A VP életében jelentős változásokat hozott az Európai Unióhoz történő csat-
lakozás. Az Országgyűlés elfogadta a VP jogállására 1, a vámjogra, vámeljá-
rásokra 2, valamint a jövedéki adóra és jövedéki termékekre 3 vonatkozó jog-
szabályokat (Arnold, 2002). A szervezet felépítése jelentősen megváltozott, 
a szakmai munka átstrukturálódott, ezzel párhuzamosan olyan új feladatok is 
beépültek a pénzügyőri munkába, amelyekre fel kell készíteni a hallgatókat. 
Ilyen volt például a mélységi ellenőrzés, amely keretében a VP-nek lehetősé-
ge volt a vámfelügyelet alatt lévő és egyéb árukat a Magyar Köztársaság terü-
letén bárhol ellenőrizni (Szendi, 2013). A tanszék által oktatott tantárgyakat át 
kellett dolgozni az új jogszabályi környezetnek megfelelően. 

A bolognai folyamatból adódó kötelezettségek értelmében 2006-tól (felmenő 
rendszerben) a rendészet területén korszerű – lineáris és többciklusú – felső-
oktatási intézmény jött létre, amelynek első képzési főciklusában felsőoktatási 
alapfokozatot (BA) és felsőfokú rendészeti szakképzettséget lehetett szerezni. 
Az elsőre épülő második képzési főciklus mesterfokozatot (MA) és az azt iga-
zoló rendészeti mesteroklevelet eredményezett (Virányi, 2006; Szabó, 2017; 
Hrubos, 2019; Kovács, 2020). Nagy előrelépésnek számított ez a momentum 
a főiskola életében, hiszen korábban csak az egyetemek adhattak ki egyetemi 
szintű oklevelet. A bolognai képzéshez kapcsolódó célkitűzések is hatással voltak 
a rendészeti és ezen belül a pénzügyőri tisztképzésre. Új feladatként jelentke-
zett a többfokozatú bolognai képzéshez igazodó, bűnügyi igazgatási, valamint 
rendészeti igazgatási szakok oktatási tematikájának, tananyagának kimunkálá-
sa, különös tekintettel a képzés keretében újonnan induló tantárgyakra. A kor-
szerű tananyag összeállítását a VP szakmai szervei nagymértékben segítették.

A bűnügyi igazgatási szakon pénzügyi nyomozói szakirányokon, valamint 
rendészeti igazgatási szakokon vám- és jövedéki igazgatási szakirányokon sze-
rezhettek BA végzettséget a pénzügyőr hallgatók. A megszerzett BA képesítés 
birtokában a végzettek hivatásos tisztként, közalkalmazottként (2010-ig) vagy 
kormánytisztviselőként (2011-től) megkezdhették szolgálatukat a VP-nél, illet-
ve a diploma megszerzését követő két évvel később folytathatták tanulmányai-
kat levelező munkarendben mesterképzésben (Szabó, 2011). 

1   2004. évi XIX. törvény a Vám- és Pénzügyőrségről. 
2   2003. évi CXXVI. törvény a közösségi vámjog részletes végrehajtásáról.
3   2003. évi CXXVII. törvény a jövedéki adóról és a jövedéki termékek forgalmazásának különös szabá-

lyairól.

https://doi.org/10.1556/2063.28.2019.1.6
https://doi.org/10.38146/BSZ.2020.11.3
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2010-ben döntés született arról, hogy a két legnagyobb bevételt beszedő ha-
tóságot – VP-t, valamint az Adó- és Pénzügyi Ellenőrzési Hivatalt (APEH) –, 
a még hatékonyabb és eredményesebb feladatellátás érdekében, össze kell 
vonni. Az integrált bevételi hatóság, azaz a NAV 2011. január 1-jei hatállyal 
kezdhette meg működését (Magasvári, 2016; 2018a; 2021). A NAV létrejötté-
vel egy szervezetben koncentrálódott az állami adóhatósági, vámhatósági, va-
lamint – törvényben meghatározott bűncselekmények esetében – a pénzügyi 
nyomozói tevékenység. 
Az újonnan megalakult szervezet megőrizte a jogelődöktől örökölt klasszi-

kus hatósági és rendészeti jellegét, illetve a különböző foglalkoztatási jogvi-
szonyokba tartozó személyi állományát. Az integrált hatóság törekvései folya-
matosan arra irányultak, hogy a személyi állomány jogállását egységesebbé 
tegyék, közelítsék egymáshoz a jogviszonyokat. A bürokrácia csökkentése 
és a korszerű hivatali működés jegyében – az életpályamodell bevezetésével 
párhuzamosan – megkezdődött a NAV szervezeti átalakítása is, hiszen az ere-
detileg háromszintű szervezet 2016-tól központi és területi szinten működött 
tovább, a szigorú hatóság szerepkörét pedig felváltotta a szolgáltató és ügyfél-
barát szemlélet (NAV, 2016).

2012-ben megalakult Nemzeti Közszolgálati Egyetem, ami nem hagyta érin-
tetlenül a tanszék által koordinált szakirányokat és ezzel együtt a pénzügyőrök 
képzését sem (Kovács, 2012; Szabó, 2013b). 2014-ben a rendészeti vezető 
mesterképzési szakon – a képzésfejlesztésnek köszönhetően – elindult az ér-
tékelő-elemző specializáció, amely – tekintettel az ott megjelenő szakmai tár-
gyakra, így a kockázatkezelésre és -elemzésre és a kapcsolódó ismeretkörök-
re – komoly óraterhelést adott a tanszéknek. 2018-ban a NAV és az egyetem 
fejlesztésében elindult az adóigazgatási szakirány, amelynek bázisa az NKE Ál-
lamtudományi és Nemzetközi Tanulmányok Kara, azonban a képzésben a tan-
szék oktatói is markánsan jelen vannak. 

A 2021 januárjában a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának 
jogállásáról szóló 2020. évi CXXX. törvénnyel (NAV Szj. tv.) bevezetett adó- 
és vámhatósági szolgálati jogviszony erősen behatárolta a pénzügyőrök fel-
adatkörét, amely ismételten befolyásolta a képzés tartalmát (Magasvári, 2021a; 
2021b). Azt is tapasztaljuk továbbá, hogy az utóbbi években a felsőoktatásban 
jelen lévő Z generáció is nagy horderejű változásokat indukál (Erdős, 2018; 
Magasvári, 2018b; Magasvári & Szilágyi, 2019; Erdős, 2021).

Egy, a szakmához ennyire közelálló és a szakma által „befolyásolt” képzésnek, 
mint a pénzügyőri tisztképzésnek, természetesen követnie kellett a fenti szerve-
zeti, stratégiai és szakmai változásokat, de emellett – az RTK-n folyó képzések 
részeként – idomulnia kellett a rendészeti szakterület, a rendvédelmi szervek 

https://nav.gov.hu/data/cms404657/NAV_Evkonyv_2015_CD.pdf
https://doi.org/10.37372/mrttvpt.2021.1.5
http://hdl.handle.net/20.500.12944/12748
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támasztotta igényekhez is (Szabó, 2013a; Christián & Erdős, 2020). Ilyen volt 
a 2016-ban, a rendészeti szocializáció és a képzés gyakorlati jellegének erősíté-
se érdekében bevezetett tisztjelölti státusz, majd ennek folyományaként a négy-
éves képzésre történő áttérés (Erdős, 2018; Szabó, 2018b; Szabó, 2018c), ame-
lyek elengedhetetlenné tették a tanterv és a tantárgyi programok módosítását.

A pénzügyőr tisztképzésnek azonban nemcsak a fordulatokat kellett lekövet-
nie, hanem olyan új területeken is biztosítani kellett a tisztjelöltek fejlesztését, 
mint a szervezeti változások kezelése vagy a szervezeti beilleszkedés támo-
gatása, továbbá fel kellett készíteni őket arra, hogy kinevezésüket követően 
gyorsan önállóvá kell válniuk és el kell fogadniuk az esetleges túlmunkát vagy 
nagyobb munkaterhelést is.

A tanszéken folyó képzés megrendelő szervét és a képzésnek keretet biztosító 
felsőoktatási intézményt érintő szervezeti változásokkal párhuzamosan – ter-
mészetesen – a VPT oktatói hátterét adó személyi állomány összetétele is mó-
dosult. Ez elsősorban a tisztjelölti jogviszony bevezetése és az adóigazgatási 
szakirány elindítása kapcsán jelentkező létszámnövekedésben, valamint a tudo-
mányos fokozatot szerzett munkatársak számának emelkedésében érhető tetten. 

Az 1. számú ábrán látható, hogy a vizsgált időszakban egy fő docens, továbbá 
egy fő adjunktus, valamint négy fő tanársegéd és négy fő mesteroktató tevé-
kenykedik oktatói munkakörben. A 2018 óta stagnáló kép azonban a közeljö-
vőben jelentősen megváltozhat, hiszen egy fő adjunktusi munkakörben történő 
foglalkoztatása még az idei évben megtörténhet, továbbá két fő sikeresen tel-
jesítette a doktori eljárás megindításához szükséges műhelyvitát, így várható-
an a következő évben esetükben is teljesülhetnek az adjunktusi munkakörben 
történő foglalkoztatás feltételei.  

1. számú ábra: A VPT oktatói állományának létszáma 2012 és 2021 között (fő)

Forrás: A szerzők saját szerkesztése.
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A pénzügyőri tisztképzés megrendelő szervezet általi támogatása a képzést köz-
vetlenül érintő tevékenységek – mint szakmai gyakorlat, szakmai tanulmány-
utak szervezése, mentorálás – mellett a VPT tudományos munkájának elisme-
résében is megnyilvánul. A tanszéki közösség tudományos teljesítményét az 
alábbiakban számszerűsítve mutatjuk be.

Módszertan

Vizsgálatunkat a Magyar Tudományos Művek Tára (MTMT) rögzített adatok 
felhasználásával végeztük. Az MTMT országosan egységes, minőségbiztosítá-
si rendszerrel rendelkező adatbázis, ezáltal jól alkalmazható tudománymetriai 
elemzésekhez is (Dani, 2019; Nagy, 2016). 

A vizsgálat a VPT 2012 és 2021 közötti tevékenységére terjedt ki. Az NKE 
létrehozása ugyanis 2012-re datálható, ezáltal a vizsgált szervezeti egység aka-
démiai teljesítményének mérése is leginkább ettől az évtől releváns. A tanul-
mányban vizsgált adatállomány tehát azon közleményekből áll össze, amelyek 
publikálására 2012 és 2021 között került sor, és amelyek intézményi hozzáren-
delésében a VPT szerepel. 

A VPT teljes publikációs tevékenységének kvantitatív vizsgálatát elsősorban 
méretbeli kérdések megválaszolásán keresztül végeztük, így a publikációk szá-
mának, időbeli változásának, valamint az egy főre jutó éves teljesítményi in-
dex (TMIév) elemzésével. Az éves teljesítményi index számítását a következő 
képlet segítségével végeztük:

TMIév =
Σév PUB

Σév ACAD

amelyben a „Σév PUB” az adott évben publikált tudományos és egyéb közlemé-
nyeknek (publikációk) a számát, a „Σév ACAD” pedig az adott évben akadémiai, 
publikációs teljesítményt folytató munkatársak összlétszámát jelöli.

A mennyiség mellett a tudománymetriai értékelés során figyelembe vettük 
a minőségi kérdések vizsgálatát is. A tudománymetria a minőséget illetően 
specifikus indikátort szolgáltat, amely a tudomány működésmódjából adódik: 
a publikációk minőségét elsősorban a tudományra gyakorolt hatásukból vezeti 
le. A hatás mérésére az idézést (citációt) mint mérhető, számszerűsíthető kap-
csolatot alkalmazza (Soós, 2018). A VPT, illetve a munkatársak tudományos 
tevékenységének hatásmérésére és ennek időbeli változására az MTMT-ben 
rögzített függő, illetve független idézetek számát használtuk.
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Eredmények

Az MTMT adatbázisában 2012 és 2021 között összesen 297 darab olyan tu-
dományos és egyéb besorolású (például oktatási, ismeretterjesztő) közlemény 
szerepel, amelynek intézményi affiliációjában a VPT jelenik meg. A teljesít-
ménynövekedés dinamikáját leginkább az fejezi ki, hogy a vizsgált időszak-
ban készült közlemények több mint fele (62,6%) az utolsó négy évben született. 
Mindazonáltal megjegyzendő, hogy ugyanebben a periódusban volt az oktatói 
létszám is a legmagasabb. A tanulmányban alkalmazott kvantitatív teljesítmény-
mérő arányszám, a TMI éves értékei azonban szintén arról árulkodnak, hogy 
a VPT publikációs teljesítménye 2018 és 2021 között volt a legmagasabb. 2018 
és 2021 között a TMI átlagos értéke 4,65 volt (szórás = 1,30). A legalacsonyabb 
teljesítményi mutató ebben az időszakban 2019-ben figyelhető meg (TMI2019 = 
3,30), de korábban még ehhez hasonló teljesítményi mutató is csak 2015-ben 
volt (TMI2015 = 3,29). 2012 és 2017 között a TMI átlagos értéke mindössze 2,59 
volt (szórás = 0,62). A 2021-ben a tanszék TMI értéke (TMI2021 = 6,40) 4,26-
szor magasabb volt, mint a vizsgált időszak első évében (TMI2012 = 1,50). Vagy-
is a VPT tudományos teljesítményében megfigyelhető tendenciózus fejlődés 
önmagában a létszám növekedésével nem magyarázható.

Az MTMT a közlemények között minőségileg differenciál aszerint, hogy tu-
dományos vagy egyéb közleményekről van e szó. A tudományos teljesítmény 
szempontjából természetesen főként ez előbbieknek van kiemelt jelentősége. 
Évente a VPT munkatársai által publikált összes közleménynek a 80,4%-a ke-
rült tudományos műként rögzítésre az MTMT-ben (2. számú ábra). A tudomá-
nyos publikációk és az összes közlemény egymáshoz viszonyított aránya 2015-
ben (56,5%) és 2020-ban (59,6%) volt a legalacsonyabb. 2018-ban ugyanakkor 
a közlemények mindegyike megfelelt az MTMT által a tudományos közlemé-
nyekkel szemben támasztott elvárásoknak, és 2019-ben (90,9%) és 2021-ben 
(96,9%) is 90% feletti volt a tudományos publikációk és az összes közlemény 
egymáshoz viszonyított aránya. Az adatok egyértelműen azt jelzik, hogy a VPT 
publikációs és tudásmegosztó tevékenységében a tudományos minősítésű for-
rások élveznek prioritást.
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2. számú ábra: A VPT által évente publikált tudományos és egyéb közlemények száma 
2012 és 2021 között (darab)

Forrás: A szerzők saját szerkesztése az MTMT adatai alapján.

Larsen és von Ins (2010) korábbi tudománymetriai tanulmányában rámutatott 
arra, hogy az elmúlt évtizedekben a tudományos párbeszéd területileg a szak-
könyvek helyett a folyóiratok irányába tolódott. Ez a tendencia a VPT publi-
kációs tevékenységében ugyanakkor nem igazolható. A 2012 és 2021 között 
publikált közlemények több mint fele (55%) ugyanis könyvrészlet. A könyvek 
és könyvrészletek összességében a közlemények 62%-át adják. A második leg-
gyakoribb publikációtípus a folyóiratokban közölt cikkek (37%), míg az egyéb 
konferenciakiadványok a közlemények mindössze 1%-át teszik ki (3. számú 
ábra). A könyvek, illetve a könyvrészletek dominanciája a publikációs tevé-
kenységben jó részt az oktatási célokat szolgáló tankönyvekkel magyarázható, 
amely több szakirány vonatkozásában is a tanszék munkatársainak feladata.

3. számú ábra: A VPT által publikált tudományos és egyéb közlemények típusai 
2012 és 2021 között (százalék)

Forrás: A szerzők saját szerkesztése az MTMT adatai alapján.
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A tudományos teljesítmény fontos minőségbeli fokmérője a szerzőség típusa is. 
Noha a VPT tudományos tevékenységében a könyvek és könyvfejezetek ará-
nya meghatározó, ezek és az egyéb típusú közlemények is többségében önálló 
vagy társszerzőségi munka eredményeként születtek. A szerkesztő mint szer-
zőségi típus az adatbázisban szereplő rekordok mindössze 6,1%-ánál (n = 18) 
szerepel, vagyis a közlemények 93,9%-át (n = 279) a VTP munkatársai önálló 
vagy társszerzőként jegyzik.

A VPT tudományos tevékenységével kapcsolatban elmondható továbbá, hogy 
az elmúlt években a tudományos eredményteremtésben egyre nagyobb hang-
súlyt kap a kutatói együttműködés. A 2012 és 2021 között publikált közlemé-
nyek – a szerkesztett művek kivételével – túlnyomórészt önálló szerzőségben 
születtek (81,0%, n = 226). A közleményeknek mindössze 19,0%-ában (n = 
53) volt jelen egy vagy több társszerző. A társszerzőségi műveknek ugyanak-
kor 90,6%-a (n = 48) 2018-ban vagy azt követően került publikálásra. Mindez 
azt mutatja, hogy a VPT elmúlt közel egy évtizedes tudományos munkásságá-
ban a kutatók, oktatók, illetve hallgatók közötti tudományos együttműködés az 
utolsó néhány évben egyre szélesebb teret nyert.

A VPT tevékenységének a tudományra gyakorolt hatását az idézések számán 
keresztül mértük. Ezekből az adatokból szintén kitűnik, hogy a tudományos lát-
hatóság növelése iránti igény 2018-tól kimutatható módon fokozódott. A VPT 
munkatársainak közleményeire történő összes hivatkozás (n = 777) mintegy 
87,4%-át (n = 679) 2018-ban vagy azt követően rögzítették (4. számú ábra). 
A független idézések (n = 505) döntő többsége is (88,5%, n = 447) ugyanebben 
az időszakban történt. A tanulmányban külön vizsgáltuk a független hivatko-
zásoknak az összes hivatkozás számához viszonyított arányát. Eszerint 2018 
után, évente az összes hivatkozásnak átlagosan a 64,2%-a független hivatko-
zásként szerepel az MTMT adatbázisában. Ezt megelőzően ez az arány mind-
össze 34,1% volt (4. számú ábra).
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4. számú ábra: A VPT közleményeire történő összes és független hivatkozások számának, 
valamint a független hivatkozásoknak az összes hivatkozáshoz viszonyított arányának 

alakulása 2012 és 2021 között (darab, %)

Forrás: A szerzők saját szerkesztése az MTMT adatai alapján.

A független hivatkozások arányának növekedése az összhivatkozások számában 
az elmúlt néhány év során egyértelműen azt jelzi, hogy a VPT tudományos lát-
hatósága 2018 után jelentősen növekedett a korábbi időszakhoz képest. Ehhez 
minden bizonnyal hozzájárult a korábban már említett társszerzőségi együttmű-
ködések számának növekedése is. Az adatok aktuális állapota alapján megálla-
pítható ugyanis, hogy az egyszerzős közleményekhez viszonyítva a társzerzőség-
ben született művek esetében több mint 1,2-szer nagyobb az esélye annak (OR: 
1,27), hogy arra három vagy annál több hivatkozás történik. A társszerzőségben 
történő tudományos együttműködés tehát nemcsak a tudományos láthatóság, ha-
nem a kutató egyéni teljesítményét leíró mutató (Hirsch-index) növekedéséhez 
is képes közvetlenül hozzájárulni. A tanszék oktatóinak – a társszerzős publi-
kálás mellett – további célja kell legyen a tudományos eredmények nemzetközi 
szinten is elismert forrásokban történő közlése (Sasvári & Urbanovics, 2018).

Következtetések

Megállapíthatjuk, hogy a tanszék oktatói igyekeznek megfelelni az egyetemi 
elvárásoknak, azaz az oktatás-kutatás-publikálás követelményrendszerének. 
A tudományos közlemények mellett, az oktatás megfelelő színvonalának biz-
tosítása érdekében egyetemi jegyzetek is gazdagítják a tanszék publikációs 
teljesítményét. 
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A tanszéki közösség létszámának gyarapodásával egyre több lehetőség nyílt 
az oktatásban való együttműködésre, több oktató közreműködésében megva-
lósuló kurzusok megtartására, amelynek eredményei jellemzően társszerzőség-
ben íródott tanulmányokban öltöttek testet.

Az alap- és mesterképzéses hallgatók tudományos munkára ösztönzése, a köve-
telmények gyakorlatban való „bemutatása” több olyan publikációt is életre hívott, 
amely a hallgató és konzulense közös gondolkodásának és munkájának termése 
(Bányász, Bóta & Csaba, 2019; Magasvári & Szilágyi, 2019; Erdős & Somogyi, 
2021; Magasvári, Olexa & Szabó, 2021a; Magasvári, Olexa & Szabó, 2021b; 
Német & Szendi, 2021; Szabó, Bakai & Takács, 2021; Csaba & Gecsei, 2021).

A tanársegédek tudományos fokozatszerzésre irányuló tanulmányai is generál-
ták a tudományos publikációk számának emelkedését, hiszen a fokozatszerzési 
eljárás feltételeit is teljesíteni kellett. Emellett az oktatói munkakörben törté-
nő előrelépés egyik kiemelt feltétele a publikációs teljesítmény egyértelmű bi-
zonyítása, tehát az adjunktusi és docensi munkakörben történő foglalkoztatás 
jogszabályi és foglalkoztatási szabályzatban előírt követelményének – idegen 
nyelvű tudományos közlemények és a független hivatkozások száma, valamint 
a Hirsch-index nominális értéke – teljesítése. 

Ezt követhetik a felsőoktatási lépcsőn történő előrehaladás következő állo-
másai: a habilitáció és az egyetemi tanári cím megszerzése. Az itt megjelenő 
előmeneteli követelmények között is az egyik leghangsúlyosabb a kutatási pil-
lér az oktatási tevékenység és a tudományos közéleti szerepvállalások mellett 
(Sasvári & Urbanovics, 2021).

A 2018-tól érzékelhető folyamatos mennyiségi és minőségi – tudományos 
közlemények, független hivatkozások és ennek eredményeként a Hirsch-index 
emelkedése – változás okai közt említhetjük, hogy 2017–2018-ban csúcsosodott 
ki a KÖFOP projektek eredménye, amely a tanszék munkatársai által jegyzett 
publikációk számának emelkedésében is tetten érhető. A számszerű növeke-
dés mellett meg kell említsük a minőségi változást, amely főként a folyóirat-
cikkek esetében érhető tetten, hiszen a Magyar Tudományos Akadémia (MTA) 
által besorolt A kategóriájú magyar (Belügyi Szemle, Pro Publico Bono, Had-
tudomány, Rendvédelem-történeti Füzetek) és idegen nyelvű (AARMS) mel-
lett a nemzetközi Q-s folyóiratcikkek is megjelentek (World Customs Journal, 
Cogent Social Sciences). 

A közlemények minél magasabb szintre (haza A, B, C, D vagy nemzetközi 
Q1, Q2, Q3, Q4) pozícionált folyóiratban történő megjelentetése az előbbiek-
ben említett oktatói fokozatban történő előrelépést támogatja, különös tekin-
tettel a habitus vizsgálatokra (Sasvári & Urbanovics, 2021; Sasvári, Bakacsi 
& Urbanovics, 2021).
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A tanszék tudományos láthatóságát erősítik az évente megjelenő tanulmány-
kötetek, amelyek online elérhetők. A tanszék valamennyi oktatója rendelkezik 
Google Scholar, ResearchGate és Academia.edu regisztrációval, amelyek le-
hetővé teszik a megjelent közlemények akár teljes szövegű keresését. Ma már 
a kutatás egyik legfontosabb kiindulópontja az interneten elérhető tartalmak, 
amelyek a fent említett adatbázisok segítségével disszeminálhatók. 

A 2019-ben bevezetett teljesítményértékelési rendszer (TÉR) motivációs ha-
tása vitathatatlan, hiszen az esetleges anyagi elismerésen túl, az önértékelést 
és a vezetői ellenőrzést követően, valamennyi foglalkoztatott személyre szóló 
visszajelzést kap, amelyből világossá válik számára, hogy az adott oktatói ka-
tegóriában hol helyezkedik el az általa nyújtott teljesítmény. 

Tanulmány korlátai

A tanulmány átfogó, objektív képet nyújt a VPT 2012 és 2021 közötti időszak-
ban végzett tevékenységéről, valamint a tudományos teljesítményben bekövet-
kezett változásokról. A vizsgálat eredményeit illetően azonban számolnunk kell 
bizonyos korlátokkal. Az eredmények korlátai kapcsán elsősorban az MTMT 
rendszer működési sajátosságaira szükséges rámutatni. Az MTMT adatbázisának 
aktualitása, illetve a rögzített adatok pontossága – minőségbiztosítási felügye-
let mellett – a felhasználó önkéntességén alapulnak. Ezáltal a vizsgálatban nem 
szerepelnek azok a teljesítményi mutatók (publikációk, idézések), amelyeket 
az érintett felhasználó nem rögzített. Kimaradtak az elemzett adatállományból 
továbbá azok a rekordok is, amelyek esetében a felhasználó nem végezte el az 
intézményi hozzárendelést az adott publikációhoz.
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