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Az elmult idészakban t6bb neves évforduldt innepeltiink. 2020-ban 100 éves
lett a magyar renddrség, 2021-ben 50 éves a rendészeti felsdoktatas, és most
a Beliigyi Szemle 70. sziiletésnapja kovetkezik. A folydirat Renddrségi Szem-
leként indult és jelent meg tiz éven keresztiil, majd — szakmai jellegének megor-
zése mellett — tartalma kiboviilt és Beliigyi Szemle lett beldle. A folydirat neve
csak rovid id6szakra valtozott meg két alkalommal Rendészeti Szemlére, eld-
szOr a rendszervaltozas utan az 1991-1994 kozotti években, majd 2006-2010
ko6zott, amikor nem volt Beliigyminisztérium. A Beliigyi Szemle a renddrség
,.kronikasa” is volt, hiszen rendszeresen bemutatta a rend6rszakmai és tudoma-
nyos eredményeket. A 70 év alatt felhalmozott szellemitdke-értékekkel szolgal
napjaink kozszolgalata, belligyi igazgatdsa €s a mai rendészeti szervek részére,
alapvetden a blinlild6zés napi gyakorlatanak kovetésében, a kriminalisztikai
kutatasokban, a jogtudomany és a kriminologia, az utobbi két évtizedben pe-
dig a rendészettudomany eredményeinek bemutatasaban.

Id6tallosaga annak is kdszonhetd, hogy a kiadvany szerkeszt6i mindent meg-
tesznek annak érdekében, hogy a legujabb nemzetkozi és hazai gyakorlatok
tudomanyos igényt terjesztését szolgaljak, megfeleld forumot teremtsenek
a rendészet elméleti és gyakorlati problémainak, tapasztalatainak megismer-
tetéséhez, elemzéséhez, €s hisznek a fejlesztések fontossagaban. A Beliigy-
minisztérium szakmai folyoiratanak iroi kdzott professzorok, biinligyi nyo-
mozok, kriminalisztikai szakértSk és jarérok is szerepelnek. Epp ebben rejlik
a folyoirat nagyszeriisége, sokszinlisége, hiszen a legfrissebb ismereteket,
a gyakorlati alkalmazhatosagot és a kiilonb6z6 nézetek titkoztetését kinalta
¢és kinalja ma is, egyben platformot biztosit — életkortol és tudoményos fo-
kozattol fiiggetleniil — a tudomanyos igényl tanulmanyok megjelentetésére,
kozkinccsé tételére.
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Tudomanyos folyoiratok lapozasa soran, de a mindennapi munkavégzés koz-
ben is, gyakran felvetddhet annak a kérdésnek a gondolata, hogy a tudomanyos
kutatasok eredményei hogyan épiilhetnek be a szakmai-szervezeti kulturaba,
hogyan val6sulhat meg a tudomany és a szakma szimbiozisa. A rendészettu-
domany fogalmaval és kérdéseivel tobb neves kutatd foglalkozott. Kiemel-
kedtek koziilik még a 19. szazadban Karvasy Agoston, Rédey Miklos, késébb
Magyary Zoltan vagy Szamel Lajos, az elmult évtizedekben pedig Finszter
Géza, Katona Géza, Korinek Laszl6 vagy Sallai Janos, akiket személyesen is
van szerencsém ismerni.

A tudoméany akkor igazan hasznos, ha szakmai oldalrol nem marad meg az
elvont elmélkedés, vagy ahogy a hétkdoznapokban hivjuk ,,szobatudomany”
szintjén, hanem az altala feltart eredmények a gyakorlatban is kamatoztathatok
megfeleléen tolmacsolva az egyes szakteriileteken torténd alkalmazhatosagot.

A renddri képzésnél az alapok az iskolakban megszerzendd elméleti tudasra és
az ott elsajatithato gyakorlo ismeretekre helyezddnek. Ezzel azonban még nem
lehet garantalni a ,,j6 renddr” mindségét, mert az igazan ,,jo rendor” a ,,szak-
mat” a helyi szerveknél folytatott gyakorlat soran, mentora segitségével tudja
megtanulni.

Ki a mentor? Az a kolléga, aki tapasztalt szakemberként mind a szakmai,
mind a személyes fejlodéshez hasznos tanacsokkal tud szolgalni. Nem mindegy,
hogy ki a mentor és az sem, hogyan adja at a sziikséges ismereteket. A mentor
is tanulhat a mentoralttol ugy, ahogy a vezetd is tanul a beosztottol vagy a ta-
nar a diaktol.

Az Ujonc az igazan ¢les helyzetekben (példaul egy kozuti balesetnél, biin-
iigyi helyszinen, labdartigdé-mérkdzésen) tapasztalja meg, hogy a tanteremben
megtanultak szerint hogyan sziikséges fellépni, mit kell intézked6 rendorként
mondania és tennie.

A palyakezddk — reményeim szerint — ambiciokkal vagnak bele a munka vi-
lagaba és izgalommal varjak a helyi szerveknél t6ltendd szakmai gyakorlatot.
Tisztelettel tekintenek arra, aki a tudasabdl, idejébdl és energidjabol arra aldoz,
hogy az ujoncok is jobbak lehessenek. A kezdeti beilleszkedési nehézségeken
¢s az elsd szakmai megmérettetéseken valo sikeres tuljutast jelentés mértékben
segitheti, ha kapnak egy olyan példaképet, aki hiteles és akinek valoban célja
a mentoralt fejlesztése. Ebben az esetben 6k ,,szarnyakat kaphatnak”, mi pedig
vezetokként ennek igazan Oriilhetiink.

Ahhoz, hogy mindez sikeres legyen, természetesen nagy hangsulyt kell fek-
tetni a mentorok kivalasztasara, felkészitésére, professzionalis, litemezett ké-
pességfejlesztésére. Olyan kollégéakat kell a feladatra jel6lni, akik rendelkeznek
mar megfeleld szakmai tapasztalattal, ismeretiik és targyi tudasuk kiemelkedo,
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és mindezt jol értheté modon at is tudjak adni. Rendkiviil fontos, hogy a men-
tor megfelelden motivalt legyen, mind a sajat munkéja, mind pedig a mentoralt
felkészitése vonatkozasaban. Mindannyiunk életében voltak olyan meghata-
rozd — akkor még ugyan nem mentor néven nevezett — idésebb kollégak, akik
megkonnyitették szamunkra a beilleszkedést, és olyan szakmai ,,fogasokat”
mutattak meg, amelyeket remekiil tudtunk hasznositani munkank soran. Leg-
tobb esetben Ok tiszthelyettesek vagy zaszlosok voltak, akik hittel €s komolyan
végeztek munkajukat.

A ma mentoranak nagyon fontos feladata a mentoralt, fiatal kolléga aktiv fi-
gyelemmel kisérése, sziikség esetén itmutatasnytjtas a szamara. Nélkiilozhe-
tetlen a koz0s elemzés, a palyakezdd gyakorlatanak értékelése, az altalanos ta-
mogatas biztositasa. Oszintének és nyiltnak kell lennie.

Mindezek megvaldsitasahoz a megszokottol kicsit eltéréen, kicsit masképp
kell gondolkodnunk. Tudatosan fel kell késziilni arra, hogy a valtozasokhoz
igazodva, szerencsés esetben azokat meg is el6zve ki tudjunk 1épni a paradig-
matikus keretekbdl.

A valtozasok mozgatériugdja lehetne a tudomanyos eredmények sikeres fel-
hasznalasa, alkalmazasa. A rendészettudomany 6nallé tudomanyagként torténd
elismerésére azért volt sziikség, mert az a legtobb tudomanytertilettdl eltéréen
nem egyértelmiien koriilhatarolhaté szakteriilet, tobb tudomanyteriilet hatar-
teriiletén mozog, azaz multidiszciplinaritas jellemz6 ra, meghatarozé elemei
a hadtudomany, az allam- és jogtudomany, a sporttudomany, de a szociologia
szamos eleme is megtalalhato benne, mindez gy, hogy az erdszak monopo-
liumaval foglalkozik. Bar az tgynevezett alkalmazott tudomanyok kdézismert
korébe (még) nem tartozik, bizom benne, hogy eredményeit és azok haszno-
sulasat tekintve a rendészettudomany kelldéen gyakorlatias lesz, illetve marad
hosszabb tavon is!

A Beliigyi Szemle tematikus szamai jo forrast jelentenek a szakmai felkészi-
tést végzd mentorok elméleti tudasahoz. Fontos lenne azonban, hogy a folyoirat
a tudomanyos jelleg megtartasa mellett a teljes rendérségi allomany €s a rend-
Ori palyara késziilok szamara egyarant érdekfeszitd moédon nyujtson szakmai
segitséget, arra ugy tekinthessenek, mint egy c€éhmiihelyre, ahonnan tudasunk
ered, utravalot kapunk, ugyanakkor munkank 4ltal gyarapszik, marad €16 és
termékeny. A folyodirat mérhetd haszonértékét a megfeleld témavalasztas, az
irok és lektorok iranyitott kijellése mellett a mindenki szamara olvasmanyos
¢és érdeklddést fenntarto irasok elkészitése tudja jelentdsen novelni. Ezeken
talmenden a gondolati szabadsag valodi kibontésat eldsegiti, ha az elméleti
szakemberek mellett a gyakorlati hozzaérték gondolatai is megjelennek a so-
rok mogott. Véleményem szerint a folyoirat akkor t6lti be az igazi kiildetését,
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ha a rangjahoz mélto olvasok igényeinek megfelelve minél szélesebb korben
képes elémozditani a nemzetkozi €s a hazai gyakorlatok kdzérthetd, tudoma-
nyos terjesztését.

Korinek Laszl6 professzor — aki tobb mint masfél évtizeden at volt fészer-
kesztdje a folyoiratnak — kozel 30 évvel ezeldtt az alabbiakat fogalmazta meg
a Belligyi Szemlér6l: ,, Legyen nyitott minden értékes gondolat, a rendészeti
szolgalat teriileteinek jovojét épito valamennyi tudomanyos felismerés szamara
és Orizze meg azt a kepesseget amellyel egyszerre képes szolni a kutatoihoz és
a kozrendvédelmi jarérhoz. Orizze meg négy évtized eredményeit, és az ideold-
gia béklyoit levetve legyen jobban, mint eddig, egyszerre a rendészeti szakmdk
massal nem helyettesitheté foruma és tudomanyos miihelye.” (Korinek, 1993).

Kivanom, hogy mindez a jov6ben is igy legyen!
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