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Absztrakt

Taros Andras ny. rendor altdbornagy nevét a szakmabeliek és a negyvenes
korosztaly felettiek mind ismerik. Eléviilhetetlen szakmai érdemeket szerzett
a rendorség rendszervaltozas folyaman tanusitott magatartdsanak kialakitasa so-
ran, valamint a demokratikus Magyarorszag renddri miikddésének kimunkala-
saban. 1997-t61 az Orszagos Polgardr Szovetség elndkeként napjainkig aktivan
hozzajarult a szervezet megszilardulasédhoz, fejlddéséhez, meghatarozo kozbiz-
tonsagi szereplové valasahoz.

Kulesszavak: kozbiztonsag, rendszervaltozas, Orszagos Polgardr Szovetség,
életat

Abstract

The name of Lieutenant General Andras Turds is known to professionals and
everyone over the age of forty. His professional achievements were unparalleled
in the development of police behaviour during the regime change and in the
elaboration of the police in the democratic Hungary. From 1997 to the present
day, as President of the Nationwide Civil Self-Defense Organisations, he has
actively contributed to the consolidation and development of the organisation,
and to its becoming a major player in public safety.

Keywords: public safety, regime change, Nationwide Civil Self-Defense Or-
ganisations, life story

Tabornok ur ebben a honapban tinnepli nyolcvanadik sziiletésnapjat. Isten él-
tesse! Ezzel egyiitt vagy ennek ellenére jelenleg is aktivan dolgozik: betélti az
Orszdgos Polgaror Szovetség elnoki tisztjét, illetve egyéb szakmai és tudoma-
nyos felkéréseknek tesz eleget. Honnan merit erot e sok teendohoz?

Nem vagyok benne biztos, hogy ez a kiilsomon latszik, de rendkiviil erés a belsd
meggy6zddésem, az akaratom ¢€s a feleldsségérzetem — ekdzben a kudarctiird ké-
pességem z€rd. Minden beosztasban, legyen az rendészeti, allami, gazdasagi, civil,
a legjobb eredmények elérésére torekszem. Nem tlirom el a sziirkeséget, a lezser-
séget, a 1éhasagot. Szerencsém van, hosszi vezetdi tapasztalatomnak koszonhetéen
»latok a palyan”, igy az altalam vezetett szervezetek elé célokat, feladatokat tlizok
ki, amelyek megvalositasahoz kell a kollektiv bolcsesség és a humanus vezetés.
Sok szervezetet vezettem, s eddig mindegyik élen jart, ami természetesen elso-
sorban a munkatarsaimnak koszonhetd.
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2006-ban Tatrai Miklosnak adott egy hosszabb interjut, amelyben részletesen
elmeséli szakmai életutjat1990 nyaraig. Az interju ota lassan husz év telt el, ez
hosszu id6 a valtozasra és életiink ujragondoldasara. Ha most megismételjiik
azt a kérdest, hogy mely fontos torténések, szakmai lépések vezettek el az or-
szdagos rendorfokapitanyi kinevezéséig, latia-e barmiben masképpen a dolgok
alakulasat, sulyat?

Fiatalon lettem kapitanysagvezetd, tigy is mondhatnank, hogy ,,szemteleniil
fiatalon”, minddssze 28 évesen. Az osztalyvezetdink 6tven év felettiek voltak
alezredesi rendfokozatban, én pedig kapitanyként szazados. Valtozatlanul ugy
tudom értékelni, hogy furcsa helyzet volt. Nem beszélve a renddri allomany szé-
tesett fegyelmi helyzetérdl, az italozasrol, a rengeteg betegszabadsagrol, ahol
sokszor az orvosok kiirtak a kollégakat, akik a betegallomany alatt a magan-
gazdasagban dolgoztak, sz616t miiveltek. Szovetségre léptem a tiszthelyettesi
allomannyal — kdrzeti megbizottakkal, jarérokkel —, egy éven beliil a kapitany-
sag a legjobbak kozott szerepelt. A szerencsi siker elinditotta vezetdi karriere-
met, mivel — tiltakozasom ellenére — athelyeztek az 6zdi kapitanysagra, amely
nem csak a megye, de az orszag egyik legnehezebb, legfertézottebb régidja és
kapitanysaga volt. Az itt elért eredményeimet kovetden mar nem volt megal-
las: 37 évesen Borsod-Abatj-Zemplén megyei rendorfékapitany, 43 évesen
beliigyminiszter-helyettes, orszagos rendorfokapitany lettem. Ezt az idészakot
a rendszervaltozas, tiintetések, sajtonyilvanossag és rendorségellenes kdzhan-
gulat jellemezte.

Ugy vélem, hogy életem, palyafutasom csucspontjat a rendszervaltozaskor ér-
tem el, amikor sikertilt ,,vérveszteség nélkiil” levezényelni az atmenetet. Egyiitt
maradt a rendérség, s a miniszterelndk ur, Antall Jozsef ram bizta a rend6rséget,
egyuttal szakmaisagot ¢s kormany iranti lojalitast kért tlem. Bizott bennem.
Viszont azt mondta, hogy egy civil fokapitanyt ki fog nevezni, mert a tarsada-
lom felé és az MDF felé fel kell mutatni a személyi valtozasokat. Vallaltam és
tudomasul vettem, mert a mai napig elkotelezett, s6t megszallottan kozbizton-
sagparti vagyok.

Nagyon biiszke vagyok arra, hogy a rendszervaltozaskor a magyar rendor-
séget vezethettem. Megalakitottuk az 6nall6 ORFK-t, a renddrséget ,.kicsem-
pésztiik” a BM-bdl, 1) szolgalati szabalyzat késziilt. Képesek voltunk ra, hogy
egy éjszaka alatt, 1989. oktober 22-r6l 23-ra virradodan, a civilek kdvetelésére
lecseréljiik a voros csillagot a sapkékon. A partbizottsagokbol, allambiztonsagi
szervektol érkezett renddrfokapitanyokat felmentettiik, klasszikus rend6rokre
biztuk a renddrség vezetését.

Szamomra nem kérdés, hogy torténelmi idészak részese lehettem.
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1991-t61 6t évig volt az orszagos rendorfékapitany szakmai helyettese. Mi volt
a pozicio kihivasa akkor, amikor civil, és akkor, amikor egyenruhds fokapitany
mellett latta el a feladatot? Az egyes idoszakokban milyen szakmai koncepcio
megvalositasara torekedett?

A civil orszagos fokapitany, Szabo Gy06z6 kitiinden felkésziilt jogasz volt, aki
korabban a Vas megyei birosagot vezette. Szabo trral eleinte kitlind emberi
kapcsolatot apoltunk, viszonyunkra azonban gyorsan arnyékot vetett a rank
szakadt blindzés. A feladatmegosztas értelmében a szakmai munkaért, a koz-
biztonsagért én feleltem, de a human teriilet, a pénziigy, a gazdasag, a kommu-
nikacio, a beliigyi, kormanyzati kapcsolatok a fokapitany tré voltak. Ebben az
idészakban a renddrség meggyengiilt, a kettds iranyitas veszélyei fennalltak,
hatuliitdi érezhetové kezdtek valni. Ezen iddszakban a biindzés nem kimélt min-
ket, amely a taxisblokad soran tet6zott. Iranyitasi anomaliak miatt tarthatatlan
volt a helyzet, lattuk, hogy az mar a mindennapi feladatvégzés rovasara ment.
Mindezen koriilmények kozepette torvényszeri volt a személyi valtozas iran-
ti igény: megsziiletett a dontés, miszerint jra renddri vezetdt volt sziikséges
a rendorség €lére allitani: az Gj rendérfokapitanyt meg is talaltak Pintér Sandor
személyében, aki akkor mar budapesti rendérf6kapitany volt.

A kivalasztas soran Boross Péter beliigyminiszter megkérdezte t6lem: ,,Tud-
tok-e egylitt dolgozni? Mind a kettotokre sziikség van!” Erre a kérdésre Pintér
ur és én is igent mondtunk. Kinevezésével a rendérség visszakapta az identita-
sat, a renddrség tjra rendorség lett. Pintér ur mar ekkor a bliniigyi teriilet kivalo
ismer6je volt, én pedig a csapattevékenységet, kozrendvédelmet, kozlekedést,
terrorelhdritast ismertem jobban, igy ezek feliigyeletét bizta ram.

Ebben a tandemben 6nallésagot kaptam: mig a kozlekedésbiztonsag teriiletén
csodakat érhettiink el, addig a kozteriileti blindzés, a maffiaszeri leszdmolasok
sajnos viragkorukat élték. Néhany évtized tavlatabol most ugy latom, hogy az
akkori politika és a szervezett blindz€s jatékszere lett a rend6rség, mivel mindkét
teriiletnek érdekében allt a rendérség vezetésének lefejezése — ezt végiik meg
is tették 1996. november 30-an. A helyzet silyossagat azonban jol jelzi, hogy
késdbb a sulyosbodo kozbiztonsagi valsagba a kormany bele is bukott. Ebbdl
az id6bdl szarmazik Horn Gyula miniszterelndk elhirestilt kijelentése, misze-
rint ,,ami az orszagban van, az nem kdzbiztonsag”.

Korabbi interjui soran hangsulyozta, hogy a szakmai eredmények és célkitiize-
sek megvalositasat megelozo elengedhetetlen lépés a csapatépités és a kozossé-
gépités az allomany korében. Ezen gondolat szellemében milyen intézkedéseket
sikeriilt szakmai tandcsadoként, kozbiztonsagi helyettesként megvaldsitania?
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Valtozatlanul az az alapelvem, hogy minden olyan szervezetet, ami hivatalo-
san mukodik, kozosséggé, csapatta kell formalni, ahol érvényesiilhet az egység,
a szolidaritas, a kiizdés, illetve a siker 6hajtasa.

Alszentség lenne nem beismerni, hogy alacsonyabb vezetdi beosztasban eze-
ket konnyii volt elérni, de orszagos fékapitany-helyettesként is lehetdségeimhez
mérten torekedtem ra. Ugy hallottam, hogy a kozosségi Osszetartas, dsszetar-
tozas szempontjabol a biiniigyesek irigyelték az ORFK Ko6zbiztonsagi Foigaz-
gatosagat. Ez kérem elismerés!

Miért is johetett ez 1étre? Mert a megyei fokapitany-helyettesekbdl sikeriilt
kozosséget épiteniink. Ez tobb tényezdben is megnyilvanult: a havonta megtar-
tott helyettesi eligazitasokban, a kiilfoldre szervezett szakmai kirandulasokban,
a folyamatos kapcsolatokban, a névnapok és sziiletésnapok kdzos iinneplésé-
ben, a szakmai célkitlizések kozos kijelolésében, a gondoskodasban, a nagy-
betiis emberi megnyilatkozasokban. Elmondhatom, hogy kitiind kdzbiztonsagi
helyettesi csapattal dolgozhattam egyiitt.

A megyei fokapitany-helyettesekkel k6z6s munkaban egységesitettiik a koz-
teriileti szolgéalati kdvetelményeket, illetve altalanossa tettiik osztrak minta-
ra a jarorok tiloralehetdségét. Megalakitottuk az Orszagos Balesetmegel6zési
Bizottsagot, létrehoztuk a Terrorelharitasi Koordinacios Bizottsagot. A Balaton
biztonsaganak szezonalis jellegére és kiemelt fontossagara tekintettel a nyari
iidiilészezonban mukodtettiik a Balatoni Koordinécios Bizottsagot.

Az ORFK kozbiztonsagi szervezete az eurdpai tapasztalatokat kreativan adop-
talta a hazai viszonyokhoz. Elve a nemzetkdzi tanulmanyutak és tapasztalat-
cserek lehetOségeivel, azok eredményeiként szivtuk magunkba a nyugat-eu-
ropai szakmaisagot — kiilondsen a kdzlekedésbiztonsag teriiletén jeleskedtiink.
A hétvégi kamionstop, a nappali fényszorohasznalat bevezetése jelentOsen ja-
vitotta az orszag kozlekedésbiztonsaganak helyzetét; ezen rendelkezések be-
vezetésének eredményeképpen igazolhatdan felére csokkent a balesetek szama.

Nem kérdés, hogy a rendszervaltozast koveto években szakmai szempontbol
forradalmi valtozasok torténtek, és ami kiilon 6rom szdmomra, hogy a mult
szazad kilencvenes éveinek elején létrehozott szervezetek, intézmények nap-
jainkban is miikddnek. Mindez szdmomra azt jelenti, hogy akkor, mintegy ha-
rom évtizeddel ezel6tt, jo €s alapos dontéseket hoztunk.

crer

hosszu periodus a karrierjébdl. E kozel harom évtizednek az eredménye, hogy
a megalakulasakor még némileg formatlan testiilet és szervezet az iranyita-
sa alatt igen elismert, a biinmegelozés és a lakossagi kozbiztonsdagérzet meg-
hatarozo szereplojévé valt. Milyen mérféldkovei voltak ennek az épitkezésnek?

Beliigyi Szemle, 2024/8. 1539



A polgarérség a rendszervaltozas sikertorténete. Rendéri vezetéként az 1990-es
években én sem gondoltam még, hogy a polgarérség ekkora karriert fog befut-
ni. A polgardrség hazankban forradalmi népmozgalomma valt, telepiiléseken
vezetd civil szervezetekké lettek. Habar maga a szervezet szinte a rendszerval-
tozast kdvetden azonnal 1étrejott, a polgarérség robbanasszerii fejlodése mégis
a2010-2012-es években kezdodott. Az OPSZ ,.fejlodéstorténetében” tulajdon-
képpen harom jol elkiilonithetd szakaszt kiilonboztetiink meg.

Az els6 id6szakot az 1991-1997 kozotti évek képezik, amikor maga a szervezet
lakossagi kezdeményezésre, nem titkoltan a kozbiztonsag kritikajaként 1étrejott.
Ugy vélem ennyi év tavlatibol mar nyugodtan mondhatom azt, hogy ezek az
évek a keresésrol, az épitkezesrol, a tévelygésrdl és a hataskorok miatti lobbi-
zasrol, politikai partokhoz valo kézeledésrol szoltak. Mindezek megmutattak,
hogy az OPSZ-nek mint szervezetnek még kialakulatlanok a céljai, kialakulat-
lanok a feladatai. Az ORFK Pintér Sandor f6kapitany vezetésével szakmailag
segitette, timogatta a polgarérséget, de a kormany inkabb csak megtiirte, nem
pedig tAmogatta a szervezet épitkezését. Mindennek a forrdsa az volt, hogy fél-
tek a szervezet és a tagsag politikai szerepvallalasatol.

A masodik szakaszt az 1998-t61 2011-ig terjedd évek alkotjak. Ekkor merében
Uj stratégia és uj elképzelések alakultak ki, amelyek gyokeres személyi valtoza-
sokat hoztak magukkal. Ilyen volt példaul az, hogy az 1956-os forradalom hdsei-
nek fluktuacid kapcsan megsziint a polgardrtagsaguk, valamint vezetdi megbiza-
tasuk. Eldontottiik, hogy nagybetls civil szervezetet miikodtetiink, amely erésen
kotddik a renddrséghez, €s amely civil eszkdzokkel végzi a blindzés megeldzEsét.
Ezek célkitlizéssel 6sszhangban, arra reagalva e masodik szakaszban létrejottek
a tagozatok, és megkezdédott a polgarorség alegységeinek szakosodésa. Even-
te szakmai programokat inditottunk, magasabb szintre emeltiik a polgarérokta-
tast, illetve megteremtettiik a belso rendet, a szervezettséget, a vezetési formakat.

A harmadik szakasz, amelyet 2011-t6] napjainkig szdmolhatunk, a polgaror-
ség ,,aranykora” — szovetségben Magyarorszdg Kormanyaval, a Beliigyminisz-
tériummal, a renddérséggel, a rendészeti szervekkel.

A korszak kezdetén 0j polgardrtdrvényt, Uij miniszteri rendeleteket, 0j sza-
balyzatokat fogadtak el, jelentésen megnovelték a koltségvetési tamogatast,
amelybdl a technikai megujulast is lehetdségiink nyilt finanszirozni. Fantasz-
tikus fejlodést érhettiink meg ebben az idészakban.

A viragzo biinmegelézési munka évente tizmillio kozteriileti szolgalati orat,
rendezvénybiztositasokat, kiteljesedd hatarvédelmet foglalt magaba. Egyedii-
li civil szervezetként részt vettlink az illegalis migraci6 elleni kiizdelemben is.
Feladataink kozott idével megjelent a kdrnyezetvédelem: zaszlonkra tiiztitk
az illegalis hulladéklerako helyek elleni kiizdelmet. Sikeriilt egyre mélyiild
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onkormanyzati és lakossagi kapcsolatokat kiépiteniink, a szervezet szakmai és la-
kossagi elfogadasa nagy 6romiinkre a maximalisra novekedett. A beliigyminisz-
ter ir mondta egyszer, hogy: ,,A polgardrség egy nemzeti kincs.” Milyen szép!

Nyugallomanyba vonuldsa utan a maganbiztonsagi szektorban is helyt allt mint
a Magyar Posta, majd késobb a Magyar Villamos Miivek vagyonbiztonsagért
felelos igazgatoja. Milyen olyan piaci szellemii, a kdzszolgalati vagy hivatds-
rendi gondolkoddstol eltérd tapasztalatai voltak, amelyeket késobb az Orsza-
gos Polgaror Szovetségnél is hasznositani tudott?

Osszességében 16 évig dolgoztam a versenyszféraban, amely 1d6 alatt négy
nagy allami cég biztonsagi vezetdje voltam. Oridsi tapasztalatokat szereztem
a gazdalkodas, az lizleti tervezés, a leanyvallalatok és igazgatosagok miikddé-
si logikaja, a feliigyel6bizottsagoknak valéo megfelelés teriiletén. Nagyon mas
vilag, mint az altalam addig latott allami és rendészeti szféra.

Ugy tapasztaltam, hogy az én rendészeti, katonas, tervszerti, kiszamithatd
vezetési tapasztalataimra valamennyi cég menedzsmentje igényt tartott. Ezzel
az lizleti életbe egy ujfajta vezetési stilust sikeriilt becsempészni, amelyet el-
fogadtak, s6t mas szaktertiletek is atvettek.

Természetesen nekem személy szerint is nagyon sok 1j tapasztalatot adott ez
a b6 masfél évtized. Civilekkel, munkavallalokkal, alkalmazottakkal mas hangot
kellett alkalmazni. Nincs ,,értettem”, nincs ,,kérek engedélyt”, nincs ,,jelentke-
zem”. Pontossag van, tisztelet és megbecsiilés. Lattam, hogy milyen erdfeszi-
téseket kellett tenni a veszteséges gazdalkodas elkeriilése érdekében. Kozelrol
lattam a kozbeszerzésekre leselkedé veszélyeket. Mindezeken til a MA V-nal
megismerkedtem a szakszervezetek miikodésével, befolyasukkal, az igen erds
érdekérvényesitd képességiikkel.

A civil gondolkodasra val¢ atallas, civilekkel valo torodés, foglalkozas, az ér-
dekképviselet, a fegyelmezett koltségvetés, a gazdalkodas, a mozgalmi mun-
ka sokat, nagyon sokat segitett a polgardrség szervezésében, vezetésében. Jo
iskola volt az a 16 év, amelyet a versenyszféraban eltoltottem. Megalltuk a he-
lytinket, kideriilt, a rendérségen kiviil is van élet!

Egy sziiletesnap — legyen az akar kerek, akar szogletes — az tinneplés napja, de
a kovetkezé nap madr a cselekveésé. Milyen szakmai és maganéleti tervei van-

nak a jovore nézve?

Tisztdban vagyok a természet torvényeivel, kifutd modell vagyok, nagy ter-
veket, almokat nem kergetek. 2025 végén lejar az OPSZ elnoki mandatumom.

Beliigyi Szemle, 2024/8. 1541



Legfontosabb feladatnak tartom a polgarérség egységének, szakmaisaganak
megOrzeését, a polgarérség aktiv mitkodésének fenntartasat. Jelenleg folyamat-
ban van egy nagy projektiink: a kormany felkérésére az ezer egyesiiletiink részt
vesz az Illlegdlis hulladéklerako helyek felderitése projekt megvaldsitasaban,
amely folyo év végén fejezddik be.

A kovetkez6 évben inditunk egy szép és nemes kiildetést felvallalo projektet,
a Polgardrseg gyermek- és ifjusagvédelmi programjat, amely 2025-ben egyik
legfontosabb feladatként jelentkezik a polgardrségnél.

Ugyancsak 2025-ben fel kell késziilnie a szervezetnek a tisztujitasra, az 1]
vezetOk kivalasztasara. Az uj vezetok felkészitése a polgardrség folyamatos
mikodése érdekében elengedhetetlen.

Magénéletemben tobb kultarat, még tobb konyvet, szinhdzat szeretnék. Hoz-
zékezdek A rendszervaltozds rendorsége cimii visszaemlékezéseim megirasa-
hoz. Sokan, nagyon sokan varjak t6lem. Sot, kiilon felkérésem van ennek meg-
irasara. Tobb tucat érdekes, emlékezetes, igaz torténetet fog tartalmazni a mi.

Az aktiv életvitel mellett milyen szabadidds tevékenységekkel, hobbikkal tolto-
dik fel? Ezen idétoltéseken tud-e osztozni csaldadtagjaival?

Rendkiviil aktiv életet élek, talan tulzottan is aktivat. Mar igyekszem mérsékel-
ni és az ¢letkoromhoz igazitani a mindennapjaimat: naponta kocogok 5 km-t,
nyaranként pedig a Velencei-toban, ha lehet, plusz feladatként iszok is, persze
naponta. Ezek mellett megszallottan szurkolok a magyar labdarago-valogatott-
nak, altalaban a helyszinen. Két favorit klubcsapatom is van: sziil6foldi 6rokség
a diosgyori csapat, amely miatt sokat bosszankodom, de az FTC sikerei azért
karpotolnak mindenért.

Természetesen gyakoriak a kdzos csaladi rendezvények, ebédek, tidiilések, de
a vezetdi feladatokbol fakadéan majdnem minden nap, minden 6raja foglalt. Ez-
zel egyiitt nem fordulhat eld, hogy nem marad id6 mindségi csaladi id6étoltésre.
Ezt akadalyozando, a kozéleti és a polgardrséggel kapcesolatos rendezvényeken,
a polgarérnapokon, kdzgytiléseken, csaladi napokon valo részvétel évente lega-
labb 120-150 vidéki utazast is igényel — mindez nagyjabol az sszes meghivas
nagyjabol felét jelenti, amelyet realisan teljesiteni lehet.
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