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INTERJU

,Napjainkra alakul

az a szellemileg is felkésziilt csapat,
amelyik kezdeményezdje és befogadoja
a tudomanyos megkozelitésnek...”

A Beliigyi Tudomanyos Tanacs kezdeményezésére 2015 februarjaban indult
a Rendori jelenlét a hatranyos helyzetii kistelepiiléseken cimi kutatasi prog-
ram. A vizsgalando telepiilések soraban talaljuk a G6dolléi Rendérkapitany-
sag illetékességébe tartozd Bag nagykozséget. A felméréshez, amelyet a
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Karanak oktatdi vé-
geznek, a Rendérség Tudomanyos Tanacsa mellett jelentds segitséget nyu;j-
tott Godollo varos rendérkapitanya, dr. Bozso Zoltan rend6r dandartabornok.
A Beliigyi Szemle szerkesztésége ezt az alkalmat kihasznalva kért interjut a
kapitanytol, akit a gyakorlat és a tudomany kapcsolatan tal a sajat rendéri pa-
lyafutasarol és a beosztasaval jaro teendodirdl is kérdeztiink.

B Bevezetésként arra kerjiik, beszéljen a palyakezdésérdl!

Bozs6 Zoltan: Katonacsaladbdl szarmazom, felmendim két generacidja is
honvédségiinkben szolgalt, édesapam végiil a biintetés-végrehajtastol ment
nyugdijba. Palyavalasztasomat dontéen befolyasolta az otthoni hattér. Az
¢érettségi utan a Katonai Miszaki Foiskolan folytattam tanulmanyaimat, és
1989-ben szereztem diplomat. Az elsé haderéreform idején kialakuld helyzet-
ben a renddrség mellett dontdttem. Budapesten, illetve Pest megyében 1990
ota teljesitek szolgalatot, elobb a blinligyon, majd — kdszonhetden katonai eld-
képzettségemnek — a kdzrendvédelem teriiletén. Kiilonb6z6 beosztasok utan
2010-ben lettem G6dollé rendérkapitanya. Kapitanysagunk kiemelt katego-
ridba tartozik, illetékességi teriiletén huszonhét telepiilésen és nyolc varosban
csaknem kétszazezren laknak. Feladataink Gsszevethetdk akar egy kisebb me-
gyéével is. A fovaros kozelsége és a hely torténelmi szelleme még tovabb gya-
rapitja teenddinket. 2011-ben példaul, amikor hazank toltotte be az Eurdpai
Unid elndki tisztét, a nemzetkdzi jelentGségli események jelentds része varo-
sunkban zajlott. Mogyorod és benne a Forma—1-es versenypalya visszatérd
probatétel, kiillondsen az idén, amikor a Hungaroring a harmincadik évfordu-
16jat tinnepli. Noha mar huszonét esztendonyi szolgalat all mogottem, a tanu-
lassal nem hagyok fel. A Rendortiszti Fdiskola biinligyi szakat is beleértve, 6t
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diploma megszerzése, tovabba két nyelv elsajatitasa mellett a nemrég megala-
kult Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Hadtudomanyi Doktori Iskolajaban az
els6k kozott kaptam PhD-fokozatot renddrségi szervezéstanbol. Doktori kuta-
tasi teriiletem a renddrségi vezetéselmélet és iligyeleti rendszerek, kiilonos te-
kintettel a rendezvénybiztositasra. Megjegyzem, hogy ez a téma inkabb a ren-
dészettudomanyi kar most alakuloban 1évé doktori iskolajahoz illene, de
amikor én védtem, akkor az még nem miikodott.

B A Renddrség Tudomdanyos Tandcsanak tagjaként mikent latia a tudomanyok
és a gyakorlat kapcsolatat?

B. Z.: Az elmélethez a kilencvenes évek kozepétdl fordultam nagyobb figye-
lemmel, amikor a megyei fokapitanysagokon kialakult a tudomanyos refe-
rensek rendszere. Korabban azt tapasztaltam, hogy a kutatasok iranti érdek-
16dés meglehetésen hullamzo volt, idonként ilyen igényességet alig lehetett
tapasztalni. Napjainkra alakul az a szellemileg is felkésziilt csapat, amelyik
kezdeményezdje és befogadoja a tudomanyos megkdzelitésnek, ezt jelento-
sen serkeni az orszagos vezetés tamogatasa. Ez abban is kifejezésre jut, hogy
Ujabban komolyan elismerik azoknak a teljesitményét, akik a munka mellett
szereznek tudomanyos fokozatot. Mind a beliigyi, mind pedig a rendérségi
vezetés igényli a tavlatos gondolkodast, annak elére vetitését, hogy a straté-
giai jelentOségli feladataink miként alakulnak 6t vagy akar tiz esztendé mul-
va. Ehhez tudomanyos felkésziiltségre van sziikség.

0 A katonai multia arra késztet, hogy megkerdezziik: miként vélekedik a had-
tudomanyi, a rendészettudomanyi és a kozigazgatas-tudomanyi karok integ-
raciojarol?

B. Z.: A kezdeményezést jonak tartom, a kivitelezés pedig szamomra azt ve-
titi elére, hogy ebben az dsszeallitasban a rendészettudomanynak kell a veze-
t6 szerepet vallalnia. Nem kétséges, hogy a legnagyobb 1étszamu, a legszine-
sebb tagozati strukturat felmutatd karrdl van szo, a tuljelentkezés aranya itt a
legmagasabb. Az egykori Rendortiszti Foiskola nyilvan nagyobb 6nallésaggal
miikodott, a jelenlegi integracioban sokféle érdeket kell egyeztetni, de az uj
egyetem a magasabb szintii teljesitmény lehetdségét hordja magaban. Azt is
figyelembe kell venni, hogy a Rendoértiszti Foiskola nagy hagyomanyokkal
biiszkélkedhetett, a hazai rendészet legkivalobb szakemberei ott alapoztak
meg tudasukat. A fejlodés iranyat jol mutatja az egyetemi végzettséget nyujto
mesterképzés, ahol tobb kézépvezetdi posztot betoltd kollégam végzett, illet-
ve tanul jelenleg. Ok elmondjak, hogy a kétéves kurzuson j61 hasznosithat6 és
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komoly elméleti megalapozast lehetdvé tevo tudas atadasa torténik, a szakma-
ban elismert, hiteles oktatok altal. A szak egyre népszeriibb lesz, amit jelez az
évfolyamok allandoéan névekvd létszama. A tudomany szerepérél mar szol-
tam. Az 0j egyetemi kar hozzajarulhat a rendészettudomany tovabbi erdsddé-
séhez. Megsziinik az a kényszeritd helyzet, amelyben a rendérségi kutatasok
jelentds része a hadtudomanyok gondozasaba keriilt. Abban a doktori iskola-
ban, amelybe én jartam, a tizenkét hallgato kozott egyediil voltam rendér. A
jovoben a rendészettudomanyi doktori iskola valhat a rendészeti kutatasok
szakmai miihelyévé, ehhez az egyetemmé valas egyengette az utat.

0 Miként alakul a kapitanysag illetékességi teriiletén a biiniigyi helyzet, és al-
talaban a kozbiztonsag?

B. Z.: A biiniigyi helyzet értékelésében is fontos szerepe van a fovaros kozel-
ségének, az egyre javulo kozlekedési adottsagoknak (MO, kitiin tomegkoz-
lekedés, kapcsolat a Liszt Ferenc repiilétérrel stb.). Az emlitett illetékességi
nincs megyeszékhelye, de a vezetd szerepet Godoll6 tolti be. A blincselekmé-
nyek szama nalunk az elmult négy-6t évben folyamatosan csokkent, ezt ala-
tamasztjak azok a kozvélemény-kutatasok, amelyeket részben a Beliigymi-
nisztérium maga végzett, részben pedig kutatdintézetektdl rendelt meg. E
lakossagi kikérdezések eredménye szerint a szubjektiv biztonsagérzet is je-
lentdsen javult ebben az idészakban. Beszédesek azok a szamok, amelyek
szerint az elmult valamivel tobb mint négy évben teriiletiink 6sszblindzése
csaknem felére csokkent. A javulasnak csak kisebb része magyarazhato a jog-
szabalyvaltozasokkal (példaul a szabalysértési értékhatar novekedésével), a
kozbiztonsag meger6sddését azonban elsGsorban a rendéri jelenlét fokozasa-
val, a felderitési eredményesség emelésével értiik el. Mindehhez hozzajarult
az is, hogy szamos 6nkormanyzat palyazati Gton lehetéséget kapott térfigye-
16 kamerak telepitésére és arra, hogy helyi kozteriilet-feliigyeleti szerveket
miikddtessen. Szemléletvaltast tiikkrozott a rendori 1étszam emelése. A mi
rendérkapitanysagunk esetében négy év alatt szazzal gyarapodott az allo-
many. A korabbi kétszazas 1étszamhoz képest egyharmaddal nétt a rendelke-
zésre allé rendori erd.

B A létszamemelés kritikusai szerint az ujonnan felvettek gyengébb kiképzést
kaptak. Errél milyen tapasztalatai vannak?

B. Z.: En nem a képzettségben latom a problémat. Valamennyien elvégezték
a rendészeti szakkozépiskolat, és a kétéves képzés felét mar nalunk a gyakor-
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latban t6ltotték el. A korosztalyom és a nalam idésebbek azonban még hiva-
tasnak tekintik ezt a palyat, azt is mondhatnam, hogy elhivatottsaggal jelle-
mezhetd életformanak, mig a most kezddok tobbsége inkabb munkahelynek
gondolja, egynek a sok koziil, amit konnyebben el is hagynak, ha személyes
koriilményeik gy alakulnak.

B Késziil az uj szolgadlati térvény, és ezzel kapcsolatban vannak aggodalmak,
miszerint ndovekednek a szolgalati kétottségek, emlékeztetve az 1990 eldtti
idokre. Igazuk lehet az aggodoknak?

B. Z.: Azt gondolom, hogy figyelmesen el kellene olvasni a tobb szaz olda-
las tervezetet, és akkor a kritikusok nem mondananak ilyeneket. Azt tudoma-
sul kell venni, hogy ennek a szakmanak a vilagon mindenhol vannak kotott-
ségei, amelyekkel akkor kell megismerkedni, amikor valaki hozzank
jelentkezik. A hivatassal jar6 kotelmek Onkéntes vallalasaval sok késébbi
konfliktus megel6zhetd.

B Csaknem huszonot évvel ezeldtt a magyar renddrséget tanulmdanyozo kiilfol-
di szakemberek maguk is hangoztattik a venddori palyaval jaro kotéttsegeket,
de arra figyelmeztettek, hogy egy modern renddrségnél ezt kompenzalja a ma-
gasabb jovedelem, valamint a biztonsdgot nyujto életpalya. ,, Biztonsagot csak
az a rendor képes szolgaltatni, aki maga is biztonsdagban van”, idézték az eu-
ropai rendorszakszervezetek egyik jelszavat. Mi hogyan dllunk e téren?

B. Z.: A késziil6 jogi szabalyozas nem csupan azzal noveli a palya atlathato-
sagat, hogy a jogszabalyok tomegét egyetlen szabalyozas valtja fel, hanem
azzal is, hogy a belépéstdl a nyugdijazasig, s6t azon tul is lathatova és kisza-
mithatova valik a hivatasos szolgalatot vallalo jovdje. Az nem elfogadhato,
hogy a negyvenes éveikben jard szakemberek eldtt nyiljon meg a nyugdij le-
hetdsége. A tervek szerint a kiemelt bérezés lesz hivatva anyagilag is elismer-
ni a tobbletterheket. A kovetelmények azonban egyre szigorubbak. Aki na-
lunk akar egy szakmai utat bejarni, annak folyamatosan képeznie kell magat.
Amikor az életpalyankat tervezziik, ezzel is szamolni kell, de egyben ez lesz
a jobb teljesitmények garanciaja. Tolliink a tarsadalom is ezt igényli, és a
rendori intézkedések szakszeriiségének a kulcsa is valahol itt talalhato.

B Régota vita folyik az 6nkormanyzati renddrség lehetdségerdl. A decentra-
lizalast mar huszondt évvel ezeldtt elvetették, és azota sem gyengiilt az allam-
renddrséegi modell tamogatottsdaga, szemben bizonyos kutatoi véleményekkel.
On hogyan vélekedik errdl?
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B. Z.: En az indokolatlanul bonyolult szervezeti megoldasokat tartom gond-
nak. Szamos nyugat-europai orszagban egyszer(ibb, attekinthetébb szerveze-
ti megoldasokat alkalmaznak. Az aranyokra jellemzd, hogy Budapesten és
Pest megyében torténik a blincselekmények negyven szazaléka és itt él az or-
szag lakossaganak egyharmada. Van olyan megye, ahol a bilincselekmények
szama és a lakossag aranya kozel azonos a mi kapitdnysagunk adataival, a
rendéri 1étszam viszont a miénknek a haromszorosa. A centralizaltsagot
azonban nem enyhiteném, hanem annak az elényeit kihasznalva gondolkod-
szeti csapasok, arvizek a jo példak erre, a leghatasosabban a centrumbol ira-
nyitott renddrség tud gyorsan ¢és szakszerlien reagalni. Renddrségiink
kozigazgatasi szervezetében a megyei szintet azonban, éppen a varmegye-
rendszer mély torténelmi hagyomanyaira tekintettel, érdemes megérizni.
Ami pedig a hazai hagyomanyokat illeti, nalunk a modern jogallami renddr-
ség kovetelményeinek kezdetekt6l az allamrenddrség volt képes megfelelni.
Ezen a teriileten az dnkormanyzatisagnak nincsenek torténelmi gyokerei. El-
lentétben néhany szomszédunkkal, példaul Szlovakiat emlithetem, ahol van
Onkormanyzati renddrség, de ennek a hagyomanyai is megvannak.

0 Az uj onkormanyzati torvény szélesebbre tarta az autonomidk lehetéségét a
helyi kézbiztonsdagot szolgalo dnkormanyzati szervezetek létrehozdasaban. Ta-
pasztalhato-e ezen a teriileten valtozas?

B. Z.: Ezen a teriileten nagyon tarka a kép. Van, ahol kozteriilet-feliigyelet,
mashol varosorség vagy helyi rendészet mikddik, és van, ahol nem hoztak
1étre ilyen egységeket. Az 0j torvényi lehetdséggel tobb telepiilésen éltek, igy
példaul Godolls varosaban is, de egységes gyakorlatrol orszagos szinten nem
beszélhetiink. Mindamellett a polgarér mozgalom jelenléte erésen érzékelhe-
t0, ami erds tamogatas a helyi kdzbiztonsag megérzésében.

0 A4 bevezetében szoltunk arrol a kutatasrol, amely a hatranyos helyzetii kis-
telepiilések renddri ellatottsagat hivatott vizsgalni. Osszhangban az 6n érté-
kelésével, az orszdagos rendori vezetés — a Rendorséeg Tudomanyos Tandcsd-
val karoltve — jelentds tamogatdst nyujt ehhez a munkahoz. Az 6nék teriiletén
Bag kézségre esett a valasztas. Egyetért ezzel a mintavétellel?

B. Z.: Ennek a telepiilésnek rosszabb a hire, mint a valos helyzete. Mintegy
négyezren lakjak, a telepiilésen korabban jellemzd kisebbségi 1étb6l adodo
kulturalis kiilonbségek enyhiiltek. Otéves visszatekintésben itt is csaknem a
felére csokkent a blincselekmények szama. Kapitanysagunk teriiletén ezer la-
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kosra megkdzelitéen tizennyolc blincselekmény jut, Bagon ez a szam negy-
ven, de a szint, ahonnan indultunk, hetven volt. Bagnak van korzeti megbizott-
ja, van telepitett térfigyeld rendszer, és mitkddik a helyi polgarér szervezet is.

B Hogyan alakul a kapitanysag teriiletén a rendorsiiriség, az egy rendorre
Jjuté lakosok szama?

B. Z.: Az orszagos és a megyei atlagtol eltéréen a mi rendorkapitanysagunk
terliletén Ggy hétszaz koriil alakul. Ugyanakkor a megye tizenharom rendér-
kapitanysaga koziil a blincselekmények aranya nalunk a legkedvezobb. Ezt a
jo eredményt rosszabb létszamaranyokkal érjiik el, ami csak gy lehetséges,
hogy a szolgalatszervezésben vagyunk koriiltekintok, de a kollégak jobb tel-
jesitménye is sziikséges ennek a kedvezo helyzetnek a megdrzéséhez. A rend-
Orkapitanysagok tagoltsagarél mar szoltam. Jellemzd, hogy van hetven- és
van 0tszaz fos rendérkapitanysag. A kedvezobb aranyokat a rendorérsok ész-
szert kialakitasa is segitheti. Példaul a hatvanas években Aszoédon még kapi-
tanysag mikodott, most ott egy rendorérs van, amelynek illetékességébe Bag
is beletartozik. A rendérdérs megoldast hozhat, ha annak megfeleld 1étszamn
¢s felkésziilt az allomanya, valamint a technikai ellatottsaga is kielégito. A ja-
rasok visszaallitasaval Aszod jarasi székhellyé valt, ezért ott a rendérors is ki-
emelt kategoriaba keriilt. Van két alosztalya, egy rendészeti és egy biiniigyi.

B Tobb év ota gyakorlat, hogy egyes telepiiléseken a rendori jelenlétet a Ké-
szenléti Rendorségtol vezényelt allomdny erdsiti. Erre van példa G6dolion is?
B. Z.: A Készenléti Rendérségnek rugalmas, mozgathatd egységei vannak,
ezért tudnak segiteni ott, ahol l1étszamproblémakra, vagy éppenséggel a helyi
kozbiztonsagot veszélyezteté konfliktusokra kell reagalni. Ilyen segitséget
mi is igényeltiink. Korabban példaul Bagon alakult ki olyan fesziiltség a la-
kossag korében, hogy indokolt volt a huszonnégy oras rendéri jelenlét. A Ké-
szenléti Renddrségrél ide vezényelt allomany eligazitasat és iranyitasat mi
végezzik, és a szolgalatban a helyi erdk is részt vesznek. Ez biztositja az
ilyen feladatok végrehajtasahoz nélkiilozhetetlen helyismeretet. Az egyiitt-
mikodés eredményességét igazolja, hogy miutan két évvel ezel6tt a készen-
létiek csaknem haromezer munkadrat teljesitettek nalunk, az emlitett helyi
konfliktusokat a jol szervezett jelenléttel sikeriilt konszolidalni, és ez Bagon
is a nyugalmat hozta el az ott ¢16k szamara.

B Most folyik a biintetéeljarasi torvény ujrakodifikaldasa. Biiniigyi tapasztala-
taira utalva kerdezziik, mikent latja az eldkészitd eljarasban a felderités, nyo-
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mozas és a vizsgalat elkiiloniilését, ami a jovobeni szabadlyozast is befolydsol-
hatja.

B. Z.: A tapasztalataim szerint a felderités és a nyomozas szorosan dsszetar-
tozd folyamatok, ami dontden terepmunka, ezt a szervezetnek és a szabalyo-
zasnak is tiikroznie kell. A bliniigyi technika ettdl elvalik, kiilon szakteriilet-
ként mikodik egylitt a nyomozassal. Az elkovetd kézre keritése utani
vizsgalat azonban inkabb irodai tevékenység, annak kiilon szervezetben tar-
tasa indokolt, és ezt a késziil6 eljarasi torvénynek is figyelembe kell vennie.
Ez a tagoltsag az iigyészi felligyeletben is felismerhetd, az igyész rendelke-
z¢si joga sokkal erdteljesebb a vizsgalati szakaszban, mint a nyomozas soran.

0 Térjiink vissza a beszélgetés vezetd témdajahoz! A renddrsegi térvény eldir-
Jja a kapitanysagok beszamoltatdsat az 6nkormanyzati testiiletek elott. Miként
alakul ez a gyakorlat?

B. Z.: Ezeket a beszamolokat az dnkormanyzatok is igénylik. Az egylittmii-
kodés napi gyakorlatta valt, szamos forum ad alkalmat a kolcsonos tajékoz-
tatasra, ezért az éves beszamoltatas formalissa valt. Jellemzd, hogy az elmult
négy évben valamennyi beszamolonkat ellenszavazat nélkiil fogadtak el az
Oonkormanyzati testiiletek. Van olyan kiilfoldi példa, ahol formalis beszamol-
tatas nincs, ellenben a helyi lakosok rendszeres kikérdezésével tajékozodnak
a rend6rség munkajarol kialakult kozvélekedésrol. Amit azonban mindennél
fontosabbnak tartok, az a renddrség és a kozbiztonsagban érdekelt dnkor-
manyzati és civil szervezetekkel valo folyamatos egylittmiikodés. Ebben a
legutobbi idészakban mindségi javulast érzékelek. Jellemz6, hogy hossza
évek ota elszor a tavalyi orszaggytlési valasztas kampanyaban nem keriilt
elétérbe a kdzbiztonsag kérdése, minthogy a kozosségek nem soroltak a leg-
inkabb égetd problémak kozé. Ez fontos €s jo jelzés a mi munkankrol is.

Készitette: Finszter Géza
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