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BIHAMI JENO - FEHER ISTVAN

A VII. Keriileti Renddrkapitanysag
korzeti megbizotti alosztalyan létrehozott akcidcsoport
mikodésének tapasztalatai®

2008 aprilisaban a budapesti rendérfokapitany rendészeti helyettese parancs-
noki eligazitason feladatként hatarozta meg a keriileti rend6rkapitanysagok
kozrendvédelmi osztalyvezetdinek, hogy tekintsék at az iranyitasuk ala tarto-
z6 osztaly miikodését, és lehetdség szerint tegyenek javaslatot a hatékonyabb
miikodést eldsegitd valtoztatasokra.

Az utasitasnak megfelelden a Budapesti Rendé6r-fokapitanysag VII. Kerii-
leti Rendérkapitanysaganak akkori kozrendvédelmi osztalyvezetGje — jelen-
leg kapitanysagvezet6-helyettese — atvilagitotta a keriileti kozrendvédelmi
szolgélat munkavégzését.

A szakmai és személyzeti ismérvekre, szolgalattervezési és statisztikai
adatokra, az aktualis biiniligyi helyzetre, valamint lakossagi és dnkorményza-
ti visszajelzésekre egyarant kiterjedd vizsgalat egyik sarkalatos megallapita-
sa az volt, hogy az osztalyon miikodo korzeti megbizotti alosztaly tagjainak
lakossaggal valo kapcsolattartasa, bliniigyi informacioszerzé tevékenysége és
az eme informéciokon alapulé akci6- és portyaszolgélatok végrehajtasa nem
a kovetelményeknek megfelelden torténik, és ebben a formaban nem szolgal-
ja kielégitéen a keriilet lakosainak igényeit.

Erzsébetvaros frekventalt elhelyezkedése, valamint biinligyi fert6zottsége
és veszélyeztetettsége megkivanja egy olyan gyors reagalasu, kell6 szakmai
tapasztalattal, hely- és személyismerettel felvértezett alegység mikodtetését,
amelynek tagjai a biincselekmények helyszinén azonnal és hatékonyan képe-
sek lefolytatni az adatgy(ijtést és tantkutatast, majd sziikség esetén meg tud-
jak kezdeni a forr6 nyomon uldozést.

A lefolytatott vizsgalat szamba vette a rendorkapitanysag meglévo oszta-
lyainak és alosztalyainak lehetéségeit az emlitett magas szinvonalll helyszini
adatszerz6 tevékenység végrehajtasa tekintetében.

* Az adatgyijtésben segitséget nyujtott Szilagyi Ferenc rendér hadnagy, a kérzeti megbizotti akciocso-
port vezetdje.
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A korzeti védelmi alosztaly munkatarsai a klasszikus korzeti megbizotti
feladatok, igy az altalanos tigyiratok feldolgozasa, fogaddorak megtartasa, a
birdsagoktol, ligyészségektdl és mas hatosagoktol érkezé megkeresések tel-
jesitése, illetve a személy- és vagyondri tevékenység ellenérzése mellett a
szilkségesnél kisebb mértékben és kevéshé eredményesen tudnak részt venni
a felderité munkaban.

Az 6r- és jarérszolgalati alosztaly szolgalatban 1év6 jardrei a belvarosi ke-
riiletekre altalanosan jellemzé modon nagy leterheltséggel és valtasonként
viszonylag kis létszamban végzik napi munkajukat. A kapitanysag ugyeleté-
re befut6 nagyszamu bejelentés nyoman lefolytatott elsddleges rendori intéz-
kedések koriilményei nem minden esetben teszik lehetévé az emlitett, szak-
mai szempontbol minden kivanalomnak megfeleld adatgytijtést. Tovabbi
probléma a jaréri allomany egyéb jellegii igénybevétele, elsésorban eléveze-
tés, atkisérés, biztositasi vagy csapaterés feladatok formajaban.

A rendorkapitanysag biiniigyi osztalyan beliil mikodo készenléti alosztaly
24 6réas valtasonként két nyomoz6t vezényel szolgélatba, de az azonnal vég-
rehajtandd biintetéeljarasi cselekmények — elsésorban kihallgatasok és haz-
kutatasok —, valamint a mas szervek altal kiilldott megkeresések teljesitése
nem teszi lehetévé a felderité munkaban valé folyamatos részvételt.

A bliniildozési alosztaly és a vizsgalati osztaly nyomozoi és vizsgaloi — is-
mét utalva itt a belvarosi keriilet biiniigyi helyzetére — nagy iigyszam mellett,
jelentds adminisztracios terheket viselve végzik szolgalatukat, igy a kézben
1év6 biinligyek folyamatos feldolgozasa mellett szintén kevesebb iddt tudnak
szanni az altalanos adatszerz6 és felderitd tevékenységre.

Mindezek alapjan tehat szakmai igény meriilt fel egy specilis alegység
felallitasara, amelynek tagjai els6sorban a lakossag biztonsagérzetét kiemel-
ten veszélyeztetd biincselekmények — lakasbetorések, gépjarmiifeltorések,
kozteriileti rablasok, besurranasos lopasok és az idések sérelmére elkdvetett
ugynevezett ,.triikkos” lopasok — felderitésében és megeldzésében tamogat-
nak a biinligyi szolgalatot.

A kozrendvédelmi osztalyvezetd tervei szerint a korzeti megbizotti alosz-
talyon beliil egy korzeti megbizotti akcidcsoportot szeretett volna Iétrehozni.
Ennek érdekében a VII. keriiletben addig meglévé tizennégy korzeti megbi-
zotti korzetet hét nagyobb kdrzetre kivanta 6sszevonni. Minden 0j korzetben
egy klasszikus korzeti megbizotti feladatokat ellatoé renddr, valamint két fiig-
getlenitett akcids korzeti megbizott latna el szolgélatot.

Az adott korzeten belili egyik akci6s korzeti megbizott a rablasok és a
gépjarmiivekkel kapcsolatos — tehat kozteriileten elkdvetett — blincselekmé-
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nyek, mig a masik a betdréses, besurranasos és ,.trikkds” lopasok felderité-
sére szakosodna.

A fiiggetlenitett rend6rokbdl allo tizennégy f6s akcidesoport egy csoport-
vezetd kozvetlen iranyitasa alatt, de a korzeti megbizotti alosztalyon beliil
miikddne.

A csoporton bellil szakosodott korzeti megbizottak szoros kapcsolatot tar-
tandnak a bliniigyi osztaly, ezen beliil elsdsorban a biiniildozési alosztaly ve-
zetdjével, nyomozodival és vonaltartoival. Mivel leterheltségiik miatt a nyo-
mozok az indokoltnal kevesebb id6t tudnak kozteriileten tolteni, a korzeti
megbizottak a bliniigyi szolgalat meghosszabbitott karjaként (vagy ha ugy
tetszik, szemekeént és fiilleként) a teriileten beszerzett céliranyos informaciok-
kal tudnak hatékonyan segiteni a nyomozasok eredményes befejezését, illet-
ve egyfajta 6sszekotd kapocsként szolgalnanak a lakossag és a rend6ri szerv
kozott.

Kiilon el6ny, hogy a csoport felallitisa a korzeti megbizotti alosztalyon
belll torténne, hiszen igy ralatasuk lehet a klasszikus korzeti megbizotti
munkat végzd kollégaik munkajara is. A vezényléses szolgalati munkaido-
rendszer lehetséget ad a rugalmasabb szolgalatszervezésre.

Az akcids korzeti megbizottak az tigyeleti szolgalattal folyamatosan kap-
csolatot tartva minden esetben megjelenhetnek a kordbban emlitett kiemelt
bilincselekmények helyszinén, széles korli adatgyijtést, tantikutatast, és sziik-
ség esetén, forr6 nyomon (ldozést végrehajtva. Mindekdzben az altalanos
bliniigyi helyzet elemzése alapjan célirdnyos portya- és kdzbiztonsagi akciod-
szolgalatokat lathatnak el, ennek kdvetkeztében az allampolgarok tobb rend-
ort latnak a kozteriileten, igy novekszik a szubjektiv biztonsagérzetiik.

A 2008-as felmérés idején a BRFK VII. Keriileti Renddrkapitanysag Kor-
zeti Megbizotti Alosztalyanak allomanytablaja a kovetkezok szerint alakult
(1. szamu tablazat).

Az akcidcsoport 1étrehozasa kapesan a kovetkez6 allomanytabla-modosi-
tés terve merdilt fel (2. szamu tablazat).

Amint lathato, a beosztotti statusok tekintetében 6tf6s tobblet jelentkezik,
ez az Or- és jardrszolgalati alosztalyon betoltetlen mozgodri statusok atmind-
sitése Utjan biztosithatd lenne.

A kozrendvédelmi osztalyvezetd az elgondolasair6l beszamolt a fokapi-
tany rendészeti helyettesének, 6 pedig egyetértett az akcidcsoport létrehoza-
séval, és teljes mértékben timogatta. Utasitast adott, hogy amennyiben a Bu-
dapesti Renddr-fokapitanysag koltségvetése lehetdvé teszi, a tervezett
statusmodositasokat végre kell hajtani, a feladatokat az 0j iranyelveknek
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1. szamu tablazat
A Kkorzeti megbizotti alosztaly allomanytablaja

létszam (f6) | beosztési kategéria | rendfokozati maximum

alosztalyvezetd 1 VI alezredes
csoportvezetd 1 V. alezredes
korzeti megbizott 16 H/IV. f6torzszaszlos

2. szdmd tablazat

<2 Sy

Az llomanytibla az t 1étrejo

P

létszam (f6) | beosztéasi kategéria | rendfokozati maximum

alosztalyvezetd 1 IV1. alezredes
korzeti megbizott 7 HAV. fotorzszaszlos

KORZETI MEGBIZOTTI AKCIOCSOPORT
csoportvezetd 1 IV. alezredes

korzeti megbizott (akcios) 14 V. fotorzszaszlos

megfelelden, de a Magyar Koztarsasag Renddrségének Korzeti Megbizotti
Szabalyzatéban foglaltak maximalis figyelembevételével at kell alakitani, és
minderré] tajékoztatni kell Erzsébetvaros Onkormanyzatat.

2008. junius 12-én az ismertetett allomanytabla-médositasi javaslatot a
BRFK Humanigazgatasi Szolgalat vezetdjén keresztill felterjesztettiik Buda-
pest rendérfékapitanyanak.

Az engedélyezési eljaras utan, 2008. november 1-jét6l — Budapesten
egyediilalld modon — megkezdte miikodését a BRFK VII. Keriileti Rendér-
kapitanysag Korzeti Megbizotti Alosztalydnak Akcidcsoportja.

Az akciécsoport miikodése

Kezdetekben a csoport tizennégy fés beosztotti 1étszamabol minddssze 6t
hely betdltésére keriilt sor, 6k azonban a korzeti megbizotti alosztaly legta-
pasztaltabb, legnagyobb hely- és személyismerettel felvértezett munkatarsai
voltak. A meglévé 1étszam decemberig nyolcra novekedett. Az allomany fel-
toltésénél a késébbiekben is elsddleges szempont volt a mindségi kovetelmé-
nyek el6térbe helyezése.
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A kozrendvédelmi osztalyvezeté a csoport vezetésével egy fiatal, de ta-
pasztalt és ambiciozus hadnagyot bizott meg, aki a kezdetektdl sziviigyének
tekintette az altala vezetett alegység sikeres miikodtetését.

A csoport milkodtetése soran mar az indulastol érezhetd volt egy jo érte-
lemben vett elitizmus kialakulasa; erGs presztizst jelentett az egységhez be-
keriilni, akar a hagyomanyos korzeti megbizotti beosztasokbol, akar a jarér-
szolgalattol, s6t mas kapitanysagok allomanyabol is. Az altalanosan kialakult
nézet szerint a csoportban megszerzett beosztas az egyenruhas tiszthelyette-
si karrier csucsa. Ennek oka leginkabb abban keresendd, hogy a csoportban
a hagyomanyos értékrend szerinti, klasszikus rend6ri munka végezheté tul-
zott adminisztracios terhek nélkiil. A kozteriileten, biincselekmények helyszi-
nén végrehajtott adatszerzd, blinmegel6z6 és felderitd rendori tevékenység
hasznosséaga és érdekes, valtozatos mivolta nem vonhaté kétségbe.

Mindez természetesen azt is lehetdvé teszi, hogy a jelentkezok kivalasz-
tasanal magasabb kovetelményeket allitsanak, igy példaul figyelembe vehe-
ték olyan, helyi szinten altalaban kevésbé megkovetelhetd tulajdonsagok,
mint a kivalo fizikai allapot, a magas szintli kommunikacios készség, az onal-
16 déntéshozés képessége vagy a hagyomanyos értelemben vett elhivatottsag
a renddri szakma irant.

A csoport vezetdjének elmondasa szerint az altalanos kovetelményeken
tal a jelentkezonek harom fontos kritériumnak kell megfelelnie: szeressen,
tudjon és akarjon dolgozni az adott beosztashan.

Korabban megfigyelhetd volt, hogy a bliniigyi szakteriilet irant érdekl6d6
korzeti megbizottak bizonyos id6 utan athelyezésiiket kérték valamely biin-
ugyi egységhez. Ezt a folyamatot a VII. Keriileti Rend6rkapitanysagon rész-
ben atvette az akciocsoportba torténd elvandorlas. Mégsem mondhatjuk azt,
hogy a nyomozo6i alloméany utanpoétlasa latja kérat e jelenségnek, az akciocso-
port ugyanis egyfajta hidat alkot a kdzrendvédelmi és biiniigyi szolgélati
agak kozott. Az eredeti elgondolasban még csak elméleti szinten létez6 kap-
csolat a gyakorlatban kivaléan megvaldsult és életképesnek bizonyult.

A korzeti megbizotti akcidcsoporthoz hasonlé egységek létrehozésa meg-
nyugtaté megoldast jelenthet a két, hagyoméanyosan legnagyobb és legfonto-
sabb rendéri szolgalati 4g Osszekapcsolasara, dsszekovacsolasara. Az ,,akcid
kmb-sek” — ahogy nevezik 6ket — az eredeti terveknek megfelelden, napi kap-
csolatot apolnak a biiniildozési alosztaly nyomozoival, kiilonds tekintettel a
kiemelten kezelend6 biincselekmények vonaltartoira. A biiniild6zési alosz-
talyvezet6 folyamatosan atadja az aktualis biintetGeljarasok soran felmeriild,

Beliigyi Szemle, 2012/5., 61-72. 0. 65



kozteriileti adatgyiijtéssel megvalaszolhaté informéaciokéréseket, a csoport
tagjai pedig azonnal tovabbitjak a tudomasukra jutott adatokat.

Az igy lezajlo informaciocsere nem kotelezo, erdltetett elemként jelentke-
zik a korzeti megbizottak és a nyomozok napi szolgalata soran, hanem valé-
di eredményeket jelentd, mindenki altal {idvozolt kapcsolatként. A biincse-
lekmények helyszinén lefolytatott adatgyiijtésekr6l készitett szakszerii
jelentések immar bliniigyi szempontokat is figyelembe véve késziilnek, ami
igen pozitiv visszhangra talalt a nyomozéi allomanyban. A kdzés munka koz-
ben pedig a korzeti megbizottak folyamatosan megtapasztaljak és megtanul-
jak a nyomozoi és vizsgaléi munka alapjait, igy napi feladataikat mindezek
ismeretében, a biintetGeljarasban valo felhasznalhatésag szempontjait figye-
lembe véve végzik.

A sikeres felderitések kapcsan beazonositott elkovetdk elfogasanak gya-
korlati végrehajtasa szintén a két szolgalati ag egyiittmiikodésének fényes bi-
zonyitéka. Tekintettel a nyomozok adminisztracids leterheltségére, valamint
arra, hogy soraikban tdbb, viszonylag kevés kozteriileti tapasztalattal bird
munkatars taldlhato, rendszeressé valt az akciocsoport felkérése a biiniigyi
nyomozasok soran sziikségessé valo elfogasok ¢s elballitasok végrehajtasara,
illetve a hazkutatasokban val6 kozremiikodésre.

Az eléallitasok és elfogasok soran nagy elényt jelent a korzeti megbizot-
tak jelentds személyismerete, hiszen informacidik vannak a biinelkdvetok va-
16s tartozkodasi helyérdl, szokasairol, esetleges agressziv vagy szokési hajla-
mairdl, igy megeldzhetdk az ilyen ismeretek hianyabol ad6do szakmai hibak
vagy rendkivili események.

A csoport tagjainak mindennapi munkavégzése soran felmeriilé nagy
mennyiségll informacid rendszerezése utjan sikertilt feltérképezni a kertilet-
ben blincselekmény elkovetésébol €16 személyeket és biindzdi csoportokat.
Az igy kialakitott sajat ,,adatbazis” ezek utan dsszehasonlithatova valt a biin-
cselekmények szemtanui ltal megadott személyleirasokkal, illetve megfele-
16 alapot adott a fényképrdl torténd felismerésre bemutatasok végrehajtasa-
hoz. Sokszor el6fordult, hogy grafikus szakértd altal készitett fantomkép,
illetve térfigyel6 vagy biztonsagi kamera tavoli, homalyos felvételei pozitiv
azonositashoz vezettek az akcidcsoport jovoltabol.

Ugyancsak a hely- és személyismeretnek, illetve a kozteruleten toltott
szolgélatnak koszonhetd, hogy az ,,akcids korzeti megbizottak™ kivaldan szot
értenek a biincselekmények sértettjeivel vagy tanuival — akik kozott sok az
id6s és fiatalkoru —, ezaltal olyan informaciokhoz is hozzajutva, amelyek
masként rejtve maradnanak a hatosag eldl.

66 Bihami Jend — Fehér Istvan: A VII. Keriileti Rendérkapitanysag...



Az akciécsoport tagjai a keriilet lakossaganak kdrében is egyre nagyobb
tiszteletnek 6rvendenek, intézkedéseik szama és szakszeriisége kimagasloan
alakult, ezért a kapitanysag vezetése lépéseket tett a csoport létszamanak no-
velésére.

2009 majusaban a kozrendvédelmi osztalyvezetd javaslatot tett nyolc be-
toltetlen kozrendvédelmi status (fogdadr, mozgddr, jardr és jarbrvezetd) at-
mindsitésére a korzeti megbizotti alosztaly akcidcsoport javara.

A javaslatot — 6sszhangban a BRFK kdrzeti megbizotti szolgalatok haté-
konysaganak névelésére kiadott intézkedési tervével — engedélyezték. 2009.
oktober 1-jétdl tehat a kovetkezok szerint modosult a kodrzeti megbizotti al-
osztély alloménytablaja (3. szamu tablazat).

3. szamu tablazat
Az alosztily 1j allomanytablija

létszam (f6) | beosztasi kategéria | rendfokozati maximum

alosztalyvezetd 1 1V alezredes
korzeti megbizott 7 V. fotorzszaszlos

KORZETI MEGBIZOTTI AKCIOCSOPORT
csoportvezetd 1 IV. alezredes

korzeti megbizott (akci6s) 22 H/IV. fotorzszaszlos

A jelenleg is érvényes allomanytabla a megbizott, illetve adott munkakérbe
tervezett beosztottakat is figyelembe véve teljes egészében feltdltott; a cso-
portban drvendetes modon harom né is dolgozik.

Az akcidesoport vezényléses munkarendben létja el szolgalatat, de a cso-
portvezetd ennek keretein beliil a lehetd legrugalmasabban, az éppen aktualis
kozbiztonsagi és biliniigyi operativ helyzetre, illetve specialis feladatokra te-
kintettel késziti el a szolgalatvezénylést. A csoport fele egyenruhaban, mig a
masik fele civil 6ltozetben teljesiti szolgalatat. Ennek nagy jelent6sége van az
operativ informacioszerzd, megel6z6 és felderitdé munkaban. Gyakorlatként
alakult ki, hogy a polgari ruhéban szolgalatot teljesitok jaréroznek a keriilet-
ben, és amennyiben olyan cselekményt észlelnek, amely nem igényel siirgés
beavatkozast, de befolyésolja a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét, EDR ra-
dion értesitik az egyenruhés tarsaikat, akik a szilkséges intézkedést lefolytat-
jak. Ezzel a rendszerrel a civil ruhdsok nem fedik fel rend6ri mivoltukat, igy
tovabbra is fedettek tudnak maradni. El6fordult azonban olyan is, amikor pol-
gari ruhdban gyanuts személyeket kdvettek az Erzsébet koraton, akik épp be-
torni igyekeztek. A cselekmény elkdvetése utan a korzeti megbizottak még a
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lépcsShazban tetten érték Oket, megtalalva naluk az ellopott értékeket és a be-
toréshez hasznalt eszkozoket. A csoportvezetd hetente kétszer-haromszor tart
altalanos jellegii eligazitast, a soron kiviil jelentkezd céliranyos szolgalati fel-
adatok esetében azonban kilon eligazitas megtartasa sziikséges.

A csoport tagjainak rendelkezésére all egy olyan mobiltelefon, amelynek
hivészdmat megadjak mindazon allampolgéaroknak, akikkel kapcsolatba ke-
rilnek, igy a sokszor tilterhelt segélyhivok vagy vérosi szamok kikeriilésé-
vel juthatnak a lakossagtol szarmazé informaciokhoz.

A novekvé 1étszammal egyre stabilabban kialakithato egy belsé munka-
megosztasi rendszer az egységen beliil. Két korzeti megbizott példaul allan-
déan a VII. kerileti lakcimmel vagy tartézkodasi hellyel biré, személykoro-
zés hatalya alatt all6 vagy elfogatdparancs alapjan korozétt személyek
felkutatasaval foglalkozik. Ennek érdekében napi szinten egyeztetnek a kapi-
tanysag korozési eléadojaval, aki atadja nekik a birosagoktdl és mas, nem
rendori szervektdl érkezd elfogatoparancsokat. Ilyen modon az akcidcsoport
tagjai havonta &tlagosan 25 korozott személyt fognak el, ez az 6sszes koro-
z6és miatti elfogasaink szamanak tdbb mint fele.

A renddrkapitanysag biiniigyi osztalya altal folytatott nyomozasokban el-
rendelt személykorozésekrol szintén soron kiviil értesiilnek a korzeti megbi-
zottak. Ha a keresett személyek kerileti lakosok, Vélt tartozkodasi helyeiket
kiilonboz6é napszakokban és siirlin visszatérve ellendrzik, ez szintén megha-
ladna a nyomozok és vizsgalok lehetdségeit.

A csoport az alaptevékenysége mellett kozbiztonsagi, kozlekedési, biin-
Ugyi, korozési és idegenrendészeti akcidkban vesz részt, tovabba az 6nkor-
manyzattal, a tiizoltosaggal és a vamhatosaggal egyiittmiikodve ellendrzése-
ket hajt végre.

A kapitanysagvezetd-helyettes az akcidosok kiemelt feladatanak tartja a
rendészeti tarsszervekkel, civilszervezetekkel, az 6nkormanyzattal, a tanin-
tézményekkel, valamint a keriiletben é16, dolgoz6 vagy szérakozoé allampol-
garokkal valo kapcsolattartast. Koszonblevelek sokasaga igazolja 6t; kett6t
olyan sértettek frtak, akik korabban visszakaptak eltulajdonitott értékeiket a
rend6roktdl, mintsem hogy értesiiltek volna a sérelmiikre elkovetett biincse-
lekményrél. A csoport tagjai mindkét esetben éjszakai jarérszolgalatot lattak
el, és igazoltatas kozben bukkantak a kétes eredetii mobiltelefonra, illetve
laptopra. A késziilékek adatbazisaban megtalalva a jogos tulajdonosok adata-
it, a rend6rok ébresztették a sértetteket, akik csak ekkor értesiiltek arrél, hogy
besurranasos lopast, illetve zseblopast kovettek el a sérelmukre.
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Végiil egy jellemzd statisztikai adat: a korzeti megbizotti alosztaly akcio-
csoportja 2011 els6 félévében 171 elfogast és 170 elballitast végzett. Ha ezt
osszehasonlitjuk az akcidcsoport mikddése eldtti idészakkal (2008. els6 fél-
¢év), a 1étszamfeltoltés kezdeti szakaszanak id6szakaval (2009. els6 félév) és
a mikodés masodik évének iddszakaval (2010. els6 félév), érdekes kovetkez-
tetést vonhatunk le (4. szamu tablazat).

4. sz&m tabléazat
Elgallitdsok és elfogisol inak o

lito statisztikaja
(2008-2011)

2008 | 2009 I 2010 | 2011

els félév
eloallitas | 41 192 266 170
elfogas 11 28 86 171

Az adatokbol vilagosan kitlinik, hogy az akciocsoport mitkodése el6tti id6-
szakhoz képest (2008. els6 félév) az eldallitasok szama 414, az elfogasoké
pedig 1554 szazalékkal nétt (2011. els6 félév).

Erdemes megvizsgalni a 2010. elsé félévi és a 2011. elsd félévi adatokat,
mert ott az eldallitasok 36 szazalékos csokkenését regisztralhattuk. A megol-
dashoz tudnunk kell, hogy a 2011 januarjaban megtartott korzeti megbizotti
értekezleten a kapitanysagvezeto-helyettes az intézkedések mindségének ja-
vitasat szorgalmazta. Ennek keretén beliil kérte, hogy — ha lehetdség van ra —
csokkentsék a személyazonossag igazolasaval kapcsolatos eléallitasokat, ily
modon toltsenek tobb id6t a kozteriileten. Az eldallitasoknal elsésorban a
mintavétel és a blincselekmény elkdvetésének gyantija miatti el6allitasokra
helyezzék a hangsulyt. Ezzel egy id6ben, mivel a korzeti megbizottak tobbet
tartozkodtak a kozteriileten, dupldjara nott a biincselekmény elkdvetésén tet-
ten ért és korozott személyek elfogésa is, igy a kivant eredményt elértiik.

Néhany kiemelkedéen sikeres intézkedés ismertetése

Ahogy a leirtakbol vilagosan kitlinik, a korzeti megbizotti alosztaly akcidcso-
portjanak egyik legnagyobb érdeme, hogy tevékenységében atmenetet alkot
a kozbiztonsagi és biiniligyi szolgalati agak kozott, feloldva ezzel a két szak-
teriilet képvisel6i kozott latszolag vagy ténylegesen fennallo esetleges ellen-
téteket. Az akcidcsoport munkajanak altalanos jellegii bemutatasa utan né-
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hany sikeres intézkedés ismertetésével is ala kivanjuk tdmasztani a hasonlé
jellegli egységek 1étjogosultsagat.

2010. junius 4-én ismeretlen tettes a VII. keriilet Blaha Lujza téri alulja-
roban, a kovezeten fekvo és alvo hajléktalant egy fa asztallabbal megiitotte.
A magahoz tér6 sértett felallt, hogy védje a testi épségét, mire az elkdvetd
egy tapétavago késsel tobbszor megszirta, majd elmenekiilt a helyszinr6l. A
sértett nyolc napon tal gyogyulo, sulyos sériiléseket szenvedett.

Tekintettel a helyszin jellegére, illetve a sértett életkoriilményeire, az el-
s6dleges renddri intézkedések soran lefolytatott adatgytijtés érdemi informa-
ciét nem hozott a felszinre. Az akcidcsoport kdrzeti megbizottai azonban
tobbhetes, széles korli informacidszerz6 tevékenységbe kezdtek, amelynek
soran elsésorban a belvarosi keriiletekben €16 hajléktalanokat kutattak fel és
hallgattak meg, illetve tanulmanyoztak a koérnyezd keriileti rendorkapitany-
sagok azon renddri intézkedéseinek iratait, amelyek hajléktalanok elleni ta-
madasok kapcsan keletkeztek.

A kezdeti halvany nyom utan egyre inkabb kezdett kdrvonalazodni egy
stlyos biincselekmény-sorozat. Tobb fedél nélkiili ember is arrél szamolt be,
hogy egy agressziv férfi megtamadta 6ket, altalaban 6kéllel tittte az arcukat,
majd elvette t6lilk csekély értékeiket. A személyelirdsok minden esetben
megegyeztek az alapligy elkovet6jérdl adott leirassal; nyilvanvalova valt te-
hat, hogy valaki hajléktalanok sérelmére kovet el rablasokat; feltehetden a
Blaha Lujza téri eset is az értékek megszerzésére iranyult, az aldozat varat-
lan ellenéllasa azonban feldiihitette az elkdvet6t, ezért kést ragadott.

Az akcidcsoport tovabbi négy olyan hajléktalant kutatott fel, akiket valo-
sziniisithetden ugyanaz a személy rabolt ki. A sértetteket beszallitottak a
renddrkapitanysagra tantkihallgatas céljabol. Az elkovetérdl rendelkezésre
allo, egyre részletesebb személyeliras alapjan pedig immar a gyanusitott sze-
mélyének felderitésére is kiterjesztették adatszerzo tevékenységiiket.

Aszemélyleiras jellegzetes pontja volt a férfi mellkasanak bal oldalan lat-
hato tenyérnyi tetovalas. 2010. julius 29-én az akciocsoport renddrei igazol-
tattak egy férfit, aki szinte minden szempontbol megfelelt a sorozat-biincse-
lekmény elkovetdjérdl adott leirasoknak.

Az igazoltatassal beszerzett adatok alapjan az tigyben eljaré6 nyomozék
fényképrol torténd felismerésre bemutatasokat tartottak a korzeti megbizot-
tak altal felkutatott sértetteknek. A pozitiv felismerések alapjan immar sze-
mélyre vonatkoz6 megalapozott gyanu allt a nyomozok rendelkezésére, sor
keriilhetett a gyanusitott kihallgatasara és a tovabbi bizonyitési eljarasra. A
renddrségi nyomozas 2011 szeptemberében vademelési javaslattal ért véget.
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2011. majus 9-én egy Erzsébetvarosban €16 id6s holgyet telefonon felhi-
vott egy magat rendér szazadosnak kiado férfi, és kozolte, hogy a holgytol
korabban ellopott ékszereket a renddérség megtalalta, és azokat hamarosan
visszaszolgaltatjak neki. A holgy sérelmére valdban tortént lopas az év mar-
ciusaban, amikor magukat rendérnek kiadé elkovetdk bejutottak a lakasaba,
és a sértett figyelmét elterelve onnan ékszereket tulajdonitottak el. Mivel
azonban a sértett akkor nem tett feljelentést a rendérségen, a ,,szazados” te-
lefoniizenetére gyan(t fogott, és felvette a kapcsolatot a VII. Kerileti Rend-
Orkapitanysaggal. A korzeti megbizotti akciocsoport tagjainak is tudomasara
jutott az esemény, igy elokésziileteket tettek arra, hogy a bejelentd lakasaba
érkez6 személyeket intézkedés ala vonjak. A csoport renddrei elrejtéztek a
sértett lakasaban, illetve figyel6poziciokat vettek fel az utcan.

Az esti orakban az alrendor ismét telefonalt, ekkor elmondta, hogy tudo-
masa van arrol, hogy az idés holggyel egy rokona is egyiitt él. Azt az utasi-
tast adta, hogy a rokon menjen el egy megadott cimre, és ott atveheti az ello-
pott ékszereket. Az elkovetdk nyilvan igy akartak elérni, hogy kiszemelt id6s
aldozatuk egyedill maradjon a lakasban.

A rokon latszolag beleegyezett a dologba, és elindult a kijel6lt cimre; Gt-
kozben mindvégig szemmel tartottak az akcidcsoport rendérei, dva testi ép-
ségét; ligyelniik kellett azonban arra, hogy az elkdvetdi csoport tagjai is
megfigyelik a rokon Utvonalat.

Ro6vid 1d6n beliil a ,,;szazados” ismét telefonalt, elmondta, hogy atadta az
ékszereket (ez természetesen nem volt igaz, hiszen a megadott cimen a rokon
nem talalt senkit). A telefonalé alrendér jelezte, hogy a lakasban tartozkodo
hélgynek ala kell irnia egy atvételi elismervényt, amelyet hamarosan elvisz
hozzé a ,,rend6r” két kollégandje.

Az utcan figyeld akciosok észlelték, hogy egy jarmi érkezik a haz elé,
amelyben egy férfi €s harom n6 iil. Két nd felment a sértett lakasaba, egyi-
kiik a jegyzOkonyv alairatasanak szinjatékaval elterelte a holgy figyelmét,
mikozben a masik madszeresen elkezdte atkutatni a lakast. Ekkor fogtak el
dket a helyiségben rejtézkodd valodi rend6rok, mikdzben az utcan tartdzko-
do kollégaik a jarmiiben marado két embert vontak intézkedés ala.

Z.arsz6

A kertileti és varosi rendérkapitanysagok szervezeti felépitésének ismereté-
ben kijelenthetjiik, hogy a kozrendvédelmi és biiniigyi alegységek koziil a
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korzeti megbizotti alosztalyon érdemes leginkabb létrehozni a bemutatott ak-
ciocsoportot. A korzeti megbizottak hagyoméanyosan a legnagyobb hely- és
személyismerettel felvértezett rendérok, beosztasukkal eredendden egyiitt jar
a kozbiztonsagi, biinligyi, kozlekedési és rendészeti feladatok vegyes végre-
hajtasa.

Véleményiink szerint azonban hasonlo egység felallitasara — jellegébdl
addéddan — csak nagyvarosi kdrnyezetben van szilkség, és csak abban az eset-
ben, ha biztositani lehet, hogy a csoport tagjai szolgalati idejiik legalabb het-
ven-nyolcvan szézalékat a kozterileten toltik. Szintén gondoskodni kell ar-
rol, hogy az alegységbe jelentkezék gondos valogatasaval olyan iitéképes,
Osszetarto és kiemelked$ szakmai felkésziiltséggel jellemzett csapat alljon
Ossze, amelynek tagjai a tertileti szervek specidlis egységeinek feladatait —
operativ adatszerz6 és miveleti tevékenység — helyi szinten, a helyi viszo-
nyokra vetitve és az illetékességi szabalyokat figyelembe véve képesek vég-
rehajtani.
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