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Rendészeti fels6oktatas a nemzet szolgalataban

Interju Koltay Andréssal,
a Nemzeti K6zszolgélati Egyetem rektoraval

Law enforcement higher education at the service of the nation
Interview with Andras Koltay, Rector of the University of Public Service

Absztrakt

»Az Orszaggyiilés felismerve, hogy a kézszolgalaton beliil a polgari kézigaz-
gatas, a rendvédelem, a honvédelem és a nemzetbiztonsagi szolgalatok sze-
meélyi allomanyaban a hivatastudat és a szakertelem erdsitése 6sszehangolt és
tervezett utanpotlasképzest tesz sziikségessé, tovabba a palyaelhagyas helyett
a tarsadalom szamara hatékony munkavégzes biztositasara a kozszolgalati
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életpalyamodellt tamogato tovabbképzési rendszert kell mitkodtetni, a kozszol-
galati felsofoku szakemberképzést egységes intézményi alapokra kivanja helyez-
ni.”' A Magyar Orszaggytilés 2011 marciusaban — a fenti gondolatokat szem
elott tartva — dontott a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem létrehozasarol. Az az-
ota eltelt tiz év alatt, kiilondsen az idészak masodik felében, szemmel lathatéd
valtozasok, fejlesztések valosultak meg nemcsak az 6rokiil kapott Ludovika le-
gendas épiileteiben, hanem az ott folyd magas szinvonali képzésben, oktatas-
ban egyarant. Magyary Zoltan, a magyar kozigazgatas torténetének ikonikus
alakja a kovetkezOképpen hatarozta meg, hogy mi is az igazi kdzszolgalat. ,, 4
kozigazgatdasnak nincs mas létjogosultsaga, nincs mas mertéke, mint az emberek
és a nemzet szolgdlata.” (URL1). Arrol, hogy miként valosulnak meg a fenti
célkitiizések, milyen kihivasokkal kell szembenézni egy ilyen széles palettaju
felsGoktatasi intézmény vezetdjeként, és nem utolsé sorban milyen helyet fog-
lal el ebben a rendészeti képzés, kérdeztiik Koltay Andrast, aki 2018. szeptem-
ber 1-je 6ta az egyetem rektora.

Kulesszavak: interju, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, rendészeti felsdoktatas

Abstract

‘Recognizing that the strengthening of professionalism and expertise in the per-
sonnel of public administration, law enforcement, national defense and nation-
al security services within the civil service requires coordinated and planned

replacement training system, and instead of leaving the profession a training

system in support of the civil service career model should be put in place to

support higher education in the civil service.” In March 2011, the Hungarian

Parliament decided to establish the University of Public Service, keeping in

mind the above ideas. In the ten years since then, especially in the second half
of'the period, visible changes and developments have taken place not only in the

legendary buildings of the legacy Ludovika, but also in the high-quality train-
ing and education that takes place there. Zoltan Magyary, the iconic figure in

the history of the Hungarian public administration, defined what the real pub-
lic service is as follows: ‘Public administration has no other right to exist, no

other measure than to serve the people and the nation.” (URL1) We asked An-
dras Koltay, who has been the rector of the university since September 1, 2018,
about how the above objectives will be achieved, what challenges will be faced

1 2011. évi XXXVI. torvény a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem 1étesitésérdl. https://mkogy.jogtar.hu/
jogszabaly?docid=al100036.TV
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as the head of such a diverse higher education institution, and last but not least
what place in this law enforcement training occupies.

Keywords: interview, University of Public Service, law enforcement higher
education

Rektor ur, milyen modon lehetett egy masik egyetemrol érkezve felkésziilni arra

a komplex feladatra, mint amelyet a rendészeti, honvédelmi, kozigazgatdsi hi-
vatasrendek legf6bb utanpotlasbazisat biztosito Nemzeti Kozszolgdlati Egye-
tem vezetése jelent?

Amikor 2018 nyaran felmeriilt az egyetemre érkezésem lehetdsége, természe-
tesen szorgos kutatassal, olvasassal és beszélgetésekkel toltottem az id6t, hogy
minél jobban megismerjem az intézményt. Egyetemet lattam mar, a tudoma-
nyos szféraban is tobbé-kevésbé eligazodtam addigra, de ami igazan foglal-
koztatott, és amit kiviilrél igen nehéz megismerni, az az altalam korabban csak
tavolrol csodalt rendészeti és honvédelmi hivatdsrendek sajat, 6nallo kultaraja,
hagyomanyai, rendszere, szabdlyai, szokasai. Ezekhez egy kiviilallonak csak
tisztelettel és alazattal lehet kozeledni, €s megprobalni hozzatennie a magaét.
Els6 talalkozasom a rendvédelemmel a rendszervaltozas utani években, a mai

Ludovika Campustél nem messze tortént, amikor egy-egy Fradi-meccs utan

az Ul18i uton — elsésorban kardlappal kommunikalé — lovasrendérdk oszlat-
tak a tomeget, amelybe gyerekként vétleniil bekeveredve én is kaptam olykor.
Ehhez képest ma a jovo rendértisztjeinek sokasagaval fogok kezet az oklevél-
atado tinnepségen. Azt hiszem elmondhato, hogy én is nagy utat jartam be az

eltelt id6 alatt, és szerencsére a rendészet szervei is, amelyek minden tekintet-
ben felzarkoztak Eurdpa élmezdnyéhez.

Visszatérve 2018 nyarara, nagy segitségemre volt a felkésziilésben Janza Fri-
gyes nyugallomanyu renddr vezérérnagy ur, az egyetemalapitas egyik farad-
hatatlan szervezdje és spiritudlis atyja, aki bdlcs tanacsaival és szarkasztikus
humoraval atsegitett a kezdeti buktatokon. Ami keveset a rendészet szellemi-
ségérol és gyakorlati realitasairdl tudok, azt foként a vele folytatott beszélge-
tésekbdl tanultam.

Kérem, mutassa be az egyetem iranyitasanak mitkodési kereteit!

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem sajatos helyet foglal el a felsGoktatasi intéz-
mények soraban, koszonhetden az egyedi fenntartdi modelliinknek, valamint
a specialis képzési portfolionknak. Egyetemiinket a Nemzeti K6zszolgalati
Egyetem létesitésérol szold 2011. évi XXXVI. tdrvény hivta életre, miikddési
modelljét pedig a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi,
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rendészeti €s katonai felsdoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. térvény rogzitet-
te. Az egyetem fenntart6i jogait kordbban a négytagu Fenntartoi Testiilet, majd
2018 nyaratol a kozigazgatas-fejlesztésért felelds kormanytag, jelenleg a Mi-
niszterelnokéget vezetd miniszter gyakorolja. Az egyetem mellett az egysze-
mélyi fenntartd vezetésével, az igazsagiigyért, a honvédelemért, az oktatasért,
az innovacioért és technologiaért, a kiilpolitikaért, valamint a rendészetért fe-
lelés miniszterek delegaltjainak részvételével a fenntartdi dontések megalapo-
zasat végz0 és szakmai tdmogatasat nyujtd Tanacsado Testiilet miikodik, elo-
segitve az elvarasok szerinti szakmai miikdést, megjelenitve a hivatasrendi és
egyéb specialis szakmai igényeket, feladatokat. Vagyis allandod, szoros szakmai
kapcsolat all fent a beliigyi, honvédelmi, kdzigazgatasi tarcakkal és szervek-
kel annak érdekében, hogy a majdani foglalkoztatok igényeinek, a sziikséges
képzési kdvetelményeknek megfeleld oktatast tudjunk nyujtani a nalunk ta-
nuloknak. Kulcsszerepe van e tekintetben a Beliigyminisztérium altal delegalt
képviselonek, Boda Jozsef nyugallomanyt nb. vezérérnagy trnak, a Rendé-
szettudomanyi Kar korabbi dékanjanak, akivel kivalo és kdzvetlen kapcsolat-
ban vagyunk. A rendészeti és egyéb megrendeld szervekkel vald folyamatos
szakmai egyeztetés és egylttmikddés hatassal van a hallgatéi 1étszamunkra,
a képzésfejlesztési irdnyainkra, a szakmai kovetelmények folyamatos feliil-
vizsgalatara, a hallgatdink szakmai gyakorlatszerzésére és elhelyezkedésére,
valamint a munkavégzés soran felmeriilé tudomanyos igényu kérdések, prob-
1émak gyakran 0j kutatasokat is generalnak a karainkon vagy az egyetem falai
kozott miikodo kutatointézetekben. Killonleges mitkodési modelliink részben
abbdl is fakad, hogy olyan képzéseket kindlunk, amelyek kizarolag nalunk ér-
hetok el, igy a feladataink és az ezzel jaro felelsségiink is kiilonleges, hiszen
a kOzigazgatas, a rendészet, a honvédelem és a viziigyi igazgatas szamara kép-
zlink szakembereket. A koz szolgalatara, az allami szolgalatra valo felkészités
nemes ¢s felelosségteljes feladat. A hivatasrendi és civil karaink egyfajta saja-
tos szellemi kdzosséget alkotnak, eziranyu elhivatottsaguk 6sszekdoti oket. Az
eltérd hivatasrendek, a civil karok szocializacioja, kultiraja, szakmai szemlé-
lete az egyetemi vezet6kon keresztiil megjelenik a kdzponti egyetemi dontés-
hozatalban is, ugyanis a vezet6i szintek mindegyikén jelen vannak a beliigyi,
a honvédelmi, valamint a civil szférabol érkez6 munkatarsak.

Milyen rovid, illetve hosszu tavii fejlesztési elképzelései vannak a képzési rend-
szert illetoen?

Osszességében egy valtozatos és folyamatosan boviilé oktatasi és kutatési port-
folioval rendelkeziink. Képzéseinket folyamatosan fejlesztjiik, feliilvizsgal-
juk, és amellett, hogy szakmailag bévitjiikk a magyar és angol nyelvii képzést
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nyujto szakjainkat, a hallgatok szamara fontos, a mindennapjaik részét képez6

eszkozoket, feliileteket és modern oktatasi modszereket is toreksziink az okta-
tas részévé tenni. 2020 0szén nyolc 4j szakkal boviiltiink, ezek koziil néhanyat

éppen a vilag 14j tipusu kihivasai hivtak életre, gondolok itt a kiberbiztonsagi,
a kibernyomozo, az informatikai nyomozo6 vagy éppen a biztonsagi szervezo

szakiranyokra. Ezen feliil nem csupén a hagyomanyos képzési formakra kon-
centralunk, hanem tantermi kereteket meghaladoé oktatasi formakat is kidolgoz-
tunk. A mar meglévo, az 4j és a fejlesztendd képzéseink és szakmai programja-
ink gondozasa, valamint a kutatdbmunka tovabbi 6sztonzése szerepel a kdzép- és

hossztava képzési terveink kozott. 2019-ben inditottuk el a Kreativ Tanulas

Programot, melynek célja, hogy egy atfogd és mélyrehato oktatas- és tanulés-
modszertani megujulast alapozzon meg az idén megalakult 6nall6 kutatémii-
hely tamogatasaval. Tudomasul kell venni, hogy a régi, begyakorolt oktatasi

modszerek az ujabb generaciok esetében egyre kevésbé hatékonyak, és nincs

ez masként az atlagos egyetemistakhoz képest joval feleldsségteljesebb ¢és fe-
gyelmezettebb tisztjeloltjeink esetében sem. A program az oktatas lényegének
tekinti a hallgato kulcsképességeinek hatékony fejlesztését és értékelését, az

egyéni tanulasi utak mentoraldsat, a kiscsoportos kreativ képzést és a személyes-
ségen alapul6 alkot6 szakmai kozosségek miivelését, mindezt oly modon, hogy
figyelembe veszi a hallgatok ijszerti tanulasi és informacioszerzési szokasait.
Nagyon fontosnak tartom ezeken til az tugynevezett Ludoviceum tantargycso-
portot, amelyet a Ludovika Akadémia régi latin neve utan kereszteltiink el. Az

ide tartozo tiz targyat az egyetem valamennyi alapképzési szakan — azaz nem

csak a Rendészettudomanyi Karon — oktatjuk. Hét targy altalanos ismereteket

nyujt az egyes hivatasrendek alapjairdl, megkonnyitve egymas megismerését,
az atjarhatdsagot, a szervek kozotti majdani kapcsolattartast. Harom targy pe-
dig a kultararol, identitasrol, nemzetrél valdé gondolkodas, a magyar és egye-
temes torténelem, valamint a politikai-filozofiai eszmetorténet alapjaiba vezet

be. Megitélésiink szerint mindenkinek, aki az egyetem valamely alapszakat el-
végzi, kell legyen szilard iranytiije e targykorokben vald eligazoddshoz. Nem

akarunk indoktrinalni senkit, ezt nem is tehetnénk, de nem is akarjuk szellemi

orientacio nélkiil hagyni, csak és kizarolag a majdani hivatasuk ellatasahoz koz-
vetlentil sziikséges szakismeretekkel felvértezni a hallgatokat, hanem dnalldan

gondolkodo, a vilagban eligazodd, a szembenallo nézetrendszereket, a magyar
és europai sorkérdéseket, gondolkodasi iranyokat ismer végzosoket kivanunk

kibocsatani. Vakmer6 probalkozas, de érdemes belevagni.
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Tobb egyedi képzési program indult az egyetemen a kozelmultban, ezek hogyan

illeszkednek a képzési alapfeladatok kozé?

Erdekes megfigyelni, hogy az egyetemek célkozonségének szamité fiatalok egy
része ma joval inkabb keresi a rugalmasabb, gyorsabb, a hagyomanyos egyete-
mi képzés kotott formaitdl elszakado képzéseket. Az egyéni fejlodést, a szellemi

horizont szélesitését szolgélja a Ludovika Collegium, az angolszasz egyetemi

college-ok itthon is alkalmazhaté mintdit meghonositani kivano uj tehetséggon-
doz6 programunk, amely barmely nappali munkarendben tanul6 egyetemista sza-
mara nyitott, tehat nem csak a mi egyetemiinkdn tanulok vehetnek részt benne.
Els6 évfolyamaban megtalalhat6 a Pazmanyra, az ELTE-re vagy a Corvinusra

jaro hallgato egyarant. Ez egy merdben tjszert elképzelés, hiszen a tandrakon és

a kotetlen programokon az eltéré tudomanytertiletek oktatdi, kutatoi dolgoznak és

gondolkodnak egyiitt a szintén valtozatos eloképzettséggel és alapérdeklddéssel

rendelkez6 didkokkal. A kiilonféle helyekrdl érkez6 hallgatok szimbidzisa, egy-
masra hatésa teret enged egy olyasfajta szellemi kibontakozasnak, amely a ha-
gyomanyos képzési formak keretei kozott nem tud maradéktalanul megvalosulni.
Alig varjuk, hogy a Ludovika Collegium mélté elhelyezést nyerjen, és a jarvany
multaval az egylittlakas altal is er6s6djon a hallgatoi kozosség.

A nemzetkozi karrier irant érdekléddket célozza a tavalyi évben tjara indult
tobb képzésiink is. A Magyar Diplomaciai Akadémia két fontos programjat —
a diplomataképzést és a diplomaciai vezetoképzést — a Kiilgazdasagi és Kiiliigy-
minisztériummal egyiittmiikodésben valdsitjuk meg. E programok feladatuk-
nak tekintik, hogy biztositsak a magyar diplomaciai kar megfeleld és korszeri
tudéssal rendelkezd utanpotlasat, felkészitsék a diplomaciai palyara kivanko-
zokat vagy a mar ott dolgozdkat a feladataik ellatasra; a kiemelt érdeklddést és
igényt az efféle hianypotlo képzések irant egyértelmilen mutatta, hogy majdnem
harmincszoros volt a tuljelentkezés.

A Nemzetek Europaja Karrierprogram az Igazsagiligyi Minisztériummal part-
nerségben valosul meg, és feladatdul tiizte ki annak eldsegitését, hogy minél
tobb felkésziilt, az unids szakpolitikakat és a magyar megkozelitéseket egyarant
jol ismerd magyar szakember dolgozzon az Eurdpai Unid egyes intézményei-
ben. A karrierprogram nagy hangsulyt fektet a szakmai ismeretek mellett a gya-
korlati tapasztalatok atadasara, a szaknyelvi ismeretek fejlesztésére, mindezt
kisebb l1étszamu évfolyamok keretében, ahol egyénenként nagyobb figyelmet
kaphatnak a hallgatok. Emlithetném még a Kozigazgatasi Tovabbképzési In-
tézet altal mikodtetett kdzigazgatasi tovabbképzési rendszert, amelyet évente
mintegy hetvenezer kdzszolgalati tisztviseld vesz igénybe.

Végiil, az oktatason tul ki kell emelni a karainkon, valamint az E6tvos Jo-
zsef Kutatékdzpont tiz kutatdintézetében zajld €lénk és sokszinl kutatasi
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crer

tartozo teriileteken is megalapozott, nemzetkzi szinten értelmezhetd, és a tu-
domanyos vagy a tagabban értelmezett kdzéletben is érvényes, elismert ered-
ményeket hoz.

Hogyan latja a rendészeti felsooktatas jelenét, az indokolt fejlesztési iranyokat,
jovojet, kiilonos tekintettel a rendortisztképzés otvenéves jubileumara?
M¢éltoképpen igyeksziink megemlékezni a kdvetkezo, 2021/2022-es tanév kez-
detén a jeles évfordulorodl, hiszen a Rendortiszti Féiskola fél évszazaddal ezelott,
1971. szeptember 1-jén kezdte meg miikddését. A rendészettudomany miive-
1¢ése, a beliigyi palyara torténd felkészités elsédlegesen a Rendészettudomanyi
Kar keretei kozott zajlik, ugyanakkor természetesen szdmos olyan részteriilete
van ennek a szerteagazo6 tudomanyteriiletnek, amelyeket mas karaink oktatdi és
hallgatoi is miivelnek. A fél évszazados rendészeti felsGoktatas eredményeire és
hagyomanyaira épitve kiemelt feladatként tekintiink annak tovabbi fejlesztésére,
modernizalasara, hiszen korunk uj tipust kihivasainak jelentds része a bizton-
sag, a rendészet teriileteit érinti. Kezdeményezésemre Christian Lasz16 rend-
Or ezredes, oktatasi rektorhelyettes koordinalasaval a kzelmultban elindultak
a pontos helyzetértékelésen alapulo, a jovobe mutato fejlesztések elokésziiletei
a Rendészettudomanyi Karon. Fokozott figyelmet forditunk a megrendel6 szer-
vek igényeire, a 21. szazad tarsadalmi és technikai vivmanyaira és kihivasaira,
valamint a hallgatok képzési igényeire, ide értve 0j oktatasi modszertanok ki-
dolgozasat is. Az emlitett szempontok figyelembevételével kiemelt célteriile-
teket hataroztunk meg, amelyek elokészitéséért és végrehajtasaért a kar vezetd
oktat6ibol allo munkacsoportok felelnek. Lépésrol-1épésre kivanunk épitkezni
ugy, hogy kozéptavon mar kézzelfoghatd eredményeket lathassunk. A fejlesz-
teni kivant teriiletek k6zott szerepel a kari kutatdomunka 6sztonzése, a hallgatoi
utanpotlas és tehetséggondozas hatékonysaganak ndvelése, a mindségi rendé-
szeti oktatas eldmozditdsa az oktatoi kivalosag 6sztonzésével, tovabba kiilon
figyelmet szeretnénk forditani a képzéseink sulypontjainak figyelemmel kisé-
résére, az atképzés helyzetének utan gondozasara, tananyagok aktualizalasara,
kiilfoldi jo gyakorlatok implementalasara, valamint a tudatos nemzetkozi kap-
csolatépitésre. A Rendészettudomanyi Kar esetében kiilon gondot forditunk arra,
hogy a felsdoktatasra vonatkozo jogszabalyokban foglalt, valamint a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem altal megfogalmazott elvarasok dsszhangba kertiljenek
a megrendeld szervek és a fenntarto igényeivel egyarant. A fejlesztés iranyait
természetesen a szakmai kornyezet is allandoan alakitja, igy képzési igények
fogalmazodhatnak meg a szaktarca részérdl, de hatassal lehet a rendészeti kép-
z¢si portfoliora egyes rendészeti szervek vagy szervezeti elemek 1étrejotte vagy
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atalakulasa is. Ily modon jottek 1étre az informaciévédelmi vagy a kiberblindzés
elleni szakiranyok, az Orszagos Idegenrendészeti Féigazgatosag megalakula-
sa pedig sziikségessé tette a migracidval kapcsolatos képzés korszertisitését és
felkinalasat a renddrtiszt-jelolt hallgatok részére. Ttizvédelmi mérnoki szakot
is alapitunk, amely képzésben az egyetem a hagyomanyos rendészeti targyak
oktatasa mellett jelents mértékben miiszaki €s mérnoki tudomanyok oktatasat
is tervezi, a Magyar Mérnoki Kamaraval szakmai egyiittmiikodésben.

Milyen a kapcsolat az egyes karok kézott?

Az egyetem négy karbol all — Allamtudomanyi és Nemzetkozi Tanulméanyok
Kar, Hadtudoméanyi és Honvédtisztképz6 Kar, Rendészettudomanyi Kar, Viz-
tudomanyi Kar — és 6romteli, hogy a karok jo szakmai kapcsolatokat apolnak
egymassal, a kozottiik fennalld egylittmkddés egyre tobb teriiletre kiterjed, az
oktatoink tobb karon is oktatnak, emellett a hallgatok kozotti kapcsolatépités
terén is érezhet6 eredményeket értlink el. Tiz év jol Osszerazta az intézmény kii-
16nb6z6 allapotban 1évo, kiilonbdzo kihivasokkal szembesiild, az 6nalld 1éthez
szokott egyes egységeit, de a k6zds 1étbdl szarmazo elonyodk kiaknazasa ezzel
egylitt is napi feladat. Nagy figyelmet szenteliink a karok kozotti integracio-
nak, egytittmiikddésnek, a hivatasrendi és civil hallgatéink k6zos munkéjanak,
hiszen hallgatoéinknak késobb, a kozszolgalat vilagaban is jellemzden egyiitt
kell majd miikddniiik egymassal a feladataik ellatasa soran, igy a kozos mun-
ka szakmailag és emberileg is mindenkit gazdagit. Hiszek abban, hogy a sajat
hivatastudat és szocializacios kultira megléte mellett értékekkel gazdagodunk
azzal, ha megismerjiik a masik hivatasrend vagy civil kar szellemi erejét, gon-
dolkodasat, értékeit és hagyomanyait. A hallgatok, oktatok, kutatdk tisztelik és
elismerik egymast, hatnak a masikra, a tanulmanyaik, mindennapjaik szerves
részéveé valik a szakmai egylittmiikodés, aminek a kozszolgalat vilagaban ki-
emelkedd jelentdsége van. K6zds munka és egylittmiikodés nélkiil ezek a hi-
vatasok és életpalyak sikertelenségre vannak itélve.

Elnek-e még az egyetemen a Ludovikds hagyomanyok, értelmezheték-e azok egy-
altalan a mai korban és azon beliil a rendészeti felséoktatas vonatkozasaban?
Sarkanydld Szent Gyorgy a renddrdk véddszentje, aki egyébként katona vér-
tant. Rendortiszt-jeldltjeink a Ludovika Campuson tanulnak, ami a nemzeti
honvédtisztképzés bolcsdje. Az 6nalldo magyar rendérség gyokerei is a magyar
szabadsag kivivasaig nyllnak vissza. 1848 marciusaban jott 1étre a Beliigymi-
nisztérium, majd decemberben az Orszagos Rendéri Hivatal, a modern magyar
rendorség eldképe, amikor a honvédek mar fegyveres harcot vivtak. A rendér
¢s a katona hivatasa kozos tordl fakad: feladatuk a magyar szabadsag védelme.
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A Ludovika ezt a szellemiséget jelképezi, arasztja falaibol, egyértelmiien jelezve
az éppen e korban az egyetemen dolgozoknak a térténelmi kontinuitast, megha-
tarozva jovobeni feladataik iranyat, egyszerre megmutatva az egyén kicsinységgét
és mégis meglévo erejét a vilag megvaltoztatdsara. A masok érdekében, a sajat
individuumon tilmutato értékek védelmében torténd dnfelaldozas eszménye
a Ludovika 21. szazadban is aktualis, a mai altalanos korszellemtdl jobbara ide-
gen Oroksége, amelyet hozzank hasonloan rezervatumokban driznek, probal-
nak életben tartani, és amely a Rendészettudomanyi Kar iranytije kell legyen,
nemcsak a diszegyenruhas-szonoklatos tinnepi alkalmakkor, hanem a sziirke
hétkdznapokban is. A Ludovikas hagyomanyok apolasaban is meghatarozo sze-
repet szanunk az elmult évben uj alapokra helyezett alumni-k6zosségiinknek.

A rendészettudomany teriiletén, hasonloan tobb tudomanyteriilethez, komoly nem-
zetkozi kapcsolatokkal rendelkezik az egyetem. Mit nyernek ezzel a hallgatok?
Mint minden felsGoktatdsi intézmény szdmara, igy a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem ¢életében is kiemelked6 fontossaggal birnak a kiilfoldi szakmai kap-
csolatok. A Rendészettudomanyi Kar szamos kiilfoldi és nemzetkozi partnerrel
dolgozik, akar oktatasi intézményekre, kutatohelyekre vagy példaul a CEPOL-ra
gondolunk. A hallgatok az egyetem nemzetkdzi kapcsolatait elsdsorban az Eras-
mus hallgatéi mobilitas révén tudjak hasznositani, hiszen részképzésre €s szak-
mai gyakorlatra is palyazhatnak a kiilfoldi partneregyetemekhez. A Rendészet-
tudomanyi Kar jelenleg 27 Erasmus partnerintézménnyel rendelkezik, amelyek
kozott rendészeti €s civil oktatasi intézmények is megtalalhatok. Partnereink
kozé tartoznak tobbek kozott Csehorszag, Esztorszag, Hollandia, Lengyelorszag,
Szlovakia, Torokorszag renddrakadémiai. Németorszagban tobb intézménnyel
is kapcsolatban allunk, koziiliik is kiemelendd a miinsteri Német Rendér Egye-
tem és a nienburgi Als6szasz Rendérakadémia. Utdbbi minden évben hirdet egy
Erasmuson kiviili, harom hetes nemzetkozi oktatasi programot, amelyen mindig
két rendortiszt-jeldlt hallgatd vehet részt, ez is egy nagyon jo lehet6ség a kiil-
foldi tapasztalatszerzésre, az ottani rendészeti munka megismerésére. Bar az
egyetemiinkon Erasmus mobilitasukat tolt6 kiilfoldi hallgatok a szamukra kiilon
meghirdetett, angol nyelvii Erasmus kurzusokat hallgatjak, a tanérakon kiviil és
egyéb egyetemi programok keretében is lehetoségiik van a magyar hallgatok-
kal kapcsolatot teremteni. Ezeket a kapcsolatokat a magyar hallgatok késébbi
tanulmanyaik és munkajuk soran is kamatoztatni tudjak. Az elmult években
Erasmus oktatoi mobilitas vagy egyéb egylittmiikodési megallapodasok kere-
tében szamos neves kiilfoldi vendégoktato érkezett a Rendészettudomanyi Kar-
ra. Az elismert kiilfoldi vendégel6adok beszamoltak sajat orszaguk rendészeti,
bliniild6zési vagy éppen katasztréfavédelmi modszereirdl és tapasztalatairol,
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ami sz¢€lesiti a hallgatok 1atokorét, boviti az idegennyelv-tudasuk szakmai szo-
kincsét. A sikeres palyazatoknak, kiemelt programoknak kdszonhetéen még in-
kabb kinyilt a vilag oktatoink, kutatdink elott. Az ambicidzus, nyelveket beszé-
16 munkatérsaink szamos lehetdséget kaptak nemzetkdzi tapasztalatszerzésre,
kiemelt kiilfoldi konferenciakon vagy nemzetk6zi konzorciumi palyazatokon

torténd részvételre. A tudomanymetriai és palyazati eredmények azt igazoljak,
hogy egyre intenzivebben vesziink részt a nemzetkdzi szakmai és tudomanyos

vérkeringésben. A hallgatok természetesen kozvetetten is nyernek az egyetem

kiterjedt nemzetk6zi kapcsolataival, itt elsésorban a magyar oktatok kiilfoldi

oktatasi tevékenységére €s tovabbképzésére gondolok, mivel a kiilfo1don tar-
tozkodasuk sordn szerzett tapasztalatokat, az ott megismert j6 gyakorlatokat

a kollégak beépitik az itteni oktatdsba is.

Hogyan értékeli az egyetem gondozasaban megjelend tudomdanyos folyoirato-
kat? A Beliigyi Szemle szerkesztobizottsaganak tagjaként, milyen javaslatokkal
élne a lap fejlesztési iranyat illetéen?

Az egyetem tucatnyi folydiratot gondoz, eltérd tematikakkal, 6nallo szerkesztd-
ségekkel. Oriasi munkat fektettiink folyoirataink fejlesztésébe, amelyek jelenlegi
statusat a www.ludovika.hu online platformunkon barki szabadon megtekintheti.
A folyoiratok nemzetkozi lathatosaganak novelése a kovetkezd, eldttiink allo
kihivas. Konyvkiadonk évente szdzas nagysagrendben jelentet meg tudoma-
nyos szakkdnyveket és tankonyveket, a magyar egyetemek kozott e tekintetben
nagylizemnek szamitunk. A Belligyi Szemle ,,rivalisa”, az évrol-évre er6s6do
Magyar Rendészet cimii folydirat is nalunk jelenik meg.

A Beliigyi Szemle munkajat harmadik éve kisérem kozelebbrdl is figyelem-
mel, és egészen lenyiigdz az a tempo, amellyel sikeriilt ilyen rovid id6 alatt is
Uj, magasabb szintre 1éptetni a folydiratot. Emlékszem, amikor 2018 ¢szén Da-
nos Valér f6szerkesztd rral eszmét cseréltiink, egy bizonyos értelemben lassan
anakronisztikussa valo miifaj, a tudomanyos folydiratok jovobeni lehetdségei-
r6l, és mire foleszméltem, mar egy masik lapot lattam, amely szintén évrdl-év-
re fejlodik, és amelynek szerkesztébizottsagaban szerepelni megtiszteltetés.

Miként sikeriilt kezelni a vilagjarvany miatt kialakult kiilonleges helyzetet?
Egy rendhagyo és kevésbé vidam id6szakot éliink most mindannyian, amelyben
sok 1j, eddig nem tapasztalt helyzettel, problémaval, aggodalommal, valamint
Uj kihivasokkal kell szembesiilniink. A vilagjarvany sajatos modon raszoritott
minket arra, hogy megtalaljuk sajat utunkat, megoldéasainkat, és a lehetd legha-
tékonyabban alkalmazkodjunk az 0j oktatasi kovetelményekhez. Osszességében
ugy érzem, hogy eredményesek voltunk az egyetemi szintii jarvanykezelés és
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az egyetemi miikddés és oktatas biztositasa terén is, bar még korai zaromérleget

vonni. A hibrid, majd a tavoktatasra valo atallas a hallgatoi igények legszéle-
sebb kort figyelembevételével onmagaban is olyan szakmai kihivas volt, amely

mindannyiunktol nagyfokt rugalmassagot, kreativitast, fegyelmezettséget és

toretlen lelkesedést kivant meg. Ugyanakkor a tavolléti oktatas tapasztalatai, az

atalakult oktatasi modszerek elonyiinkre valtak és valnak, hiszen a Z generacio

ujfajta tanulasi és informacidszerzési igényeinek jobban megfelelé nyomatékot

kapott az oktatas azzal, hogy a hangsuly a digitalis oktatdsra, az online kom-
munikaciora tevodott at, a webinariumi eléadasok katalogusa is folyamatosan

finomodik és gazdagodik. Az elmult honapokban érezhet6 fejlodést értiink el

e teriileten, és ez csak hasznunkra valik. A vilagjarvanynak természetesen van

egy masik, emberi vetiilete is, hiszen jo eséllyel mindannyiunk kérnyezeté-
ben voltak tragédiak, aggodalommal teli idoszakok, és ezek természetesen az

egyetemet sem keriilték el. Az egyetemi jarvanykezelés nagy felelésséget he-
lyez rank, munkatarsainkkal toretleniil dolgozunk a sziikséges egyetemi szintii

jarvanyligyi védekezési intézkedések meghozatalan és végrehajtasan. Ekdzben

szamos olyan helyzettel talalkoztunk, amelyben az egyetemi polgarok dssze-
fogasa, empatiaja nyilvanult meg, s ez mindenképpen becsiilendd és meghato

tapasztalat. A jarvanyligyi védekezés keretében a hivatasrendi hallgatoink €s

munkatarsaink helytallasa kiilon kiemelendd. 2020 tavaszatol kezdve példas

szorgalommal és felkésziiltséggel 1atjak el a rajuk bizott feladatokat, s teljesite-
nek szolgalatot a legkiilonbzobb helyeken és beosztasokban. A renddrtiszt-jelolt

hallgatoink hatarvédelmi vagy éppen kdzrendvédelmi munkajarol, felkésziilt-
ségérol ¢s hozzaallasarol szadmos nagyon pozitiv visszajelzést kaptunk, amely
biiszkeséggel tolt el minket, €s talan azt is jelzi, j6 Gton jarunk.
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