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SZERKESZTOSEGI ELOSZO

Kedves Olvaso!

., A tudomany az emberért van, és ezért el is kell, hogy jusson az emberekhez.”

Hevesi Krisztina

Idei els6 magyar nyelvii online lapszamunkba el6z6 kiadvanyainkhoz hasonlo-
an kiilonb6z6 tudomanyteriiletekrol valogattuk a tanulmanyokat. A fenti idézet-
ben foglalt gondolat jol kifejezi a Beliigyi Szemle kiildetését, célunk ugyanis
nem mas, mint hogy a tudomany eredményei minél tobb emberhez eljussanak.
Ennek jegyében ajanljuk e havi cikkeinket szives figyelmébe.

Szabd Lajos ,, Az allam miikodése, illetdleg a lakossag ellatdsa szempontjabol
kiemelkedden fontos tevékenység megitélésének atstrukturalodasa a COVID—19
utani helyzet tiikrében”’ cimii cikkében a kritikus infrastrukturak jarvanyhelyzet
miatti tartalmi, fogalmi elemeiben torténd valtozast vizsgalja.

,, Az incel mozgalom mint nogyiilolo terrorfenyegetés” cimmel késziilt Serbak-
ov Marton Tibor tanulmanya, amelynek célja az incel mozgalom keletkezésé-
nek, ideoldgiajanak, tagjai pszichéjének, a kdzosséghez flizodo relevansabb
elkovetéseknek és a koztiik 1évo osszefiiggéseknek, valamint a koronavirus
a mozgalomra gyakorolt hatdsanak bemutatasa, végiil lehetséges fellépési ira-
nyok megfogalmazasa.

Toth Nikolett Agnes ,, 4 renddri egyenruha mint szimb6lum” cimii tanulma-
nyaban arra vallalkozott, hogy mindazt az ismeretanyagot, amely a hivatasos
allomany megjelenésével kapcsolatos egy csokorba gytiijtse.

Mogyorodi Gergely ,, Eurdpai rendorségek bemeneti kovetelményei a szervezeti
és kepzési jegyek tiikrében: esettanulmany Skocidarol” cimii tanulmanya jelen
lapszamunk kitekintés rovataban a skot renddrség bemeneti kovetelményrend-
szerét mutatja be és elemzi, majd von le azzal kapcsolatban kovetkeztetéseket.

., A rendori palya vonzova tételének lehetéségei” cimi cikkében Farkas Johan-

na és Malkocs Tamas a rendOrségi utanpotlas két fontos szegmensét tekinti at.
A toborzas, a bevalas és a személyi allomany megtartasat befolyasolo genera-
cids és motivacios aspektusokat vizsgalja.



Cseres Judit ,, Ujsziilottgyilkossagok Németorszagban. Egy nagyszabdsii tanul-
mdny ismertetése” cimet viseld cikkében az Eszak-Rajna-Vesztfaliai Rendér-foka-
pitanysag kutatdcsoportja altal 2015-ben kozzétett tanulmanyt mutatja be, mely-
ben az 1990-2007 években Németorszagban ismertté valt Gjsziildttgyilkossagok
(ketto kivételével) minden tartomanybol szarmazo6 ligyiratainak kriminaliszti-
kai-kriminoldgiai adatait elemezték matematikai statisztikai modszerekkel.

Horgos Livia ,, Gondolattoredékek az eldkészitd tilésrdl a vad és a bizonyitds
viszonylataban” cimii tanulmanya gorcs6 ala veszi annak lehet6ségét, hogy
a birdsagnak joga és kotelezettsége legyen-e a biroi eljaras meginditasanak jog-
szabalyi feltételeként nemcsak a benyujtott vadiratban a torvényes elemeknek
és a vadirat informacios funkciot ellatd tovabbi elemeibdl a bizonyitasi eszko-
z0k megjelolésének, hanem az el6készitd eljaras és a nyomozas torvényessé-
gének a vizsgalata is.

Reméljiik, sikeriilt felkelteni kiilonszamunk cikkei irant az érdeklddést, ame-
lyek olvasasahoz nagyon jo szorakozast kivanunk!

Szerkesztoség
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Gondolattoredékek az elokészito iilésrol a vad
és a bizonyitas viszonylataban*

Thought fragments of Preliminary Session in Relation
to Accusation and Evidentiary Procedure

Horgos Livia

Dr. PhD, adjunktus
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem,
Rendészettudomanyi Kar
horgos.livia@uni-nke.hu
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,,Aetas semper aportat aliquid novi.”
(Minden korszak hoz valami ujat.)

Absztrakt

Cél: Kutatasom kiindulopontjaul konkrét biintetdeljarast valasztottam, mely-
nek soran a 2018-ban hatalyba Iépett 0j biintetdeljarasi kddex, a 2017. évi XC.
torvény rendelkezéseivel funkcidjaban is megujitott és egyben hangsulyosabba

tett elokészitd {ilés intézményét mutatom be, kiilonods tekintettel a vad és a bi-
zonyitas kapcsolatara.

Médszertan: A tanulmany vizsgalja, hogy a Be.-ben szabdlyozott elokészitd

iilés megfelel-e annak a kovetelménynek, hogy a vadat ellendrizve kisziirje a vad

megalapozatlansagat. Amennyiben nem, akkor milyen rendelkezésekkel bovitve

felelne meg ennek az elvarasnak a jelenlegi szabalyozas, figyelemmel a biintetd

igazsagszolgaltatasi politika altal kozvetitett kodifikacios iranyelvekre, kiillondsen

a hatékonysagra, a gyorsasagra, az egyszertiségre, a korszertiségre, a koherenciara.
Megallapitasok: A szerz6 gorcso ala veszi annak lehetdségét is, hogy a biro-
sagnak joga és kotelezettsége legyen-e a birdi eljaras meginditasanak jogsza-
balyi feltételeként nemcsak a benyujtott vadiratban a torvényes elemeknek és

a vadirat informacios funkciét ellato tovabbi elemeibdl a bizonyitasi eszk6zok
megjelolésének, hanem az elékészitd eljaras és a nyomozas térvényességének

* A mi a TKP2020-NKA-09 szamu projekt keretében, a Nemzeti Kutatasi Fejlesztési és Innovacios
Alapbol biztositott tamogatassal, a Témateriileti Kivalosagi Program 2020 palyazati program finanszi-
rozasaban valosult meg. A mii masodkiadasa magyar nyelven megegyezik az elsé kiadasban megjelent
angol nyelvii valtozattal (Horgos, 2021).
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a vizsgalata is. A tanulmany ismerteti tovabba a Be. hatalyos rendelkezéseit az
el6készitd iilésen torténd bizonyitasra, kiemelve a vadlott kihallgatasara vo-
natkoz6 rész 2020. évi XLIII. térvény altali modositasat. Ennek jelentdségét
hangstlyozva egyuttal rdmutat arra, hogyan lehetne kikiiszobdlni az ezzel kap-
csolatos anomalidkat a bizonyitas korlatai kapcsan a birdi jogalkalmazasban.

Erték: A jogallami kovetelményeknek nem felelhet meg olyan targyalas el6ké-
szitése, ahol a vad elégtelensége esetén a birosagi targyalas megkezdhetd. Ezért
szlikséges lenne boviteni a jelenlegi Be. rendelkezéseit, hogy a vadlott és a védo,
a vaddal kapcsolatos allaspontjanak kifejtése mellett, a vad elégtelensége ese-
tén kifogast terjeszthessen eld. Tovabba a jogalkotdé nem munkalta ki részlete-
sen az elokeszitd tilésre vonatkozo bizonyitasi tilalom attdrésének a szabalyait
a terhelt kihallgatésa vonatkozasaban. Ugy gondolom az anomalidkat a bizo-
nyitas korlatai kapcsan nem a biréi jogalkalmazasnak kell megoldani az eloké-
szit6 iilés intézményénél, hanem egyértelmii torvényi szabalyozas sziikséges.

Kulesszavak: elokészito iilés, vad megalapozatlansaga, bizonyitas korlatai,
a vadlott kihallgatasa

Abstract

Aim: I chose a specific criminal procedure as the starting point of my research,
the present study focuses on preliminary session, which was altered in its function
by the resolutions of the new Law of Criminal Procedure (entering into force
in 2018), that is Act XC of 2017 (henceforth LCP) with special regard to the
relationship between accusation and evidentiary procedure with the help of a case.
Methodology: The study examines whether preliminary session regulated by
LCP meets the requirements and checks indictment eliminating unsubstantiated
procedures. In case it fails to do so, what further regulations are needed to be
added to present ones in order to meet requirements with special regard to
codification policy embodied in criminal judicature, especially effectiveness,
promptness, simplicity and coherence.

Findings: I examine in details the possibility whether it could be the right and
obligation of the court to examine not only the means of evidence deriving from
legal elements and other informative elements contained in the presented indictment
but also the legality of preliminary sessions and investigation procedures as a legal
condition of initiating a court procedure. The study describes the regulation of LCP
concerning evidentiary procedures in the preliminary session emphasizing the
modifications by Act XLIII of 2020 concerning the interrogation of the accused.
I examine its significance and point out whether anomaly in connection with the
limits of evidentiary procedure are successfully eliminated in judicature.
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Value: No preparatory session meets the requirements of a constitutional state,
which allows court hearings in case of inadequate accusation. It seems to be
necessary to broaden the rulings of Be. in a way that the accused party and the
defense may propose objection besides presenting their viewpoints concerning
inadequate accusation.

The legislator did not elaborate completely the rules of the breach of the ban of
evidentiary procedure concerning the accused party at the preparatory session.
I believe that anomalies concerning the limits of evidentiary procedure should
not be resolved by judicial practice at the institute of preparatory session, but
it should be codified.

Keywords: preliminary session, unsubstantiated indictment, limits of evidentiary
procedure, interrogation of the accused

Bevezetés

A jogalkotot az 0j biintetdeljarasi kodex, a 2017. évi XC. torvény (a tovabbiak-
ban: Be.) kodifikacioja soran a ,,megdrizve haladni” gondolata hatotta at. Ennek
egyik eklatans intézménye a kordbban marginalis szerepet betoltd elokészitd
iilés funkcidjanak atértelmezése és kotelezové tétele. Ezzel a tisztességes eljaras
elemeit képez0 garanciak biztositasa mellett lehetGséget teremtett az eljarasok
egyszerisitésére €s gyorsitasara is. Az elokészito iilésen a vad és a védekezés
tartalma, eszkozei, modjai élesen elkiiloniilnek a vad alapjan megtehetd admi-
nisztrativ intézkedésektol. Az elokészitd tilésen a terhelti komplex egyiittmi-
kodés egyik formaja is megvalosulhat, a targyalasi bizonyitas koncentralasanak
kiemelt szinhelye is, hiszen biréi kontroll mellett a feleknek lehetdségiik lesz
rogziteni a bizonyitas alapvetd iranyat.'

A birosagi targyalas el6készitésére vonatkozo
honi jogintézmények torténeti attekintése

1896. évi XXXIII. torvénycikk

A modern 19. szazadi kontinentalis perrendtartasokban az tigyészi szervezettol
fiiggetlen, vademelést kovetd kontrollként funkcionalt a vadtanacs intézménye.

1 2017. évi XC. tv. indokolasa a biinteteljarasrol.
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A vadtanacs egyuttal prevencios célokat is szolgalt: ne keriilhessen birosagi tar-
gyalasra alkalmatlan vad, ne indulhasson indokolatlanul birosagi eljaras.

Az 1896. évi XXXIII. térvénycikk a biinvadi perrendtartasrol (tovabbiakban:
Bp.) megalkotasanak idején Magyarorszagon is felmeriilt a vad torvényességé-
nek jelent6sége és szerepe, amely magaban foglalta a vad megalapozottsaganak,
avagy megalapozatlansaganak elemét is. Finkey Ferenc szerint — a Bp. 1. §-a
alapjan — a biroi eljaras meginditasanak egyik feltétele a térvényes vad (Finkey,
1903), amelyet a birosagi eljaras elindulasa elott sziikséges vizsgalni.

A Bp. elfogadta a korabeli angol jogbdl a birdi targyalas eszméjét, a francia
jogbdl a vadtanacs intézményét, és az osztrak jogbol a fakultativ eljarasi for-
mat. A Bp.-ben a vadat az igynevezett kozbenso, fakultativ vad ala helyezési
eljarasban a vadtanacs vizsgalta. Ez az eljaras szdobeli és kontradiktorius volt.

., A fotargyalasra valo bocsatds eldtt azonban, miutdn a nyilvanos fotargyalds
mar nagyobb erkolcsi és anyagi hatrannyal s zaklatdssal jar a terheltre, a mo-
dern vad- és vegyes rendszerii perrendtartasok még egy kiilon birdi testiilet ala-
pos és higgadt elbiraldasra ala bocsatjak a kérdest...” (Finkey, 1903).

A vadtanacs tagja a torvényszék harom hivatasos birdja volt, akik a fétargyala-
sat kovetden indulhatott, amennyiben a terhelt a vadirat ellen kifogast terjesztett
eld a vadirat kozlésétdl szamitott nyolc nap alatt. A Bp. kizarélag a terheltnek
biztositott jogot a vadirat minden pontja elleni kifogas megtételére?, de ha ezzel
nem élt, akkor ezen eljarasi szakasz nélkiil keriilt a biintet6iigy a fotargyalasra.

., A kifogas mintegy védirata a terheltnek, amelynek utjan nem a birosaggal,
hanem a vadloval helyezkedik szembe...” (Angyal, 1915-1917). A kifogas
a vad bizonyitékainak, annak ténybeli és jogi kovetkeztetéseire is vonatkozha-
tott. A vadtanacs iilést tartott, ahol felszolhatott eldszor a védo, majd a vadlo, az
utolsé felszolalas mindig a terheltet és védot illette. Kiemelem, hogy a vadta-
nacs tagjai kérdéseket intézhettek, de 0j bizonyitékokat nem vehetett fel a vad-
tanacs. Amennyiben a vadtanacs sziikségesnek latta, elrendelhetett nyomozast
vagy vizsgalatkiegészitést, és ha nem volt vizsgalat, donthetett vizsgalat lefoly-
tatasarol.> A maganvadlo altal képviselt vad esetén azonban kotelez6 volt a vad
ala helyezési eljaras, fiiggetleniil attol, hogy a terhelt élt-e kifogassal.*

A vadtandcs attehette az igyet, felfiiggeszthette az eljarast, vizsgalatot rendelhe-
tett el, de meg is sziintethette azt (példaul a vad megalapozatlan volt; ha a terhelt
ellen felhozott bizonyitékok nem voltak elegenddk arra, hogy biindsségére nézve

2 Bp.257.§.
3 Bp.261-262.5§.
4 Bp.278-279.§.
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alapos gyantit keltsenek). Utobbi esetben az allam biintetéigénye nem realizalo-
dott, hiszen a jogerds megsziintetd végzés egyenértékii volt a felmentd itélettel (res
iudicata hatasu volt), ezért mindig megfelelden indokolni kellett (Finkey, 1903).

A véadtanécs tovabba vad ald helyezd hatarozatot is hozhatott (Angyal, 1915—
1917). Amennyiben a vadtanacs vadhatarozattal élt, akkor dontott a terhelt vad
ala helyezésérdl®, amely ellen nem volt jogorvoslat®, ennek kovetkeztében a ter-
helt vadlott lett”. A vadtanacsnak opcidja volt arra is, hogy a nyomozas vagy
a vizsgalat kiegészitését, illetve ijabb bizonyitékok beszerzését rendelje el.®

1921. évi XXIX. torvénycikk’

E térvény mar csorbitotta a vadtanacs dontési jogosultsagat azzal, hogy szliki-
tette egyes blncselekmények (példaul testi sértés, lopas, sikkasztas) tekinteté-
ben a terhelt vadirat elleni kifogasanak lehetdségét. A terhelt a vadirat minden
pontja ellen irdsban tehetett észrevételt, amelyet a fétargyalas megtartasara hi-
vatott birosag elé kellett terjesztenie, amely akar targyalas kittizése nélkiil is
végzéssel befejezhette az eljarast. '’

1946. évi XIV. torvénycikk"

E torvény szilintette meg a vadtanacs miikodését. A vadiratot a vadlonak kellett
el6terjeszteni a birdi tanacs elnokéhez, fliggetlentil attol, hogy az ligyben folyt-e
vizsgalat. A terhelt tovabbra is észrevételi joggal rendelkezett, a birdsagnak pe-
dig jogaban allt a vadiratot elutasitani (Belovics, 2018).

1951. évi Il torvény

Atéargyalas elokészitése az 1951. évi I11. torvény a biintetd perrendtartasrol (to-
vabbiakban: I1. Bp.) szerint a tanacs elnokének feladata volt, aki az iigyet atta-
nulmanyozva azt vagy targyalasra tlizte ki, vagy bemutatta a tanacsnak a sziik-
séges érdemi intézkedések meghozatala végett. '

Bp. 266. § (1) bek.

Bp. 269. §.

Bp. 13. § (4) bek.

Bp. 262. §.

1921. évi XXIX. torvénycikk a biintetd igazsagszolgaltatas egyszertisitésérol.

1921. évi XXIX. tc. 3. § (2) bek.

1946. évi XIV. térvénycikk a vadtanacs megsziintetésérdl, a sajtoeljaras gyorsitasarol és az allamfog-
hazbiintetés megsziintetésérol. 1. fejezet.

12 1L Bp. 139. § (1) bek. (hatalyos 1951. 05. 22-t6l).
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A 1I. Bp.-t médosito novella — az 1954. évi V. torvény a biintetd perrendtar-
tasrol szolo 1951. évi III. térvény modositasarol (tovabbiakban: Bpn.) — tjra-
szabalyozta és bevezette az elokészitd iilés intézményét. E szerint a sulyosabb
iigyekben — ha a torvény kétévi bortonnél stilyosabb biintetést irt el6 vagy a ter-
helt el6zetes letartoztatasa esetén — elokészitd tilést kellett tartani. '

Az elkészitd tilésen mar vizsgalat targyat képezte, hogy a vadiratban a terhelt
terhére rott cselekmény blincselekmény-e; a vad megalapozasahoz sziikséges
bizonyitékok valéban rendelkezésre allnak-e; a vadirat helyesen tartalmazza-e
a cselekmény torvényi mindsitését; és a nyomozas soran betartottak-e a I1. Bp.
rendelkezéseit.'* Ennek alapjan a birdésag jogosult volt a vadirat elfogadasara,
modositasara, valamint lehetdsége volt potnyomozas elrendelésére — ezzel el-
ismerve a vad megalapozottsaganak a vizsgalatat — vagy az eljaras felfiiggesz-
tésére, megsziintetésére. '

Az el6készito iilés a biintetdiigyet érdemben nem targyalhatta, csupan ellen-
Orizte, hogy az ligyész vadirata alapos-e, €s hogy helyes volt-e a korabbi vizs-
galat. Az elokészito iilés feladata, hogy ne engedje meg az eljarasi szabalyok
megsértését a megeldzo eljaradsban, és ne engedje meg helyteleniil és alaptala-
nul a terhelt birosagnak valo atadasat (Kiraly, 2003).

1962. évi 8. torvényerejii rendelet

Az 1962. évi 8. torvényerejli rendelet a biintetd eljarasrol (tovabbiakban: 1. Be.)
az elokészito tilések gyakorlatilag csaknem minden iigyben kdtelezé megtarta-
sat el6iro szabalyokat modositotta. A kotelezd elokészités iilés korét sziikitette,
a tobbi tigyben pedig a tanacs elndkének belatasara bizta, hogy a sziikségeshez
képest rendeljen el elékészitd tilést!'® (Kiraly, 2003).

1973. évi I. térveny

Az 1973. évi L. torvény a biintetoeljarasrol (tovabbiakban: I1. Be.) az alapelvek
kozott rogzitette, hogy birdsagi eljaras csak torvényes vad alapjan indulhat. A 11.
Be. biintetdeljarasi koncepcidjanak megfelelve a targyalas el6készitésének sza-
balyait is szétvalasztotta a blintetti (alapeljaras) eljarasra vonatkoz6 rendelke-
zésektol és a vétségi eljarasra vonatkozo kiilon szabalyoktol. !’

13 1L Bp. 139. § (1) bek. (hatalyos 1954. 08. 01-t6l).

14 1L Bp. 140. § (2) bek.

15 1L Bp. 140. § (3) bek.

16 1.Be. 170.§.

17 1I. Be. VIIL. fejezet 11. cim: A4 targyalads elékészitése a vétségi eljardsban.
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A birésag az alapeljarasban a targyalas elokészitése soran vizsgalt kérdések-
ben tandcsiilésen hatarozott. Azonban, ha az ligyész vagy a vadlott meghallga-
tasa a hatdrozat meghozatala eldtt sziikségesnek latszott, elokészitd iilést tartott.
Kotelezd volt az elokészitd iilés tartasa, ha a birdsag az iratoknak az ligyészhez
visszakiildésérél kellett hataroznia (potnyomozas)'®. Ugyanis a targyalas el6ké-
szitése soran a II. Be. szintén lehetdséget adott az eljaras felfiiggesztésén vagy
megsziintetésén tul a potnyomozas elrendelésére is."

A vétségi eljarasban akkor volt kotelezo a targyalas elokészitése soran a biin-
tetti eljaras szabalyait alkalmazni, ha az egyesbird az ligyet a birésag tanacsa
elé utalta. Tovabba, ha a birosag a tényallas teljes felderitése érdekében eldké-
szit0 iilésen az ligy iratait akkor is visszakiildhette az tigyésznek, ha a nyomo-
zast a vétségi eljaras szabdlyai szerint folytattdk le, azonban ennek térvényi
feltételei hianyoztak.?

1998. évi XIX torvény

A korabbi Bp. és a tobbi biintetéeljarasi torvények nem rendelkeztek a vad
torvényességének fogalmarodl, azonban a vadat a birdsagi targyalas elott tor-
vényességi, birdsagi kontrollnak vetették ala. Ez a vizsgalat a nyomozasra és
a vad megalapozottsagara is vonatkozott, igy a birosagnak jogaban allt ennek
a feliilvizsgalata.

A torvényes vad fogalma a 2006. évi LI. térvénnyel*' (novellaval) keriilt az
1998. évi XIX. torvény a biintetdeljarasrol (tovabbiakban: II1. Be.) szovegébe
azzal, hogy e kodex mar rendelkezett a torvényes vaddal szemben tamasztott
alaki, tovabba a minimalis tartalmi kovetelményekrél.”> Nem rogzitette azon-
ban a megalapozottsag fogalmat® mint a torvényes vad kritériumat. A I11. Be.
esetében mar a targyalas el0készitése folyaman sem keriilhetett sor potnyomo-
zas elrendelésére.

18 1I. Be. 176. § (1)—(2) bek.

19 1L Be. 171. § (1) bek.

20 1II. Be. 186. § (1)—(2) bek.

21 2006. évi LI torvény a biintet6eljarasrol szolo 1998. évi XIX. térvény modositasarol.

22 1IL Be. 2. § (1)~2) bek.

23 Allaspontom szerint akkor megalapozott a vad, ha a bizonyitékkal megerésitett megalapozott, azaz

,nyomatékos gyant1” all fenn a vademelésre jogosult birdsaghoz intézett inditvanyaban. Amennyiben

ennek a kovetelménynek a vademeléskor a vad nem felel meg, akkor megalapozatlan, és birdsagi eljaras
nem folytathato le. Ennek egyik oka egyrészt lehet a nem szakszerti, hibakkal teli, hianyos nyomozas,
melyet megkoronaz az ligyészség nem megfeleld feliigyeleti és iranyitasi tevékenysége. Az ligyészség-
nek észlelnie kellene, hogy tovabbi nyomozati cselekmények lefolytatasatol varhato-e eredmény vagy
sem — ezt nem teszi, és igy ennek ellenére vadat emel. Az allam biintetdigényének szakmai, hivatas-
beli mulasztasbol eredd elenyészése kockazatat az tigyész viseli, amely a felelosség viselését is jelenti
(Horgos, 2021; Elek, 2018).
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A III. Be. az el6készito iilés tartasanak kotelezo és fakultativ valtozatat kii-
16nboztette meg. Az elokészito iilés tartasa kotelezo volt, ha a birdsag eldzetes
letartoztatas, lakhelyelhagyasi tilalom, hazi drizet vagy ideiglenes kényszer-
gyogykezelés elrendelésérdl hatarozott, vagy ha a vadlott vagy a véddje a tanti
kiilonosen védetté nyilvanitasanak megsziintetését inditvanyozta.?* Az el6ké-
szit6 iilés tartasara akkor volt lehetdség, ha a targyalas el6készitése soran vizs-
galt kérdésekben a hatarozat meghozatala el6tt az ligyész vagy a vadlott meg-
hallgatasa latszott sziikségesnek.?

Mig a Bp.-ben szabalyozott vad ala helyezési eljarasban a vadtanacs jogin-
tézménye a vad ellenérzési modozata volt, e kodexben a vad elégtelenségének
a kikiiszobolését szolgalta. Ebben az eljarasban lehetdsége volt a terhelt vad ala
helyezésérol is donteni, de egyidejlileg a targyalas elokészitését is szolgalta e
jogintézmény. Ezzel szemben el6készito iilésen mar nem volt kérdéses a vad-
emelés, hiszen a vadlé mar vadat emelt.

Egyetértek Belovics Ervin azon éallaspontjaval, hogy a jelenlegi rendszerben
a targyalas elokészitése nem feleltethetd meg a Bp.-ben szabalyozott vad ala
helyezési eljarasnak. Ugyanis a vadirat benyujtasa megtortént, és a vad meg-
alapozottsagnak vizsgalatara nem keriilhet sor, csak a targyalas érdemi eloké-
szitését célozza a targyalas elokészitése (Belovics & Toth, 2020). Ezzel szem-
ben a Bp.-ben szabalyozott vad ala helyezési eljarasnal a vadtanacs vizsgalta
a vadat, és ez utan torténhetett meg a vademelés. Azonban ezen intézménynek
is funkciodja volt az érdemi targyalas elokészitése.

Azonban véleményem szerint csak a III. Be.-ben — hasonloan a hatalyos Be.-
ben is — szabalyozott targyalas el6készitésére allapithaté ez meg, hiszen a ko-
rabbi jogszabalyokban még lehetdség volt a vademelés utan a vad megalapo-
zottsagnak a vizsgalatara.

A Kuria szerint az eljar6 itélkez6 birdsagnak nincs jogosultsaga feliilvizsgalni
a vadelokészitést, illetve a nyomozati eljarast (vad megalapozottsagat), mivel
ha ezt tenné — hivatalbol — feliilbiralna az tigyész vademelésrél vald dontését.
Az Alkotmanybirdsag a vad torvényességének kérdésétdl a vad megalapozott-
saganak kérdését elkiilonitette azzal, hogy mig ez el6bbi az itélkezés megkezdé-
sének nélkiilozhetetlen eldfeltétele, addig az utobbit éppen a birdsag itélkezési
tevékenységének eredménye igazolhatja.?” Nagy szerepet jatszik e nézeteknél,
hogyan értelmezik azt, hogy a vad térvényességének része-e¢ a vad megalapo-
zottsaga. E kérdéskorben a szakirodalomban eltérd nézeteket talalunk. Az egyik

24 111. Be. 272. § (2) bek.
25 TIL Be. 272. § (1) bek.

26 Kuria Bfv. 1.1559/2012/4. sz. végzése.
27 AB Hat. 33/2013. (XI. 22.).

15 Horgos Livia: Gondolattoredékek az elokészité iilésrdl a vad és a bizonyitas viszonylatiban



nézet szerint — amellyel én is egyetértek — a vad megalapozottsaga a vad tor-
vényességének a része, mivel a térvényes vad csak torvényesen beszerzett bi-
zonyitékokon alapulhat. A vadnak tartalmaznia kell azt az ligyészi meggy6zo-
dést, hogy a bizonyitékok alkalmasak a vadlott binosségének kétséget kizard
bizonyitasara. Ha a vad ennek a kritériumnak nem felel meg, akkor ez a jogel-
lenesen beszerzett, fel nem hasznalhat6 vagy elégtelen bizonyitékokra alapu-
16 vad torvényességét kizarja (Gellér, 2011). A masik nézet szerint pedig a vad
megalapozottsaga nem része a vad torvényességének, mivel a vad térvényessé-
gének nem feltétele a vad bizonyitékokkal vald megalapozasa (Fantoly, 2016).

Az elokészito iilés uj, hangsulyos szerepe a Be.-ben
a vad és a bizonyitas vonatkozasaban

A Be. funkcigjaban valojaban kiegészitette €s egyben hangsulyosabba tette az
elokeészitd iilés jogintézményét, de nem hozta vissza még elemeiben sem a vad-
tanacs egyes jogosultsagait. Bar a Be. kodifikacidja soran felmertilt a kontradik-
torius eljaras kovetelményeinek is megfeleld potnyomozas ismételt bevezetése
is, esetleg Gijragondolt formaban, a birosagi targyalas megfeleld elokészitése
érdekében (Hando, 2013). Azonban erre nem keriilt sor.

A Be. 499. § (1) bekezdése szerint: ,,Az elokészitd iilés a vademelés utdn a tar-
gvalas elokészitése érdekében tartott nyilvanos iilés, amelyen a vadlott és a védo
a targyalast megelozdoen kifejtheti a vaddal kapcsolatos allaspontjat és kozre-
miikodhet a biintetéeljaras tovabbi menetének alakitasaban.” E kozremiikddés
a biintetOeljaras tovabbi menetének alakitasaban a vad targyat képezd blincse-
lekményt beismerd és azt be nem ismer6 vadlott szamara egyarant biztositott.
A tisztességes eljaras elemeit képez6 garanciak biztositasa mellett a Be. Iehe-
téséget nyljt az eljaras egyszerlisitésére és gyorsitasara.

Az elokészitd iilésen az iigyész €s a vadlott jelenléte kotelezd, annak nyil-
vanos ilés jellege miatt bizonyitds nem folytathatd. Az intézmény funkcioja
a targyalas megtartasanak az el6készitése. Ha az eljarasban védo vesz részt, az
elékészitd iilés a védo tavollétében nem tarthatdé meg.?®

Az elokészito lilés megkezdése utan a birdsag felhivasara az ligyész ismerte-
ti a vad lényegét, megjeldli a vadat alatdmasztd bizonyitasi eszkozeit. Ki kell
emelni, hogy az ligyész az elokészitd iilésen alternativ (mértékes) inditvanyt te-
het a biintetés vagy intézkedés mértékére, illetve tartamara is arra az esetre, ha

28 Be. 499. § (5) bek.
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a vadlott az el6készit6 iilésen a biincselekmény elkovetését beismeri.? Ilyen-
kor a vadlott eldre tudhatja mar, hogy beismerése esetén milyen kedvezmény-
ben részesiilhet a biintetés kiszabasa soran. Ezt koveti a vadlott kihallgatasa.*

Az el6készitd 1ilés — mint ahogy fentebb jeleztem, a terhelttel vald egytittmii-
kodés — a Be. komplex rendszerének részévé valt, hiszen elkeriilhetévé is te-
heti a targyalas megtartasat. Amennyiben a vadlott beismeri bindsségét a vad
targyava tett blincselekmény vonatkozasaban, lemond a targyalashoz valo jo-
gardl, és a birosag elfogadja a vadlott beismerd nyilatkozatat, a bir6sag mar az
eljaras e szakaszaban is meghozhatja az itéletet. Ekkor az eljaras a blindsség
beismerése esetén meghatarozott rendelkezések szerint folyik.*!

Amennyiben az elokészitd iilésen a vadlott a blindsséget nem ismeri be, ak-
kor az eljaras a blinsség be nem ismerése esetére megallapitott rendelkezések
szerint zajlik.*

A vad vizsgadlata az el6készito tilésen

ABe. a,,vad” szo elotti — alapvetd kovetelményt megtestesitoé —,,torvényes” jel-
706t elhagyta és mar nem definialja a torvényes vad fogalmat. A Be. megsziintet-
te azt a kiilonbséget, amelyet a I11. Be. a torvényes vad és a kellékhianyos vad
kozott eldirt. Azonban a vad torvényességi kovetelményrendszerére a Be. az
egyéb vadra vonatkozo rendelkezéseibol kdvetkeztetni lehet.

Egyébként a II1. Be.-bol a Be. atvette azt a koncepciot, hogy nem vizsgalja
a vad megalapozottsagat a targyalas el6készitése soran, igy az elokészito iilésen
sem. A Be. sem rendelkezik a targyalas elokészitése soran az esetleges alkalmat-
lan (megalapozatlan) vad birosagi targyalas elotti torvényességi, birdsagi alaki
kontrolljarol. Az el6készit6 tilésen — megfeleld szabalyozas hianyaban — erre
nincs lehetéség, amit potolni kellene. Allaspontom szerint ezzel nem sériilne az
eljarasi funkciok megoszlasanak elve, hiszen a vad és az itélkezés emiatt nem
egyesiilne a birésagnal. Angyal Pal szavait idézve, a bizonyitékoknak nem ér-
demi mérlegelésérdl, hanem alaki értékelésérdl lenne sz6 (Angyal, 1915-1917).

Hiszen a vademelés megtortént és megallapithatd mar az el6készitd tilésen,
hogy a vadlott ellen felhozott bizonyitékok nem elegenddk, a tovabbi bizonyi-
tékok elenyésztek. Ekkor lehetdséget kellene biztositani az elokészitd ilésen
az eljaras megsziintetésére.

29 Be. 502. § (1) bek.

30 Be. 502.§ (3) bek.

31 Be. 504. §; 505. § (1) bek.
32 Be. 506-508. §.
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Ugy vélem, az el6készitd iilésen a biinosséget be nem ismerd vadlott és vé-
dgje tekintetében csak elméletileg funkcional a vaddal kapcsolatos allaspont
kifejtése. Ha vadlott és véddje a vad megalapozatlansagara hivatkozik az el6-
készitd tilésen, ennek semmi érdemi jelentdsége nincs, hiszen semmilyen jogi
konzekvenciaval nem jar a Be. rendelkezései alapjan. Ett6]l még a birdsagi tar-
gyalas kitlizésre keriil, ahol a birosag mar érdemben megvizsgalja a rendelkezé-
sére allo bizonyitékok sulyat €s szerepét. Ezzel az elokészitd iilés Uj szerepének
masik {6 funkciodja, az érdemi és koncentralt targyalas-elokészités akkor valik
hangsulyossa, amikor a vadlott és védo az eldkészitd iilésen a biintetdeljaras
tovabbi menetének alakitasaban, a bizonyitas iranyanak és kereteinek kijelo-
lésében aktiv szerepet vallal.

Ha a vadlott a blindsségét nem ismerte be, az elokészitd iilésen a kihallgata-
sa soran megjelolheti a vadiratban szerepld azon tényeket, amelyek valosagat
elfogadja.® A vadlott és a védo bizonyitasi inditvanyt, illetve bizonyiték kire-
kesztésére iranyuld inditvanyt is itt terjeszthet el6.** Ebben az esetben az el6-
készito iilés jelentdsége a késobbi bizonyitds irdnyanak meghatarozasaval re-
alizalodik. Igy az elékészitd iilés a bizonyitas koncentracidja szempontjabol
meghatarozo jelentdséggel bir. Megjegyezném, hogy az utolsé eljarasi cselek-
mény az el6készitd iilés, amikor az tigyészség, a vadlott, illetve a védo a bizo-
nyitasi inditvanyokat eldterjeszthetik a Be. 520. § (5)—(6) bekezdéseiben foglalt
kovetkezmények nélkiil. Egyébként példaul ha a vadlottat és a védot pénzbir-
saggal stjthatja a birosag, ha a védé nem tudja hitelt érdemléen valdszinisiteni,
hogy az inditvanyanak alapjaul szolgalo tény vagy bizonyitasi eszkdz az elo-
készitd iilést kovetden keletkezett, vagy arrdl az inditvanyozoé 6nhibajan kiviil
az eldkészitd iilést kovetden szerzett tudomast, vagy az inditvany valamely bi-
zonyitasi eszkdz bizonyitd erejének, bizonyitds eredményének cafolatara szol-
gal, feltéve, hogy ennek modja, eszkdze csak a lefolytatott bizonyitasbol valt
szamara felismerhetové.*

A bizonyitas tilalma vagy lehetésége az el6készito iilésen

A bizonyitas a biintetdeljarasban olyan kozvetett és 0sszetett megismerési fo-
lyamat, amely egyedi ligyben a biintetdjogilag relevans, tobbségében multbéli
tényallas — az eljar6 hatosag, kiilondsen a birdsag altali, a valosaghii — megal-
lapitasara iranyul. A bizonyitékok 0sszegyljtését, vizsgalatat és mérlegelését

33 Be. 506. § (3) bek.
34 Be. 506. § (4)(5) bek.
35 Be. 520. § (1)(2) bek.
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foglalja magaban, amely a gyanutol a bizonyossagig tart. A bizonyitas a biin-
tetoeljaras kdzponti kérdése, mivel ettdl fiigg az allam biintetdigényének ered-
ményes realizalasa és a biintet6jogi felelésség megallapitasa.

Bizonyitési eszk6zok azok az eljarasi cselekmények vagy dolgok, amelyek-
b6l a nyomozo, az ligyész, a bird és az eljaras résztvevoi a biincselekményre,
az elkdvetdre vonatkozo ismereteket szereznek (Kiraly, 2003). A terhelt vallo-
masa bizonyitasi eszkoz. Vallomasnak mindsiil a terhelt minden olyan, a terhel-
ti figyelmeztetés utani, biintetdeljarasban tett kdzlése, amelyben a bizonyitas
targyara vonatkozo tényt allit.3¢

Kezdetben az el6készitd iilés a birdsagi eljarasi formak koziil az tilésnek felelt
meg, azonban a Be.-ben szabalyozott el6készito tilés mar a nyilvanos tilés kiilon
nevesitett, specialis esete lett. Abban azonban egyezik az iilés és a nyilvanos iilés,
hogy bizonyitas felvétele egyik formaban sem lehetséges, a bizonyitas kizart.

Ennek ellenére a Be. hatalybalépésekor a Be. 502. § (3) bekezdése szerint
a vadlottat a XXX. fejezet (a terhelt vallomasa) szerint kellett az elokészitd
iilésen kihallgatni. Ezt a rendelkezést modositotta a 2021. januar 1. napjaval
hatalyba 1épett 2020. évi XLIII. térvény*’ 271. § 87. pontja. E szerint a birosag-
nak a vadlottat mar ,,az el6készitd iilés jellegére figyelemmel ” kell kihallgatnia.
E térvényi modositasnal a jogalkoto a kialakult biroi gyakorlatot vette alapul,
de ezt a modosito torvény indokoldsa teszi egyértelmiivé.

A Be. modositasaig ugyanis a bir6i kar torekedett kialakitani azt a birdsagi
gyakorlatot, hogy minél kisebb mértékben sériiljon a nyilvanos {ilésre vonat-
koz6 bizonyitasi tilalom. E szerint az elokészitd lilésen sziik kdrben helye lehet
bizonyitasnak. A bizonyitas csak akkor elfogadhatd, ha ez a vadlott beismerd
nyilatkozatdnak elfogadéasara irdnyul, azonban, ha ezen tilmutat, az a bizonyi-
tas nem megengedett. A kérdezés joga funkcional, de egyértelmiien rogzithetd,
hogy el6készitd iilésen nincs lehetdség a vadlott korabbi vallomasanak ismer-
tetésére. Tovabba nem valtja ki az el6készitd iilésen tett vallomas a targyalas
soran tett vallomast (Lacz6 & Pecze, 2020).

A vadlott az el6készito iilésen sem koteles vallomast tenni, élhet a hallga-
tas jogaval. A hallgatasat is ugy kell tekinteni, mintha tagadna a biindsségét.
A vadlott az el6készitd iilésen is megtagadhatja a vallomas tételét. A vadlott
vonatkozasaban a birosagot széles korti tajékoztatasi és figyelmeztetési kote-
lezettség terheli (Elek, 2018). A Be. 185. §-a szerinti terhelti figyelmeztetésen
tul a Be. 500. § (2) bekezdés a)—d) pontjaiban foglaltakra is felhivja a birdsag
a vadlott figyelmét.

36 Be. 183.§ (1) bek.
37 2020. évi XLIII torvény a biintetGeljarasrol szol6 térvény és mas kapcsolodo torvények modositasarol.
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Ezt kdvetden a birdsag — ahogy korabban mar utaltam ra — a vadlottat 2020.
december 31. napjaig a Be. XXX. fejezete szerint hallgatta ki, majd 2021.
januar 1. napjatol ,,az elokészitd iilés jellegére figyelemmel” foganatosit-
ja a kihallgatasi eljarasi cselekményt. Az elékészitd iilésen a kihallgatas 6
kérdése a vadlotthoz, hogy beismeri-e a blindsségét a vad targyava tett biin-
cselekményben.

Megjegyzem, hogy a masodfoku eljarasban a nyilvanos iilésen kizarolag
a biintetéskiszabasi koriilményekre torténd vadlotti meghallgatas nem tekint-
hetd bizonyitasnak.*® Amennyiben a masodfoku birosag bizonyitast kivan fel-
venni, at kell térnie a targyalasi formara. Valamint az els6fokt birosagi targya-
lason, ha a vadlott az el6készitd iilésen vallomast tett, a kihallgatasa — a védo
hozzajarulasaval — abban a korben, amelyre az el0készito tilésen mar vallomast
tett, mell6zhetd. >

Jogeset®

Az alabbiakban ismertetett, a masodfoku birosagi eljarasban jogerdsen befe-
jezett jogeset vizsgalata kiilondsen a jelen tanulmany targyaval kapcsolatos
témakorre fokuszal, bemutatja ezen keresztiil a vad megalapozatlansaganak
hatasat a megindult birésagi eljarasra. Tovabba az el6készito iilés funkcidjan
keresztiil érzékelteti a vad és a bizonyitas (vadlott kihallgatasa) problémakdorét
a jogalkalmazas fényében.

A nyomozasi szakasz, a vademelés és a kritika

Anyomozo6 hatosag M. L., biintetlen el6életi, olasz allampolgart (tovabbiakban
a nyomozasi szakban: gyanusitott) 2012. augusztus 22-i kihallgatasakor még
hatalyos 1978. évi IV. térvény a Biintetd Torvénykonyvrol 202/A.§-ba iitkozo
és aszerint mindsiilé megrontas biintett megalapozott gyantjaval meggyantsi-
totta az alabbi tényallas alapjan.

A gyanusitott 2011. oktéber és 2012. februar hénapok kozotti idoszakban,
pontosabban meg nem hatarozhat6 idépontokban, Budapest, X. keriilet, Nép-
ligetben tobb alkalommal megkereste az ott tizletszer(i kéjelgés céljabol allo,

38 Be. 599. § (2) bek. b) pont.

39 Be.222.§ (1) bek.

40 Az elso6foku targyalas és a masodfoku birdsagi eljaras bévebb terjedelemben vald ismertetése targyunk
szempontjabol nem bir jelentdséggel.
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1998. februar 13. napjan sziiletett J. O.-t (tovabbiakban: sértett), akivel aztan

megallapodott abban, hogy ellenszolgéltatas fejében szexualis kapcsolatot 1¢-

tesitenek egymadssal. A fenti megallapodas alapjan terhelt 6sszesen kb. 6t al-

kalommal taldlkozott a sértettel, hol a gyanusitott lakasan, hol a Budapest, X.

keriilet, Népligetben. Ezen alkalmakkor terhelt tobb esetben oralisan kielégi-

tette a sértettet, a sértett pedig tobb alkalommal analisan kozosiilt a terhelttel.

A gyanusitott a szexualis egylittlétekért alkalmanként 10 000-20 000 forint ko-

riili 6sszegeket adott at a sértettnek.

A gyantsitott a cselekmények elkdvetésekor tudomassal birt arrél, hogy sér-
tett a 18. életévét nem tdltdtte be, azonban neki a sértett azt allitotta, hogy mar
elmult 16 éves.

A gyanusitott, aki tagadta a blincselekmény elkdvetését, a nyomozas sordn
a kihallgatasakor eléadta, hogy a Népligetben tobb alkalommal azért volt, hogy
adatot gyiijtson egy szociologiai témaju konyvéhez, tovabba egy tervezett cik-
kéhez —ujsagir6 volt —, figyelte a hajléktalanok életét, szokasait. Hatarozottan
allitotta, hogy a Népligetben altala megismert fitikkal és férfiakkal nem volt
beszélgetésen kiviil mas jellegii, azaz homoszexudlis kapcsolata, igy a sértettel
sem, hiszen 6t nem ismerte. Egyébként 6 nem is homoszexualis, felesége van,
elmondta azt is, hogy beteg, a Parkinson-kor utolso stadiuméban van.

A nyomozas soran az alabbiak keriiltek rogzitésre:

* A sértett gy irja le az ,,0Olaszt” a nyomozati iratban, mint egy 180 cm ma-
gas, vékony testalkati személyt, aki magyarul is beszélt. A sértett 5-6 al-
kalommal talalkozott az ,,Olasszal”, még annak a lakasan is. A gyanusitott
mar ebben az idoben eldrehaladott stadiumtl Parkinson-korban szenvedett.
A sértett nem észlelte a betegség okozta fizikai tiineteket, példaul a jobb
kéz onkéntelen rangasat.

* A nyomozoé hatosag tagjai altal 2012. majus 8-an felvett jelentésben ,,eny-
hén pocakos”-ként jellemzik a gyanusitottat, aki bottal jart és a terhelt csak
angol nyelven beszélt, felismerésre bemutatast kovet6 2012. julius 24-i sér-
tetti tantivallomésaban pontositotta, hogy az ,,0Olasz” kezdettél fogva ma-
gyarul beszélt.

* M. K. tanu 2012. marcius 2-an azt nyilatkozta, hogy keresve fiat (sértettet),
meglatott egy fekete Mercédeszt, amit megallitott és megmutatta a fia ké-
pét. Erre a gépkocsit vezetd férfi magyarul besz¢lt, de kicsit furan, mintha
akcentusa lett volna, ,,Olasz” beceneviinek nevezte.

* N. Sz.nd tana 2013. aprilis 15-én azt nyilatkozta, hogy 6 is angolul beszélt
a gyanusitottal, magyarul pedig nem. Allitotta, hogy a gyanusitott allando
kuncsaftja volt. Nem tudott arrdl, hogy a gyanusitott melegekkel, transz-
szexualis személyekkel 1étesitett volna szexualis kapcsolatot.
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R. P. tant 2012. oktober 18-an azt nyilatkozta, hogy soha nem latta a gya-
nusitottat fitkkal vagy mas személyekkel elvonulni, inkabb tigy jellemezte,
mint aki ,,leselkedik” emberek és parok utan. ,,Mindig meglesi dket, ezzel
szorakozik.” Ez a megallapitas a renddrségi jelentésben is szerepel, mikor
jellemzik a gyanusitott viselkedését. A tanu tovabba D. E. fényképét meg-
tekintve elmondta, hogy neki fekete Mercédesze van €s Sanyinak ismerte,
akivel azonban tobbszor volt ,iizlete”.

Osszefoglalva:

1)

2)

3)

4)

5.

A nyomozas soran nem tisztazodott, hogy a Népligetben a vad targyava
tett id6tartam alatt milyen forgalmi rendszamu fekete Mercédeszek jartak
és kik voltak a tulajdonosai. Erre vonatkozo bizonyitast mar nem lehetett
a bir6sagi eljarasban utélag elrendelni.

Nem lett megvizsgalva, hogy az ,,Olasz” néven emlegetett személy és
a gyanusitott kiilon-kiilon mas személye-e, annak ellenére, hogy ebben is
igen stlyos kétségek mertiltek fel.

Nem lettek értékelve a gyanusitott személyének fizikai jellemzdi, hiszen
itt is ellenmondasok meriiltek fel.

A sértett a nyomozati szakban tobb alkalommal tett vallomast, amely val-
lomasok folyamatosan valtoztak, Gjabb és jabb allitdsokkal egésziiltek ki
ugy, hogy a nyomozas soran foganatositott fényképrol torténd felismerésre
bemutatas alkalmaval a gyantsitottat érintd felismerése is pusztan valo-
sziniisitd jellegii volt. Ennek ellenére a nyomozoé hatosag és az ligyészség
allaspontja szerint a sértett felismerte a gyanusitottat.

A nyomozasi szakban a gyanusitottat és a sértettet nem szembesitették.
A nyomozas (vademelés) hidnyossaga miatt azonban relevans tények nem
lettek felderitve, illetve az ellentmondasok feloldasra nem keriiltek, igy
kertilt sor a vademelésre.

Vademelés

A Budapesti X. és XVILI. keriileti Ugyészség a vadiratot 2015. januar 07. napjan

nyujtotta be a Pesti Kozponti Keriileti Birdsagnak. A vadirati tényallas a gyanu-
sitaskori tényallassal egyezden lett eldterjesztve, de mindsitésnél mar az 1j Btk.
(2012. évi C. torvény a Biinteté Torvénykonyvrol) 203. § (2) bekezdés szerint
itk6z6 és mindsiilé gyermekprostiticid kihasznaldsanak buntettével vadol-
ta meg az ligyészség a vadlottat. A Budapesti X. és XVIL. keriileti Ugyészség
inditvanyozta a vadiratban, hogy a vadlottat itélje bortonfokozatu szabadsag-
vesztés-blintetésre, melynek végrehajtasat probaiddre fliggessze fel a birdsag.
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Elokeszito iiles és kritika

Az elsofoku birdsag 2019. januar 4-én mar hatalyos Be. rendelkezései szerint
tartott el6készitd ilésén a vadlott nem ismerte el biincselekmény elkovetését.

A véadlott nem kivant vallomast tenni a ,,kihallgatasakor”, azonban az eljar6 bird
kérdéseire valaszolva valdjaban részletes vallomast tett, amely alapjan mar nem
volt sziikséges a vadlott ujabb kihallgatasa az els6 birdsagi targyalason. Kérdé-
sekre valaszolva annak 1ényegét mondta el, amit a nyomozas soran nyilatkozott.
Az els6foku birdsag ezt kovetden ismertette a vadlott gyanusitotti vallomasat.

Az els6foku birdésag nem vette figyelembe az el6készito ilés jellegét, az el6-
z6ekben mar ismertetett birdi gyakorlatot, hogy ilyen mértékben egyaltalan
nem folytathato6 le bizonyitas az el6készitd iilésen.

A védo az eldkészitd iilésre irasban a vaddal kapcsolatos allaspontjat — a nyo-
mozas soran észlelt ellenmondasokra is hivatkozva — és inditvanyat a Be. 506.
§ (3) és (4) bekezdése alapjan elbterjesztette.

Az elokészito iilésen a védo a vad megalapozatlansagara utalva adta el6 a vad-
dal kapcsolatos allaspontjat a Be. 499. § (1) bekezdése alapjan. Kifejtette tovab-
ba, hogy a vadiratban szerepl6 tényekbdl csak az fogadhato el valosnak, hogy
a vadlott tobbszor volt a Népligetben, ahol csak figyelte az ott 1év6 embereket,
ott férfiakkal, fiikkal nem volt homoszexualis kapcsolata, azért ellenszolgalta-
tast nem adott. A védo ramutatott, hogy a vadlott nem kovette el a vad targyava
tett blincselekményt, igy nem allapithatd meg a blindssége.

A bizonyitas lefolytatasara és egyéb eljarasi cselekményekre vonatkozo6 védoi
inditvanyok a Be. 506. § (4) bekezdése alapjan tanimeghallgatéasra és a terhelt
elmeorvos igazsagiigyi szakért6 kirendelésére vonatkoztak még.

Elséfoku birosagi targyalasok

Az els6 targyalas id6pontja 2019. marcius 6-a volt, ezt kovetden az elsdfoku bi-
rosag négy targyalasi napot tiizott ki, amelyeken lefolytatta a bizonyitasi eljarast.
A vadlott az elso targyalast kdvetden a targyalason valo jelenlét jogarol lemondott.

Az els6foku birdsag a 2020. november 22-i targyalason a vadlottat tavollé-
tében biindsnek mondta ki a Btk. 203. § (2) bekezdésébe iitk6z6 €s mindsiilo,
folytatélagosan elkdvetett gyermekprostiticio kihasznalasanak bilintettében
a lefolytatott bizonyitasi eljaras alapjan. Ezért vadlottat a bir6sag 6 honap —
végrehajtasdban 1 évi probaidore felfiiggesztett — bortonfokozatu szabadsag-
vesztés-biintetésre itélte. !

41 A Pesti Kozponti Keriileti Birosag 2019. november 22. napjan kihirdetett 14.B.X.31.202/2018/88. sz.
elséfoku itélete.
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Az els6foku birosag itélete ellen az ligyész a vadlott terhére sulyositas, mig
a vadlott és a védo elsddlegesen felmentés, masodlagosan a biintetés enyhitése
végett jelentett be fellebbezést.

Masodfokui eljaras — Nyilvanos iilés és targyaldas

A fellebbezések alapjan a masodfoku birosag 2020. oktober 21-én nyilvanos
ilést tizott ki, a Be. 590. § (1) bekezdése alapjan a fellebbezéssel tamadott
itéletet és az azt megeldz0 birosagi eljarast teljes terjedelmében feliilvizsgalta.

A masodfoku birosag a védoi fellebbezésben eléadottakra is tekintettel az
iigyben — a részbeni megalapozatlansag kikiiszobolése érdekében, a Be. 594.
§ (1) bekezdése alapjan — bizonyitas felvételét, tanuk kihallgatasat latta indo-
koltnak, ezért a Be. 600. § (1) bekezdés b) pontja alapjan targyalast tlizott ki. E
targyalasi napon, 2021. januar 27-én lefolytatta a bizonyitasi eljarast, és meg-
hozta a masodfok itéletét.*?

A masodfoku birosag az elséfoku birdsag itéletét a Be. 604. § (1) bekezdés
b) pontja alapjan megvaltoztatta, és terheltet a folytatolagosan elkovetett gyer-
mekprostitucio kihasznalasanak biintette miatt az ellene emelt vad alol a Be.
606. § (2) bekezdése alkalmazasaval, a Be. 566. § (1) bekezdés c) pontja alap-
jan — amely szerint nem bizonyitott az, hogy a blincselekményt a vadlott ko-
vette el — felmentette.

A masodfoku eljarasban lefolytatott bizonyitasi eljaras eredményeképpen
a masodfoku birdsag itéletében az els6foku birdsag itéleti tényallasat kiegé-
szitette és pontositotta is.

Rogzitette itéletében, hogy a sértett 2011. és 2012. években Budapesten, a K.
L. Gyermekotthon lakdja volt. 2011 oktobere és 2012 februarja kozotti id6-
ben, tobb tarsaval egyiitt, tobb alkalommal kiszokott a gyermekotthonbdl és
a Budapest, X. kertilet, Népligetben — ellenszolgaltatas fejében — prostiticios
tevékenységet folytatott. Az olasz dllampolgarsagli és a magyar nyelvet nem
beszél6, mar évek ota Parkinson-korban szenvedd, nehézkes mozgast, bottal
kozlekedd vadlott ugyanebben az idészakban tobbszor megjelent Mercédesz ti-
pusu gépkocsijaval a Népligetben. Szokasa volt tovabba, hogy a gépkocsijabol
a Népligetben tartozkodo parokat figyelte, rakérdezett a paroknal, hogy van-e
szex, ha a parok belementek, maradt, ha nem, akkor elment.

A lefolytatott bizonyitasi eljaras alapjan a torvényszék allaspontja szerint azt
kétségkiviil nem lehetett megallapitani, hogy a terhelt terhére rott biincselekményt

42 A Fo6varosi Torvényszék mint masodfokt birésag 2021. januar 27. napjan kihirdetett 32.B£.8316/2020/36.
sz. masodfoku itélete, amely 2021. aprilis 28-an lett jogerds.
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elkdvette volna. A jelen ligyben pedig az volt megallapithato, hogy a vadlottat
terhel6 sértetti vallomasok mindvégig ellentmondasosak voltak.

A masodfoku itéletet a vadlott €s védoje tudomadsul vette, az ligyész harom
munkanap kérése utan fellebbezést jelentett be. Az itélet végiil ebben a masod-
foku eljarasban jogerdre emelkedett, mivel az ligyészség visszavonta a felleb-
bezést és igy harmadfoku birosagi eljaras lefolyatasara mar nem keriilt mar sor.

Zarogondolatok

Allaspontom szerin pozitivumként értékelheté az el6készitd iilés 1j, a targyalds
érdemi és koncentralt targyalas-elokészités funkcidja, amelynek soran a vad-
nak és a védekezés tartalmanak, eszkozeinek, modjainak egy idében valo tel-
jesiilése realizalodhat.

Ugy vélem azonban, hogy a Be.-ben szabalyozott 4j elokészité iilés intézmé-
nye sem felel meg annak a kovetelménynek, hogy a vadat ellendrizve kisziirje
a vad megalapozatlansagat, kiilondsen amikor a vad elégtelenségérdl van szo.
A jogallami kdvetelményeknek nem felelhet meg olyan targyalas el6készitése,
ahol a vad elégtelensége esetén a birosagi targyalas megkezdhetd. Ezért sziik-
séges lenne bdviteni a jelenlegi Be. rendelkezéseit, hogy a vadlott és a védo,
a vaddal kapcsolatos allaspontjanak kifejtése mellett, a vad elégtelensége ese-
tén kifogast terjeszthessen eld. A kifogas alapjan a birdsag koteles legyen az
elokészitd iilésen a benyujtott vadiratban a torvényes elemeknek €s a vadirat
informacids funkciot ellatd tovabbi elemeibdl a bizonyitasi eszk6zok megje-
161ésének vizsgalatan kiviil a vad alaki megalapozottsagat is kontrollalni. E
korben a birdsag a Be. 492. § alapjan eljaras megsziintetésének elrendelésére
is jogosultsagot kapjon.

A jogalkotd nem munkalta ki részletesen tovabba az eldkészitd iilésre vonat-
kozo bizonyitasi tilalom attorésének a szabalyait a terhelt kihallgatasa vonat-
kozéasaban. E korben valdjaban nem hozott jelentds elérelépést a fent jelolt Be.
modositas. A jogalkoto ezzel is ados maradt.

Allaspontom szerint az anomalidkat a bizonyitas korlatai kapcsan nem a bi-
o1 jogalkalmazasnak kell megoldani az elokészitd iilés intézményénél, hanem
egyértelmul torvényi szabalyozas sziikséges. Célszerli lenne, ha a jogalkoto6 az
elokészitd iilésen a bizonyitasi tilalom attdrésének lehetdségét csak az ,,Eljdras
a biinosség beismerése esetén” tenné lehetove.

,»Minél inkabb meg van kozelitve a cél: annal tokéletesebb a szabalyozas™
(Degre, 1914). Ez a jogallamisag alapvetd ismérvét megtestesitd jogbiztonsag
érvényesiilésének a garancijja is.

25 Horgos Livia: Gondolattoredékek az elokészité iilésrdl a vad és a bizonyitas viszonylatiban



Felhasznalt irodalom

Angyal P. (1915). A magyar biintetdeljarasjog tankonyve. Athenaeum.

Belovics E. & Toth M. (2020). Biintetd eljardasjog. HVG-ORAC Lap és Konyvkiado.

Belovics E. (2018). Az el6készits iilés szerepe a 2017. évi XC. torvényben. In Molnar G. M. &
Koltay A. (Szerk.), Bonus Iudex. Unnepi kétet Varga Zoltan 70. sziiletésnapjéra (pp. 39-53).
Pazmany Press.

Degré M. (1914). A vad ala helyezési eljarasrol. In Biintetdjogi dolgozatok Balogh Jend sziile-
tese évfordulojanak iinnepére (pp. 78-93). Wessely és Horvath Kényvnyomdaja.

Elek B. (2018). El6készito tilés. In Polt P. (Szerk.), Kommentar a biintetéeljardsi torvényhez. 2.
kotet (pp. 1015-1086). Wolters Kluver.

Fantoly Zs. (2016). Torvényes legyen-e a vad, avagy Gjabb gondolatok a vadelvrdl — egy tor-
vénytervezet tikkrében. In Gal A. & Karsai K. (Szerk.), Ad Valorem. Unnepi tanulmanyok Vida
Mihaly 80. sziiletésnapjdra (pp. 55-66). lurisperitus Kiado.

Finkey F. (1903). A magyar biinteté eljaras tankényve. Politzer Zsigmond és Fia.

Gellér B. J. (2011). A vad torvényességének egyes aspektusai. In Belovics E., Tamasi E. & Var-
ga Z. (Szerk.), Orékség és biintetdjog. Emlékkonyv Békés Imre tiszteletére. Pazméany Péter
Katolikus Egyetem.
tarozat tervezetéhez, 4. (az OBH Elnokének 30237-32/2013. szamu eldterjesztése).

Horgos L. (2021). A ius puniendi jogallami tartalmanak kiteljesedése. In Szabd Cs. & Molnar
D. (Szerk.), Studia Doctorandorum Alumnae. Vilogatis a DOSz Alumni Osztaly tagjainak
doktori munkdibol. 1. kotet (pp. 11-260). Doktoranduszok Orszagos Szdvetsége.

Horgos, L. (2021). Thought fragments of Preliminary Session in Relation to Accusation and
Evidentiary Procedure. Beliigyi Szemle, 69(S16), 89—106. https://doi.org/10.38146/BSZ.
SPEC.2021.6.6

Kiraly T. (2003). Biintet6-eljardsjog. Osiris Kiado.

Laczd A. & Pecze T. (2020). 4 2017. évi XC. tv. (Be.) a birosagi eljardast érinto leglényegesebb
ujitasai. A Fovarosi Torvényszék Biintetd Kollégium birdinak online eldadésa, 2020. oktober 22.

A cikk APA szabaly szerinti hivatkozasa

Horgos L. (2021) Gondolattéredékek az elékészitd iilésrdl a vad és a bizonyitas viszonylatdban.
Beliigyi Szemle, 70(S13), 8-26. https://doi.org/10.38146/BSZ.SPEC.2022.3.1

AZ NKFI ALAPBOL
, , MEGVALOSULO
N Noviacs o~ JJ]  PROJEKT

Beliigyi Szemle, 2022/3. kiilonszdm 26


https://doi.org/10.38146/BSZ.SPEC.2021.6.6
https://doi.org/10.38146/BSZ.SPEC.2021.6.6
https://doi.org/10.38146/BSZ.SPEC.2022.3.8

DOI: 10.38146/BSZ.2022.SPEC.3.2 @@@@
BY NC ND

Az incel mozgalom mint
nogyulolo terrorfenyegetés

The incel movement as a misogynist terrorist threat

Serbakov Marton Tibor

Dr. doktorandusz
~ Pécsi Tudomanyegyetem,
Allam- és Jogtudomanyi Kar
serbakov.marton@ajk.pte.hu

mt | S,
mt | e

Absztrakt

jai pszichéjének, a kozosséghez fiiz6do relevansabb elkdvetéseknek és a koztiik
1évo osszefiiggéseknek, valamint a koronavirus mozgalomra gyakorolt hatasa-
nak bemutatasa, végiil lehetséges fellépési iranyok megfogalmazasa.
Moédszertan: Kutatasom soran a t¢émahoz fiiz6do, féleg angol nyelvii szakiro-
dalmat tekintettem at, elemeztem, értékeltem és vetettem Ossze.
Megallapitasok: Mivel az incel ideologia az arra fogékony egyéneket hatéko-
nyan képes radikalizalni, és az altala inspiralt egyes tdmadasok halalos aldoza-
tainak szama magas, ezért a tanulmany arra a megallapitasra jut, hogy a moz-
galom szélsOséges tagjainak fenyegetése a szalafita dzsihadistakéhoz mérhetd.
Erték: A magyar szakirodalomban az incel mozgalom fenyegetése erésen alul-
kutatott, jelen tanulmany ezt pdtolja, mikdzben a vizsgalt fenyegetés elleni fel-
1épést illetden javaslatokat is megfogalmaz.

Kulcsszavak: incel, terrorizmus, négyulolet, radikalizacio, internet

Abstract

Aim: The purpose of this article is to present the origin of the incel movement,
its ideology, the psyche of its members, the more relevant attacks related to
the community and the connections between them, as well as the impact of the
coronavirus on the movement, and finally to formulate possible directions for
action against the threat.
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Methodology: During my research, I analyzed, evaluated and compared the
predominantly English literature related to the topic.

Findings: Because incel ideology is able to effectively radicalize susceptible
individuals, and the number of deaths in some of the attacks inspired by the
ideology high, the study concludes that the threat posed by the movement’s
extremist members can be compared to that of Salafi jihadists.

Value: The threat of the incel movement is strongly under-researched, int he
Hungarian literature. This study aims to fill this gap, while it also formulates
proposals regarding the possible action against the threat.

Keywords: incel, terrorism, misogynism, radicalisation, internet

Bevezetés

2020. februar 24-én egy torontoi erotikus masszazsszalonban egy macsetés tama-
das soran egy n6 meghalt, egy masik megsériilt. Az esetet terrorcselekményként
kezelik, miutan a rendérség birtokaba bizonyiték keriilt arr6l, hogy azt az incel
ideologia inspiralta. A 17 éves terhelt elleni emberdlés vadjat tovabbi ismeretek
birtokaban terrorcselekményre modositottak. K6zos nyilatkozatukban a Kanadai
Kiralyi Lovasrenddrség és a Toront6i Renddrség kozolte, hogy megallapitottak,
a tamadast az ,, INCEL-ként ismert, ideologiailag motivalt erdszakos extrémista
mozgalom inspirdlta” (URL1). Ez az els6 eset, hogy incel elkdvetdt terrorizmus-
sal vadolnak, tovabba, hogy Kanada antiterrorista térvényeivel jarnak el egy nem
sz€lsdséges iszlamista terhelt altal elkovetett erdszakos cselekménnyel szemben.

Az incel lazan szervezett online kdz0sségének szélsdséges tagjaihoz fiiz6d6
észak-amerikai tamadasok — 16voldozések, késelések, gazolasok — az utdbbi
években fokozott aggodalomra adtak okot. A tobbek altal els6 valddi incel elko-
vetésnek tartott Elliot Rodger 2014-es amokfutésa 6ta a halalos aldozatok sza-
ma az 6tvenet kozeliti (Hoffman et al., 2020). Egyre tobb szerzé véli ugy, hogy
a kozosség szélsGséges tagjait terroristaknak, és az altaluk elkdvetett tiamada-
sokat terrorizmusnak kellene tekinteni (Brzuszkiewicz, 2020). Az incel vilag-
nézet szamos egyént radikalizalt, ébresztett benniik négytiloletet, és haragjukat,
kiabrandultsagukat taplalva inspiralta 6ket erészakos cselekmények elkoveté-
sére (Van Brunt & Taylor, 2020).

Az incel mozgalomrol az utobbi években idegen nyelven egyre tobb, magyar
nyelven viszont alig lelhet6 fel szakirodalom. Jelen tanulmany ezt az tirt kivan-
ja betolteni, felhivva a figyelmet e veszélyes online szubkultira altal jelentett
fenyegetésre.
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Az incel mozgalom megsziiletése és meghatarozasa

Az incel kifejezés elsd hasznalatat 1993-ra teszik. Ebben az évben az interneten

,»Alana” néven ismert kanadai egyetemista létrehozott egy Alana s Involuntary

Celibacy Project nevii weboldalt, melyet 1997-ben egy ,,INVCEL” roviditést
hasznalo levelezolistaval bovitett, mely aztan incelre rovidiilt (Brzuszkiewicz,
2020). Alana oldaldnak célja az volt, hogy az — nemtdl fliggetleniil — tAmo-
gat6 haldzata legyen maganyosaknak, sziizeknek, és akiknek barmely okbol

hosszu ideje nem volt parkapcsolata. O alkotta meg az ,,involuntary celiba-
tes” (akaratlanul colibatusban é16k) kifejezést, igy utalva e tamogato csoport

tagjaira. Miutan magara hagyta a hal6zatot, az elkezdett a gytlolet és fruszt-
racio virtualis kozegévé valni, foleg a manoszféra heteroszexualis férfitagjai

kozott (Labbaf, 2019).

A Web 2.0 és a kdzosségi média megjelenése Ota az antifeminizmus egy kiilo-
ndsen rosszindulata formédja tlint fel tobb online halozaton és platformon. Bels6
konfliktusok és ellentmondasok ellenére ezeket a valtozatos csoportosulasokat
egyesiti a ,,redpill” filozoéfia (errél bévebben késébb), mely célja a férfiak fel-
szabaditasa a feminista téveszme alol. Az érdekcsoportok e laza konfoderaci-
6ja a manoszféra (manosphere) (Ging, 2019). A manoszféra viragzott az olyan
online forumokon, mint a 4/chan és Reddit, de miutan a f6 incel Reddit kom-
mentszalat (thread-et), az r/incels-t 2017-ben tiltottak, az incelek kisebb é&s rej-
tettebb forumokra vandoroltak (URL?2).

Egy 2001-es meghatarozas szerint incel egy olyan személy ,, ... aki szexudalis
kapcsolatot kivan létesiteni, de legalabb hat honapig képtelen arra hajlando
partnert talalni ...” (Donnelly et al., 2001). Egy 2020-as definici6 szerint az
incelek: ,, ... olyan fiatal férfiak agressziv, gyiilolkodé és gyorsan terjeszkedd
online kézossége, akik azért frusztraltak, amiért képtelenek szexudlis partnert
talalni.” (Hoffman & Ware, 2020). Az incelek heteroszexualis férfiak, akik
a noket és a tarsadalmat okoljék a romantikus sikertelenségiik miatt. Ok a leg-
erdszakosabb részhalmaza a manoszféranak, amelybe a Pick up Artists, Men
Going Their Own Way és Men’s Rights Activists is tartoznak. Az inceleket mély
pesszimizmus, és a nok iranyaban érzett erds sértettség jellemzi. Az ideologi-
ajuk gyokere az a hit, hogy a ndknek tul nagy a hatalma a szexualitas €s a ro-
mantika terén, akik az ¢ életiiket tonkreteszik azzal, hogy 6ket visszautasitjak
(URL3). A néi incelek a femcelek, akik 1étezését a legtobb incel nem ismeri el.
Ok inkabb magukat okoljak a sikertelenségeik miatt (URL4).
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Az incel ideologia

A f6leg fiatal férfiakbol all6 mozgalom az interneten sziiletett. Magukra incel-
ként hivatkoznak, ami sz60sszerantas az ,,involuntarily celibate”-bél. Ugy hi-
sitva akadalyozza 6ket abban, hogy ndkkel fizikai kapcsolatot alakitsanak ki.
Ebbdl a sérelembdl fejlesztettek ki egy antifeminista, ndgytil6lo, nihilista, 6n-
ostorozo ideologiat (Hastings et al., 2020). Online kozdsségekben miikodnek,
kultarajuk tobb eleme ndgyiil6ld és elonyben részesiti az erészakot. Szamos
erdszakos incidens kothetd hozzajuk, ami azt sugallja, hogy k6zosségeik hason-
lithatnak mas ideologiailag motivalt sz¢élsdséges csoportokhoz (O’Malley, Holt
& Holt, 2020). Magukat azaltal hatdrozzak meg, hogy képtelenek testi kapcso-
lathoz jutni, ami szerintiik genetikai tényezdknek, a nékben rejld evoliciésan
meghatarozott jellemvonasoknak, és méltanytalan tarsadalmi struktarak kom-
binacidjanak koszonhetd. Elsdsorban a testi kapcsolathoz val6 hozzaférés fog-
lalkoztatja 6ket. Szerintiik a genetikai tényezok altal befolyasolt megjelenésiik
és/vagy kognitiv és szocialis képességeik teszik dket a nOk szamara taszitova.
Ugy gondoljak, a ndk a férfiak egy vonzo kisebbségét valasztjak szexualis kap-
csolatra, és a férfiak 20%-a monopolizélja a ndk 80%-at testi kapcsolatra. Ez
a,,80/20 szabaly”. Az incelek szerint a tarsadalom tobbsége figyelmen kiviil
hagyja vagy szandékosan visszatartja a genetikai tényezokrol és az olyan evo-
lacios jegyekrol szolo informacidkat, melyek kihatnak a szexualis kapcsolatok-
hoz valo hozzaférésének a képességre. Aki nem fogadja el ezt a hitrendszert,
az ,.bluepilled” személy, vagyis aki , kék tablettat vett be”. A tobbség hiedelmei
a szexrol, az intimitasrdl és a kapcsolatokrol ,,bluepilled” nézetek, mert azok
szerint a romantikus és szexualis kapcsolatok kialakitasahoz a személyiség és
az érzelmi 0sszekottetés ugyanolyan fontos, mint a fizikai vonzerd. Az incelek
ezt elutasitjak. Oka »blackpill”-t, ,.a fekete tablettat” fogadjak el, mely szerint
a vonzosag mérhetd, és az diktalja a sikert a szexudlis és romantikus kapcso-
latok terén. Ugy hiszik, ezt a tobbségi média ignoralja, és a ,,genetikai alsobb-
rendiiségiik” miatt a tarsadalom jobban szeretné, ha természetes szelekcio Gitjan
kikeriilnének a génallomanybol. Sokuk ugy tartja, hogy az incel és a ,,black-
pill kutatas” elnyomadsa vagy ignoralasa Osszeeskiivés az 6 kiirtasukra (URLS).
Az incels.me weboldal tarsalgasainak kvalitativ elemzése soran Baele ¢€s
munkatarsai arra jutottak, hogy az incel vilagnézet szerkezete egy kizarolag
a kiilsé megjelenésen alapulé merev harmas tarsadalmi hierarchia. A csucson
helyezkednek el a kisebbségben 1év6 ,,alfak™ (,,alpha”), férfi tagja a ,,Chads”,
andk a ,,Stacys”. Alattuk és tobbségben vannak az atlagos megjelenésti ,,bé-
tak™ (,,betas”), 6k a ,,normies”. A hierarchia legaljan van a rossz megjelenésti,
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kizarolag férfi kisebbség, az ,,incelek”. Ok az ,,akaratlan colibatus” dldozatai
(Baele, Brace, & Coan, 2019).

Az incelek szokincse sajatos, melynek teljes ismertetése szétfeszitené a tanul-
many kereteit, ezért csupan példakra szoritkozom.

Bluepill: utalas az 1999-es Matrix filmre. A ,,pill”-ek (tablettak) hasonlatat
a manoszféra és a sz¢élsjobb kedveli. Az incelek szerint egy ,,bluepilled” férfi
ismerkedési modszerei hagyomanyosak, nincs tisztaban a valos tarsadalommal.

Redpill: aki lenyeli a piros tablettat, annak felnyilik a szeme a valos vilagra,
ahol a nék altalanossagban jobb helyzetben vannak, elnyomasuk mitosz, és
valdjaban hagyomanyos nemi szerepekre vagynak. Ha egy férfi ismeri ezeket
az igazsagokat, a kedvére manipulalhatja a ndket, hogy szexhez és hatalom-
hoz juthasson.

Blackpill: aki szerint a rendszer nem jatszhato ki. A visszataszito, ,,genetika-
ilag alsobbrend(i” férfiak sosem jutnak szexhez vagy romantikus kapcsolathoz
a jelenlegi milidben. Nincs az a személyiség, karizma vagy ,,gymmaxxing”
(edzotermi edzés) ami valtoztat sorsukon.

Going ER: tomeggyilkossagot elkdvetni, Elliot Rodger utan elnevezve.

Jihadpill: annak elfogadasa, hogy az ember csak ugy juthat kapcsolathoz vagy
szexhez, ha dzsihadista lesz. (Elméletileg a jihadpill elfogadasaval nem kizart
az incel személy dzsihadistava valasa, igy létezhet atjaras az incel és a dzsi-
had kozott.)

Jihadmaxxing: szexualis vagy romantikus kapcsolatokhoz jutas dzsihadista-
va valas utjan.

Moneymaxx: pénz keresése a ,,szexudlis piaci érték” ndvelésének reményével.

Néhany incel tipus:

Baldcel: aki nem jut szexualis kapcsolathoz, mert kopasz.

Fakecel: aki csak tigy tesz, mintha incel lenne.

Truecel: valodi incel.

Poorcel: aki azért incel, mert szegény.

Ricecel: aki incel, mert kelet- vagy délkelet-azsiai felmendi vannak.

Wristcel: aki incel, mert a csukldi vékonyak (URLS).

Az incel elme

Az incel koz0sséghez tartozok az altalanos népességnél gyakrabban szamolnak
be szorongasrol, depressziorol, mas hangulatzavarokrol, viszont csoporton be-
lili normdik vannak a pszichoszocialis segitség igénybevétele ellen. Ezen aka-
dalyok lekiizdése és a segitség hozzaférhetdbbé tétele kulcsfontossagu lenne
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a tovabbi erdszakos cselekmények megel6zésében. Ugyan a mozgalom erdsza-
kos része fenyegetést jelent, fontos leszogezni, hogy az incelek tobbsége nem
er6szakos, és esetiikben az atlagnal magasabb lehet az 6nkarositas veszélye
(Hastings et al., 2020).

2020. december 7. és 2021. januar 2 kozott Google Forms kérddivvel végez-
tek kutatast, melyet 272 incel toltott ki. Az eredmények azt mutatjak, hogy sé-
relmeik és ideologiajuk k6zos, de messze nem mindegyikiik lenne hajlando
vagy kivan erészakos cselekményt elkovetni. A valaszolok koziil a legtobben
depressziosnak, maganyosnak tiinnek, és nem erészakosak. A forumok miatt
ugy érzik, tartozhatnak valahova, ahol megértik dket, és elengedhetik magu-
kat, ugyanakkor azok fokozzék a depresszidjukat, 6ngyilkos hajlamukat és n6-
gytloletiiket. A forumok nyujthatndnak pozitivabb tAmogatast, ahelyett, hogy
raerdltetnék a blackpill ideologiat egy csoportra, akiket a sérelmeik mérgesseé,
depressziossa, ongyilkos hajlamuva és reményvesztetté teszik. Nem ismert,
hogy ezek a tiinetek, hogy nyilvanulnanak meg az incel k6zdsség hianyaban.
A kitoltdk 71,3%-a a helyzetét dllandonak latja, 97,1% szamol be pszichologiai
problémakrol, 44,9% az autizmus jeleirdl, de a legtdbb nem gondolja tigy, hogy
a pszichologiai segitség valasz lenne szamara. Megfontolandok lehetnek a fo-
rumokon pozitiv és humanizal6 formaban torténd kreativ mentalis egészség és
pszichologiai intervenciok, melyek tervezésébe inceleket vagy volt inceleket
is fontos lenne bevonni. Az ilyen erdfeszitéseknek az dnkarositast és a masok
elleni erdszakos cselekmények kockazatanak csokkentését kellene megcéloz-
niuk, és alternativ narrativat kellene kinalniuk a blackpill helyett, amiben a ki-
toltdk 94,9%-a hitt (URL2).

Varadi Bendeguz 2020-ban az egyik legnagyobb jelenlegi incel k6zosség,
az incels.co oldalon szerepld leggyakoribb és a legtobb posztolasra hasznalt
profilkép kvalitativ elemzését végezte el. Amellett érvel, hogy habar az incel
kozosségek nagyrészt békésnek mondjak magukat és elhatarolédnak a média-
reprezentaciojuktol, a kozosség egy jelentds része agressziot sugallo képekkel
képviseli onmagat a weboldalakon (URLG6).

Fontosabb incel esetek és a kozottiik 1évo osszefiiggések

Az incel elkdvetdk altalaban olyan célpontokat részesitenek eléonyben, ahol nok
gylilnek 0ssze, példaul joga stidiok, néi fitnesz orak €s erotikus masszazs sza-
lonok. Ha a tamadasok iiteme fokozodik, ezeken a helyeken megfontolando
a biztonsag novelése. Nyilvanos helyeken az incel timaddk hajlamosak ndket
vagy parokat célba venni. Mas erdszakos extrémistakhoz hasonl6an elényben

Beliigyi Szemle, 2022/3. kiilonszdm 32


https://www.icsve.org/involuntary-celibates-experiences-of-and-grievance-over-sexual-exclusion-and-the-potential-threat-of-violence-among-those-active-in-an-online-incel-forum/
https://eltedszk.org/2020/08/28/onreprezentacio-az-inceloszferaban/

részesitik az alacsony technologia igényi (low tech) és az olcsobb tamadasi
modokat: 10voldozést, késelést, gazolast (Hastings et al., 2020).

Az incelek hései a kovetkezo elkovetdk: Elliot Rodger, Marc Lépine, Alek
Minassian, Scott Beierle, Chris Harper-Mercer. Az incels.co-n szavaztak is ar-
rol, ki a kedvenc ,,Incel Szentjiik”, amit Rodger nyert.

1989-ben Marc Lépine Montreal-ban elkovetett 16voldozése soran 14 nét 6lt
meg ¢€s tizet megsebesitett. Az incelek egy kezdeti incel elkovetonek és szent-
nek nevezik. Kifejezetten néket vett célba, férfiakat nem 6lt. Ezt belsé vitak so-
ran gyakran allitjak szembe Rodgerrel, aki férfiakat is 61t. Tamadasanak napjat,
december 6-at az incelek tinneplik is (URLS).

2014. majus 23-4an a kaliforniai [sla Vista-ban a 22 éves Elliot Rodger 141 ol-
dalas 6néletrajzi manifesztumot tett kozz¢é online ,, My Twisted World: The Sto-
ry of Elliot Rodger” cimmel, ezutan 6sszesen 134 szurassal leszurta két szoba-
tarsat és egy baratjat. Amokfutasba kezdett, mely soran hat ember meghalt, 14
megsériilt, s Rodger végiil ongyilkos lett. Sokak szerint 6 volt az els6 tomeg-
gyilkos, aki az incel k6zdsséghez kothetd. Az incel forumokon sokszor ugy hi-
vatkoznak ré, hogy ,,Szent Elliot” vagy ,,A Legfébb Uriember” (,, The Supreme
Gentleman”), és az amokfutas évforduldjat ,, Szent Elliot Napként” iinneplik
(Witt, 2020). Manifesztumabol kiolvashatd, hogy ugy érezte, a nok tartoznak
neki, és leirta, hogy meg fogja ,, biintetni az dsszes not a biinért, hogy megvon-
ta télem a szexet” (Vito, Admire & Hughes, 2018).

2015-ben Chris Harper-Mercer 16v6ld6zott az oregoni Roseberg kozelében,
a Umpqua Community College (K6zosségi Foiskola) teriiletén. Tamadasa soran
tiz ember meghalt, nyolc megsériilt, s végiil onmagaval is végzett. Manifesz-
tumaban leirta, hogy nem voltak baratai, se allasa vagy baratndje, és szliz volt.
Rodgerre ,.elitként” hivatkozott. Kifejezetten nem kotelez6dott el incel forumok
mellett, de a timadasat megeldz6 estén az incelek korében népszerii 4chan fo-
rum /r9k/ feliiletére irta, hogy: ,, Néhanyan rendben vagytok. Ne menjetek holnap
iskolaba, ha északnyugaton vagytok.” A k6zosség alulértékelt incelnek tartja.

Scott Beierle kovette el a 2018-as tallahassee-i 10voldozést, mely soran egy
joga studidban hat ndt 16tt meg, koziiliik ketté meghalt. Megtamadott egy fér-
fit is, azutan magaval is végzett. A YouTube csatornajara rasszista és négylolo
videokat toltott fel, az egyikben Rodger érzéseit a sajatjaval vetette 6ssze. Nem
tartozott a kozdsségbe, nincs nyoma, hogy aktiv lett volna forumokon vagy chat
szobakban, de a tamadasat er6szakos ndgyiilolet inspiralta, és vidediban Rodger-
re hivatkozott. Az incelek ,, St Yogacel ” néven vették fel a kanonjukba (URLY).

2018. aprilis 23-an Torontoban a 25 éves Alek Minassian egy kolcsonzott kis-
teherautoval hajtott a jarokelok kozé. Tiz ember meghalt, 16 megsériilt, a hala-
los aldozatok koziil nyolc nd volt. Minassian az elkdvetés el6tt a Facebookon az
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»incel forradalom” eljovetelét kialtotta ki. A kihallgatasan azt kozolte, tettével
tomegeket kivant inspiralni. Aktiv tagja volt az incel szubkulturanak. A moz-
galom ,,alapitd Osatyjanak™ tartotta Rodgert, kihallgatasa soran azt allitotta,
kommunikalt is korabban vele, de ez erdsen megkérddjelezhetd (Cottee, 2021).

Tovabbi incel elkovetdk a teljesség igénye nélkiil:

2020. aprilis 21., Covina, Kalifornia: Carl Benningtont letartoztattak, miutan
noket és tizenéves lanyokat fenyegetett meg. Incel ideologiat hirdetett online,
és Rodgerre aldozatként utalt.

2020. majus 12., Queens, New York: Joseph Minert letartoztattak, amikor szo-
vetségi fedett nyomozoktol kisérelt meg illegalis fegyvereket vasarolni. Egy
zsidok és feketék elleni faji habortihoz akart incel osztagot szervezni.

2020. majus 20., Glendale, Arizona: a magat incelnek vallé6 Armando Hernan-
dez Jr. parokat megcélozva nyitott tiizet a Westgate Entertainment District-ben.
Harom ember megsériilt. A tamadasarol késziilt felvételt elkiildte egy nonek,
remélve, hogy ezzel imponalhat neki.

2020. junius 3., Richlands, Virginia: Cole Carini véletleniil felrobbantott egy
hazi készitésii robbanoszerkezetet, megsebesitve 6nmagat. A nyomozdok bom-
bagyartashoz sziikséges anyagokat és incel ideologiat tamogato jegyzeteket ta-
laltak az otthonaban, melyekben az allt, hogy er6szakos cselekményre késziilt

,,d0gds pomponlanyok™ ellen, hogy ,,egy nyilatkozatot tegyen”, mint Rodger.

2020. szeptember, New York: az FBI letartoztatta a magat incelnek vallo és
Rodgert csodaldé David Kaufmant, aki egy Long Island-i part egy éven at fe-
nyegetett halalosan és szexualis erdszakkal (URL3).

Az incel terrorfenyegetésként valo felfogasa

Ugyan a két fogalom nem ellentétes egymassal, de egyetértek azzal az allas-
ponttal, hogy a jelen esetben targyalt elkdvetdk tekintetében a maganyos far-
kas (lone wolf) helyett pontosabb lenne a négytil6ld terrorizmus (misogynist
terrorism) kifejezés hasznalata (Valenti, 2018). Mas szerzok is érvelnek amel-
lett, hogy az incel er6szak ndgyiilolo terrorizmus (URL7). DiBranco ndvekvo
fenyegetésnek tartja a férfi felsobbrendiiséget hirdetd terrorizmust (male sup-
remacist terrorism) (URLS).

A Texas Fusion Center Intelligence & Counterterrorism Division Texas De-
partment of Public Safety (2020) harom hazai (domestic) terrorizmustipust
kiilonboztet meg: faji motivacidju, kormanyellenes és egyedi liggyel foglal-
kozo (single issue). Ugyan nem 0j mozgalom, de az incelek egy eldretord ha-
zai terrorfenyegetés. Az inceleket sok rendvédelmi szerv korabban biindzési
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fenyegetésként értelmezte, de arra ma mar mint novekvé hazai terrorfenyege-
tésre tekint. Ez az utobbi idokben nemzeti, nemzetkozi szinten és a Texasban
elkdvetett incel-timadasok ideologiai természetének koszonhetd. A nék visz-
szautasitasabol fakadd személyes sérelem az incel forradalom iranti elkotelezo-
déshez vezethet, és ahhoz, hogy megkisérelhetik annak céljait elérni. Az incel

fenyegetése hamarosan elérheti mas hazai terrorizmustipusok halalossaganak
szintjét, akar meg is haladhatja azokat. Clarke (2021) szerint szamos ideologia

hathat a terrorizmussal kapcsolatos 2021-es tendenciakra, koztiik a gazdasag-
gal és a kornyezettel kapcsolatos hagyomanyos baloldali sérelmek, 6sszeeskii-
vés-elméletek, mint a QAnon, az oltas- vagy 5G ellenes kampanyok, és fenyege-
tést jelenthet az extrém négytildlet és az incel mozgalom is. Ugyanakkor Szalai

Maté és Wagner Péter a terrorizmus fogalmanak infldlodasara figyelmeztet, ami

egy folyamat, mely soran a nyugati kdzvéleményben a terrorizmus kifejezés

jelentése egyre tagul. Egyre tobb eseményt jellemeznek igy, ami hosszu tavon

negativan hathat a terrorizmus elleni kiizdelem hatékonyagara (Szalai & Wag-
ner, 2016). Egyetértek azzal, hogy a terrorizmus kifejezéssel 6vatosan kell ban-
ni, az csak megfontoltan hasznaland6, nem szabad ,,elkoptatni”, de magam is

azt az allaspontot fogadom el, hogy az incel elkovetdk esetében indokolt a ter-
rorizmus kifejezés hasznalata.

A pandémia hatasa az incel kozosségre

A koronavirus pandémia a tavolsagtartasi szabalyok ¢s a zarlatok miatt a digitalis
technologiak hasznalatdnak megugrasahoz vezetett (De’, Pandey & Pal, 2020). Az
emberek tobb id6t toltenek az interneten, a kdzosségi médian. Zarlat idején az on-
line radikalizacionak emiatt is magasabb a kockazata. Az 6nizolacio fokozza az
extrémizmus, a szélsoséges nézetek terjedését (Malik, 2020). Veszélyes elegyet
alkotnak a novekvo gazdasagi problémak, nemzetkozi fesziiltségek, a korma-
nyok intézkedéseivel szembeni elégedetlenségek, a tarsadalmi fesziiltségek, és
tovabbi konfliktusforrasok, példaul a fokozodd migracids nyomas Torokorsza-
gon keresztiil (Crump, 2020). A jelenlegi és a varhato tarsadalmi, politikai és
gazdasagi koriilmények optimalis feltételeket biztositanak a rossz szandék ele-
meknek, koztiik a szervezett blin6zoi koroknek és terroristaknak a toborzashoz,
tervezéshez, miiveletekhez. A bizonytalansag és a novekvo sérelmek vonzova
teszik az erdszakos és radikalizalast tamogato narrativakat (Holt et al., 2020).
Arra is utalnak jelek, hogy a gyakran tarsadalmilag elszigetelt, maganyos ter-
roristak esetében egyes mentalis zavarok eldfordulasi ardnya magasabb a cso-
portban tevékenykedd terroristakhoz és az altalanos népességhez képest (Misiak
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et al., 2018). A vilagjarvany a mentalis egészségre is hatassal van (Javed, Sar-
wer, Soto & Mashwani, 2020). A maganyos farkas tipusu elkovetdk mentalis
egészsége is nagyobb eséllyel romlik a vilagjarvany alatt (Crump, 2020). Ezek
a tényezOk akar magyar incel elkovetot is kitermelhetnek.

Vu (2020) az incel szubkultura két legaktivabb angol nyelvii forumainak, az
incels.co ¢és az incels.net oldalak chatjeiben tobb, mint 6tmilli6 posztot elemez-
ve, a zarlatok hatasait vizsgalta az incelek tarsalgasaira. A zarlat alatt a posztok
és kommentszalak szama jelentdsen nott, de a posztold tagok szama enyhén
csokkent. Megfigyelhet6 a rosszindulata és er6szakos tarsalgasok jelentds fo-
kozodasa is, kifejezetten azoké, melyek a pandémia kovetkezményeként a tar-
sadalomban esetlegesen bekdvetkezo elonyos (ahogyan 6k latjak) valtozasokrol,
¢és abban az incelek betoltott helyérdl szolnak. A vilagjarvany kétségteleniil fel-
erdsitette az incel szubkultarat. A zarlatok miatt az emberek tobb id6t toltenek
online, a pandémia taplalja az 6nsajnalatot, a sz&lsGséges fantaziakat, és a vonzo
férfiakkal és ndkkel szembeni ellenségességet. Ugy tiinik, hogy a mar meglévé
felhasznalok tevékenysége fokozodott, nem pedig az 1j, alkalmi hozzasz616-
ké. Jelentds novekedés latszik a gyilkos fantazidk terén. NOtt a szama az olyan
0lésrol fantazialo posztoknak, amelyek a ,,Chad-eket” és ,,Stacy-ket” emlitik,
2020 aprilisaban szamuk cstcsot ért el, aztan gyorsan lecsdkkent. Sokkal tobb
ilyen poszt sz6l férfiakrol, mint nokrél, s a legnagyobb kiilonbség 2020 apri-
lisaban latszott. A koronavirust ,,Corona-chan-nak, azaz , koronacskanak” (a
chan japanul becézé megszolitas) nevezik, és remélik, hogy megtizedeli a von-
76 férfiakat, és igy nekik tobb esélylik lesz az ismerkedés terén.

Az incel elleni fellépés nehézségei és lehetséges iranyai

Az incelek elleni fellépést neheziti, hogy a szélsdjobboldali kozdsségekhez és
a dzsihadistakhoz hasonldan 6k is fokozottabban hasznaljak a dark webet a gyii-
lekezés, tarsalgas és j kovetok radikalizalasa céljabol.

Az incelek tisztaban vannak a média és a biiniildoz6 szervek figyelmével, azt
sokszor ¢élvezik is. Hogy elkertiiljék forumaik bezarasat, tobben inkabb cenzu-
raztdk dnmagukat és egymast. Emiatt tobb erdszakos incel diszkrétebb foru-
mokra valtott, példaul videojatékos témaju rejtett chat szobakba vagy a dark
webre, €s olyan oldalakra is, mint a Gab, ami egy nyiltan széls6jobboldali ko-
z0sségi média oldal.

Azonban vannak kihasznalhato fellépési lehetoségek. Az incel kdzosség nem
egységes, az nagyon valtozatos, nincs meg benne a més erdszakos, radikalis
mozgalmakra jellemzd kohézid. Mikozben a probléma tekintetében egyetértenek,
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a megoldasban nem. Néhanyuk a céljaik eléréséhez elengedhetetlennek tartjak
az erdszakot, masok nem. Sok ezren aktivak ezeken az internetes forumokon,
tovabba e feliiletek természete eredendden civakodo, igy nem meglepd, hogy
a kozosség nem ért egyet az dnmeghatarozast és a teleoldgiai problémakat il-
letéen. Az incelek biiszkék a ,,shitposting”-jukra (szandékosan provokalo, tré-
fas-ginyos bejegyzés irasa), ami miatt a tényleges fenyegetés mértékét nehéz
megallapitani, és konnyti talbecsiilni. Szarkazmus és szatira jellemzi a mano-
szféra online kultarajat, aminek az incel is részhalmaza, ennek rétegein szak-
avatatlan szemek nehezen latnak at. Ezért is nehéz az incel ideologiat elemez-
ni, és a tényleges radikalizaciot felmérni. Megbotrankoztaté posztokat azért is
irnak, mert ezek kapjak a legtobb figyelmet. Sok incel szerint csak a forumo-
kon engedhetik ki a fesziiltséget, és oszthatjak meg a legsotétebb gondolatai-
kat, emiatt nehéz megallapitani, hogy mely bejegyzések jelentenek fenyegetést,
és melyek csupan szatira vagy virtuskodas és nem kozvetlen erészak eldjelei.

JelentGsen gyengitheti a mozgalom sz¢lsdséges aramlatait a k6zosségi média
oldalak novekvo feleldsségvallaldsa az online radikalis anyagok tekintetében.
Egyes forumok viszonylag jol ellendrzik magukat, de az eklektikusabb olda-
lakon, koztiik a 4chan-en és az 8kun-on talalhatd bejegyzések tovabbra is nék
és kisebbségek elleni erdszakot szorgalmaznak, valamint helyet biztositanak
az er6szakos cselekmények eldtt posztolt manifesztumok kozzétételére (Ware,
Hoffman & Shapiro, 2020).

Az utobbi idék online sz€lsOségek visszaszoritasa iranti nemzetkdzi eréfeszi-
tései koz¢ tartozik az Egyesiilt Kirdlysag kormanyanak a fenyeget6 online tar-
talmak hatékonyabb kezelését megceélzo 2019. aprilisi ,, Online Harms White
Paper”’-e (URLY).

2019. marcius 15-én az uj-zélandi Christchurch varosaban két mecset ellen
elkovetett széls6jobboldali tamadasban 51 ember vesztette életét, 50 megsériilt.
Az elkdvetd a mészarlasat az interneten 17 percen at €16ben kdzvetitette, melyet
az eltavolitasa eldtt koriilbeliil 4000-en lattak. A video a weben elterjedt, és az
eltavolitasara tett intézkedések ellenére maig fellelhetd. 2019. méjus 15-én az
Uj-zélandi miniszterelnok €s a francia elndk allam- és kormanyfoket, média- és
online szolgaltatd vallalatok vezetdit hivta egybe. A ,,Christchurch Call” egy,
a talalkozon elfogadott felhivas, elkotelez6dés a terrorista, erdszakos és szél-
sOséges online tartalmak eltavolitasara (URL10).

Az USA-ban a szigorQ szolasszabadsag-torvények nehezitik az online extré-
mizmus elleni jogszabalyok elfogadasat, de 0jsagirok, tudosok, szakemberek és
politikusok egyarant alternativ intézkedéseket javasolnak az extrémista mozgal-
mak online térnyerése ellen. Ware és munkatarsai szerint szélesebb kori parbe-
szédre van sziikség az extrémizmus €s az erdszakos ideologiak visszaszoritasarol
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az interneten, bevonva ebbe a technologiai cégeket, a terrorizmus és a radika-
lizalodas szakértoit, kormanyokat, a fiatal kozosségi média hasznalokat, még
volt extrémistakat is. Az incel mozgalom kitartd vibralasa arra enged kovetkez-
tetni, hogy a szerepe valtozatlan a radikalizal6das taplalasdban. Egy ilyen ra-
dikalizalodasi tényez6 szerepet jatszhat mas extrémista mozgalmak fellendité-
sében — példaul a németorszagi hallei zsinagdgaban 16voldoz6 Stephan Balliet
az idegengytilolet mellett hasonl6 sérelmekkel is magyarazta radikalizalodasat.
Tobb kutatasra van sziikség a témat illetéen, hogy megtalalhassuk az incel on-
line terjedése visszaszoritasanak modjait (Ware, Hoffman, & Shapiro, 2020).

Bdven van ok azt feltételezni, hogy az erészakos incelek tovabbra is komoly
fenyegetést jelentenek. Ezt a biiniild6z6 szervek altal kozzétett figyelmezteté-
sek is jelzik, de példaul 2019 szeptemberében az Amerikai Egyesiilt Allamok
Hadserege is figyelmeztetett, hogy a Joker cimi film vetitésein potencialisan
er6szak varhato, miutan ,,nyugtalanito és nagyon specifikus tarsalgasra” fi-
gyeltek fel a dark web incel chatjeiben, de 2012-ben, Coloradoban egy Bat-
man film (A sotét lovag — Felemelkedés) premierjén elkovetett [6voldozés is
jelentds koriilmény ebben.

A szalafista dzsihadistak elleni eréfeszitések politikai elényben részesitése is
bonyolitja az incelek elleni egyesiilt allamokbeli fellépést: alkotmanyosan na-
gyobb kihivas, és politikailag kevésbé kifizetddd szembeszallni egy sajat hazai
valasztopolgaroktol eredo legalis extrémizmussal, mint egy kiilfoldi eredetiivel.
Tovabba a széls6jobboldali és szélsdbaloldali radikalisokhoz hasonldan az in-
celek sem felelnek meg a terrorizmus hagyomanyos modelljének. Az internet,
a kozosségi média és mas 21. szazadi kommunikacios feliiletek a terrorizmust
egyre inkdbb maganyos vallalkozéssa teszik, melyet elsdsorban formalis szer-
vezeteken kiviili magéanyos szereplok kovetnek el. Az er6szakos incelek ezért
kihivast jelentenek a klasszikus terrorizmusellenes politikaknak és stratégiak-
nak (Hoffmann et al., 2020).

Kulcsfontossagli a megeldzés: ,, Az incel mozgalom sérelmeivel és erészakos
tendenciaival kapcsolatos fokozott tudatossag ellenallobba teheti a tarsadal-
mat annak narrativdival és extrém nézeteivel szemben. A radikalizaloddas ellen
segithet a csalad, baratok, egészségiigyi szakemberek, oktatasi intézmények, if-
Jjusagi tanacsadok, polgari és egyhazi intézmények. Az izolacio és a technologia
altal fokozott frusztraciot és elidegenedést az alternativ utak ellensulyozhatndik
az ellendllo képesség, a szocializacio, az elfogadds és az empatia fejlesztésével.

A rendvédelmi szervek az incel erdszak ellen a kévetkezo modokon is kiizdhet-
nek: a potencidlisan bekovetkezo erdszakos cselekmények jellegzetességeinek fel-
ismeréseével (példaul: erészakos cselekmény azonnali elkovetésére valo felhivas,
azok tervezése etc.); az online vagy offline fenyegeto nyelvezettel kapcsolatos
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bejelentések kivizsgalasaval; informatorok és fedett nyomozok hasznalataval.
Hasznos lehet a mar tamadasokat tapasztalt helyszinek biztonsaganak novelé-
se. Az online platformok kézossegi média cégek (Facebook, Instagram, Twitter

etc.), és mas technologiai cégek (példaul domain regisztratorok, web hoszting

és mas web infrastruktura cégek), online fizetési szolgaltatok, kutatok, hatosa-
gok és a nyilvanossag altali megfigyelése hatékony lehet a tamadok mobiliza-
ldasa ellen.” (Alexander, 2019). Jovobeli megeldzési mod lesz a mesterséges

intelligencia altali prediktiv elemzés is (Szabo, 2020).

Kovetkeztetések

., Az incel elkévetok megtaldldasa és megallitasa érdekében a rendvédelmi szer-
veknek, titkosszolgalatoknak, maganbiztonsagnak, oktatoknak, egészségiigyi
szakembereknek és a kapcsolodo diszciplinak szerepldinek ismernie kell az
incel ideologiat és szokincset, a kozosségben valo részvétel jeleit, és az incel
gondolkodashoz fiiz6do on- és masok elleni erészak kockazatat.” (URL11).
Ugyan az incelek tobbsége nem kovet el erdszakos cselekményt, nem feltétle-
niil veszélyes a tarsadalomra, féleg nem terrorista, de az incel szubkulttra ra-
dikalizalo ereje, a korabbi halalos aldozatokat koveteld elkdvetések tiikrében,
tagadhatatlan. Mivel a kdzosség az arra fogékony személyeket hatékonyan
képes radikalizalni, és egyes tamadasok halalos aldozatainak szama magas,
ezért az incel mozgalom szélséséges tagjainak fenyegetését — véleményem
szerint — hasonloan veszélyesnek kellene tekinteni, mint a szalafita dzsihad-
istakét. Szerencsére Magyarorszagon még nem tortént a kozdsséghez kothetd
erészakos cselekmény, de nem zarhato ki, hogy az ideoldgia hazai elkdvetést
is inspiraljon. Megfontolandé lehet a témat illetden a tarsadalom, féleg a fi-
atalok informalasat megcélzo kampanyok inditasa. A potencialis tdimadasok
megeldzése szempontjabol az incel jelenség rendvédelmi szervek altali nap-
rakész ismerete, esetleges magyar fejlodésének, vonatkozéasainak nyomon
kovetése elengedhetetlen fontossagu.
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Absztrakt

Cél: A rendorség hivatasos allomanyu tagjaként, €s az 6ltdzékek kedveldjeként
a szerz0 arra vallalkozott, hogy mindazt az ismeretanyagot, amely a hivatasos

allomany megjelenésével kapcsolatos egy csokorba gyiijtse.

Modszertan: Jogszabalyok, belso szabalyzatok, levéltari anyagok és interjuk
feldolgozasaval késziilt az iras.

Megallapitasok: A rendor megjelenésével is emeli a testiilet tarsadalmi meg-
becstiltségét, tiszteletet és bizalmat ébreszt, ,,az egyenruha kotelez”.

Erték: Az egyenruha torténetének a szerzoé szamara elérheté elemeit részlete-
sen ismerteti a publikacio. Az egyenruha torténetének gyokereihez a tradiciok,
koncepciok, az adott korszak sajatossagainak a megértéséhez torténészek és

kutatok vezették el a cikk irojat.

Az egyenruhazat a rendérség hivatasos allomanyanak a renddrséget iranyito mi-
niszter altal rendszeresitett, egységesen megallapitott formaju és szinti 6ltozete,
melynek célja az egyenruhat viseld mas szervek, valamint a kiilonbdz6 orsza-
gok rendérségeinek egymastdl vald megkiilonboztetése, illetve a renddrséghez

tartozas konnyi felismerhet6sége. A rendor megjelenésével is emeli a testiilet

tarsadalmi megbecsiiltségét, tiszteletet és bizalmat ébreszt. A renddrség hiva-
tasos allomanyu tagjaként, és az oltozekek kedveldjeként arra vallalkoztam,
hogy mindazt az ismeretanyagot, amely a hivatasos allomany megjelenésével

kapcsolatos egy csokorba gy(ijtom, kiegészitve a mult egyes allomasaival, ami

szamomra jelentdsnek tekinthetd az elmult évszazadbol.

Kulesszavak: egyenruha, egyenruhézat, 6ltozkodési szabalyzat, rendészettor-
ténet, szimbolumok
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Abstract

Aim: As a professional member of the police force and a lover of attire, the author
set out to gather all the knowledge about the appearance of the professional
staff into a bouquet.

Methodology: The publication was prepared by processing legislation, internal
regulations, archival materials and interviews.

Findings: Also with the appearance of the policeman raises the social esteem
of the corps, instills respect and trust, ,,the uniform obliges.”

Value: The elements of the history of the uniform available to the author are
described in detail in the publication. Historians and researchers led the writer
of the article to the roots of the history of the uniform, in order to understand
the traditions, concepts and peculiarities of that era.

The complete uniform is the professional Police staff attire of the, with
standardised form and colour, defined by the minister in charge of the Police. Its
aim is to enable people to distinguish between the various uniformed organisations
and the police forces of the different countries and to make it easy to recognise
Police staff. A police officer should, by his appearance, increase social esteem
for the organisation and arouse respect and trust. As a professional Police officer
and an enthusiast of clothes, I undertook to gather all the knowledge related to
the appearance of the professional staff, supplemented by certain stages of the
last century which I considered significant.

Keywords: uniform, complete uniform, dress code, the history of law
enforcement, symbols

Bevezetés

Az egyenruhazat a rendérség hivatasos allomanyanak a renddrséget iranyito
miniszter altal rendszeresitett, egységesen megallapitott formajh és szinti 61-
tozete, melynek célja az egyenruhat viselé mas szervek, valamint a kiilonb6z6
orszagok rendérségeinek egymastol vald megkiilonboztetése, illetve a rendér-
séghez tartozas konnyi felismerhetésége. !

Az egyenruha sz0 jelentése az egyformasagot sugallja: mindazok, akik az adott
egyenruhat viselik, egyazon szervezethez tartoznak. Ez pedig egyrészt szol sa-
jat maguknak, masrészt a szervezeten kiviil 1évoknek (Molnar & Suba, 2020).

1 10/2010. (OT 6.) ORFK utasitis a Magyar Koztarsasdg Renddrsége Oltdzkodési Szabalyzatanak kiada-
sarol 11. 3. Ezt az utasitast hatalyon kiviil helyezte a 2/2014. (11.12.) ORFK utasitas, majd azt a jelenleg
is hatalyba 1év6 43/2018. (VIL.7.) ORFK utasitas.
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A beliigyi szervek ruhazata egyebekben az ékitményekben, rendfokozati jelzé-
sekben, kiegészitd ruhazati elemekben tér el.

A renddrség hivatasos allomanyu tagjaként, és az 6ltozékek kedveldjeként
arra vallalkoztam, hogy mindazt az ismeretanyagot, amely a hivatdsos allomany
megjelenésével kapcsolatos egy csokorba gyiijtom, kiegészitve a mult egyes
allomasaival, ami szamomra jelentdsnek tekinthet6 az elmult évszazadbol. Dr.
Berky Emil rendérfogalmazé tigy vélte, s ezt én is vallom, hogy ,, az egyenru-
ha sokévi szolgalat utan hozzand a viseldje lelkéhez, mert aki szereti a palydjat,
szereti az egyenruhdjat is.” (Magyar Rendor, 1940).

Az egyenruha a rendvédelmi szervnél rendszeresitett, miniszteri rendeletben
meghatarozott egységes 0ltdzet. A hivatasos allomany tagja szolgalati feladatait
az 6ltozkodési szabalyzatban eldirtaknak megfelelden, a rendvédelmi szervnél
rendszeresitett egyenruhaban vagy polgari ruhaban latja el. A ruhazat viselése
a rajta elhelyezett szolgalati jelvénnyel egyiitt igazolja a rendvédelmi szerv hi-
vatasos allomanyéba tartozast.

Viselési alkalom szerint az egyenruha tarsasagi (disz, iinnepi), szolgalati (koz-
napi) vagy gyakorlo 6ltdzet lehet. Viselési id6szak szerint megkiilonbdztetiink
nyari, téli vagy atmeneti 6ltozetet.?

Az dltozetnek megjelenési formajaban 6tvoznie kell a praktikumot az allam
szimbolumaival, bizalmat és tekintélyt kell sugaroznia. A rendvédelmi dolgo-
zokkal szemben tamasztott elvaras a hatarozott, j6l szabott és rendezett megje-
lenés, ez ugyanis fokozza a lakossag biztonsagérzetét. A rendér megjelenésével
is emeli a testiilet tarsadalmi megbecsiiltségét, tiszteletet, tekintélyt, hitelessé-
get sugaroz és bizalmat ébreszt.

., Minden szervezet tartalombol, lényegbdl és valami formabol tevddik ossze.
A forma tartja éssze a lényeget, alkalmazkodik a tartalomhoz, mégis a tarta-
lom a formaban helyezkedik el. Testiiletiink formdjanak lényeges alkotorésze
az egyenruhank. Ebben az egyenruhdaban éliink, dolgozunk, és ha a szolgalat
érdeke ugy kivanja, benne a legnagyobb dldozatot is meghozzuk. Tehdt nem ko-
zombdas, hogy mit viseliink” (Magyar Rendor, 1940).

Dr. Miinich Ivan szerint kulturafiiggd, hogy egy orszag milyen egyenruhat
valaszt fegyveres testiileteinek. A legtdbb orszag esetében tobb szaz éves de-
mokratikus hagyomany hatarozza meg és szabalyozza a hatdsag megjelenését
¢és arculatat. A funkcionalitdsnal és a formatervezésnél fontosabb a hagyomany
(Toth, 2015).

2 14/2016. (V. 10.) BM rendelet a beliigyminiszter iranyitasa ala tartoz6 szervek egyenruha-ellatasra jo-
gosult személyi allomanyanak ruhazati és 61tozkodési szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoz-
tatasi allomany ruhézati, fegyverzeti, kényszeritéeszkoz- €s vilagitastechnikai felszerelésérdl 44. § (2,
3).
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A hivatasos allomany egységes megjelenésével 0sszefiiggo, a beliigyminisz-
ter iranyitasa ald tartozo szervek egyenruha-ellatasra jogosult személyi alloma-
nyénak ruhdzati és 61tozkodési szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoz-
tatasi allomany ruhazati, fegyverzeti, kényszeritéeszkoz és vilagitastechnikai
felszerelésérol szolo BM rendeletben eldirt kotelezettség teljesitése soran az
allomanyilletékes parancsnok koteles gondoskodni az ijonnan rendszeresitett
termékek viselésérol.?

Az 6nallé szerv vezetdje felelds az igényjogosultak 61tozkodésének iranyita-
saért, és az 6ltozkodés megfeleld szinvonalon tartasaért.*

A rendelet hatalya kiterjed az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létre-
hozott szerv igényjogosult allomanyara, a belsé biinmegel6zési és bunfelderi-
tési feladatokat ellatd szerv igényjogosult allomanyara, a terrorizmust elharito
szerv igényjogosult allomanyara, az idegenrendészeti szerv igényjogosult allo-
manyara, a biintetés-végrehajtasi szervezet igényjogosult allomanyara, a hivata-
sos katasztrofavédelmi szerv igényjogosult allomanyara, az Alkotmanyvédelmi
Hivatal, a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat, a Terrorelharitasi Informacios és
Biniigyi Elemz6 Kozpont igényjogosult alloményara, a rendvédelmi oktatési
intézmény nem hivatasos allomanyanak 6sztdndijas hallgatoira — a tisztjelol-
ti allomany kivételével —, tanuldira, tovabba a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol sz616 torvény sze-
rinti szolgélati nyugdijasokra.

A Beliigyminisztérium egyik fontos feladatanak tekinti a hivatasos allomany
egységes, kulturalt megjelenésének biztositasat, az 61tozkddési fegyelem, ezal-
tal a testiiletek tekintélyének erdsitését. Ennek megfelelden legutobb 2011-ben
fogalmazodott meg annak sziikségessége, hogy a beliigyi szervek hivatasos al-
lomanya részére egységes, korszerii ruhdzati termékkor keriiljon bevezetésre,
valamint a beszerzés €s ellatas kdzponti készletgazdalkodassal, egy kozponti
ellato szerven keresztiil valosuljon meg — a koltséghatékonysag megteremtése
érdekében fogvatartottak bevonasaval. A beliigyi szervek szakmai képvisel6inek
bevonasaval ruhazati munkabizottsagot allitottak fel. A szabalyozott centralizalt
ellatas megteremtésével egy kozpontilag feliigyelt, rendszerként miikddo teljes
logisztikai folyamat kialakitasa tortént meg, amely komplexitasaban a beszer-
zés tervezésétdl a termékek kiosztasaig tart. Igy biztositott, hogy az allomany
részére csak kontrollalt forrasbol szdrmazo, ellenorzott mindségii egyenruhazat

3 Az orszagos renddrfSkapitany 43/2018. (VIIL 7.) ORFK utasitdsa az Oltozkddési Szabalyzatrol 1. Fe-
jezet 3.

4 14/2016. (V. 10.) BM rendelet a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek egyenruha-ellatasra jo-
gosult személyi allomanyéanak ruhazati és 61tozkodési szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoz-
tatasi allomany ruhazati, fegyverzeti, kényszerit6eszkoz- és vilagitastechnikai felszerelésérdl. 4. § (d).
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keriilhet ki. A ruhazat elkészitéséhez sziikséges informacidkat — minden ruha-
darab esetében — egy mellékelt miiszaki leiras tartalmazza, mely megfogalmaz-
za a kiilalakleirast, a gyartmanyrajzot, a felhasznaland6 anyagokat, az 6ssze-
allitando alkatrészeket, a gyartastechnologiai eldirasokat, a kész- és részméret
tablazatot, valamit a megjeldlést, csomagolast is (Toth, 2015).

Zsolt Péter divatszocioldgus szerint a rendoroltozékek vonzerejiiket egységes-
ségiiknek ¢€s szervezeti jellegiiknek kdszonhetik. Egyenruhéjukkal a rendorok
azt sugalljak, hogy fontos, aki e ruha mogott van. Masfeldl kifejezésre keriil
benne az adott nemzet karaktere, formai érzékenysége, jatékossaga, mindségi
igényessége (Zsolt, 2007).

Ezt az egységességet a mar idézett, a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo
szervek egyenruha-ellatasra jogosult személyi alloméanyanak ruhazati és 6l-
tozkddési szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoztatasi allomany ru-
hazati, fegyverzeti, kényszeritéeszkoz és vilagitastechnikai felszerelésérdl szo-
16 14/2016. (V. 10.) BM rendelet, és a rendérség vonatkozasaban az orszagos
rendérfékapitany Oltozkodési Szabalyzatrdl szo16 43/2018. (VIIL. 7.) ORFK
utasitasa teremti meg. Ennek megfeleléen a rendérség szerveinek vezet6i kote-
lesek gondoskodni a vezetésiik és az iranyitasuk alé tartozok korében az 61toz-
kodési szabalyok betartasarol. Az utasitas hatalya kiterjed az altalanos rendor-
ségi feladatok ellatasara 1étrehozott szervre, a renddrség személyi allomanyara.

A kozvetlen szolgalati eldljaro ellendrzi, hogy a beosztott allomany ruhdzata
megfelel-e az adott szolgalati kdvetelményeknek, illetve a szervezet jellegének.
A hivatasos allomany szolgalati és gyakorlo 6ltdzetet is viselhet. Fontos szem-
pont a komfortérzet, és természetesen a komfortérzet mellett egy adott feladat
biztonsagos és hatékony ellatasat is biztositania kell az egyenruhanak, akar
er6szakos tomegek oszlatasa, akar tomegdemonstraciok vonatkozasaban vagy
a sportrendezvények biztositasa esetén. Ugyanis egyenruha a rohamrenddrok
kiegészitd eszkozokkel felszerelt ruhdzata is, ezért mintegy szaz f6 bevonasa-
val, igynevezett csapatprobak soran véleményt nyilvanithatnak az allomany
tagjai. Csapatproba nélkiil — tapasztalatok hidnyaban —ugyanis az alapanyagok
¢s a kialakitas megfelelosége nem igazolhat6 (Toth, 2015).

Az egyenruha torténete az 1800-as évek végén

Az egyenruha torténetének a gyokereihez a tradiciok, koncepciok, adott korszak
sajatossagainak a megértéséhez torténészek és kutatok vezettek el. A budapesti
Rendérmuzeumban idéutazason vehettem részt.

Dr. Baczoni Tamas 6rnagy, a Hadtorténeti Mizeum ¢€s Intézet fomuzeoldgusa
kutatasai alapjan megallapithat6, hogy a renddrség hagyomanyosnak tekinthetd
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egyenruhdja 1872-re vezethetd vissza. Az 1848-as rend6rok is atillat hordtak,
illetve 1861-t6l a pesti varosi renddrség is vords zsinoros kek atillaba 61tozott.
1872-t6l azonban a Févarosi Renddrség néven ujjaszervezett testiilet — a ké-
sObbi allamrenddrség alapja — egységes egyenruhat kapott, kék zubbonnyal és
ugynevezett Kossuth kalappal (Téth, 2015).

Androvicz Gabor, a Rendérmuzeum torténésze elmondta, hogy ezt megeld-
zOen a varmegyék és a varosi torvényhatdsagok iranyitottak a renddrséget, ek-
kor regionalis szinten eltérd egyenruhak voltak, mivel nem szabalyozta térvény.

,»Cifra kavalkad uralkodott, volt, ahol civil ruhdban teljesitettek szolgalatot
a rendorok és el6fordult egy varosban, hogy a kapitany egy dél-amerikai allam
egyenruhdja alapjan varratott egy uniformist maganak. Semmilyen megkétés
nem volt még ekkor. 1892-ben sziiletett egy fokapitanyi utasitds, ami részletesen
leirta, hogyan kell kinéznie a rendorlegénységnek. Ez még mindig csak Buda-
pestre koncentralodott, mert bar hosszu folyamat soran eldkészitették a magyar
rendorség allamositasat, de aztan kézbeszolt 1914-t6l az 1. vilaghaboru, majd
a Tanacskoztarsasag utan, az 5047/1919.sz. M. E. rendelettel a vidéki rendor-
seget is dallamositottdk és innentdl kezdve a kézponti szolgalati szabalyzat az
egész orszagra érvényes volt, uniformizalodott a rendérség.” (Androvicz, 2016).

,, A rend fenntartasdra hivatott kozegek eljarasaban legyen meg a magyar jel-
leg, ne a ruhdjaban. Jaj annak a magyarossagnak, a melyik csak kiilsdségek-
bol all: feszes nadragbol, vitez kétésbol, meg zsinoros dolmdnybol, - nagyon
gvenge alapon dll ez.” (Rendori Lapok, 1895). ElImondhato, hogy az intézke-
dés soran a fellépésnek, az intézkedésnek, a tartalomnak mindig is egységben
kellett lennie a formai megjelenéssel.

Az els6 egyenruha kisebb valtoztatasokkal egészen a 20. szazad elejéig volt
hasznalatban (Magyar Renddr, 1942). A rendvédelmi szervek egyenruhai erd-
sen katonai gyokeriiek voltak, majd a szazadfordulo idején kezdett el kiilonvalni
a renddrségnek €s a tobbi rendvédelmi szervnek az egyenruhdja a katonasagtol.
A tabori z6ld zubbony azt a célt szolgalta, hogy rejto szin legyen, a rendér célja
az volt, hogy messzir6l szemet szurjon. A kék kiilonbdzo arnyalatai, a sotétkék,
sziirke, illetve a fekete volt az, ami mindig is jellemezte a rendérséget. Egyfajta
meéltosagot, tekintélyt kdlesondztek mar akkor is ezek a szinek. Nemcsak Ma-
gyarorszagon volt ez a jellemz6 (Androvicz, 2016).

Valtozasok a 20. szazad elején

1908-ig mellszamot viseltek a rendérok. A rendvédelmi szervek tagjainak azo-
nositasa, megkiilonbdztetése mindig is fontos volt, igy a megkiilonboztetésre
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ilyen modon keriilt akkoriban sor. Félhold alaku fémlemezen, lancon logott
a nyakukban a szolgalati azonosité szamuk, ami egyben a szolgalati jelvényiik
is volt (Androvicz, 2016). 1909-ben tortént a legjelentosebb valtozas, ekkor ve-
zették be a historizalé egyenruhat, melyhez diszfejfedoként Zrinyi sisak tarto-
zott. 1908-ban sziiletett meg a Szolgalati Egyenruha Szabalyzat, ami egy fontos
hatarkd a rendéregyenruhak torténetében, hivatalos feljegyzések mar rogzitik,
hogy Boda Dezs6 akkori fokapitany egy historizal6 festdmiivészt, Nemes Mi-
halyt bizott meg azzal, hogy tervezzen egy 1j diszuniformist a rendérség sza-
mara, ami kiemeli, dalidsabba teszi a testiilet tagjait. Ferencz Jozsef azt nehez-
ményezte, hogy amig Bécsben sisakja van a rendérnek, addig Magyarorszagon
kalapot visel a renddr. Tekintélybeli kérdés volt és megvolt a praktikuma, hi-
szen a szdzadfordulora mar megsokasodtak a kiilonb6zd tomegtiintetések, és
egy aluminiumbol késziilt és abroncsbordazattal megerdsitett sisak a vascso és
a téglak ellen nagyobb védelmet nytjtott (Borbély & Kapy, 1942).

A mult szazad els6 felében a magyar rendéregyenruhanak megvolt a maga
becstilete. Aki azt hordta tudta, ruhdja nem lehet piszkos, szakadozott, és vise-
16je apolt, borotvalt kellettlegyen. Az drszemélyzet, a fogalmazéi és tisztikar
méltosaggal, biiszkeséggel viselte egyenruhajat szolgalatban és tarsasagban
egyarant. Az egyenruha mindig is az adott allam hivatalnokainak, katonai és
rendvédelmi intézményeinek, a hivatasrendek megkiilonboztetése érdekében
készitett 61tozek volt (Sagi, 2007).

Mar az 1921. évi szolgalati szabalyzatban (Laky, 1921) is az szerepelt, hogy
a rendér megjelenése fontos, hogy mindig tiszteletkeltd, illedelmes, ruhazata
pedig tiszta és szabalyszerii legyen. Ebben az idészakban kétféle tisztviseldi
egyenruhat kiilonboztettek meg: intézotisztviseloit és feliigyeldit. A szamvevo
segédtisztvisel6knek ugyanolyan egyenruhajuk volt, mint az intézé tisztvisel6k-
nek, csak kardot nem viseltek. Az intézd tisztviselok gyalogsagi kardot és sod-
rott aranyzsinoron fliggd aranykardbojtot viseltek, a csapattisztek (feliigyelok)
pedig lovassagi kardot, jelvényeket és aranyszalagon fiiggd kardbojtot. A ruha-
zati ¢s felszerelési cikkek leirasa az igynevezett egyenruhazati szabalyzatban
volt meghatarozva. Példaul a fékapitanyhelyettes viselt, a fokapitany nem viselt
egyenruhat. A rendfokozatokat arany- és ezlistpaszomany, eziist- €s aranyrozsa
jelenitette meg. A rendordok esetében az intézorendoérségnél, a feliigyeldi kar-
ban, a szamvivoségnél viseltek egyenruhat, azonban az orvosi karban, a pénz-
tari szakban, a detektivtestiiletben nem (Laky, 1921).

Az 1921. évi egyenruhazati szabalyzat tartalmazta a gyalogsag-legénység, lo-
vassag-legénység ruhazatat, folszerelését és rendfokozati jelzését is, valamint
a csapattisztek, feliigyel6k egyenruhazatat. Atillat, zubbonyt, pantallonadragot,
sapkat, sisakot, kopenyt és csizmat viseltek, és kardot, karbojtot, szolgalati 6vet
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hordtak a gyalogsagban, a lovassag-legénység atillat, mentét, zubbonyt, csizma-
nadragot, csizmat, pantallonadragot, sapkat, sisakot és kopenyt viselt, karddal,
kardbojttal és szolgalati dvvel egyiitt. A csapattisztek atillat, zubbonyt, men-
tét, diszmagyar nadragot, sapkat, sisakot, kopenyt és kardot, kardbojtot, szol-
galati pantallonadragot, kardkotot, tolténytaskat €s szolgalati jelvényt viseltek
(Laky, 1921).

A magyar kirdlyi allamrenddrség 6rszemélyzete részére kiszolgaltatott kopeny,
zubbony, nadrag és labbeli az allamkincstar tulajdonat képezte, igy mindez csu-
pan az 6rszemélyzet hasznalataban volt. A sapka, a zubbony, a nadrag és egy
par cip6 egy évig volt hasznalhatd, a kopeny kettdig.’ Két inget, két alsonad-
ragot €s két par kapcaruhat is kapott mindenki, errél kiilon szabalyzat rendel-
kezett.® Erdekes tény, hogy kiilon szabélyzat rendelkezett még a felszerelési
cikkek és ruhazat gondozasarol’, melyben az szerepelt, hogy mi torténik, ha az
Orszemélyzet tagjai a hasznalatukban 1év6, de az allamkincstar tulajdonat ké-
pezo felszerelési cikkeket elvesztik, ellopjak tolik vagy id6 elott tonkreteszik.
fgy az a rendelkezés sziiletett, hogy azokban az esetekben, ha bizonyitast nyert,
hogy a felszerelés gondatlansagbdl veszett el, azoknak a mindenkori beszerzé-
si, forgalmi ara hajtando be.

A magyar kiralyi rendérség mint fegyveres alakulat az allam térvényes bel-
rendjének és kdzbiztonsaganak legfobb tamasza volt, ezért tisztjei, altisztjei és
legénysége egyenruhat, fegyvert vagy oldalfegyvert viseltek. Ebben az egyen-
ruhaban szolgalta a magyar rendor a hazajat, ebben a ruhazatban allt rendelke-
zésére a tarsadalom minden egyes tagjanak a nap barmelyik szakaban, és ebben
az egyenruhaban allt 6rt az allam kozrendje ¢és kozbiztonsaga felett. Sziiletett
rendelkezés a nyugallomanyu rendértisztek egyenruhaviseletérél is. Ugy vélték,
hogy aki végig élte és kiizdotte ezt a nehéz életpalyat, ,, az elmondhatja maga-
rol, hogy elvégezte hivatasat.” (Magyar Rendér, 1940). Aki pedig ezt megtette,
az a lelkéhez nott rendOrtiszti egyenruha viseléséhez tovabbi igényt tarthatott.

,, A testiilet egyenruhdazott tisztviseldi, valamint renddrorvosi és rendor ke-
zeld tisztviseloi kara részére az 1666/1921. fk. eln. 1921. szamu rendelettel

,,Szolgalati jelvény” rendszeresittetett. A szolgadlati jelvényt viselni tartoztak
a fogalmazasi karbeli tisztviselok a szinhazakban, mulatohelyeken, mozikban,
tancmulatsagokon, loversenyeken, akar mint ellendrzok, akar mint tigyeletesek,
tovabba hivatalos kiszallasaik alkalmaval hazkutatasokndl, biroi zarlatok fo-
ganatositasandl, hulla- és egyéb helyszini szemléknél, korhazi kihallgatdsokndl,

5 Ruhazat kezelése. Kihordasi id6-hivatalszolgak egyenruhaja. 81.106/1921. B.M. rendelet.694.
6  Fehérnemi kezelése. M. kir. Beliigyminiszter. 100.334/1922.VL.a. rendelet.
7 23.561/1923. VI. a. BM. rendelet.
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gyiiléseken és altalaban minden olyan alkalommal, mikor, mint renddrhatosag
tagjai hivatalosan jelentek meg. Szolgalati jelvénnyel teljesitették utcai és ellen-
Orzési szolgalataikat a rendorfeliigyeldi kar tagjai, minden hivatalos kiszallasa-
ikat és szemléjiiket a rendororvosok, vegiil idolegesen engedélyezett feliigyeleti
szolgalataikat a rendorfeliigyeldi kar tagjai, minden hivatalos kiszallasukat és
szemléjiiket a renddororvosok, vegiil idélegesen engedélyezett feliigyeleti szol-
galataikat és esetleges kiszallasaikat a kezeldtisztviselok. A szolgalati jelvény
mindig lathato helyen kellett, hogy legyen, egyenruhdzatban a képeny, illetve
a dolmany (atilla) vagy zubbony jobboldali mellrészén a sziv magassagaban,
polgari ruhaban pedig a felolto, illetve kabat gallérkihajtojan lévd baloldali
gomblyukban viselendé. ” (Laky, 1921).

Erdekes tény, hogy az altalanos ruhdzati és felszerelési cikkeken kiviil mik
tartoztak még a felszereléshez. Tobbek kdzott vizmentes gallér csuklyaval el-
latva, haskoto flanelbdl, gatyak, ingek, zsebkenddk, jelsip zsinorral. A rendori
Orségnek nyari, téli, diszegyenruhdval, valamint beosztasanak megfelel? tisz-
tességes polgari ruhdzattal kellett rendelkeznie.

Az egyenruha a 20. szazad derekan

Az 1940-es években Dr. Bodnar Jozsef magyar kiralyi renddrfogalmazo a rend
katonainak, a béke harcosainak tartotta a rendéroket, tigy vélte, hogy a rend-
Orségek a kiizdé haderdknek a részei voltak mindig is, néhol szervezetszeriien,
mashol az ¢let és a haboru altal parancsolt helyzet folytan. Ekkor uigy tartottak,
hogy a rendéri egyenruhanak katonai jellegtinek kell lennie, az egyenruha sza-
basa soran a kényelmi szempontokat helyezték elétérbe (Magyar Rendér, 1940).

Az egyenruha értékérdl sokan irtak ebben a korban. Az egyik irasban olvas-
hato, hogy ,,a ruhdzat, a kiilsé csiny, kiilonosképpen fontos a renddérnél, aki
allandoan ugyszolvan kirakatban all, akit mindenki lat és megfigyel. Nem az
a lenyeg, hogy a ruha anyaga a legfinomabb mindseégii legyen, hanem fontos
a mod, ahogyan valaki 6ltozkédik, ahogyan ruhdzatat magan viseli, mérvado
a ruha tisztasaga, rendezett allapota és gondozottsaga, mert elarulja az illeto
egyéniségét, az elso pillanatban képet ad az ismeretlen ember alaptermészeté-
nek és izlésenek. A tisztasag és gondozottsag kiilonosképpen fontos az egyen-
ruhandl, mert az kivalik a tobbi koziil. Az egyenruhat hordo emberrél mindenki
tudja, hogy kicsoda, milyen testiilethez tartozik. A rendori egyenruha viseldjérol
mindenki tudja, hogy a rendnek az ére.” (Magyar Rendoér, 1938).

Fontosnak tartottdk mar ekkor is, hogy az egyenruhara mindenki aldozzon,
hiszen egyéni érdek is, mert ,,arrdl a renddorrdl, akinek a ruhdja rossz izlést,
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hanyagsagot és tisztatalansagot arul el, senki nincs jo véleménnyel, vele szem-
ben senki sem lehet bizalommal és olyan tisztelettel, mint amind a rendérnek,
az allamhatalom végrehajto kozegének, mindenki részérdl kijar. Eléggé nem
hangsulyozhato modon fontos, hogy a rendor megjelenése megnyero legyen”.
(Magyar Renddr, 1938).

A rendérféparancsnok a budapesti rendorok részére megtiltotta, hogy a rend-
Or a polgari 6ltézékben eskiidjon. ,,4 rendori egyenruha felemel!” — olvashato
a Magyar Rendor cimii lap 1938. évi szdmaban. ,,Polgari oltozetben minden-
ki jarhat, rendori egyenruhaban azonban csak a kivételesek és kivalogatottak.
Viseljiik tehat az egyenruhat biiszkén, onérzetesen! Mert raszolgaltunk, hogy
tiszteljék, megbecsiiljék ezt a ruhdt.” (Magyar Rendor, 1938). A rend 6rének
minden idében még inkdbb példat kellett mutatnia, hiszen az egyenruha a ma-
ganéletében is kotelezte és kotelezi a hivatasrendek tagjait.

A korabeli irasok szerint a rendOrnek azért volt sotét egyenruhaja, mert en-
nek segitségével feltiinés nélkiil végezhette szolgalatat, ,, nem kiabalt messzirdl
a sotétben serénykedo biinézokre az egyenruha feltiinése: vigyazz, itt vagyok, —
hanem ugyszolvan az arnyékba olvadva léphetett eld a kello pillanatban, hogy
rakattintsa a bilincset az elfogott biinézére.” (Magyar Rendoér, 1940). Ugyan-
akkor nappal az egyenruha szine kiemelkedett a tomegbdl, mint ahogyan a fen-
tiekben mar emlitésre keriilt.
ird, az Orszagos Magyar Sajtokamara rendéri rovatvezetdi alosztalyanak tag-
ja a Magyar Kiralyi Rendorség egyenruhajarol a kovetkezot jegyzi 1941-ben
(Borbély & Kapy, 1942).

., A varosok a szazadfordulon rendelték el a renddrtisztek részére a kotele-
z0 egyenruha viselését. Ezzel emelni akartdk a rendorség tekintélyét, testiileti
szellemet, fegyelmezettséget. Alkalmas és hatékony kiilsé eszkoznek tekintettek
a rendori szolgalat sikeres teljesitésének elomozditasdara. Szabalyrendeletet
alkottak a rendortisztek kételezo egyenruhaviseléserol és ebben pontosan ké-
riil irtak, milyennek kell lenni a rendorok egyenruhajanak.” (Kopasz, 1963).

Egészen 1945-ig a Nemes Mihaly altal tervezett egyenruha volt rendszere-
sitve a rendOrségnél aprobb valtoztatasokkal. A Zrinyi sisak megtervezésében
Beniczky Tamas rendérfeliigyeld nyujtott segitséget. Tarsasagi €s szolgalati 6l-
tozethez viselték. Megemelte a rendor testmagassagat, messzirdl lathato volt.
Tortént egy alkalommal, hogy indiai nabob latogatott el Magyarorszagra, ¢s
amikor meglatott egy Zrinyi sisakos rendért, azt hitte, hogy fotrral van dolga,
mert nagyon diszes volt az 6ltdzete. 1946-ban hordtak utoljara ilyen sisakot,
amely a magyar rendérség szimbolumava valt. Az eredete az Arpad-korra nyi-
lik vissza, egy szittya eredetli sisak volt, Zrinyinek is egy ilyen harci disze volt,
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Nemes Mihdly egy bécsi muzeumban tekintette meg az eredetit. A tanyérsapka
1945-46-t6] hasznalatos. 1945 el6tt télen-nyaron a Zrinyi sisakot kellett horda-
niuk a rendéroknek (Borbély & Kapy, 1942).

N6k eldszor 1945-ben szerelhettek fel a rendérséghez. A 1. vilaghabora so-
ran rengeteg férfi, kdztiik renddr is meghalt, igy 1945 utan a Mosonyi laktanya
bels6 udvaraban toborzasok soran ndket is felvettek. 1945 utan sziiletett meg
a rendelet a ndi egyenruhdzatrdl. Els6ként a forgalomiranyitasban vettek részt
a rendérndk, majd ifjasagvédelemmel foglalkoztak. Erdekesség, hogy a n6k
a szolgalati 61tozékiik viselése soran is szoknyat hordtak és retikiilt viseltek
pisztolytartoval (Sagi, 2008).

Az1j szocialista rendszer, az 0j berendezkedés nem engedhette meg, hogy az
el6z0 politikai-tarsadalmi rendszer renddrjelképét viselje a renddr. A szovjetek-
t61 kaptunk utana galambsziirke posztézubbonyokat, ekkor jelent meg a tanyér-
sapka és a rendfokozat jelolésére a vall-lap is. Ezt megelézden az allogalléron
hordtak a rendfokozati jelzést a rendorok.®

Innentdl kezdve szovjet, moszkvai divatot kezdett el kovetni a renddrség.
1951-ben jelent meg az akkor mar magyar fejlesztésu acélkék vagy szilvakék
egyenruha.’ 1957-t61 a rendszervaltozasig (illetve tarsasagi 6ltozeti cikként
egészen 2002-ig) az allomany tagjai galambsziirke szolgalati zubbonyokat vi-
seltek, azonban még a Beliigyi K6zIonyokben sincsenek arra vonatkozo6 ada-
tok, hogy ezeket ki tervezte, igy ezen egyenruhakat annak a nevéhez kotik, aki
ezt utasitasba adta. Az 1961-es egységes BM 0l1tozkodési szabalyzaton az ak-
kori beliigyminiszter, Biszku Béla alairasa szerepel, de a tervezdre vonatkozo
irasos adat nincs.

A hivatasos allomany tagjait egyenruhas, polgari ruhés, vegyes ruhas, szenior,
tabornoki normatipusokba Iehet besorolni. Nem engedélyezett az egyenruhazati
cikkek polgari ruhazati cikkekkel — lathato modon — térténd vegyes viselése. Er-
r6l mar a Beliigyminisztérium 1961-ben kiadott 61t6zkodési szabalyzata is szolt.

A rendszervaltozas utdn a Népkoztarsasag cimeres vords csillagos sapkar6zsat
felvaltotta az ovalis piros-fehér-zold trikolor, de kisebb valtoztatasokkal atvet-
ték a korabbi sziirkés szint a renddrkabatoknal. A rendéregyenruhanak mindig
is az volt a funkcidja, hogy a civil polgartél megkiilonboztesse a rendort.

Kérdésként fogalmazddhat meg, hogy mi allapithatd meg torténelmi tavlatban
az egyenruharol. Nem véletlen a sz6las, hogy ,,Védi a mundér becsiiletét”, az
egyenruha megsokszorozza a renddr iranti tiszteletet, de az egyenruha hatalmat

8  Abeliigyminiszter 276.455/1945. IV.-12. B. M. szamu rendelete. A magyar allamrend6rség egyenruha-
zati és felszerelési szabalyzata.

9 Ideiglenes egyenruhazati €s felszerelési szabalyzat a renddrség részére. H. n. A Beliigyminisztérium
kiadvanya, 1951.
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ki is kell érdemelni. Mar az o6kortol kezdve a megkiilonboztetés és az egymas-
hoz tartozas volt a f0 {izenete az egyenruhanak.

Tilalmazott volt mindig is a rendérség tekintélyét sértd, izléstelen, kopott,
gylrdtt, szennyezett ruhazat viselése, a méretes ruhazatoknak az eldirastol el-
téré formaban valo elkészittetése, az 61tozkodési rendszabalyok dnkényes le-
egyszerisitése.

Uj fejezet az egységes ruhazatrol

2010-ben dontés sziiletett az 6nallo belligyi szervek egységes ruhazatarol. A mas
szervektdl valdo megkiilonboztetés is cél volt, viszont 2010 6ta folyamatos az
egységesités, melynek célja a kozpontositott ellatas kialakitasa és bevezetése,
az ellatas biztonsaganak megteremtése, a ruhazati fejlesztések kdzponti fel-
tigyelete, valamint a hatékony készletgazdalkodas kialakitasa is.

A jelenleg haszndlatban 1év0 egyenruha viselésével kapcsolatos tilalmak ko-
z6tt szerepel a hatélyos Oltozkddési Szabélyzat értelmében — tobbek kozott — az
egyenruhazati cikkek polgari ruhazati cikkekkel — lathaté modon — torténd ve-
gyes viselése, a szolgalati egyenruhazatnak a gyakorlo ruhazattal torténd vegyes
viselése, a taktikai Ov, a labbeli és a szolgalati garbo kivételével; a renddrség
tekintélyét sértd, kopott, gytirdtt, szennyezett ruhdzat viselése; a jelzéseknek,
diszitéelemeknek, jelvényeknek és kitiintetéseknek az utasitasban meghataro-
zottaktol eltérd viselete; noknél a térd kozépvonalatol felfelé szamitott tiz cen-
timéternél rovidebb, illetbleg a térd kdzépvonalatol lefelé szamitott tiz centime-
ternél hosszabb 17M tarsasagi szoknya, sotétkék/tarsasagi szoknya viselése; az
egyenruhazattal 6ssze nem egyeztethetd taska, reklamtasak, csomag vitele; az
egyenruhahoz eserny6 hordasa; az egyenruhazaton 1évo hiizézarak, patentok,
gombok nyitott allapotban tartasa.'”

Erdekes médon nem szerepel a tilalmak kozott az ékszerek viselése. Minden
e targykorben megkérdezett valasza az volt, hogy 6ra, gytr, fiilbeval6 visel-
hetd szolgalatban, mivel az 61tdzkodési szabalyzat nem zarja ki.

Dr. Csanék Edit, az Obudai Egyetem docense, ruhazati formatervezé miivész
szerint, amennyiben nincs erre vonatkoz6 megkotés, akkor az ékszer mint 61t6-
7€k kiegészitd, nem képezi az egyenruha elvalaszthatatlan részét, ezért megité-
1ése szerint nem is viselhetd az egyenruhahoz. Mivel ugyanakkor, mindenkinek
elidegenithetetlen joga személyes ékszereit viselni, a kérdés kapcsan felmertilt

10 Az orszagos rendérfékapitany 43/2018. (VIIL 7.) ORFK utasitasa az Oltézkodési Szabalyzatrol. 11. fe-
jezet 5.
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benne, hogy a hordhat6 ékszerek méretét, stilusat, szinvilagat egy ajanlasban
hatarozzak meg.

2014-ben a szolgalati 6ltozet megujitasara vonatkozo6 koncepcidban az egyen-
ruhazattal kapcsolatban a legfébb cél az volt, hogy egyszerii megjelenést kol-
csOndzzon a hagyomanyos egyenruhazati stilusjegyek figyelembevételével,
korszerti alapanyagbol késziiljon, alkalmas legyen a szolgalati feladatok ella-
tasara €s hazai gyartasu legyen. A koncepcio kidolgozasaban és a tervek elké-
szitésében részt vett Dr. Csanak Edit is. Elsoként a szinskala torténetét, a for-
mavilagot, az anyaghasznalatot, a diszitéelemeket, a nadragok szegélyezését
¢és azok torténelmi hatterét vizsgalta. Megallapitotta példaul, hogy divatterve-
701 szemmel a zseb ive — az ugynevezett fecskevonal — a kezdetektdl nagyon
fontos szempont volt az egyenruhak torténetében. A szolgalati 6ltozet ujrater-
vezése soran erre nagy hangsulyt fektetett. A f6 cél egy divatos magyar rend-
dregyenruha megalkotasa volt, figyelembe véve a torténelmi hagyomanyokat
is. Tervez6i munkaja soran elemezte tobb, foként eurdpai orszag rendorségé-
nek egyenruhdzatat. Ez az elemzés megallapitotta példaul, hogy a divattervezd
szemével az olaszok egyenruhdja a legszebb Eurdpaban, amelynek kiilonleges
kék szine van, igy illik a kreol bériikhdz, vékony testalkatukhoz. A tervezés so-
ran figyelembe kellett azt is venni, hogy milyen nemzetiink genetikai adottsaga.
A szinek szimbolikaja és azok pszicholdgiai ereje régota kozismert, a renddrrel
kapcsolatban mindenki a sotétebb kék szint vizualizalja. ,,Nagy hatalma van en-
nek a ruhdazatnak, minden korban odafigyeltek ra az emberek. A renddr ugyanis
a mindenkori allamot jelképezi, az emberek szamara az dllam rendjét, annak
biztonsagat, oltalmazo és védelmezd erejét jelenti. Az elcsépelt frazis, mely sze-
rint a ruha teszi az embert, az egyenruhdas allomanyok esetében kivételesen igaz.
Europaban a tagorszdagok mindegyikének rendorsége az orszagimazst erdsiti,
tekintélyt, tiszteletet, erdt és egységes fellépest sugall korszerti és funkcionalis
kinézetével. Erdekesség, hogy a haromkarikds himzés sokdig vezérmotivum volt
az egyenruhdzaton, ami a helytallast és a férfiassagot jelképezi.” (Toth, 2015).

Osszegzés

Pszicholégiai kisérletek sora vizsgalta, hogy mennyire van hatassal az allam-
polgarokra az egyenruha. Palyavalasztas elétt allo fiatalok az egyenruha csabi-
to erejét nevezték meg annak legfébb okaként, hogy rendészeti oktatasi intéz-
ményben folytatjak a tanulmanyaikat. Dr. Molnar Katalin kommunikacios tréner,
a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar Magatartastudo-
manyi Tanszékének egyetemi docense az egyenruha hatalmardl, tekintélyérol
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sz016 tudomanyos kutatasainak eredményei alapjan ugy véli, még manapsag

is sokan azért szeretnének rend6rok lenni, mert gy gondoljék, hogy az egyen-
ruhanak tekintélye van. Az egyenruha statikus, azaz az adott szitudcion beliil

nem valtozo kommunikativ eszkéz, szimbolum, s tobb szerepe is van. Egyrészt

elvalaszt: megkiilonbozteti a rendort a civiltél. Masrészt osszekot: tagabban

jelzi a szervezethez, sziikebben pedig annak egy-egy szakteriiletéhez tartozast.
E szerepek egyszerre két iranyba hatnak: mindkét fél szamara felismerhetové te-
szik a szakembert. Ez egyszer kivanatos, példaul a rendor latvanya megnyugtato

annak, aki bajban van és segitséget var, vagy az egyik rendor tudja a masikrol,
hogy 6 is kolléga. Maskor épp ellenkezoleg: példaul a rossz szandéku biinozo
keriili a rendort. Harmadreészt az egyes feladatokhoz kiilonbozo funkcioju ruhak
és a hozzdjuk tartozo felszerelés és eszk6zok vannak rendszeresitve, amelyek

védelmet biztosithatnak, esztétikai funkciot télthetnek be, mint a diszegyenruha,
lathatosagot kolesonozhetnek. Azonban soha nem onmagaban az egyenruhanak
van tekintélye, hanem kozvetleniil az azt viselé embernek, kozvetve pedig annak
a szerepnek, amit az egyenruhdt viseld személy betélt. Mar ha van egydltalan

tekintélye. Az egyenruhdat persze viselni is tudni kell. Ha a fenti szempontoknak
mindenben megfelel, akkor mar csak az a kérdés, viseldje tudja-e, hogyan illik
viselkedni benne. Ha felveszi az egyenruhat, mi az, amit tehet, és mi az, amit

nem. Mert az egyenruha bizony korlatoz is. A régi szlogen — tartalomhoz a for-
ma — itt is ervényes.” (Toth, 2015).

Bizom benne, hogy sikeriilt egy rovid attekintést adni az egyenruha multja-
1ol és jelenérdl, mint a hivatasrend egyik fontos meghatarozé szimbolumarol.
A renddr megjelenésével is emeli a testiilet tarsadalmi megbecstiltségét, tiszte-
letet és bizalmat ébreszt, ,,az egyenruha kotelez”.
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Absztrakt

Cél: A kritikus infrastruktura fogalom tartalmi elemzése, ujraértelmezése.
Moédszertan: A kritikus infrastruktira fogalma, torténeti, tartalmi fejlédésé-
nek vizsgalata jogszabalyokra, relevans tudomanyos miivekre és a jarvany alatt
megtortént intézkedésekre alapozva.

Megallapitasok: A COVID—-19-jarvany kovetkezményei és a levonhato tapasz-
talati megallapitasok a kritikus infrastruktirdhoz tartoz6 eszkdzok, felszerelé-
sek, nyersanyagok, késztermékek és szolgaltatasok kdrének bovitése, tovabba
az ehhez tanacsos szervezeti rendszer Ujra szabalyozasa is sziikséges.

Erték: A jarvany alatt 1étrehozott szervezeti tijitasok — mint az Operativ Torzs,
a kérhazparancsnoki rendszer, maszkok és védoeszkdzok hazai gyartasanak meg-
szervezése, felkésziilés hazai oltdanyaggyartasra — megtorténtek. A téma tovabbi
tudomanyos tovabbgondolasa, szabalyozasok méodositasa indokoltnak latszik.

Kulesszavak: COVID-19, kritikus infrastruktira, pandémia, gazdasagi hatdsok

Abstract

Aim: Content analysis and reinterpretation of the concept of critical infrastructure.
Methodology: The historical and content development of the concept of critical
infrastructure based on legislation and relevant scientific works and measures
taken under the epidemic.
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Findings: The consequences of the COVID-19 epidemic and deductible
experiential findings are required to expand the scope of critical infrastructure
tools, equipment, raw materials and finished products and services. It is also
necessary to re-regulate the necessary organizational system.

Value: Organizational innovations created during the epidemic, such as Operative
Group, Hospital Commander System, organizing domestic production of the
masks and protective equipment, preparation of domestic vaccine production,
occurred. Further scientific consideration of the topic and the amendment of
regulations seems to be justified.

Keywords: COVID-19, critical infrastructure, pandemia, economic impacts

Bevezetés

A cimben nem véletleniil hasznaltam egy olyan meghatarozast, mely egy ma-
gyar jogszabaly preambulumaban szerepel (1997. évi CLIX. térvény a fegyveres
biztonsagi 6rségrol, a természetvédelmi €s a mezei 6rszolgalatrol, tovabbiak-
ban: Fbo. tv.), amely jelentds részben kritikus infrastruktirak vagy létfontos-
sagu rendszerelemek 6rzésérol szol.

Az emlitett norma megjelenése megeldzte a kritikus infrastrukttra szakkife-
jezés normaszovegekben valo megjelenését, de pontosan leirja a tartalmat. Az
kiilon érdekesség, hogy az Fbo. tv. a kritikus infrastruktira (Europai Tanacs
2008/114/EK iranyelve) vagy létfontossagl infrastruktira [COM(2006) 786
iranyelv; Zold Konyv COM(2005) 576] vagy létfontossagu rendszerek és 1éte-
sitmények (2012. évi CLXVL. térvény) témakorében készitett tanulmanyokban
jellemzéen nem szerepel. Annak ellenére sem, hogy kifejezetten olyan 1étesit-
mények, tevékenységek védelmére hoztak létre, melyekrdl az eddig hivatkozott
normaszdvegek emlitést tesznek.

Ezek a normaszovegek — legyenek kiilfoldi allamoké, az Eurdpai Unid ajanlasai
vagy kozleményei, vagy magyarok — mind egy témakdrben kivannak szabalyo-
zast alkotni. Ez a témakor az allam miikodését és a lakossag alapvetd sziikség-
leteinek ellatasat szavatolni hivatott 1étesitmények, tevékenységek ,,azonositasa,
kijelolése és védelme”, ahogy a 2012. évi CLXVI. térvény cime is tartalmazza.

A targyban sziiletett szabalyozasok, ajanlasok, iranyelvek egyike sem felté-
telezett egy két évig vagy tovabb tart6 vilagjarvanyt, mely idészakos be- és ki-
utazasi tilalmakat hoz magaval, igy a kovetkezményeire sem tervezett semmit.
Marpedig napjainkra ezek a kovetkezmények lathatok, érezhetok, komoly gaz-
dasagi és ellatasi gondokat okoznak.
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A probléma felismerése és a szabalyozas megsziiletése

Hogy a szabalyozas targyat milyen sokféleképpen lehetett elnevezni és meg-
hatarozni, szadmos ujsagcikk (URL1; URL2), szakcikk (URL3), kormanyzati
tajékoztatd (BM OKF), tudomanyos tanulmany (Bakos, 2018; Ronyecz, 2018),
koztiik tobb doktori értekezés (Nagy, 2011; Bonnyai, 2015; Puskas, 2017) is
leirja. Igy pontos képiink van arrél a folyamatrol, ami oda vezetett, hogy az ez-
redfordul6 utan alig egy évtizeddel egészen kiterjedt szabalyozasrendszer ala-
kult ki, tobbé-kevésbé koherens vagy legalabbis egymasnak megfeleltethetd
elnevezésekkel, tartalmakkal.

Az azonban bizonyos, hogy mig az els¢ allami intézkedés (The President’s
Commission on Critical Infrastructure Protection — PCCIP), amiben a , kriti-
kus infrastruktira”, illetve annak védelme meg nem jelenik egy allam — jele-
siil az USA — szabalyozasi rendszerében, a problémakdrt kezelte az emberiség.
A torténelem soran, ha nem is ezzel a megnevezéssel, és nem is ilyen alapos
szabalyozassal, de minden allam vagy kozosség kezelni probalta ezt a tertiletet.

Ezt Nagy Rudolf, ,,4 kritikus infrastruktura védelme elméleti és gyakorlati
kérdéseinek vizsgalata” (Nagy, 2011) cim{ doktori értekezésének 10—18. ol-
dalan bemutatja. A gilgamesi id6kt6l kezdve adatok vannak arra, hogy a szol-
galtatasok, termékek rendelkezésre allasara nagy figyelmet forditottak dseink.
Az, hogy mas elnevezéseket hasznaltak, mas besorolasokat alkalmaztak, a téma
szempontjabol Iényegtelen, mint azt Kathy Ann Brown a , Kritikus infrastruk-
tura védelmeének rovid torténete — kritikus ut” cimii kdnyvében is leirja a beve-
zetd fejezetekben (Brown, 20006).

Az 1996. julius 15-én, 13010 szam alatt kiadott végrehajtasi utasitas hozta 1étre
a kritikus infrastruktarak védelmére alakult bizottsagot (PCCIP). Az elnevezés,
a ,kritikus infrastruktira”, innen kezdve jelenik meg rendszeresen az USA kor-
manya ¢és kongresszusa szohasznalataban, valamint a bizottsag altal 1997-ben
kozreadott tanulmany (URL4) alapjan a tudomanyos életben is hasznalni kezdik.

1998 méajusaban Clinton elndk, a 63. elnoki irdnyelv (Presidential Decision
Directive — PDD 63) kibocsatasaval, a nemzeti infrastruktira egyes részeit az
Egyesiilt Allamok nemzeti és gazdasagi biztonsaga szempontjabol kritikus fon-
tossaguinak ismerte el. A kiadott iranyelv tudomanyos alapossaggal értékeli és
elemzi a kritikus infrastruktara elemeit, 6sszefiiggéseit az allami hatalommal,
a jogalkotassal, hirszerzéssel, elharitassal, rendérséggel és a magan szektor al-
tal megvalosithato védelmi képességekkel egyarant. Alapvetden a terrorista ta-
madasok lehetséges kovetkezményeit veszi szamba.

Ezt Bush elndk idején fejlesztették tovabb a 7. elndki iranyelv (Homeland
Security Presidential Directive — HSPD 7) bevezetésével, melynek cime ,, 4
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kritikus infrastrukturak azonositdasa, fontossagi sorrendjiik meghatarozasa és
védelme”. A téman dolgoz6 szakért6k nagyon alapos, tudomanyos elemzést
és megoldast javasoltak a kritikus infrastruktarakkal kapcsolatban, ahogy az
iranyelv szovegében ez olvashatd. Az irdnyelv tovabbra is a terrorizmus kovet-
kezményeivel szamol.

Az USA 2001-ben sziiletett ,,hazafias” torvénye hasznalja eldszor a kritikus
infrastruktura kifejezést egy torvény szovegében (PUBLIC LAW 107-56—
OCT. 26, 2001 Uniting and Strengthening America by Providing Appropriate
Tools Required to Intercept and Obstruct Terrorism — USA PATRIOT ACT, Act
0f 2001) hetedik fejezetének cimében (USA PATRIOT ACT TI. VIL.).

Ahogy azt az USA szaknyelvében szokésos, betliszokkal roviditve hasznaltak
a kifejezéseket, igy a CI a kritikus infrastruktarat, a CIP a kritikus infrastruk-
tura védelmét jelentve valt kozismertté vilagszerte, igy Europaban is, tovabbi
a témateriileten alkotott betliszavakkal egyiitt.

Ezt kovette a NATO szabalyozas megsziiletése, ami az USA altal kidolgozott
elveken és modszertanokon alapult. A TAMOP-4.2.1.B-11/2/KMR-0001 ,, Kri-
tikus infrastruktura védelmi kutatdasok” projekt keretében Bakos Tibor 2012.
szeptember 17-i eléadasaban (Bakos,2018.) leirja: ,,2001 ota a NATO ésszes
stratégiai dokumentumaban megjeleniti, a polgari veszélyhelyzeti tervezés ke-
retében, kozvetleniil a Tanacs alarendeltségében (Felsészintii Polgari Veszély-
helyzeti Tervezo Bizottsag — SCEPC ) kezeli, tervezésben, felkészitésben segiti,
a nemzetekre fokuszal, 2003-ban adta ki a Kritikus Infrastruktura Védelmi Irany-
elveket a katonai kévetelmények érvényesitése elsédleges, vilagelso a polgari
szektor tamogatasaban, valamint a nemzetkozi egyiittmiikodés osztonzésében,
2009 6ta ezt a tevékenységet onallo, interdiszciplinaris tevékenységként kezeli.”

Az Eurdpai Unidban elészor 2004. oktober 20. napjan dontottek ugy (EPCIP1 —
European Programme for Critical Infrastructure Protection), hogy foglalkozni
kezdenek a kritikus infrastruktira védelmével az Europai Bizottsag altal ki-
adott, ,, A letfontossagu infrastrukturak védelme a terrorizmus elleni kiizdelem-
ben” cimili kdzleményben. Mint Bakos Tamas is hivatkozza, a definici6 szerint:

., A kritikus infrastruktura mindazon fizikai és informdcios technikai halozatok,
szervezetek, amelyek sériilése vagy elpusztulasa esetén komoly gondot okoznak
a lakossag kozegeszségiigyi, kozbiztonsagi, gazdasagi jolletében vagy a kor-
manyzat mitkodésében a tagallamokon beliil. A kritikus infrastrukturadk keresz-
tezodnek a gazdasdagban, tartalmazzak az anyagi — pénziigyi ellatast, szallitast,
energia-halozatokat, egészségiigyi, élelmezési ellatast, kommunikacios rend-
szereket és a kormdanyzati szolgaltatasokat.” (Bakos, 2018).

Ennek az eredménye a 2005 novemberében kiadott ,, Zold konyv a kritikus
infrastrukturak védelmére vonatkozo europai programrol” lett (Z61d Konyv).
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A végleges valtozat az Europa Tanacs direktivaja, amely 2006. december 12-
én keriilt kiadasra [EU COM (2006) 786], European Programme for Critical
Infrastructure Protection cimen. Ez az ajanlas és elméleti alapvetés — mivel az
amerikai mintan alapult — terrorizmus ellenes volt, és jelentds szamu atvett és
sajat alkotasu betliszoval van tele. Kiilon érdekesség, hogy a magyar nyelvii
valtozata a kozleménynek a , kritikus” kifejezést ,,Iétfontossagti”’-ként forditja,
annak ellenére, hogy a magyar szabalyozésban a Iétfontossagu kifejezés 2012-
ben jelenik meg el0szor.

Ezt bizonyitja, hogy a 2006-os EPCIP (European Programme for Critical Inf-
rastructure Protection — Eurdpai Program a Kritikus Infrastruktira Védelmére)
iranyelv alapjan a magyar 2080/2008. (VI. 30.) Korm. hatarozat cime: Kritikus
Infrastruktara Védelem Nemzeti Programjarél, ami nem mads, mint az Eurdpai
Bizottsag kdzleményében szerepld angol nyelvii kifejezés titkkorforditasa, az
europait helyettesitd nemzeti szoval.

Az ezt kdvetd norma ugyanezt koveti, az 1249/2010. (XI. 19.) Korm. hataro-
zat az europai kritikus infrastruktirak azonositasarol és kijelolésérol, valamint
védelmiik javitasa sziikségességének értékelésérdl sz616, 2008. december 8-i
2008/114/EK tanacsi iranyelvnek valo megfelelés érdekében végrehajtando
korményzati feladatokrol.

Mint azt Bakos Tamas: Létfontossagu rendszerelemek megkozelithetosége,
adott létfontossagu rendszerelem megkozelithetoségi elemzése (2018) cimi
munkajaban alapos munkaval dsszegyijtotte, a magyar szabalyozas kialakita-
sa az alabbiak szerint alakult idérendben:

1.) 2080/2008. (VI. 30.) Korm. hatarozat a Kritikus Infrastruktira Védelem
Nemzeti Programjarol.

2.) 1249/2010. (XI. 19.) Korm. hatarozat az eurdpai kritikus infrastruktarak
azonositasarol és kijeldlésérol, valamint védelmiik javitasa sziikségessé-
gének értékelésérol szolo, 2008. december 8-1 2008/114/EK tanacsi irany-
elvnek valo megfelelés érdekében végrehajtand6 kormanyzati feladatokrol.

3.) 2011. évi CXXVIII. torvény a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcso-
16do egyes torvények modositasarol.

4.) 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendelet a katasztrofavédelemrol és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL. tor-
vény végrehajtasarol.

5.) 2012. évi CLXVI. térvény a létfontossagu rendszerek és l1étesitmények
azonositasarol, kijelolésérdl és védelméral.

6.) 65/2013. (III. 8.) Korm. rendelet a 1étfontossagu rendszerek és 1étesitmé-
nyek azonositasarol, kijelolésérdl és védelmérdl szold 2012. évi CLXVI.
torvény végrehajtasarol.
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7.) 359/2015. (XII. 2.) Korm. rendelet a honvédelmi 1étfontossagh rendszer-
elemek azonositasarol, kijelolésérol és védelmérol.

Mint lathat6 a szabalyozas komoly és alapos tudomanyos elékészitést kovetden
jott 1étre, és folyamatosan igazodik a valtozo koriilményekhez. Az eredeti, ter-
rorizmus elleni fellépés kereteit mar tillépve, az ipari €s természeti katasztrofak
elleni védekezés szempontjait is figyelembe veszi. A vilagjarvanyokét még nem.

A COVID-19-jarvany és a kritikus infrastrukturak

A 2019. évben azonositott, gyorsan terjedd virus, nagyon révid id6 alatt vilag-
jarvannya terebélyesedett. A jarvannyal valdo megkiizdésre sem a nemzetalla-
mok, sem az altaluk alkotott szovetségek nem voltak felkésziilve. Voltak jog-
szabalyok és az azok végrehajtasara kiadott alsobb szintli szabalyozasok és ezek
alapjan készitett tervek, mint ezt a Magyar Kormany altal {izemeltetett honlap
(https://koronavirus.gov.hu/) ,,jogszabalyi hattér” meniipontjdban megtalalhat-
juk. Azonban a szamos 1étfontossagl infrastruktira-elem érintettsége a jarvany
kovetkezményeivel tovabbi szabalyozast kdvetelt.

Ilyen esetre nem késziiltek olyan alapos elemzések, tervek és szervezeti rendszer,
ami a probléma kezeléséhez sziikséges kritikus infrastruktira-elemek 6sszehan-
golt miikddését biztositottak volna. Ennek érdekében el6szor 1étre kellett hozni
egy olyan szervezetet, mely alkalmas erre. Ez 2020 januarjaban meg is tortént.

Ahogy a 1012/2020. (I. 31.) Korm. hatarozat a Koronavirus Elleni Védeke-
zésért Felelos Operativ Torzs felallitasarol 1. pontja megfogalmazza: ,, 4 Kor-
many dttekintette a Kinai Népkoztarsasag teriiletérol indult koronavirus-jarvany
kapcsan kialakult helyzetet, és megdllapitotta, hogy Magyarorszag polgarainak
védelme érdekében elengedhetetlen az egészségiigyi és jarvany helyzet alakula-
sanak fokozott figyelemmel kisérése, a sziikség szerinti intézkedések hatékony
megszervezese, és mindezek érdekeben az dllami szervek tevékenysegének osz-
szehangolasa.”

Ezt roviden és tdmdren a www.koronavirus.gov.hu kezdéoldalan igy fogal-
mazzak meg: ,, A magyar kormany operativ torzset hozott létre az uj koronavi-
rus elleni kiizdelem érdekében.”

A kormanyhatarozat els6 pontjanak szovege egyértelmiien alatamasztja azt
a tényt, hogy sem normativ sem szervezeti téren nem volt elegend6 és megfe-
lel6 a szabdlyozas és a végrehajtas tervezése.

Szamos jogszabalyi rendelkezés modositasa kellett megtorténjen a probléma
kezelésére, mint példaul az 1997. évi CLIV. térvény az Egészségiigyrdl (Eiitv.),
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amiben Uj fejezetet — XV. fejezet Egészségiigyi valsaghelyzeti és egészségiigyi
vészhelyzeti ellatas cimmel — kellett alkotni. Ezt kdvette szamos mas norma
megfeleltetése is a jarvany kezdete ota.

Lathato, hogy a helyzet kezelésére tett kormanyzati intézkedések adekvatak
voltak, de mi koze ehhez a kritikus infrastruktiraknak?

A jarvany terjedése minden olyan alapvetd szolgaltatas nyujtasat veszélyez-
tette, ahol az esetleges nagyszamu megbetegedés okan csokken a l1étszam, vagy
olyan csekéllyé valik a rendelkezésre all6 emberi eréforras, amivel a szolgal-
tatas kivitelezése mar nem lehetséges.

A jarvany kezelése soran felhasznalasra keriil6 javak koziil az egészségiigyi
személyzet egyéni védofelszerelést, fertotlenitésre alkalmas anyagokat, €s az in-
tenziv ellatdshoz sziikséges berendezéseket — gyogyszeradagolok, monitorizald
és Iélegeztetd berendezések —igényelt. Sziikség volt tovabba nagy mennyiségii
egyéb egészségligyi felszerelésre, gyogyszerekre, kotszerekre, fecskendokre stb.

Ezekbdl rendelkezésre allt az ezzel kereskedd cégeknél és az egészségiigy
raktaraiban egy csekély mennyiség, ami hetekre vagy akar honapokra is biz-
tositotta az ellatast, de a jarvany elhuzodasara szamitva, nagy mennyiségii be-
szerzésekre és raktarakra volt sziikség.

A raktarak kialakitasahoz és lizemeltetéséhez, csakigy, mint a beszerzés és
ellatas feladataihoz kapcsolodo tevékenységekhez emberi eréforrasra, és a lo-
gisztikai tevékenységhez elengedhetetlen infrastruktira mikodtetéséhez — jar-
mivektol a telekommunikacioig — szamos eszkoz biztositasara volt sziikség.

Védo- és fertdtlenitd eszkozok biztositasa nélkiil a mindennapi élethez sziik-
séges alapvet0 szolgaltatasokat nytjtok sem voltak képesek garantalni azt, hogy
a megfeleld szolgaltatas szinvonalat fenntartani képesek.

A fert6tlenitd eszk6zok, csakigy, mint az egyéni védOeszkozok — 1évén az
egész vilagon fellendiilt a keresletiik — csak korlatozott mértékben voltak be-
szerezhetok, és esetenként kizarolag kiilfoldrol, aminek a logisztikaja tovabbi
problémakba iitk6zott.

A nem létez6 hazai gyarto és raktarozo kapacitasokat 1étre kellett hozni, biz-
tositani kellett az alapanyag-ellatast és a kiszallitasokat.

Vagyis a meglévo kritikus infrastruktirak mikodésének biztositasa mellett
olyan, eddig nem létez0 kritikus infrastruktiura-elemeket kellett megteremteni,
mint a raktarak, vagy a jarvanykérhaz megépitése. Ezeket el kellett 1atni hu-
man eréforrasokkal, biztositani kellett az tizemszer(i miikodésen kiviil azt is,
hogy a biztonsagos miikodés feltételei meglegyenek, ami esetenként példaul
Orzést is igényelt.

Akapcsoldado koltségek mértékének vizsgalata nem célja ennek az elemzésnek,
de minden bizonnyal joval csekélyebb lett volna, ha a kritikus infrastrukturakkal

65 Szabo Lajos: Az dllam miikddése, illetSleg a lakossag ellatasa szempontjabol kiemelkedSen
fontos tevékenység megitélésének atstrukturalodasa a COVID-19 utani helyzet tikkrében



kapcsolatos értékelé-elemzé munka kdvetkeztében nem utdlag, hanem elére
tervezheté modon rendelkeztiink volna kapacitasokkal és tartalékokkal.

A jarvany kezdete ota eltelt iddszakban bekovetkezett valtozasok a vilaggaz-
dasdgban olyan hat4sokat okoztak, amelyeket szintén nem modellezett le senki.

A termel0 és szolgaltato szektor leallasai, majd hirtelen idészakos ujraindulasa
a rendelkezésre allo nyersanyagok ¢és aruféleségek tekintetében hianyokat ke-
letkeztettek, a hiany miatti nagy kereslet pedig tobb orszdgban inflaciot okozott.

A gyarakban a 21. szdzadban megsziintetett raktarozasi tevékenységet felvalto,
id6zitett alkatrész-, nyersanyag- és késztermékszallitasok a jarvany miatt be-
vezetett hatarellendrzések miatt akadoztak vagy meghitsultak, ami esetenként
gyarak bezarasahoz vezetett. A bezarasok és a termelés visszaesése tovabbgyti-
rizo hatdsai kdvetkeztében vilagszerte tovabbi gyarak alltak le, tovabbi ellatasi
nehézségeket okozva.

Az elkényelmesedett orszagok koziil 2021 késo 6szére tobben azzal a problé-
maval szembesiiltek, hogy nem rendelkeznek megfelelé mennyiségii betarolt
energiahordozdval sem, ezért példaul Ausztridban és Németorszagban elkezd-
ték felkésziteni a lakossagot az energiaszolgaltatas iddszakos megsziinésére.

Nyilvanvalo, hogy a vilagjarvanyok esetleges hatasainak modellezése és ko-
vetkezményeikre valo reagalas tervezése esetén elore lathatok lehettek volna
a probléma legalapvetdobb jellemzoi. Megfeleld stratégiai tartalékok biztosita-
sat lehet profitorientalt cégekre bizni, de az allam szerepvallalasa nélkiil nem
kifizet6do a cégek részére, tehat kelletleniil és a minimumra térekedve hajtjak
végre ezt a kotelezettséget.

Ennek a kdvetkezménye pedig a csekély, egy-két havi tartalék rendelkezésre
allasa, ami mint lathato az eltelt évek tapasztalatai alapjan, nem elegendo, pot-
lasa rendkiviili koriilmények kozott pedig nem garantalhato.

Tartalékgazdalkodas

A tartalékgazdalkodas témajaban szamos forrast lehetne idézni, de én itt Hor-
vath Zoltan munkajat (Horvath, 2020) emelném ki, akinek a megallapitasai tel-
jes mértékben 0sszecsengenek a véleményemmel. Rdadésul a készitett elemzés
friss, megallapitasaihoz felhasznaljaa COVID-19-jarvany soran tapasztaltakat is.

Az altala elvégzett alapos munka soran felsorolt jogszabalyi hivatkozasokat
nem tartom célszerlinek ide beidézni, elegendének tartom elemzésének meg-
allapitasait idézni.

Mint irja: , Attekintve a Nemzeti jogszabdlytdr adatbdzisat megdllapithaté, hogy
csak a katonai stratégia késziilt el. A Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium
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elkeszitette a gazdasagi-pénziigyi biztonsagi stratégiat, de az elfogadasra nem

keriilt.” (Horvath, 2020).

Megallapitja tovabbé: ,, Attanulmdnyozva a témdaban készitett értekezéseket, pub-
likaciokat, valamint a téma kutatasa sordn az alabbi kovetkeztetésekre jutottam:
— A védelmi tartalékok fenntartasahoz, a készletek frissitéséhez és fejlesztésé-

hez — hasonloan a védelmi szféra kozponti kéltségvetési finanszirozasi hely-
zetéhez — a pénziigyi forrasok nem kelloen biztositottak.

— A tartalékok jelenleg nem egységes dgazati feleldssegi kér ala tartoznak, ezért
javasolt lenne a tartalékok feliilvizsgalatanal azt az elvet kévetni, hogy le-
gyven azonos a tartalék agazati besorolasa, jellege és kévetelménytamasztoja,
egyértelmii a felelds tarca (pl. HM AC, BM AC stb.)

— A meglévo készletek folyamatos cseréje, illetve megujitdasa és esetlegesen uj
képességek tamogatdsat lehetéve teva készletek beszerzése, biztositasa egyfe-
16l a forrashianyos kéltsegvetés, masfelol a beszerzési szabalyok bonyolultsad-
ga miatt csak idobeli csuszassal, illetve csak hosszu atfutassal biztosithato.

— Valsaghelyzetben a kezdeti idészakot kovetden forrasboviilést jelenthet a kiil-
foldi segély, azonban ennek mértéke és rendelkezésre dllasi ideje redlisan
nem tervezhetd, azzal ténylegesen szamolni nem lehet.

— Palyazati forras igénybevételére a védelmi tartalékképzés teriiletén csak kor-
latozott lehetoségek allnak rendelkezésre.

— Az iizleti szféra érdektelen, illetve csak pénziigyi osztonzok megléte esetén
hajlando részt venni a védelmi tartalékolasban.

— Az ASZ megdllapitdsibél is kovetkezéen az onkormdnyzatok raforditasai mar-
ginalisak a készletezés végrehajtasaban.” (Horvath, 2020).

Meggy6z6désem, hogy Horvath Zoltan alapos elemzése és megallapitasai tel-
jesen helytallok.

Mint cikkében irja, szamos katonai, katasztrofavédelmi és renddrségi raktar
keriilt felszamolasra a rendszervaltozast kovetOen, s a benniik tarolt eszk6zok,
felszerelések mar nem allnak rendelkezésre, a 1étesitmények (objektumok) egy
része még megvan, de nem hasznosul, mas részét privatizaltak, lebontottak,
atépitették, tehat nincs meg a kapacitas. Ezek egy részét magam is ismertem,
a megallapitasok teljesen helytallok.

Ugyanigy elveszett az a gyakorlott human er6forras is, amivel ezeket a 1éte-
sitményeket és a benniik folyd tevékenységet végezték, potlasuk, kiképzésiik
hosszu id6t venne igénybe.

Munkéam soran feladatom volt par évtizeddel ezeldtt az allam miikodése, il-
let6leg a lakossag ellatasa szempontjabodl kiemelkedden fontos létesitmények
és tevékenységek Orzését ellato fegyveres biztonsagi drségek feletti feliigyelet.
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Ennek soran a rendszervaltozast kovetd idoszakban még specialis stratégiai
raktarakban miikodo Orségek ellendrzését is elvégeztem.

Ezekben a raktarakban olyan alapvetd nyersanyagok, feldolgozott aruféleségek
voltak, melyekbdl véaratlan helyzet esetén hosszl idére biztosithat6 volt minden
alapvetd sziikséglet, mely biztositotta az allami feladatok végrehajtasat, és a la-
kossag ellatasat is. Ezt a feladatot akkor még nem kritikus infrastruktaraként
nevesitett Tartalékgazdalkodasi Igazgatosag Nonprofit Kft. telephelyei lattak el.

A telephelyeket fegyveres biztonsagi orséggel Orizték, a betarolt készleteket
nagy mennyiségben idészakosan cserélték. A szallitasokat koltséghatékony
modon, vasuti szallitassal oldottak meg, ahol ez lehetséges volt, igy egyszerre
nagy mennyiség be- s kiszallitasa is biztosithato volt, Iényegesen kevesebb
személyzettel, mintha kdzuti szallitasra rendezkedtek volna be.

A telephelyeket az allam lizemeltette, igy pontosan tervezhetd koltségekkel
lehetett mikodtetni. A Tartalékgazdalkodasi Igazgatosag Nonprofit Kft. 2015-
ben végelszamolas ala keriilt egy problémas befektetési tevékenység kdvetkez-
tében, telephelyei részben az enyészeté lettek, részben magankézbe kertiltek.

Vagyis a tartalékképzésre alkalmas 1étesitményei meg vannak Magyarorszag-
nak, csak a kormanyzat 1atokorébdl kikeriilve, igy nem is terveznek azokkal,
igy nem hasznosulhatnak.

Mi lenne a megoldas?

Nyilvanvalonak latszik, hogy a vilagjarvany elhtizodasa alatt megtapasztal-
tak minden kormanyzat szdmara azzal a tanulsaggal jartak, hogy atértékelje az
ilyen helyzetekre meglévo szabalyozasi rendszerét, a helyzet kezelésére ren-
delkezésre allo er6forrasait €s szervezeti rendszerét.

Nem lehet kétséges, hogy ezen intézkedések javarészt mar megtorténtek, hi-
szen csak hazankban szdmos jogszabalyi valtoztatasra kertilt sor, és ennek ko-
vetkeztében logisztikai és mas gyakorlati tapasztalatokbol szarmazé valtozta-
tasok torténtek a végrehajtoi tevékenység szabalyozasaban is.

A bizonytalan vagy id6szakosan nehezen beszerezhetd egyéni véddeszkozok,
vakcinak, fert6tlenitoszerek hazai gyartasanak megteremtésére is intézkedések
torténtek hazankban, vagyis a tapasztalatok a kivanatos iranyba vitték el a kor-
manyzati tevékenységet.

Mar csak az van hatra, hogy a , kritikus infrastruktiara” fogalomrendszerébe
bekertiljon a vilagjarvanyok elleni védekezésre valo felkésziilés is. Hatalmas utat
jért be ez a fogalom és a mogottes elemzd-értekeld munka, eljutva a terrorizmus
elleni kiizdelemtdl addig, amire eredetileg vonatkozott, az ipari katasztrofakig.
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Itt az ideje, hogy kiterjessziik értelmezési tartomanyat a vilagjarvanyokra is.
Ha ez megtortént, a sziikséges tevékenységek kozott nemesak a korhazak és
kozteriiletek rendjének biztositasa szerepel mint rendészeti tevékenység, ha-
nem a tartalékgazdalkodas objektumai, l1étesitményei 6rzésvédelmét is tervezni,
szervezni, szabalyozni ¢s iizemeltetni kell.

Ennek az értelmezésnek a kidolgozasahoz, a publikaciok és tankonyvek ki-
egészitéséhez, Ujraalkotasdhoz is hozza kell fogni mieldbb, hogy a politikai
dontéseknek legyen biztos, tudomanyos alapja a normaalkotashoz, a szerve-
zeti rendszer atalakitasahoz, az eddig elmulasztott intézkedések megtételéhez.
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Absztrakt

Cél: Jelen ismertetés az Eszak-Rajna-Vesztfaliai Rendér-fokapitanysag kuta-
tocsoportja altal 2015-ben kdzzétett tanulmanyt mutatja be, melyben a Német-
orszagban az 1990-2007 években ismertté valt 0jsziilottgyilkossagok (kettd
kivételével) minden tartomanybol szdrmazo iigyiratainak kriminalisztikai-kri-
minologiai adatait elemezték matematikai statisztikai modszerekkel.
Médszertan: A német szerzok a kriminoldgiai jelenségtani megkozelitésben
a cselekmény, az elkoveto és az aldozat jellemz6it elemzik, ezért a jelen ismer-
tetés a német tanulmany minél részletesebb, tehat minél hasznalhatobb bemu-
tatasara torekszik.

Megallapitasok: A német szerzOk altal 1étrehozott adatbazis elemzése igazolt
valdszinliségi adatokat ny(jt az elkdvetd és az elkdvetés jellemzoi tekintetében.
Erték: Kevesen vallalkoznak arra, hogy egy orszagban, jelentés idétavban is-
mertté valt, az Gjsziilottek sérelmére elkovetett cselekmények teljes korét ele-
mezzék kriminoldgiai-kriminalisztikai céllal. A német szerzok altal 1étrehozott
adatbazis elemzése alapjan levont kovetkeztetések segitik a nyomozati munka
optimalizalasat, a nyomozas stratégiai tervezését és a taktikai elemek megva-
lasztasat. Erdemes tehét ezt a szempontot érvényesiteni a majd 40 éves id6ta-
vot felolel6 magyar adatbazis tovabbi elemzéseiben is.

Kulcsszavak: 0jsziilottolés, kriminoldgia, adatelemzés
Abstract

Aim: This review presents the report of the research group at the police
headquarters of North Rhine-Westphalia, published in 2015. The authors have
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analysed forensics-criminology data from files of all known infanticides between
1990-2007 (two missing) in all states of Germany using statistical methods.
Methodology: The authors of the reviewed article present characteristics of the
act, the perpetrator and the victim from the semantic viewpoint of criminology,
thus this review aims follow their arguments as close as possible to make the
review as useful as possible.

Findings: The database the authors have created provide well-founded data on
probabilities to characterise both the perpetrator and the act.

Value: There are only few who attempt a forensics-criminology analysis of the
whole universe of criminal acts against newborns over the span of a longer period.
The conclusions drawn using the database and methods the authors created help
strategic planning of the investigation as well as the choice of tactical elements.
It is worth therefore considering a similar approach when analysing further the
database of similar cases in Hungary, spanning almost 40 years.

Keywords: newborn killing, criminology, data analysis

Az jsziilott megodlése viszonylag ritka biincselekmény, eldforduldsa szorosan
Osszefiligg a tarsadalmi, gazdasagi és szocialpolitikai kornyezet alakulasaval.
A felvilagosodas filozofusai ezért is tekintették kulcsbiintettnek. Szamos ku-
tato osztozik ebben a nézetben, de orszagos adatok alapjan elvégzett kutatasra
kevesen vallalkoznak. Eppen ezért tekintem 1ényegesnek a Németorszagban
megjelent kutataszar6 tanulmany bemutatéasat.

Az Eszak-Rajna-Vesztfaliai Rend6r-fokapitanysag 2015-ben tette kozzé azt
az attekintést, amelyben az 0jsziilottgyilkossagok orszagos, kettd kivételével
minden tartomanyra kiterjedd kriminalisztikai-kriminologiai adatait elemezték.
(4 Landeskriminalamt Nordrhein-Westfalen (2015): Neonatizid. Die Tétung
von Neugeborenen. Diisseldorf: Landeskriminalamt NRW cimmel hivatkoz-
hat6 tanulmanyra a tovabbiakban — minthogy a részletes bemutato ismertetés
mifajabol ez kovetkezik — ,,az eredeti német tanulmany” szokapcsolattal uta-
lok.) A — tudomasom szerint — csak nyilvanos feliileten megjelent tanulmanyt
figyelmeztetés eldzi meg, ezzel is Ovatossagra intve az esetkorre érzékenyeket.
A tartomanyi fékapitanysag kriminalisztikai-kriminoldgiai kutatasokat végzo
0nallo szervezeti egysége iigyiratok feldolgozasa alapjan elemezte az esetkor
adatait. (A kutatomunkat végzo szervezeti egység ilyenként jegyzi a tanulmanyt,
az abban részt vevok nevét nem tiintetik fel. Igy a jelen ismertetés a szerzok
megnevezeése helyett kovetkezetesen ,,a szerzok™ vagy ,,a kutatocsoport” meg-
jelolést hasznalja.) Az ismertetés szerkezete koveti a kutataszaro tanulmany
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eredeti, a kutatocsoport gondolatmenetét tartalmaz6 felépitését. A kutatdcso-
port a nyomozast végzo kollégak munkéjanak optimalizalasat torekszik eldse-
giteni az elkoveto €s a cselekmény ismertetdjegyeinek elemzett, rendszerezett
bemutatasaval.

A német kutatocsoport zarotanulmanyahoz olykor megjegyzéseket fiizok, ezek
sajat, tobb mint két évtized ota végzett és publikalt kutatasi megallapitasaim-
bol szarmaznak, €s a félreértések elkeriilése érdekében labjegyzetben kozlom.

A zarotanulmany bevezetése — a szerzok altal attanulméanyozott és idézett
bbséges szakirodalom megallapitasaival is alatamasztva — hangsulyozza az 01j-
sziilottdlés kiilonds, sot egyediilallo jellemzait, egyuttal azok meghatarozasait
is megadva, hiszen az adatok a meghatarozasok altal megrajzolt tartomanybol
keriilnek ki (Alder & Polk, 2001; Resnick, 1970; Saimeh, 2006). A rendérség
tudomasara jutott, élve megsziiletett (mert 1élegzett), és a sziiletését kovetd 24
oran belill életét vesztd ujsziildttek tigyében lefolytatott nyomozasok ligyiratait
vizsgaltak. Nem vizsgaltak tehat azokat az eseteket, amelyekben feltételezhetd
a magzat mar intrauterin (méhen beliili) szakaszban tortént halala, sem azokat
a sziiléseket sem, amelyek a segély-, illetve segit6 szolgalatok' oltalmaban zaj-
lottak le. Az elemzés kozzététele idoszakaban még Gijnak szamitott a konfliktus-
terhesség védelmérdl (Schwangerschaftskonfliktgesetz) sz616 6nallo torvény?.
fgy a jelen tanulmany az 1993 és 2007 kozott ismertté valt 194 eset {igyiratai-
nak kriminalisztikai-kriminologiai adatait tartalmazza. Némi bizonytalansagot
keltenek a hirtelen gyermekhalalok, ezek koziil a vizsgalatba bevontakat a biz-
tonsaggal megallapitott tovabbi ismertetdjegyek alapjan kiilonitették el. (Mas
szerz6k majd minden vagy minden tartomanyra kiterjedo teljes esetkort, vagy
meghatarozott szempontbdl teljes reprezentativitast mutato esetkort elemeztek
az 1980-1989-ig terjedd id6szakban 211 eset szakértdi véleményei alapjan; az
1986-2009-ig terjedd idészak 91 nyomozati iigyirata alapjan; az 1997-2006
kozotti idészak 199 nyomozati iratanyaga, kiilondsen az elkdvetovel folytatott
feltaro beszélgetések alapjan.)

A kutatdcsoport az iigyiratokban rogzitett tények alapjan torekszik eloszlat-
ni némely, még a szakemberek, példaul nyomozok szemléletét is befolyasolo
eléitéletet, ezzel is segitve munkajuk optimalizalasat. Illyen példaul az, hogy az
elkoveto fiatal, szegény, hajadon és elsdsziilo.

1 A Németorszagban 2000 ota mikodo Terre des hommes nemzetkozi segélyszolgalat évi 300-500 ko-
z0Otti jsziilott megtalalasarol szamol be, 6ket a babament6 fiilkében (Babyklappe) helyezik el.

2 ,Schwangerschaftskonfliktgesetz vom 27. Juli 1992 (BGBI. I S. 1398), das zuletzt durch Artikel 13a
des Gesetzes vom 14. Dezember 2019 (BGBI. I S. 2789) geéndert worden ist”. A torvény szovegébol
nem dertil ki, miben is all a konfliktus Iényege, ez feltehetden az eldterjeszté indoklasaban olvashatd,
azonban ez nem volt szamomra hozzaférhetd.
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Az esetkor 1ényeges sajatsagaiként kezelik, hogy bar az emberolés elkdvetdi
tobbnyire férfiak, az jsziilottolés elkovetdi kizarolag nok, a gyermeket vilag-
ra hoz¢ sziildanydk. Ezzel 6sszefliggésben az emberdlést felderitd nyomozas
soran altalaban szdmos vallomas jellemzi az dldozatot, ilyen vallomas tjszii-
16ttrol igen csekély informaciotartalommal csak a sziil6anyatol szarmazhat.

Az elemz6k ugy vélik, hogy az iratanyagok kevéssé nyujtanak megbizhato in-
forméaciokat a cselekmény motivacidjarol, ezért inkabb az altalanosan jellemzo
tényadatokat tekintik munkajuk anyaganak?.

Az 0jsziilottolés kutatasi eredményeinek attekintése csupan néhany évvel az-
eléttre teszi a téma iranti nemzetk6zi kutatdi érdekl16dés felébredését?. A meg-
jelent kutatasi beszamolok koziil szamos a szocio-demografiai, illetve a pszi-
chologiai-pszichiatriai szempontbdl megragadhato jelenségeket irja le (Harris
1997; Moll, 2002; Kahana, Penner, Nachman & Hiss, 2005; Brockington, 2006;
Bourget & Bradford, 1990; Briggs & Cutright, 1994; Adinkrah, 2000). T6bb
kozlemény tételei alapjan jutnak arra, a talan nem is meglepd kovetkeztetés-
re, hogy az emberdlés aldozatava valas valoszinlisége az élet els6 24 orajaban
a legnagyobb. Abban, hogy az 0jsziilott életének kioltasdban a sziildanya (igen
ritkan a cselekmény egy szakaszaban mas kozeli csaladtag jelenlétében) az el-
kovetd, minden szerzo egyetért. Az idézett, elemzett szakirodalomban felmeriil
a gyermekolés €s az 0jsziilott megdlésének megkiilonboztetése, illetve a hasonlo
jegyek megallapitasa. Hasonldsagot allapitanak meg a pszichiatriai-pszicholo-
giai megkdzelitést alkalmazo tanulmanyok a sajat gyermek megolésének altala-
nos ismérveiben az anya lelki sériilései tekintetében, amely sériilések hatterével
sajatos modon ,,dolgozza fel terhessége tényét”, és keriil a sziilés soran 6nnén
blindsségtudatat mérsékld pszichopatologids allapotba.

A szakirodalom donté tobbségben német és angol nyelvli publikacidokat mu-
tat be, de valamelyest foglalkozik a spanyol nyelvii, dél-amerikai helyzetrdl
tudoésito tanulmanyokkal is (Marks & Kumar, 1993; Mendlowicz, Jean-Louis,
Gekker & Rapaport, 1999; Cakar, Stankov, Gutevska & Pavlovski. 2003; Her-
man-Giddens, Smith, Mittal, Carlson & Butts, 2003; Putkonen, Collander, We-
izmann-Henelius & Eronen, 2007; Putkonen, Weizmann-Henelius, Collander,
Santtila & Eronen, 2007; Kauppi, Kumpulainen, Karkola, Vanamo & Merikan-
to, 2010; Beyer, Mack & Shelton, 2008; Shelton, Muirhead & Canning, 2010;
Shelton, Corey, Donaldson & Dennison, 2011). A volt szocialista orszagok

3 Sajat kutatasom arrdl gy6zott meg, hogy az élettorténeti adatok meglehetésen jol mutatjak a cselek-
ményhez vezetd motivumokat (Cseres, 2000; 2021).

4 Ehelyiitt ellenvéleményként kénytelen vagyok utalni példaul Rasko 1978-ban megjelent monografiaja-
ra, valamint arra, hogy a kutatasi eredmények szabad és rendszerszerti dramlasa szamunkra 21. szazadi
vivmany.
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szakirodalma — egy horvat és egy macedon tanulmanyt leszamitva — nem jele-
nik meg az elemzd bemutatasban.

A kutatas el6késziiletei sordban a szerzok fontosnak tartottak az esetkor biin-
tetdjogi szabalyainak attekintését, ebben — az esetkor kiilonleges sajatsdgaira
tekintettel — foként a privilegizalt tényallas némely német torténeti eldzménye-
ire torténik utalas. A kutatas idészakaban érvényes eurdpai helyzetet térképen
abrazoljak, ezen jol 1athato, hogy Franciaorszag, Magyarorszag®, Németorszag,
Spanyolorszag és Torokorszag jogrendszere (€ppen) nem tartalmaz privilegi-
zalt tényallast.

A hangsulyozottan kriminologiai-kriminalisztikai célu és természeti kutatas
modszertani el6készitésében igen hasznosnak bizonyult a pilotprojekt, mert
ennek eredményeként alakult ki az a 11 modul, amelyek mentén az adatokat
gyijtotték, elemezték és értelmezték (az eredeti német tanulmany 19. oldalan
a 2. szamu tablazatban®):

1.) ,.Nyomozas, biintetoeljaras — a cselekmény meghatarozasa és feltarasa, az
eljarasok eredménye, a biintetés neme és id6tartama, szakértdi vélemé-
nyek stb.

2.) Azelhelyezés és a feltalalas helyszine — hely és id6pont, a szallitas modja
¢s tavolsaga, koztes €s végleges elhelyezést stb.

3.) Azelhelyezés és a feltalalas modja — ruhazat/csomagolas, takaras, egyéb
mellékelt targyak stb.

4.) A gyermek jellemz06i — nem, suly, méret, érettségi fok, a halal oka (szak-
értdi vélemény versus az elkdvetd kozlése).

5.) Azelkoveto altalanos adatai — ¢letkor, allampolgarsag, iskolai és szakmai
végzettség, csaladi allapot, sziilések, lakashelyzet stb.

6.) Az elkoveté gyermek- és ifjukora szarmazasi csaladjaban, a sziilok alko-
hol- és drogfogyasztasa, testi, illetve szexualis bantalmazas stb.

7.) Csaladi helyzet az elkdvetés idopontjaban, és a partnerkapcsolat idotarta-
ma, sajat sziiletési csaladjahoz viszonya stb.

8.) A terhesség adatai — a terhesség rejtésének, eltitkolasanak okai, masok is-
merete, illetve gyanuja a terhességrol stb.

9.) Azelkovetd rendellenes magatartasformai — alkohol- vagy drogfogyasztas,
pszichologiai betegségek, blinelkovetés €s biintetés stb.

5 Egy e tekintetben elmélyiilt jogtorténeti kutatas szamos érdekességet talalhat a magyar jogalkotas di-
lemmaiban a privilegizalt tényallas beiktatasai és megsziintetései mozgalmas jogalkotasi eseményei
kapcsan.

6 Itt jegyzem meg, hogy a kdvetkezo6 felsorolas az egyetlen, az eredeti tanulmanybol vett szoveghtien le-
forditott idézet
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10.) Nyomozas — megindulasdnak modja €s a rendoéri intézkedések eredmé-
nyessége (nyomrdgzités, tantukihallgatas stb.).

11.) Egyéb megallapitasok — az anya pszichologiai szakvéleménye, az elkove-
tés feltételezett oka stb.”

Az adatok el6allitasa és feldolgozasa modjanak leirdsa szdmomra igen ismerds:
az ligyiratok minél tobb megjegyzését érdemes rogziteni, hogy azokbol adatok
keletkezzenek és statisztikai adatkezeld programmal feldolgozhatdva valjanak.

Kutatasi eredmények a német
és a nemzetkozi szakirodalomban

A német kutatdcsoport vizsgalta az 1980 és 2007 kdzotti Gjsziilottolések gyako-
risagat. A megadott idétavnak a hivatalos biiniigyi statisztika alapjan megrajzolt
diagramja szerint 1974-ben valt ismertté a legtobb (70) és 1986-ban a legke-
vesebb (18) eset. A diagram kiilon is mutatja az elkdvetdk altal megvalositott
kisérletek szamanak alakulasat, 1971-ben volt a legtdbb (10) és 1974-ben és
1986-ban a legkevesebb (0) ilyen eset. Sem a jelen kutatas, sem pedig az elérhe-
t6 jogszabalyi tételek nem jellemzik a kisérlet mibenlétét, tehat nem tudhatjuk,
hogy az elkdvetés cselekménysora nem valdsult meg (példaul mert valaki ra-
bukkant az éppen ligykodé sziiléanyara), vagy az elkovetést az jsziilott talélte.”

Ebben az esetkdrben is 1ényeges a latencia kérdése, a szerzok labjegyzetben
tisztazzéak a valtozatokat. Az egyik valtozatban a feltalalt aldozat elkdvetdje
marad ismeretlen, a masik valtozatban inkabb a kozvélekedés feltételezései,
de a piciny tetem elrejtésének konnyebbsége okan szakszerii becslés szerint is
a cselekmény egésze marad rejtve. Mindent egybevetve 40:1 aranyt kozdlnek
az ismeretlen és az ismert cselekmények tekintetében?®.

A német kutatdcsoport az ligyiratokban fellelhet6 adatok alapjan az elkdveté-
si magatartas kovetkezo 11 jellemz6jét emeli ki (az eredeti tanulméany 25-39.
oldalain):

7  Sajat, negyven év eseteire kiterjed6 kutatasom szerint az el6z6re nem volt példa, a tilélésre szerencsére
jo néhany.

8 Magam — a dolog természetébdl adodoan — nem tudtam elmélyiilt elemzést végezni a nem ismert 0jszii-
16ttolés kérdésében, azonban szamos adat alapjan arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy valdszinisége
meg sem kozeliti az itt feltételezett aranyt. Az utdbbi hisz év iratanyagaban meglep6 eredményeket
talaltam a rendszeres tigyészi feliilvizsgalat kovetkezményeként, hiszen példaul az egyre korszeriibbé
valo vizsgalati modszerek sok — akar 17 — év utan is szora birnak korabban néma biinjeleket, nyomokat.
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1. A terhesség elfogaddsa

Az idézett kutatasok jelentds hanyada az ujsziilott megolését a terhesség eluta-
sitdsa egy formajanak tekinti, ezek a terhes nék jelentdsen gyakrabban titkol-
jak el terhességiiket, mint azt mas modon veszélyeztetnék. Az anya patologias
viszonyulasat mutatja allapotahoz azzal, hogy a terhesség tényét tavol tartja
tudatatol. A sziilés varatlanul kovetkezik be, az 61és csupan a korabbi passziv
magatartas folytatasat (magara hagyas) vagy példaul az 0jsziilott felsirasat kisé-
16 panikreakciot jelenti. Egy 2002-ben atlagos ndi népesség korében elvégzett
atfogo vizsgalatban ugy talaltak, hogy 455 terhes ndre jut egy olyan személy,
aki terhességérdl a 20. hétig nem is tudott. Osszesen 2455 olyan terhességrol
szamoltak be, amelyekben a terhességrol a sziildanya a fajasok kezedétdl szer-
zett tudomast®. Masok tudatosan, a kérnyezet megtévesztésével titkoljak ter-
hességiiket. Egyes szerzok biraljak a terhesség eltitkolasanak ilyen megitélé-
sét, differencialt tipologiat javasolnak, ami masok szerint nem lehetséges, mert
nem kiilonithetd el egyértelmiien a veszélyeztetd eltitkolds és a nem-terhesség-
r6l valo rendithetetlen meggy6zddés, azt pedig végképp nehéz megallapitani —
mondjak —, hogy mindezek hatterében milyen pszichopatologias folyamatok
zajlottak. Jelen német tanulmany szerz6i a szakirodalomban vazolt nehézségek
ellenére mégis Iényegesnek tartjak a megkiilonboztetést, mert ugy vélik, ez se-
git hozza anya és magzata veszélyhelyzetének tudatositasahoz, a megeldzés
lehet6ségeinek kimunkalasahoz.

Az attekintett szakirodalomban €s a jelen német kutatasban is egybehang-
z0 tapasztalat szol arrél, hogy a terhesség eldrehaladtaval mutatkoznak a jel-
lemz4 testi valtozasok, ezeket a kornyezet szerepldi gyakran szova is teszik '°.
Szamos szerz6 arrdl szamol be, hogy olykor orvosi vizsgalat soran sem deriil
ki a terhesség.!!

A szerzOk megalapozott feltételezése szerint a terhesség elutasitasanak modjai
Osszefiiggést mutatnak az elkovetd és igy az elkovetés sajatsagaival. Ugy vélik,
hogy biintetdjogi megkozelitésben relevans a tett indulati cselekményként vald
megitélése'?, és a terhesség elutasitasa a cselekmény el6késziileteként értelmezhetd.

9  Fontos lenne tudni, hogy ez a meglep6en nagy 1étszami ndi csoport hogyan kertilte el az elkdvetové
valast. Okkal feltételezem, hogy a sziilés megindulasakor volt kihez fordulniuk segitségért, tehat tarsas
kapcsolati rendszeriik e tekintetben miikoddéképes volt.

10 Sajat kutatasomban is erre talaltam leggyakrabban példat, de az ellenkezdjére is, mert példaul egy 8.
honapos varandossal valo személyes talalkozasom soran semmiféle jelét nem lattam allapotanak, sét
az illet6 élénkpiros karcsusitott kabatot viselt.

11 Erre sajat vizsgalatomban is talaltam adatokat, végletes példaként egy emésztési probléma belgyogya-
szati kivizsgalasat — amelyben rogzitették, hogy az illeté nem terhes — kovetden még a rendelé mellék-
helyiségében zajlott le a sziilés.

12 Sajat kutatasi tapasztalataim ellentmondanak ennek a megitélésnek.
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2. A sziilés helye és koriilményei

A német tanulmany elemzésének ezen alfejezete meglepd megallapitdssal in-
dul: tekintettel az 4ldozat sziiletése és halala kozott eltelt id6 rovidségére, az

eddigi kutatasok nem tekintették feladatuknak a sziilés és a tett helyszinének
megkiilonboztetését. A német tanulmany az ezredforduld kornyékén, de in-
kabb utana kozolt adatokat mutat be, ezek a sziilés és/vagy az elkovetés szin-
helyeként 60—100%-os aranyban magénteret, tobbnyire a sziildanya lakasat

jelolik meg, kozteriilet 0—15%-os aranyban jelenik meg. Tekintettel azonban

arra, hogy a nyomozasok tilnyomo tobbsége ismert gyanusitott ligyében zaj-
lik, és szinte mindenkor eredményre vezetden, eléfordulhat — mondjak a szer-
70k —, hogy mindez az otthon, mint szinhely ardnyanak tulbecsiiléséhez vezet.
Az idézett szerzok szerint a sziilés és elkdvetés szinhelye az esetek 50%-aban

a fiirdészoba, olykor a sziilés a WC-n {ilve torténik, igy ez egyben az ujsziilott

halalaval is jar. Ugyancsak gyakori, hogy a sziilés agyban zajlik le. A szerzok

szerint a cselekmény helyszinének és elokésziileti fokanak egytittes értékelé-
sében relevans mas személyek kozeli jelenléte'>. E tekintetben az idézett szak-
irodalom szerzdinek egy csoportja szerint a sziilé nék kb. 90%-a egyediil sziilt,
és csak nagyon kevés esetben volt jelen a sziil6 nd anyja vagy az 0jsziilott apja,
¢és tamogatta az elkovetést. Masok azonban kdzleményeikben arrol irnak, hogy

a lakésban a sziilés id6szakéaban tobben is jelen voltak anélkiil, hogy barmi jelét

adtak volna annak, hogy a sziilésrdl/cselekményrdl tudomast szereztek (Beyer

& Mack, Shelton, 2008). Mindezt a kdrnyezet érzéketlenségeként értelmezik

az egyéni problémak irant'*.

3. Az olés modja és a halal oka

A nyomozati iratokban ¢és a szakértdi véleményekben szamos adat fellelhetd
a halal okarol. Ezekben leggyakrabban az aldozat fullasztasat emlitik (Ghe-
orghe, Banner, Hansen, Stolborg & Lynnerup, 2011; Haapasalo & Petdja 1999;
Herman-Giddens et al., 2003; Hoynck, Zéhringer & Behnsen, 2012; Krohn, An-
ders, Piischel & Schroder, 2011; Marcikic, Dumencic, Matuzalem, Marjanovic
& Ugljarevic, 2003; Piischel, Hasselblatt & Labes 1988; Putkonen et al., 2007;
Schone, Peter & Bogerts, 2011; Shelton et al., 2011; Simiot, 2007; Thomsen,
Bauermeister & Wille, 1992; Hempel, 2013; Hoynck, Behnsen & Zéhringer,

13 Sajat, negyven éves idotavot feldleld kutatdsomban ez csupan két alkalommal fordult eld.

14 Tobb ez, mint érzéketlenség, magam a végzetes titok-jatszma helyzeteként értékeltem, a sziildanya pl.
pontos informacioval szolgalt arr6l, hogy a szomszédos helyiségben tartézkodo csaladtagok az éppen
futd tévésorozat mely epizodjat nézték.
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2015). Leginkabb jellemz6 az ujsziildtt textiliaba (t6ro6lkdz06, ruhadarab) cso-
magolasa, ezzel egytttal a 1égutak elzarasa, esetenként 6t még nylontasakba
is helyezve. Valamivel ritkabb a targgyal (példaul 6v) fojtas, valamint a vizbe
fojtas (WC-lefolyd, kad). Lényegesen kisebb aranyban fordul el6 a mechani-
kus sériilés — példaul fejen — okozasa. A kihtilést halalokként eltéréen értelme-
zik az idézett szerzok (Madea & Dettmeyer, 2007), tobbnyire a magara hagyas
Osszetevojeként. A szakirodalomban mas halalokrél nem talaltak emlitést, ami
pedig a német kutatocsoport szerint az 0jsziiltt teteme mas modon valo eltii-
nésének (példaul allat megeszi), €s az amugy is gyorsan elérehalad6 oszlasa-
nak tudhato be.

4. A holttest elrejtése és megtaldldsa

Anémet szerzok igen csekély szamu utalast talaltak a szakirodalomban az elko-
vetdnek a cselekmény soran megtett utjarol, pedig kornyezeti hatas tételezhe-
t6 fel akkor, ha a rejtés és a megtalalas helyszine nem azonos. A szakirodalom
szerzOi szerint az elkovetdk a holttest rejtését leggyakrabban a magantérben
oldjak meg (példaul ruhasszekrény, szennyeskosar). Olykor azonban szemét-
lerakohelyeken vagy félreesd utak mentén is talalnak apro holttestet. Néhany
tanulmany arra mutat, hogy egyre gyakrabban keriilnek el6 aldozatok a sziil6-
anya lakhelye kdzelében, erre pedig abbol kovetkeztetnek, hogy az ujsziilottet
ruhadarabokba, nylonszatyorba csomagolva talaljak meg (Krohn et al., 2011;
Herman-Giddens et al., 2003; Simiot, 2007; Hempel, 2013; Shelton et al., 2011).
Igen ritkan fordul el6, hogy az Gjsziildttet megszoptattak, letisztogattak, esetleg
a csomagba jatékszert helyeztek volna.

5. Az elkoveto jellemzoi

Az attekintett szakmunkékban a szerz6k majd mindegyike foglalkozik az elko-
vetok életkoraval, amelyet atlagosan alacsonynak, jellemzdéen huszévesnél fia-
talabbnak talaltak (Marks, 2001; Friedman, Horwitz & Resnick, 2005; Hempel,
2013). Masok, ugyan kisebb mintat elemezve, de talaltak joval id6sebb elkove-
toket a sziiloképes kor hatarain beliil. Az elkovetdk életkoranak atlagat szamos
szerz6 21,7 évben allapitotta meg, ebben a tizenévesek tulreprezentalt hanyadaval
(Shelton et al., 2011; Hoynck, Zdhringer & Behnsen, 2012; Hoynck, Behnsen &
Ziahringer, 2015). Ebben tehat azonossag mutatkozik a német és a nemzetkdzi,
a régebbi és az Bjabb tanulmanyok megallapitasaiban, jollehet az utdbbi évti-
zedekben jelentésen valtozott az els6sziilok életkora. Altalaban megallapithat6
azonban, hogy a kézlemények egyikében sem talalhatd egyértelmii magyarazat
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az elkdvetd életkora és tette Osszefliggésére. Ami viszont az elkovetdk sziilési
elézményeit €s biinismétlését illeti, azt a szerzok természetes modon életkorhoz
kapcsolodonak tekintik. Az attekintett szakirodalomban azonban az elkovetok
majd kétharmada igen fiatal, de a cselekményt megel6z6en mar tébb izben vi-
seltek terhességet, illetve élnek egyiitt €16 gyermekiikkel (Putkonen et al., 2007;
Schone, Peter & Bogerts, 2011; Hempel, 2013; Hoynck, Zéhringer & Behnsen,
2012; Hoynck, Behnsen & Zahringer, 2015). A szerzok koziil tobben megjegy-
zik, hogy az elkovetdnek gyakran van tovabbi gyermeke, aki nem ¢él vele egy
haztartasban. A kozleményekben ugyan felbukkan a kérdés, de mind ez idaig
megvalaszolatlanul, hogyan valik egy anya blinismétlove. Az idézett szerzok ko-
ziil némelyek 2% (Shelton et al., 2011) és 18% (Schone, Peter & Bogerts, 2011)
kozott helyezik el a biinismétlés gyakorisagat. Hianyoznak azok az elemzések,
amelyek elkiilonitenék az egyszeri tett és a biinismétlés jelenségtani jellemzabit.

6. Allampolgdrsaig és migrdcios hattér

Az Egyesiilt Allamokboél és Németorszagbol szarmaznak azok a szorvanyos
publikaciok, amelyek az elkdvetdk allampolgarsagat, migracids hatterét vizs-
galjak. A Németorszagban megjelent tanulmanyokban csak az allampolgarsag
adata szerepel, igy a nem német allampolgarsagu elkovetdk a vizsgalat idosza-
kaban 7-13%-ot tesznek ki (Thomsen, Bauermeister & Wille, 1992; Piischel,
Hasselblatt & Labes, 1988; Schone, Peter & Bogerts, 2011; Hoynck, Zéhringer
& Behnsen, 2012, Hoynck, Behnsen & Zihringer, 2015). Ugy vélik, ezek az
aranyok nem jogositanak fel etnikai alapu kovetkeztetések megfogalmazasara.

7. Szocio-6konomiai helyzet

Az elkovetok tarsadalmi-gazdasagi helyzetét tobb szerzd is vizsgalta, és ugy
talaltak, hogy a kozépfoku végzettséggel rendelkezok kovetik el leggyakrab-
ban a cselekményt (Hoynck, Zahringer und Behnsen, 2012; (Hoynck, Behnsen
& Zahringer, 2015), felséfoku végzettséggel rendelkezdk igen ritkan (Hempel,
2013), és az elkovetd anyak 15%-a alapfokl végzettséggel sem rendelkezik.
A munkanélkiili anyak btinelkovetési gyakorisaga 0% (Krohn et al., 2011) és
50% (Schone, Peter & Bogerts, 2011) kozott ingadozik. A német adatok nem
igazoltak vissza az amerikai szerzok altalanosan elfogadott tételét, mely sze-
rint az 0jsziilottjiiket megol16 anyak a legalso tarsadalmi réteg tagjai (Friedman
& Resnick, 2009; Porter & Gavin, 2010).
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8. Csaladi helyzet és parkapcsolat

Az attekintett német kozlemények az egyediilallo elkdvetdk ardnyat 70-80%-ban
jelolik meg (Thomsen, Bauermeister & Wille, 1992; Schone, Peter & Bogerts,
2011; Hoynck, Zahringer & Behnsen, 2012; Hempel, 2013; Hoynck, Behnsen
& Zihringer, 2015), s csak kevesen értelmezik az ,,egyediilallo” helyzet miben-
1étét, hiszen az egyediil €16 lehet hajadon, jogilag hazas, de valojaban kiilonélo,
elvalt. Nem meglepd, hogy az iddsebb elkdvetok gyakrabban hazasok, mint
a fiatalabbak (Putkonen et al., 2007; Beyer, Mack & Shelton, 2008). Lényeges
kérdés, hogy az elkovetd a tett idopontjaban parkapcsolatban élt-e, s hogy ez
a parkapcsolat stabil vagy éppen latszolagos volt-e. Egy finn tanulmanybdl ki-
deriil, hogy a sziilés, a cselekmény iddszakaban az apak 88%-a mar nincs jelen,
tobben éppen a terhesség idoszakaban tavoznak a kapcsolatbol (Putkonen et al.,
2007). Annak ellenére, hogy e tekintetben a kutatok sziikds adatmennyiséggel
dolgoznak, mégis jol latszik, hogy az elkdvetd parkapcsolati gondokkal kiizd.

9. Gyermekkor, lelki seriilések

Az elkovetdk gyermekkoraval foglalkozo kriminologiai szakirodalom altala-
ban igen gazdag, azonban az 1jsziil6ttolést elkovetoke igen szlikszavi. Az errdl
szorvanyos adatokat kozl6 beszamolokbol kideriil, hogy az elkovetok 27-40%-
a nem vagy nem mindkét vér szerinti sziil6je mellett nétt fel (Hoynck, Behn-
sen & Zahringer, 2012; 2015). Gyermekkori szexualis zaklatasra az elkdvetdk
13-19%-a esetében deriilt fény. Az tigyiratok nem tartalmaznak olyan megbiz-
hato adatokat, amelyek alapjan a gyermekkori bantalmazasok, fenyitések fel-
mérheték lennének. fgy nem allapithaté meg, hogy a késébbi elkovetd atélt-¢

és milyen mértékben aldozatta valasi élményt, amely mas blincselekményekben

igazoltan el6zménye ¢és oka az elkdvetésnek. Szamos kdzlemény a mar emlitett

terhességelfogadasi krizis kapcsan az elkovetoknél a tett idopontjaban megal-
lapitott pszicholdgiai-pszichiatriai sériilésekrél szdmol be, mégpedig megle-
pden magas, gyakran 50%-os aranyban. Lévén azonban ezen megallapitasok
kizarolagos forrasa a szakért6i vélemény, nem tudhato, hogy a sériilések mu-
tatkoztak-e mar korabban is, de az sem, hogy akinél ilyen megallapitast nem

tesz a szakértd, annak nincs is ilyen tiinete, tovabba a pszichiatriai szakérto al-
tal nem vizsgalt elkovetd esetében ilyen jellegli zavarok fennalltak-e (Putkon-
en et al., 2007; Shelton, Muirhead & Canning, 2010; Schone, Peter & Bogerts,
2011; Hoynck & Zéhringer, 2012; Hempel, 2013; Hoynck, Behnsen & Zah-
ringer, 2015). A szerzék kdvetkeztetése szerint a kutatok alabecsiilik a kéros

személyiségallapot gyakorisagat. Nincsenek megbizhat6 adatok az elkdvetok
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kriminalis aktivitasanak altalanos helyzetével kapcsolatban sem, szoérvanyos
kodzlemények szamolnak be korabbi (erdszakos) cselekmények biintetésérol.

10. Az dldozat sajatsagai

Az elmaradott, illetve fejlodo orszagokban végzett kutatasok gyakori feltétele-
zése szerint inkabb a leany Ujsziilottek valnak aldozatta (George, 1997; Mar-
leau, Dub¢é & Léveillée, 2004), hiszen a fitk mint jovébeni munkaerdk érté-
kesebbek. A nyugati és a fejlett iparral rendelkez6 orszagokban ez az elv mar
nem érvényesiil, az elkovetés és az aldozat (0jsziilott) neme kdzott nem mutat-
kozik Osszefliggés. Az esetek tulnyomo tobbségében az anya nem is tudja, mi-
lyen nem 0jsziilottet hozott vilagra. A nemzetkozi kutatdsokban 43—63% ko-
zott allapitjak meg az Gjsziilott nemét (Kauppi et al., 2010; Herman-Giddens et
al., 2003), német kutatok fit aldozatot 48%-ban, lednyt pedig 50%-ban talaltak
(Hoynck, Zahringer & Behnsen, 2012; 2015). Esetenként az 0jsziilott sziiletési
érettsége és stlya mar nem allapithaté meg, de a kdzlemények egybehangzo-
an dontden érett Gjsziilottekrol adnak hirt (a 37. hét elott sziiletettek 10%-nal
kevesebben vannak).

11. A cselekmény biiniildézési és biintetojogi kovetkezményei

A kutatasok tobbnyire ismert elkovetok jogeros itéletig nyomon kovethetd ligye-
it elemzik, a most ismertetett német kutatas azonban az ismeretlenes tigyek sa-
jatsdgainak feltarasara is torekszik. A szakirodalomban tobbnyire 63% ¢és 73%
koz¢ becsiilik az ismertté valt elkdvetdk aranyat (Piischel, Hasselblatt & Labes,
1988; Marcikic et al., 2003; Bozankaya, 2010; Hoynck, Zdhringer & Behnsen,
2012), ritkan fordul elé ennél magasabb, példaul 89%-os arany (Putkonen et
al., 2007). Ami a biintetdjogi kovetkezményeket illeti, ezek alapveto eltérést
mutatnak aszerint, hogy a vademelés és az itélethozatal privilegizalt tényallas

vagy az ember0l¢s alap- vagy kiilonds esete szabalyait koveti-e. Németorszag-
ban éppen a kutatas idoszakanak elején sziint meg a privilegizalt tényallas, igy
néhany esetet kezeltek ennek alapjan, a tobbséget kiskort sérelmére elkdvetett

emberolés sulyos eseteként (német Btk. 213. §), emberdlés (német Btk. 212. §),
lényegesen ritkdbban gondatlan emberdlés vagy halalt okozo testi sértés tényal-
lassal dolgoztak fel (Bozankaya, 2010; Schone, Peter & Bogerts, 2011; Hoynck,
Ziahringer & Behnsen, 2012; Hoynck, Behnsen & Zihringer, 2015). Azokban

az esetekben alkalmaztak az ,,0jsziilott kitétel” tényallasat (német Btk. 221. §),
amelyekben az aldozat talélte a cselekményt. A privilegizalt tényallast alkal-
mazo6 orszagokban az itélkezési gyakorlat a felfiiggesztett szabadsagelvonas
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jelentds gyakorisagat mutatja (Marks & Kumar, 1993; Marcikic et al., 2003;
Putkonen et al., 2007). Az utobbi évek német kozleményei szerint az esetek 63—
70%-aban végrehajtando szabadsagvesztés-biintetés itélete sziiletett (Hoynck,
Zidhringer & Behnsen, 2012; Schone et al., 2011).

Az elkovetés jelenségtani megallapitasai

Az jsziilott megolésének kiilonleges helyzetébdl fakadoan kiilonleges a cse-
lekmény informacioinak helyzete is, megszerzésiikt6l egészen az alkalmazhatd
eredményekig eltérnek mas cselekmények adataitol. Eppen a cselekmény sajat-
sagai folytan azonban mar szamos alkalommal nyujtottak hatékony segitséget
az orszagukbol hozzajuk fordulo kollégaknak's.

1. szamu abra: 4 cselekmény eléfordulasi gyakorisaga
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Forrds: Az ismertetett német tanulmany 25. oldalan k6zo6lt 4. szamu diagram.

Az 1. szamu abra a Németorszagban a kutatas idészakaban (1990-2007) felta-

lalt és tobbszoros probakkal igazoltan 0jsziilottdlés cselekményének évenkénti
eléfordulasat mutatja.
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2. szamu abra: A terhesség tényének feldolgozasa

Szexualis magatartasa

7,19
véltozatlan 1%
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12,2%
viselkedik
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 26. oldalan k6zolt 5. szama diagram.

A 2. szam1 abra a terhesség elutasitdsainak modozatait, mint a cselekmény koz-
vetlen kivalto okanak aranyait mutatja. A szerzok kiillonbséget tesznek a terhes-
ség tényének elfojtasa ¢€s eltitkolasa kozott, ez utobbinak lényegesen nagyobb

aranyban torténd el6fordulasat talaltdk. Meglepden magas aranyban (15,3%)

az elkovetd a sziilési fajdalmakat érezve dobben ra terhes allapotara, ugyan-
csak sokan (14,3%) a megjelend kiilso testi valtozasokat egyéb okokkal ma-
gyarazzak, ha a helyzet ugy hozza, meggy6zddéssel allitjak (12,2%), hogy nem

varandosok. A tarsas kdrnyezet 12,2%-4atol érkezett kijelentés arrdl, hogy nem

gyanitottak a terhességet, s az elkdvetdk 7,1%-a nem valtoztatja szexualis ma-
gatartasat. A szerzOk tovabbi elemzés feladatanak tekintik annak megallapita-
sat, hogy a kornyezet szerepl6i kdrében milyen mértékben sikeres valoban az

eltitkolas kisérlete.
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3. szamu abra: 4 kérnyezet tudomdsa a veszélyeztetd okrol
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Forrds: Az ismertetett német tanulmany 26. oldalan k6zo6lt 6. szamu diagram.

1. szamu tablazat: A sziilés helyszine

Az anya lakdsa 85,3% (87)
fiirdészoba/WC 54,9% (56)
haloszoba 14,7% (15)
nappali 1% (1)
erkély 1% (1)
konyha 1% (1)
pince 1% (1)
ugyanitt mas helyszin 7,8% (8)
Nem nyilvinos mas helyszin 7,8 % (8)
munkahelyi WC 2,9% (3)
mas lakas WC-je 2% (2)
szomszéd telek 1% (1)
Kozteriilet 6,9% (7)
nyilvanos WC 4,9% (5)
vizpart 1% (1)
aluljard 1% (1)

Forrds: Az ismertetett német tanulmany 27. oldalan kozolt 4. szamu tablazat.
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A német tanulmany szerz6i megallapitjak, hogy a sziilések donté tobbsége a szii-
l6anya maganterében torténik, ezt pedig a terhesség patologias feldolgozasa-
val hozzak szoros Osszefiiggésbe. Annak ellenére, hogy a magéanhelyszineken
tobbnyire masok is tartozkodnak, dont6 tobbségiik nem szerez tudomast a szii-
1ésrél, ami —a szerzOk szerint — varatlanul indult, az anyat felkésziiletleniil érte.
Tovabba ugy vélik, hogy a kozteriileten lezajlott sziilés és 6l¢€s kevésbé rejtheto,
ezt tekintik a csekély esetszam magyarazatanak.

4. szamu abra: Az dldozat élettartama

percek

> 30 perc

<30 perc

Forrds: Az ismertetett német tanulmany 28. oldalan k6z6lt 7. szamu diagram.

Az igazsagiigyi orvosszakértd 116 esetben allapitotta meg az 0jsziilott aldozat
¢lettartamat. Az 0jsziilottek koziil legtobben (53) csupan percekig éltek, minden
negyedik (29) 30 percnél hosszabban, de 24 6rat nem meghaladdan vesztette
életét, 34 ujsziilottnél pedig fél oran beliil kovetkezett be a halal.

Az anyak tobbsége vallomasabol az deriil ki, hogy a sziilést nyomban kovet-

te az 6lési cselekmény. A sziilés helyzetében az anya nem becsiili pontosan az
eltelt idd tartamat.
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2. szamu tablazat: Az dldozat haldlanak kozvetlen oka

Orvosszakérto | Anya
A halil oka
szerint

Fojtas, ebbol 69,5% (66) 65,9% (56)

a légzonyilas elzarasa 37,9% (25) 39,3% (22)

fullasztas 31,8% 21) 33,9% (19)

(vizbe)fojtas 22,7% (15) 19,6% (11)

belélegzés 7,6% (5) 7,1% (4)
Utés tompa targgyal 15,8% (15) 2,4% (2)
Kihiilés ellatatlansag miatt 8,4% (8) 8,2% (7)
Sebesités ¢les targgyal 6,3% (6) 5,9% (5)
Perinatalis halal 0,0% 1,2% (1)
Halvasziiletés 0,0% 16,5% (14)
Osszesen 100% (95) 100% (85)

Forras: Az ismertetett német tanulmany 29. oldalan ko6zo6lt 6. szamu tablazat.

A német kutatok megallapitjak, hogy az 61ési cselekmény dontden a sziilést
koveti. Az 0jsziilott halalat leggyakrabban fulladas okozza a 1égzdutak elzara-
saval. Majd minden masodik esetben (44,2%) az 0jsziilott bantalmazasa torté-
nik (fojtas, sériilés okozasa tompa vagy ¢les targgyal). Ez ellentmond azoknak
a kutatasi eredményeknek, amelyek ilyen bantalmazasok szérvanyos el6for-
dulasat allapitjak meg.

Jollehet a szakirodalom gyakran emlit az anya aldozata iranti érzelmeit, a je-
len német kutatasban ilyesmir6l nem talaltak utalasokat. A kutatok ugy vélik,
hogy az 4dldozat véres ruhadarabokba, nejlonszatyorba, illetve szemeteszsadkba
csomagolasa vagy teljesen pucéran elrejtése barmilyen érzelmi kotodés ellen
sz6l. A holttest kozelben valo elrejtése talan mutat ktoédést — az anya nem ké-
pes elszakadni ujsziilottjétol —, ezért példaul szekrényben rejti el, de az ilyen
értelmezés tavolrol sem egyértelmi. A német szerzok szerint figyelmet érde-
mel azonban, hogy az elemzett esetek csupan 9,7%-aban (13 eset) tortént va-
lamiféle gondoskodas (mosdatas, 6ltdztetés, polyazas). Szamos esetben a cse-
lekmény helyszinén torténik a rejtés, de minden harmadik esetben az elkdvetd
megvaltoztatja a rejtés helyét, és minden 6todik esetben tigy, hogy a kdrnyezet
eldl még inkabb elrejti. Ezekben az esetekben a rejtés helyszine azonban 1é-
nyegesen nem valtozik'°.

16 Magam nem egyszer talaltam olyan esetet, amelyben a sziilés és a tett helyszinén marad az Gjsziilott
rejtés nélkiil, és itt is talaljak meg. A szerzok ilyen helyzetet nem emlitenek.
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5. szamu abra: Rejtések szama

Tetthelyen rejt

Egy vagy tobb
koztes
rejtekhely

Forras: Az ismertetett német tanulmany 30. oldalan k6z6lt 9. szamu diagram.

A szerz6k 101 esetbdl kaptak informacidkat arrdl, hogyan szallitottak az aldo-
zatot a feltalalas helyszinére. Az esetek tobbségében (88,1% — 89 eset) nem
hasznaltak szallitoeszkozt, személygépkocsit nyolc esetben (7,9%), kerékpart'’
harom esetben (3,0%) ¢s tomegkdzlekedést egy esetben vettek igénybe. A rej-
tés utols6 — és egyben a feltalalas — helyszinét az anya valasztja. Leggyakrab-
ban (40,3% — 58 eset) a szabadban helyezi el, fiiben, széndban, talajiiregben.
Ugyancsak gyakori (20,1% — 29 eset) az ujsziilott tetemének hulladék koz¢ he-
lyezése, kukaba, utcai szemetesedényekbe. Sokan (24,3% — 35 eset) tarolasra
szolgalo helyekre rejtik (hiitészekrény, butor, pince, padlas, autd csomagtarto-
ja). Olykor az anya altal megvalasztott utolso rejtési helyszin is valtozik, példa-
ul a szeméttarolok tiritése, a tartalom szeméttelepre szallitasa folytan, vagy ha
allat talalja meg a kis tetemet. Egy anya elégette halott 0jsziilottjét, egy masik
pedig egy forgalmas uttesten helyezte el.

A német szerzOk kriminologiai-érzelmi és nyilvan kriminalisztikai szemszog-
bdl is figyelmet forditanak a kis tetem gondozottsagara és csomagolasara. Min-
dent egybevetve 26 esetben (18,3%) talaltak a nyomozas tekintetében relevans

17 Er6s kételyem van a tekintetben, hogy a sziiléanya maga kerékparozott volna a sziilést kovetd orakban,
napokban, itt — nézetem szerint — inkabb az utélagos cselekményben segitét tételezhetiink fel.
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anyagokat, foként a véres textiliak (13 eset, 9,2%) és/vagy a cselekmény esz-
kozei (6 eset, 4,2%) voltak ilyenek.

Az elkoveto jellemz6i

Eletkor

6. szamu abra: Esetszam életkor szerint
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 32. oldalan k6z6lt 10. szamu diagram alapjan.

A német szerz6k megallapitjak, hogy az Gjsziilottjiiket megold anyak 18-21
éves korukban kovetik el leggyakrabban a cselekményt, és altalaban fiatalab-
bak, mint a teljes néi népesség kormegoszlasa, ebben a 30-33 éves anyak van-
nak legtobben. A legfiatalabb elkdvetd 13 éves, a legiddsebb pedig 40 éves.
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Sziilési tapasztalat és biinismétlés

7. szamu abra: Az elkovetok él6 gyermekeinek megoszlasa
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 38. oldalan kozolt 11. szamu diagram.

Az elkovetdk tobb mint fele (52 f6) elsé élve sziiletett gyermekét 6lte meg, 17
anya egy-egy gyermeket szlilt mar, 14-en kett6t, 6-an harmat €és 4-en négyet
vagy tobbet. Foként a sokgyermekes (harom vagy t6bb) anyak esetében jellemzo,
hogy nem minden gyermekiik ¢l veliik k6zos haztartasban. Hat anya 6sszesen
13 gyermeke él mashol, egyikiiket 6rokbe fogadtak, masikuk mar sajat 6nallo
haztartasaban €l, a tobbiek neveldsziiloknél vagy neveldotthonban.

A cselekményt megel6z6 idészakban lezajlott terhességmegszakitasokrol és
halvasziilésekrol csak szorvanyos, esetleges adatokat rogzitenek az tigyiratok,
ezek tehat kovetkeztetésre nem alkalmasak. Biinismétlésrdl azonban rendelkez-
nek adatokkal, 94 anya koziil hat f6 mar kovetett el korabban is 0jsziilottgyil-
kossagot, két fo két izben és ugyancsak két f6 harom alkalommal.
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Tarsadalmi-gazdasagi helyzet

Iskolazottsag, legmagasabb befejezett végzettség

3. szamu tablazat: Iskoldazottsag

Osszes elkivetd Nagykoru elkovetd Teljes néi népesség
Altalanos iskola 32,2% (29) 36,1% (26) 27,4% (123)
Kozépiskola 32,2% (29) 32,2% (29) 39,7% (178)
Szakképzett/érettségi 8,9% (8) 11,1% (8) 30,3% (135)
Iskolazatlan/még tanuld 24,4% (22) 15,3% (11) 2,5% (12)
Osszesen 99,9% (90) 100,0% (72) 99,9% (448)

Forras: Az ismertetett német tanulmany 35. oldalan k6z6lt 8. sz. tablazat
(az atlagos ndi népesség tekintetében (n =448, ALLBUS 1980-2010).

A német szerzok — utalva korabbi megallapitasukra, mely szerint az elkdvetok
anyaként is fiatalabbak, mint az atlagnépesség hasonlo6 helyzetii tagjai —a 2. szamu
tablazattal azt mutatjak be, hogy iskolazottsaguk is kovetkezetesen alacsonyabb,
kiilondsen igaz ez az iskolazatlansagot és a befejezetlen tanulmanyokat illetéen.

4. szamu tablazat: Foglalkoztatottsag

Osszes elkoveté Nagykori elkivetd Anz:::e:st:;jbeesnm’ii

Féallasban alkalmazott 30,0% (30) 36,6% (30) 36,6% (30)
Nincs munkaviszonya, ebbol 70,0% (70) 63,4% (52) 82,2% (369)

- munkanélkili 21,4% (15) 27,0% (14) 1,9% (7)

- haztartasbeli 17,1% (12) 23,1% (12) 68,0% (251)

- képzésben 54,3% (38) 40,4% (21) 2,4% (9)

- egyéb 7,1% (5) 9,6% (5) 27,6% (102)
Osszesen 100,0% (100) 100,0% (82) 100,0% (449)

Forras: Az ismertetett német tanulmany 36. oldalan kzolt 9. szamu tablazat
(ALLBUS 1980-2010).

A német szerzOk megallapitjak, hogy az elkdvetdk legjelentdsebb csoportja
(54,3%, 38 f6) nem all munkaviszonyban, mert éppen képzésben vesz részt,
koziiliik keriil ki a nagykort elkovetdk legnépesebb csoportja is (40,4%, 21
6). Jelentdsen eltér mindez a teljes néi népesség korében tapasztalt helyzet-
tdl, 6k alig jelennek meg a képzésben és a munkanélkiili ellatasban, talnyomo
tobbségiik (68%, 251 f&) haziasszonyként, csalddanyaként tevékenykedik. Ugy
vélik, ezt a strukturalisnak tlind kiilonbséget mégis megfontoltan kell kezelni.
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8. szamu abra: Csaladi helyzet
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 37. oldalan k6z6lt 13. szamu diagram
(Statistisches Bundesamt 1995-2009, n=11 173 683).

Kitlinik a nem hazas elkdvetok dontéen magas aranya a teljes néi népességben
tapasztalt helyzethez viszonyitva, bar ebben — allapitjak meg a német szerzok —
a nem hazas sziil6 nok ardnya a mérési idoszak végére megduplazodott.

9. szamu abra: Pdrkapcsolatok alakuldsa
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 35. oldalan koz6lt 14. szamu diagram.
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A német szerzokkel egyiitt megallapithatjuk, hogy a hazassag a tett elkdvetése
utan is fennmarad, a nem hazasok korében viszont valtozasok tapasztalhatok.
A ,,nem hazas” allapot egybegylijti az ¢élettarsi kapcsolatban éloket, de mind-
azon kapcsolati valtozasokat is, amelyek ebben a kritikus helyzetben gyengitik
a terhes n6 dontési erejét, hiszen az élettars, barat konnyebben szabadul meg
barmilyen tehertételtol.

Megterheld gyermekkori élmények, pszichologiai zavarok

Arendellenes magatartas, kiillonosen pedig az 0jsziilottolés okai kdzott minden-
kor emlités torténik a megterheld gyermekkori élményekrél, gyakran bantal-
mazasrol. A német kutatok ugy vélik, az iratanyagok megfeleld bizonyitékot
szolgaltatnak errdl a szakirodalomban is gyakran hangsulyozott 6sszefiiggés-
rél. A kutatoknak nem allt modjukban ezeket az dsszefiiggéseket mas, Gssze-
hasonlitasra alkalmas csoportok jellemzoivel Osszevetni, valamint a valloma-
sok igazsagtartalmat vizsgalni. Ami az ligyiratokban fellelhet6 adatokat illeti,
gyermekkoraban (16 éves korukig) az elkdvetok 42,4%-a (39 £6) veszitette el
legalabb egyik sziiljét valas vagy elhalalozas miatt. Minden harmadik elko-
vetd 31,4% (27 £6) fiiggd (alkohol, drog, jaték vagy gyogyszer) sziild mellett
nevelkedett. 12,8%-uk (11 ) élt at erdszakot, 8,1%-uk (7 f0) valt szexualis
bantalmazas aldozatava. A szakértdi vélemények 55,3%-ban (47 eset) jellem-
zik ezeket az elkovetOket stresszreakcioval, enyhe intelligenciacsokkenéssel
¢és alkalmazkodasi nehézségekkel. Csupan kilenc ligyirat nem tartalmaz ilyen
utalast, szakvéleményt.

Kriminalis érintettség

Az elkdvetok 94,5%-a (86 £0) ujsziilottolés tekintetében elséblintényes, 12,1%-
ukat (11 £6) itélték mar el valamilyen cselekmény (lopas, csalas, a kabito hatasu
anyagokrol sz016 torvény megsértése) miatt.

Az aldozat jellemzoi
Az 0jsziilott neme tekintetében a német szerzOk megallapitdsa megegyezik a sa-
jat kutatdsomban szerzett tapasztalatokkal: a sziiléanyak tobbsége a sziilés-rejtés

kényszerhelyzetében meg sem allapitja ujsziilottje nemét. Kevesen azért tudjak,
ez csak tovabb rontja amugy is zaklatott lelkiallapotukat.
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10. szamu abra: Az dldozat neme
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 39. oldalan k6z6lt 16. szamu diagram.

A német tanulmany szerzoi szerint a korasziilés oly mértékben elenyész6 az
elkovetok korében, hogy statisztikailag nem is éri el a hibahatart. Az 0jszilott
méretei nemhogy megegyeznek az atlagnépesség adataival, de a kisebb test-
méretil (2,2%) és sulyt (0%) gyermekek aranya lényegesen alacsonyabb az al-
dozatok korében.

Felderités

A német kutatok ugy vélik, hogy az esetkdr ismeretében a nyomozas nem al-
talaban gyantsitott, hanem a sziildanya felkutatasara indul. Jéllehet az Gjszii-
16ttd1és az emberdlések 7,1%-at jelenti, a fel nem deritett esetek aranya lénye-
gesen magasabb 29,2%-o0s (az emberdlés 0sszefoglald esetében ez 8,4%). Az
0jszilottolés tagabb meghatarozasanak megfeleld 144 esetbdl 102 alkalommal
(70,8%) deriilt fény az elkovetd anya kilétére. A szabadban megtalalt 0jsziilot-
tek esetében a nyomozas — ha feltételezhetd, hogy a hely kozel esik az anya la-
kasa, illetve a sziilés helyszinéhez — eredményessége 54,4%-ra (31 eset) csok-
ken. Még a masutt, tavolabb elhelyezett tetem (példaul szeméttarold) esetében
is lehetséges az anya megtalalasa (ismertté valt ilyen esetek 50%-a, 14 eset).

A cselekmény mindsitése fliggvénye annak is, hogy a biintetd jogszabalyok
soraban szerepel-e az 0jsziilottolés privilegizalt tényallasa. Az elséblintényes
anyak donto tobbségét elitélték (75 6, 88,2%).
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Az eljaras megsziintetésére nyolc esetben keriilt sor, két esetben biintethetd-
séget kizar6 ok meriilt fel, harom esetben pedig az tigyiratban bemutatott bizo-
nyitékok nem bizonyultak egyértelmiinek.

11. szamu abra: A cselekmény mindsitése az itéletben

Egyéb I 1,3%
Gondatlan
emberdlés 1,3%
Ujsziilottgyilkossag - 10,7%
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Gyilkossag I 1,3%
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Forras: Az ismertetett német tanulmany 42. oldalan k6z61t 20. szamu diagram.

Az elkovetés kriminalisztikai céli elemzési eredményei

Ebben a fejezetben a szerzok a Németorszag egészebdl gyiijtott ligyiratok elem-
zett Osszefiiggéseivel kozvetlentil kivannak segitséget nyujtani a nyomozas
munkalataihoz. Tekintettel az esetkor idoben és térben ritkasan eloszlé eléfor-
dulésara, megesik, hogy egy nyomozo teljes rendéri karrierje soran nem talal-
kozik ujsziilottoléssel. Ha igen, akkor nyilvan konzultal egy ebben mar tapasz-
talatot szerzett kollégéaval. A német renddrségi kutatocsoport jelen tanulmanya
mar a nyomozas stratégiai és taktikai tervezésében is segitséget, nagyobb biz-
tonsagot jelent, mert térben és idoben minden ismertté valt eset 6sszefliggéseit
rendelkezésre bocsatja. Kezdve példaul a szabadban megtalalt aldozat tigyé-
ben indult eljarassal, mint a legcsekélyebb eredményt igérd feladattal, amely-
nek minél hatékonyabb megoldasat segitendd, szemléletes modon mutatjak be
a lehetséges Osszefliggéseket (az anya jellemzd6i; az 61és modja; csomagolas;
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rejtés; az aldozat mellett talalt egyéb targyak és nyomok; a rejtés helyszinének
jellemzdi; a feltalalas helyszinének jellemzdi, valamint a nyomozas soran alkal-
mazott intézkedések). A kutatas adatbazisa alapjan természetesen a magantér-
ben, kozteriileten megtalalt aldozatok {igyében is ismertetik a leginkabb jellem-
70 egylittjarasokat, ezekbol profilként rajzolodnak ki az anya és a cselekmény
nagy valoszinliségii vonasai, lehetdségei.

Jelen beszamol6 a német atfogd tanulmany alapadatai €s az alapvet6 altala-
nos dsszefiiggések bemutatasat vallalhatta abban a reményben, hogy méd nyi-
lik a folytatasra, azaz a renddri munkat kozvetleniil tamogato kriminalisztikai
eredmények ismertetésére is.
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Absztrakt

Cél: A renddrségre stabil célok, értékrendek és szabalyrendszer jellemzo. Sa-
jatos szervezeti kultaraval rendelkezik, melyhez egyre nagyobb kihivas meg-
talalni azt a populaciot, aki szocializalodni tud a specialis milidbe, és rendori
identitast szeretne kialakitani. A rend6rségi utanpotlas két fontos szegmensét
tekintjiik at tanulmanyunkban. A toborzas, a bevalas és a személyi allomany
megtartasat befolyasolo generacios és motivacios aspektusokat. A nemzetkozi
szakirodalom alapjan ismertetjiik a generacios kiilonbségek hatasait, illetve
a motivacios hattérre vonatkozo6 pilot kutatas eredményeit mutatjuk be. Cé-
lunk volt, hogy feltarjuk a renddri allomany szervezet iranti elkotelez6dését,
valamint a hattérben meghuz6d6é mogottes tartalmakat.

Modszertan: Az §sszeallitott kérdéiviinket legalabb 1-2 éve rendészeti dip-
lomat szerzett rendortisztek (n=101 £6) toltotték ki. A kérdések a renddrség
megtarto erejére, valamint a kiils6 és belso motivacids faktorokra vonatkoztak.
Megallapitasok: Az eredmények szerint a palyan maradas legfobb oka el-
sddlegesen az anyagi kényszer, valamint a hivatastudat. A munkamotivaci-
o0s faktorok koziil kiemelkedd a kihivas €s sikerélmény, valamint a pozitiv
erkolcsi statusz megélése. Hosszu tavon az anyagi vonatkozasok, a nyug-
dijkorhatar csdkkenése, valamint az eldrelépési lehetéségek kiemelt moti-
vacios faktorok.

Erték: Ugyan az empirikus eredmények nem alkalmasak messzemend ko-
vetkeztetések levonasara, viszont lehetdséget adnak a kérdéskor mélyebb at-
gondolasara.

Kulesszavak: Z generaci6, toborzas, rendorség, motivacio
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Abstract

Aim: The police have stable goals, values and rules. It has a specific organisational
culture, for which it is increasingly challenging to find a population that can
socialise in this specific milieu and develop a police identity. Two important
segments of police training are considered in our study. Generational and
motivational aspects affecting recruitment, on-boarding and staff retention.
Drawing on the international literature, we describe the effects of generational
differences and present the results of pilot research on motivational background.
Our aim was to explore the commitment of police personnel to the organisation
and the underlying meaning behind it.

Methodology: Our questionnaire was completed by police officers (n=101) who
have at least 1-2 years of law enforcement experience. Questions were asked
on the retention strength of the police and on external and internal motivational
factors.

Findings: The results show that the main reasons for staying in the profession
are financial constraints and a sense of vocation. Among the work motivation
factors, the sense of challenge and achievement, and the experience of positive
moral status stand out. In the long term, the financial aspect, the reduction of the
retirement age and the opportunities for promotion are key motivational factors.
Value: Although the empirical results do not allow us to draw far-reaching
conclusions, they do provide an opportunity for deeper reflection.

Keywords: Generation Z, recruitment, police, motivation

A toborzas és megtartds sokszor
inkdabb miivészet, mint tudomany!
(RAND, 2010)

Bevezetés

Szamos kutatas foglalkozott a multban és a jelenben is a kiilonb6z6 generaciokat
jellemz6 személyiségkarakterisztikai, az értékek és az etika mentén jelentkezd
kérdésekkel (Campbell et al., 2015). A munkaattitiidre vonatkozo reprezenta-
tiv hazai kutatasi adatokkal egyelére nem tudunk szolgalni, ezért nemzetkozi
kutatasokra hagyatkozunk. Az elmult kozel szaz év alatt nemzetkozi szinten
megvalosuld generacios vizsgalatok egyik sarkalatos eredménye, hogy jollehet
lényeges eltérések nem tapasztalhatok az egyes generaciok kozott, mégis nagy
jelentdsége van azon aprd eltéréseknek is, amelyek példaul a munkahoz vald
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hozzaallas kapcsan jelentkeznek. Ezeket az el nem hanyagolhato kiilonbsége-
ket vessziik gorceso ala és vizsgaljuk meg a renddrség allomanyanak megtartasa,
megujitasa és a kozelgd generaciovaltas tekintetében (Farkas & Sallai, 2021).
A munkaerdpiacon aktudlisan megjelend legfiatalabb korosztaly, a Z genera-
ci6 (iGeneration) munkahoz fiiz6d6 viszonya eltérést mutat az aktivan dolgo-
76 X és Y generacié munkavallalasi szokasaihoz képest. Alapvetésiink, hogy
a rendorség stabil céljaihoz, értékrendjéhez és szabalyrendszeréhez mérten kell
megtalalni azt a populéacidt, amelyik most és a jovOben is szocializalédni tud
a renddrség specialis milidjébe, renddri identitast szeretne €s tud is kialakita-
ni, amely 6nmagaban a megtartas és az utanpotlas kulcsa. A rendori 1étszamhi-
any nem magyar sajatossag, szerte a vilagon kiizdenek a jelenséggel, amelyet
a vodor metaforaval szoktak szemléltetni (1. szamu abra) (Langhman, 2017).

1. szamu abra: A vodor metafora

Allomanyigény

( N

Puffer

Hianyzé
allomany
Ujoncok hidnya
Leszerelok

Forras: Wilson et al. (2010) alapjan a szerz6k sajat szerkesztése.

Eszerint a vodor teljes tartalma maga az allomanyigény, amely a feltoltott allo-
manyra €s a hidnyzo6 adllomanyra oszlik. A hianyz6 allomany viszont az ijoncok
hidnyabol, a leszerelokbol, valamint az alloményhoz kapcsolddo pufferbdl te-
védik 6ssze, amely leginkabb a politikailag determinalt akarat megvalosulasa.
(Politikai szandékok, dontések befolyasoljak a renddri allomany szamat, illetve
feltoltottségét). Ennek megfelelden egy rovid- és egy hossztavu cél is megfo-
galmazddik, hiszen 6nmagaban a rendéri palyara keriilés még nem nevezhe-
t0 a szervezet szempontjabol sikernek, a palyan meg is kell tartani a sokszor
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kemény veriték aran képzett szakembereket. Ez utdbbi azért is kiemelt jelentd-
ségll, mert a gazdasagi racionalitast el6térbe helyezve — és az altalanos szakmai

vélekedést elfogadva — egy 1j kolléga felvételének koltsége az éves fizetésének
1-2-szerese. Ebbe beletartozik a tdvoz6 — mar demotivalt — kolléga 3—6 hénapos

improduktiv id6szakanak koltsége, a kivalasztas-felvétel adminisztrativ folya-
matainak koltsége, €s az 1j munkaerd 1-6 honapos betanuldsi id6szaka, amely
alatt a produktivitas ugyan folyamatosan novekszik, de nem éri el a gyakorlott

munkatars szintjét. Hazai relaciéban kiemeljiik Beregnyei véleményét, aki sze-
rint ,,[...] a tiszthelyettesi allomany utanpotlasa az, amely szamszertisithetéen

nagyobb gondot jelent — hiszen a leszerelok létszama meghaladja a jelentke-
zok létszamat, s azt még nem is vettiik szamitdasba, hogy a szervezettol tobb éves,
néha évtizedes szakmai tapasztalattal tavozok tudasa és gyakorlata nem potol-
hato pusztan a létszam meglétével.” (Beregnyei, 2019).

Generacios kiillonbségek feltarasa

A korabbi évekhez viszonyitva a rendéri hivatast valasztok alacsonyabb szama,
de a leszerel6k magasabb szdma sem indokolja, hogy kizarolag egy nemzedék
munkaattitiidjében keressiik az okokat. Az allomany létszamanak csdkkenése

komplex jelenség, a globalizacié kdvetkezményei is befolyasoljak (pl. emberi

jogok és szabadsagvagy erésodése). Az egyes generaciokba tartozo rendérok
differencialasat fontosnak tartjuk, mert eltérdé hiedelemrendszerrel (gondolko-
dasi attittiddel), érzelemvilaggal és viselkedési repertoarral rendelkeznek. Emi-
att kiilonbozik a rendorség szervezeti kulturajadhoz vald hozzaallasuk; a rend-
ori munkaval kapcsolatos vagyuk, elvarasuk; nem utols6 sorban, masként, mas

modszerekkel lehet 6ket motivalni (McCafterty, 2003).

A négy generacio

Jelenleg négy generacio érintett a rendérség aktiv allomanyaban, akiket nagy
vonalakban a kdvetkezd jellemzok mentén mutatunk be a munkaattitiid és a szer-
vezethez valo viszonyulas szempontjabol.

1.) Baby boomers (1943—1965 kozott sziiletettek). Nagyon magas értékekkel
bird nemzedék. Nagy résziiknek volt katonai tapasztalata, ezért a rendvé-
delmi feladatellatas nem all messze toliik (Lindquist, 2008), jellemz6 rajuk
a szervezethez/vezetohoz/értékrendhez valo hiiség €s lojalitas. Legtobb-
je mar nyugdijas, de vannak, akik jelenleg is aktiv alloményban vannak,
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2)

3)

4)

103

foként vezetdk (McCafferty, 2003). A tobbi generacidhoz viszonyitva
szamukra a legmeghatarozobb a munka. A munka és a maganélet kozott
a valasztdvonal kdnnyedén atjarhato, ezért nehezen valasztjak el a mun-
kat a magénélettdl, sokszor az a csalad rovasara prioritast élvez (Gursoy
et al., 2013). Amennyiben rendéri vezetd poziciot latnak el, komoly ér-
tékteremto-értékatado funkcidval birnak.

X generacio (1965-1980 kozott sziiletettek). Legnagyobbrészt ez a genera-
cio képviselteti magat a rendorség kotelékében. Az USA-ban példaul a fi-
atalabb nemzedék hianya miatt ebb6l a generaciobol probaljak feltdlteni
az allomanyt, mivel a klasszikus (csaladi és rendorségi-szervezeti) érté-
kek mentén szocializalodtak és identifikalodtak. Stabil értékrendet képvi-
selnek, azonban az anyagi vonatkozast problémak feliilirhatjak — nem az
elhivatottsagukat —, hanem a rendérségnél maradasukat. Oket elvesziteni
a legfajdalmasabb, mert komoly szakmai tapasztalattal rendelkeznek, €s
példat mutatnak a fiataloknak.

Y generacio (Millenials; 1981-1994). A még fiatalabb nemzedék tagjai di-
namikusabbak a korabbi generacidkhoz képest, ezért terhelheték. Azonban
ez a dinamizmus azt a veszélyt is magaban rejti, hogy mobilabbak, azaz
a rendorséghez valod kevésbé rogziilt kotodés miatt hamarabb elhagyhat-
jak a szervezetet. Altalaban véve kooperativak, 6nallo gondolkodéasuak és
a technologiai fejlodés irant fogékonyak. Nagy igényiik van a komfortos,
nyugodt munkakornyezetre, amit a rendorség a feladatellatas jellegénél
fogva nem minden esetben tud nyujtani, sok esetben ez is okozhat palya-
elhagyast. A fizetés, mint szempont pedig azért kiemelt fontossagl sza-
mukra, mert életiik azon szakaszaban vannak, amikor a csalddjuk anyagi
biztonsagat sziikséges megteremteniiik.

Z generacio (1995 utan sziiletettek). Tagjai nem ¢ltek internet nélkiili vi-
lagban, ezért 6k a digitalis vagy Zipper (magyarul: kapcsolgatd) generacio.
A Z generacio elotérbe helyezi az 6nmegvalositast, emiatt nem szeretik,
ha megmond;jak nekik, hogy mit csindljanak. A munkahelyiikh6oz kevésbé
kotédnek, sokkal inkabb sajat érdekeik mentén szervezik életiiket. Ese-
tilkben a klasszikus biintetd-elismerd motivalasi moédok nem hatékonyak,
belsd motivacio révén a leghatékonyabbak. Szamukra a siker és az azzal
kapcsolatos azonnali visszacsatolas fontos. Rovid id0 alatt akarnak szem-
mel lathato sikereket elérni, kevésbé gondolkodnak hossza tdvon, emiatt
jelentdsen kelle a pedagogiai/nevelési kulturajukhoz alkalmazkodni az
idésebb nemzedéknek.

Farkas Johanna — Malkocs Tamas: A rendéri palya vonzova tételének lehetdségei



Generacios kiilonbségek vizsgalata

Ahhoz, hogy a renddri palyaval kapcsolatosan megszolitsuk az 1996 utan szii-
letett fiatalokat, illetve hogy az id0sebbeket megtartsuk, meg kell érteniink az
érzelmi vilagukat, a gondolkodésukat és az ezekre épiiko viselkedésiiket. Ennek
érdekében felhasznaltuk a Millennial Branding' és a Randstad US? reprezen-
tativ kutatassorozatat. Schawbel online kutatisat’, amely a Z generacié mun-
kaval kapcsolatos elvarasaira, valamint az Y generacio aktudlis munkatapasz-
talatainak az 0sszehasonlitasara fokuszal (Schawbel, 2014:a), tovabba Duron
(2018) kutatasi tapasztalatait. Gursoy ¢s munkatarsai (2013) altal végzett ku-
tatas eredményeit alapul véve, 6t {0 teriiletre, a tulajdonképpeni ,.kompetenci-
akra” fokuszalva mutatjuk be a generaciok jellegzetességeit, kiemelt hangsulyt
helyezve a Z generacio jellegzetességeire:

*  Munkaattitid €s a szervezethez val6 viszonyulas;

*  Munkavégzés jellege, helye;

+  Készségek (figyelemkoncentracid, kommunikécios, technoldgiai);

» Eroéfeszités, motivacio, fejlédési igény;

* Fizetési igények.

Munkaattitiid és a szervezethez vald viszonyulas

Az X generacio nagy elénye, hogy fegyelmezettek és tiirelmesek a munkahelyi
viszonylatokban, megvan benniik a megfeleld lojalitas a szervezethez, amiben
szocializalodtak, ezért példaképiil szolgalhatnak a fiatalabb nemzedék szamara.
Komolyan veszik a munkajukat, keményen dolgoznak, de képesek akar kiviil-
alléként is szemlélni sajat helyzetiiket. Feladatvégzésiikben pontosak, kisza-
mithatok, a monotoniatiirésiik kivalo, és fontos szamukra a szervezethez valo
érzelmi viszony. Az informatikai eszkdzoket készség szinten hasznaljak. Egyéb
készségeiket tobb teriileten is kamatoztatni tudjak, ezért szélesebb korben van
ralatasuk a munkafolyamatokra, ami a munkavégzés gordiilékenységét ered-
ményezi. [génylik a rugalmas munkaidébeosztast, de nem olyan fontos szem-
pont szadmukra, mint a fiatalabb nemzedékeknek.

1 Bostonban székeld, generaciok kozotti kutatasokra specializalodott tanacsado vallalat.

2 Vilagszerte — Magyaroroszagon is jelen 1évé munkaerdpiaci cég —az USA-ban a harmadik legnagyobb
HR szolgaltato és személyzeti vallalat.

3 Osszesen 2021 fot kérdezett meg online kérddiven keresztiil, a populacio 10 orszagbol keriilt ki ara-
nyosan: Egyesiilt Allamok, Brazilia, Kanada, Kina, Németorszag, India, Dél-Afrika, Svédorszag, To-
rokorszag, Egyesiilt Kiralysag. Sajnalatos modon kozép-kelet eurdpai orszag nincs reprezentalva, ezért
messzemend kovetkeztetések levonasara nem tartjuk alkalmasnak, csupan tiampontok megfogalmaza-
sahoz.
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Az Y generacio tagjainak is jelentds munkatapasztalata van, szeretik a kihi-
vasokat, a versenyhelyzetet, és el0szeretettel vallalnak olyan feladatokat, ame-
lyekben megmutathatjak magukat, hogy a ranglétran eldre jussanak. Komfor-
tosan igazodnak el az IT eszkdzok vilagaban, jellemzébb rajuk a tébb teriileten
vald tajékozottsag, €s nagyobb igényiik van a rugalmas munkaidére. A korabbi
generaciokhoz képest fellazultabb a munkafegyelmiik, szeretnek kritikai hang-
vétel mellett kérdéseket megfogalmazni €s sokszor fontos szamukra a munka
értelmessége.

A Z generacio tagjai leginkabb a munkafegyelem terén mutatnak eltérést
a korabbi generaciokhoz képest. A dinamizmus, a rugalmassag és az optimiz-
mus nagyfokl naluk, ezaltal kreativabbak. Mivel a személyes kapcsolatoknak
nagyobb szerepe van, ezért a csapatmunkaban végzett feladat elonytikre valik.
A Z generacio magarol azt gondolja, hogy 37% hijan van a fokuszalt figye-
lem készségének, 32% gondolja, hogy sajat érdekeik vezérlik 6ket. Schawbel
(2014b) 2978 fovel (allaskeresovel és HR szakemberrel) készitett online kuta-
tasanak eredményei szerint, az ugynevezett kulturalis illeszkedés (cultural fit)
faktor volt az allaskeresés szempontjabol a legfontosabb. A munkaad6 részérol
a harom legfontosabb kivanalom:

e apozitiv attitiid (84%);
* a kommunikécios készségek (83%);
* acsapatmunka (74%).

A szervezetek egyre inkabb a személyiséget, az allaskeresok pedig a személyisé-
giikhoz értekrendben illeszkedd szervezetet keresik. Ennek fényében még fon-
tosabba valik az adott munkakdr és személy illeszkedése, valamint a bevalasa.

A munkavégzés jellege, helye

Az X generaci6 legszivesebben a megszokott munkakornyezetben szeret dol-
gozni, szereti a kiszamithatd, biztos feladatokat. Fontos szamara a kollegali-
tas, a csapatban torténd munkavégzés, az egylittmiikddés €s az Osszetartozas.

AzY generaci6 elonyben részesiti a taivmunkat, online munkavégzést, amely-
nek az az oka, hogy nem erds naluk a szervezeti szocializacid, ami maga utan
vonja a személyes kapcsolatok jelentdségének a csokkenését. fgy kelléképpen
tavolrdl is tudjak szemlélni a rendérséget.

A Z generacio tagjai jobban igénylik a személyes kapcsolatokat és a rugal-
mas munkarendet, ami a rendérség szempontjabol nagy kihivas lehet, bar pél-
daul a készenléti szolgalat ellatdsa szempontjabodl pozitivum a rugalmassaguk.
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Készségek

Az X generacios rendor legjobban a sajat tapasztalatain keresztiil tanul, és sze-
ret azonnali és személyes visszacsatolast kapni (Charrier, 2000). Figyelemkon-
centraciodja kivalo és megfeleld kommunikacios készségekkel is rendelkezik.

Az'Y generacio tagjai, ahogy Duron (2018) kimutatta, hatékonyabban alkal-
mazzék az IT eszkdzoket idosebb tarsaikkal szemben, jobban tudnak tébb do-
logra egy id6ben fokuszalni és a kommunikacios készségiik is jo.

A Z generaci6 legfobb jellegzetessége abbol ered, hogy az internet vilaga vette
kordl sziiletése ota. Mégis szamukra a személyes kapcsolattartas nagyon fon-
tos, bar ez nem feltétlen minden esetben interperszonalis kozegben realizalo-
dik. Emiatt a munkahelyvalasztdsukban dont6 szerepet jatszhatnak a személyes
emberi kapcsolatok, ami a rendérség szempontjabdl egy kiaknazhato lehetoség.
Mivel készség szintjén alkalmazzak az informatikai szolgaltatasokat, ezért fel-
tételezhetd, hogy ujabb informatikai modszerek bevezetésekor az ismereteikre,
tudasukra és érdeklddéstikre alapozva konnyebben betanithatok. Figyelmiiket
képesek tobb feladat mentén megosztani, ami nem jelenti azt, hogy ne tudnanak
elmélytilten 6sszpontositani, csupan kevesebb ideig tart a fokuszalasuk. A magas
szintli problémamegoldas képessége mindig is elsddleges szerepet kap a rend-
ori feladatellatasban. Az 6nall6 gondolkodas és az Oszinte, konstruktiv kritika
megfogalmazasa nagyaranyt, az ugyanilyen visszajelzés elvaras. A renddrség
szamara ez kiilon kihivast fog jelenteni. Mivel személyiségkozpontuak, ezért
a vezetd részErdl valo torédés kdzponti eleme lehet a megtartasnak. Ha érzik,
hogy fontosak, ha szdmit a véleményiik, akkor hatast gyakorolhatnak kdrnye-
zetlikre, ami alapvet6 igénylik. Egyik legnagyobb veszély abban rejlik, hogy
gyorsan valtanak, mert individulistak, versengd szemléletiiek ¢s kevésbé mé-
lytilnek el egy munkafolyamatban, ami maga utan vonja a fluktuacio veszélyét.
Mivel dontdbb fontossagli szamukra a munkakdrnyezet szubjektiv/érzelmi
jellege, illetve az interperszonalis kapcsolatok is kiemeltebbek, ezért a k6zos
élményre alapulva lehetne béviteni az allomanyt. A rugalmas munkavégzésre
valé nyitottsag kétéli fegyver. Egyrészt a rendészeti feladatellatashoz valo ru-
galmas viszonyt jelenti, masrészt viszont a masodallasokra valo nyitottsagot
is magéban rejti.*

4 AFiggetlen Rendéri Szakszervezet honlapjan olvashato, hogy a renddrség allomanyabol dsszesen 3592
embernek volt egyéb munkavégzésre engedélye 2018-ban. Mivel a hivatalos allomany 1étszam 39 207
{6 volt, igy az allomany kevesebb, mint 10%-a vallalt hivatalosan masodallast.
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Erofeszités, motivacio, fejlodési igény

Leginkabb az X generaciora jellemz6, hogy komoly er6fesziteseket tesz annak
érdekében, hogy a munka terén eredményt érjen el. Az egyéniség kibontako-
zéasa viszont a Z generaci6 szamara a legfontosabb, nagyrésziik (60%) vala-
milyen hatést szeretne gyakorolni a vilagra (Schawbel, 2014c). Inkabb olyan
munkat szeretnének vallalni, ami lehetdséget ad a személyes fejlodésiikre, és
mindezt annak fényében, hogy valamivel tobb mint fele (54%-a) gondolja ugy,
hogy multifunkcionalis. A Z generacid 17%-a szeretne sajat vallalkozast indi-
tani, szemben az Y generacioval, ahol csupan 11% gondolja tigy, hogy a sajat
labara all (Schawbel, 2014a). A Z generacio tipikusan (72%) a sajat maga fo-
noke szeretne lenni. Ez a fajta attitiid Gigy is megjelenhet, hogy a Z generacios
munkavallalok a korabban megalkotott vivmanyokat nem feltétleniil a megfe-
leld tisztelettel kezelik. Ez befolyasolhatja a kockazatvallalasi hajlamot, illetve
a munkahelyen megjelend, munkavallalok kozotti rivalizaciot is. Az egyénkdz-
pontiisdg maga utan vonja a versengo0 attitiidot is, amely értékrend adott eset-
ben szembemehet a szervezeti célokkal, értékekkel. A Z generacidba tartozok-
nak nagyon erds a vagya, hogy az dtleteiket, javaslataikat elmondhassak (61%),
szemben az Y generacioval (56%), bar nekik viszont az 6nallo munkavégzés
vagya erdteljesebb (58%), szemben a Z generacioval (46%). Szintén hasonld
eredményt hozott Schawbel (2014b) masik kutatdsa is, abban 65% nyilatko-
zott arrol, hogy sajat vallalkozast szeretne, amely attitid csokkend tendenciat
mutat a generaciok dregedésével.

Az'Y generaci6 inkabb vagyik tovabbi képzettség megszerzésére (71%) a Z
generaciohoz képest, akinek csupan 64%-a. A Z generacio tagjai szamara oly-
annyira természetesek az okoseszkdzok €s internetes tartalmak hasznalata, hogy
szinte nem-tudatosan képzik magukat. Mindez nagy lehetdséget rejt, hiszen ké-
pesek kell legyenek minél rovidebb id6 alatt atképezni magukat az

éppen aktudlis trendeknek megfelelden. Alapvetden dnmagukat szeretnék
képezni sajat maguk érdekében, nem a szervezetet erdsiteni 1) tudasukkal. A Z
generaciot elsésorban a fejlodési lehetdségek (34%) érdeklik, ezt koveti a pénz
(27%), majd a munka hasznossaga, jelentésége (23%). Mivel a Z generacio
42%-a érzi ugy, hogy a szocialis média hatast gyakorol a mentalis

jollétére, és 39% gondolja ugy, hogy az onértékelésére is, ezért az e téren valo
motivalas szintén hatékony eszkoz lehet. Az Y generacioba tartozokat elsdsorban
a pénz motivalja (38%), ezt kdveti a a fejlodési lehetdség (30%), majd a mun-
ka értelmessége (15%). Mindkét csoport szamara legkevésbé a jo fénok (7%),
illetve a szervezet fejlodoképessége (6%) a meghatarozo (Schawbel, 2014a).
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2. szamu abra: Az NKE RTK-ra jelentkezés motivacioi
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Forras: Erdés (2019).

A hazai viszonylatokba valo betekintéshez jarul hozza Erdds (2019) kutatasa,
amely a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar (tovabbiak-
ban: NKE RTK) tisztjelolti alloméanyanak tagjai korében valdsult meg. Kérde-
sére, mi szerint ,,Miért jelentkezett a Rendészettudomanyi Karra?” a valaszok
az 2. szamu abra szerint alakultak. Ezek tiikrében elgondolkodtatd, hogyan ér-
telmezhet6 a motivacio, foként azért, mert 17,9% valaszolta azt, hogy mostani
tudasaval masképp dontene. Tehat a valaszadok korében 10 megkérdezettbol
nagyjabdl 2 f6 nem motivalt a renddri palyéra, és ezzel a mentalitassal végzi
a tanulmanyait. Az allomanymegtartas és -utanpotlas szempontjabdl az lenne

igazan kedvezd, ha nem a ,,talélés”, hanem legalabb a ,,ko6t6dés” szintjére le-
hetne felhozni a tisztjelolteket (3. szamu abra).
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3. szamu abra: Munkahelyi Maslow piramis

Flow élmény
Teremtés és alkotas
Teljesitményérom

Izgalmas munkakor
Eli és
Tanulas és fejlodés

Jo fej kollégak
Rendes fonok
Klassz juttatasok

Kiszamithato6 cég
Elviselheté szabalyok
Vilagos felqadatok

BIZTONSAG

Kielégito fizetés
Elviselhet6 koriilmények

MOILLILIES Hasznalhaté munkaeszkozok

Forras: Szekrényi (2019).

Véleménylink és a témaban folytatott kutatasaink szerint a Z generacid eseté-
ben a fontossag és onmegvaldsitas kategoriak még kiemeltebb szerepet fognak
kapni. Ezért is kell nagyobb figyelmet forditani a jovében nemcsak a toborza-
sukra, hanem a megtartasukra is.

Fizetési igények

Az X generacionak multja van, emiatt a fiatalabb generaciokhoz képest maga-
sabb fizetést var el. Mivel a csaladi hattérben a gyerekek felnevelése, tanittata-
sa komoly koltségként jelentkezhet, az anyagi biztonsag egy fontos szempont.
AzY generacio tagjai nem rendelkeznek ennyi tapasztalattal, de helyén keze-
lik magukat a fizetési igények terén. Amennyiben ambiciézusabb személyrol
beszéliink, ugy nagyobb fizetési igényt jeldlhet meg, annyit, mint a nagyobb
munkatapasztalattal rendelkezok.
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1. szam tablazat: A generdciok alapjellemzdi
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Forras: A szerzOk sajat szerkesztése.

Leginkébb a Z generacionak van igénye magasabb fizetésért dolgozni, ami je-
lentds faktora lehet a renddri palyara valo csabitasnak. Elgondolkodtatd, hogy
a Z generacioba tartozo tipikus fiatal mennyire illeszkedik egy hierarchikus
rendszerbe? Mivel esetiikben felértékelddnek a személyes kapcsolatok, ezért
a renddrség csapatban végzett tevékenységei vonzoak lehetnek a fiatalok sza-
mara. A renddrség egyik legfobb tartopillére maga a humanerd, amelynek az
erds kohéziojat, a valahova tartozas élményét jelentésen meghatarozza.

A renddri szakma vonzdsaga leginkabb a kovetkez6 tényezok mentén fogal-
mazddhat meg:
* akozosségben végzett munka;
» a szocialis kapcsolatokban torténd egymasra utaltsag: szamitanak az em-
berre, az ember is szamithat masokra;
* atarsadalom szempontjabol hasznos munkavégzeés;
» avaltozatos tevékenység végzése.
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A konnyebb attekinthetéség érdekében a Z generacio €s a renddrség viszonyat
SWOT-analizis keretei kozott foglaljuk dssze, felhasznalva és kiegészitve Te-
gyey (2018) tablazatat (2. szamu tablazat).

2. szamu tablazat: A Z generdcio és a rendorség

Pozitivum Fejlesztendq teriiletek
Erésségek (S) Gyengeségek (W)

~ Renddrség: Renddrség:
?}: * Munka érdekessége, izgalma * Szervezet infrastrukturalis jellemzoi
= + Csapatszellem » Ergonomia és komfort
X « Stabilitas « Egyensuly munka és maganélet kozott
S . o C s . .
=2 » Egyértelmii tarsadalmi cél és hasznossag Egyén:
2 Egyén: » Konstruktiv kritizalas

+ Dinamizmus « Figyelmi fokuszkészségek

* Rugalmassag

Lehetéségek (O) Fenyegetettségek (T)
Renddrség: Renddrség:
& . Maylrlfetingst‘ratég’ia (toborzas) - F iuzetés’ )
N * Meédia-megjelenés * Biirokracia
2 * Mentori rendszer megléte (személyes kapcsolatok « Kiszamithatatlan terhelés
E erdsitése) * Szolgalatszervezés
2 « Gyakorlat-orientalt oktatas ¢ Munkarend
'é « Kiilfoldi munkakapcsolatok megléte és lehetdsége « Alacsonyabb létszam
a szervezet keretein beliil * Verseny a munkaerdért
+ Teljesitmény Ertékelé Rendszeren keresztiili egyéni « Utanpotlas problémai
értékelés és ezen keresztiili motivalas « Példaképek/mentorok hianya

Forras: Tegyey (2018) alapjan a szerzdk sajat szerkesztése.

A létszamhiany okai

Mas orszagok is kiizdenek 1étszamhiannyal. A BBC egyik jelentds cikkében
szintén ismertette a Belligyminisztérium altal kimutatott angliai és wales-i
rend6rok 1étszamadatait®, mely egyértelmi csokkenést mutat. WOSKA (2006)
a kaliforniai Golden Gate Egyetem professzora sem kontorfalaz, egész konk-
rétan a kdzszolgalati szektor krizisérdl ir. 2006-o0s 1étszamadatokra vonatko-
70 statisztika fényében mutatja be, hogy megkdzelitden 80%-os volt a hivata-
sos létszam feltoltottsége, azaz 20%-os hiannyal szamolt a kozszféraban. Ez
nagy horderejli probléma az USA-ban, olyannyira, hogy az tin. COPS Hiring
Programra a Kongresszus 1 milliard dollart kiilonitett el az igazsagszolgaltatas
pozicidjanak segitése céljabol. Tovabba elfogadott egy 8.3 milliard dollarrol

5 A brit Beliigyminisztérium a honlapjan minden év marcius 31-ei datumhoz igazitva nyilvanossa teszi
a létszdmadatokat excel tablazatban, melyben a leszerelés oka is megtalalhaté. Home Office (2019):
National Statistics: Police workforce open data tables.
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(Wilson, 2010). Azonban tigy tlinik ezzel a horribilis 6sszeggel 10 év alatt sem
oldottak meg a létszamhianyt, mert Langhman 2017-ben ugyan tigy a komoly
méreteket 61t6 rendérhianyrdl szamol be (Langhman, 2017).

4. szamu abra: Angliai és walesi rendorok létszamadatai
(minden év marcius 31-ei dllasa szerint)
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Forras: UK. Home Office hiv: SCHRAER (2019).

A populacio csokkenése mellett pszichologiai szempontbol harom f6 teriiletre
csoportosithatok a 1étszamhiany okai:

* Az alkalmassag kérdése.

» A tarsadalmi és anyagi megbecsiilés.

* A munka jellege.

A rendori palyat valaszto populacio csokkenése
és a jelentkezok alkalmassaga

A demografiai mutatok (KSH, 2019a) szerint csokken hazank lakossaga, ezért
kevesebb létszambol lehet verbuvalni a jelentkezoket, illetve a piac versenykeé-
pesebb jovedelmeket kinal a kdzszolgalati szféran kiviil. A demografiai trendek
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befolyasoljak a hivatasos palyat valasztok szamat, ugyanis a feddhetetlen elo-
¢letet és egészséges életvitelt az allampolgarok egyre kisebb szama tudja fel-
mutatni (5. szamu abra).

5. szamu abra: A kivanatos munkaerd ismérvei és a jelentkezok szamat befolyasolo tényezoi

A KIVANATOS MUNKAERO
ISMERVEI

* Biintetlen eldélet.
* Nem vagy alig hasznalt drogokat.
* Hajlandé szabadban és veszélyes koriilmények kozott dolgozni.
* Fizikailag fitt.
* Szakiranyu diplomaval és jé6 kommunikaciés
készséggel rendelkezik.

Tiltott Novekvé Novekvé aranyu

droghasznalat eladésodottsag felséfoki
jelentkezés

Forras: Raymond et al. (2005) alapjan a szerzok sajat szerkesztése.

Megnott az illegalis drogot hasznaldk szama, a talsulyosok szama, akik nem
tudjak teljesiteni a fizikai felvételi minimumkovetelményeket, sokak rendelkez-
nek nagymértékii tartozassal, illetve egyre nagyobb aranyu a felsdoktatasban
résztvevok szama a korabbi évekhez képest. Az sem elhanyagolhato szempont,
hogy egyéb rendvédelmi szervek (pl. honvédség, Terrorelharito Kozpont, Bel-
iigyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag, Paksi Atomero-
mi, titkosszolgalatok stb.) részérdl is van igény a hivatasosokra (6. szamu abra),
ami komoly versenyhelyzetet general a rendszeren beliil, hiszen bizonyos terii-
letek vonzobb munkafeltételekkel, fizetéssel tudnak szolgalni.
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6. szamu abra: A potencialisan megfeleld jelolteket megkornyékezo egyeéb szervek

A KIVANATOS MUNKAERO ISMERVEI

* Biintetlen eléélet.
* Nem vagy alig hasznalt drogokat.
* Hajlandé szabadban és veszélyes
koriilmények kozott dolgozni.

Katasztrofa- * Fizikailag fitt. Titkos-

SR * Szakiranyu diploméaval és szolgilatok

* J6 kommunikacios készséggel rendelkezik.

Egyéb rendvédelmi feladatokat Megénbiz-

Honvédség ellaté szervek tonsagi
(példaul Bevandorlasi Hivatal, szolgalatok

NAYV, Biinteté rehajtas,
Természetvédelmi drszolgalat stb.)

Forras: Raymond et al. (2005) alapjan a szerzok sajat szerkesztése.

Az USA-ban a rendérség munkdjat segitd iigyndkség (RAND) egyik kutata-
sa a jelentkez6k korében végzett interjuk eredményei alapjan kimutatta, hogy
a megkérdezettek felét elrettentette a bonyolult alkalmassagvizsgalat (Ray-
mond et al., 2005). Magyar viszonylatban Erdés (2019) végzett kutatast az NKE
RTK hallgatoi korében, hogy késziilnek-e egyaltalan a pszichikai alkalmassa-
gi vizsgélatra. A 117 valaszadobol (akik alkalmasak lettek, mert tisztjelolti sta-
tuszban vannak) 12% valaszolt igennel, és a kdvetkezo teszteket jeldlték meg:
Raven teszt, kompetencia alapt tesztek, 1Q tesztek, Piemont teszt, interneten
talalt gyorsasagi és figyelem tesztek, onismereti tesztek. Ezekrdl a valaszadok
44,4%-a Ggy nyilatkozott, hogy konny(i volt hozzaférniiik, ami tovabbi mun-
kapszichologiai kérdéseket vet fel (KSH, 2019b).

Tarsadalmi és anyagi megbecsiilés

Egyesiilt allamokbeli rendérségi szakértok szerint az USA-ban a rendérségnek
mindig is viszonylag konnyl dolga volt, mert vonz6é munkakornyezetet, eld-
relépési lehetdséget, biztos jovedelmet és nyugdijat tudott biztositani a jelent-
kezok szamara. Ezzel szemben a létszdmhiany okaként azt jeldlik meg, hogy
ezek a tényezOk mar letinében vannak (Langhman, 2017). Egy Kaliforniaban
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végzett kutatas szerint a megkérdezett rendérok 93%-a nyilatkozott tigy, hogy

a rendori palyavalasztasuk legkritikusabb szempontja szdmukra a fizetés, illet-
ve a nyugdijbavonulasi kilatadsok voltak (Castaneda, 2010). Eurdpa orszagaiban

is komoly hagyoménya volt és van a rend6rok anyagi motivalasanak, a hazai

vonatkozasokban a rendvédelmi szervek mellett még a Fiiggetlen Rendér Szak-
szervezet foglalkozik mélyrehatobban a kérdéssel.

A munka jellege

Egyes médiumok a renddrségi 1étszamhidny okaként a kozrendérok anyagi
elismerésének hianyan tul az utcan végzett munka sordn tapasztalt félelmiiket
emelik ki. Nemzetkozi viszonylatban is magas a hivatalos személy elleni er6-
szakos esetek szama. Az elhaldlozas nyilvanvaldan egy szélséséges helyzet, de
a komoly sériilések és a poszttraumas stressz rémképe is elrettento lehet a szol-
galatban 4ll6 és az erre a feladatra késziil6 hivatasosok szamara (Farkas, 2022).

Empirikus adatok

A vizsgalt populacié a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar
levelez6s hallgatdibol tevédott dssze, akik aktualisan hallgatok, vagy 1-2 éve vé-
geztek rendészeti igazgatasi, valamint rendészeti vezetd szakon. A kérddivet ki-
toltd 101 {6 koziil 28% no, az atlag ¢életkor 33 év volt. Az dllomanykategoriara,
beosztasi szintre, szakteriiletre kiilon nem kérdeztiink ra, egységes populacionak
tekintettiik a hallgatoi allomanyt. A minta alacsony szama nem tette lehetové a vég-
rehajtoi allomany és vezetdi allomany véleményének dsszevetését, harmadrészt
a kiilonboz6 szakteriiletek (rendészeti, biiniigyi, stb.) kiilonbségeinek kimutatasat
sem. Az Osszeallitott kérddivben hét kérdéskort kiilonitettiink el, illetve lehetdséget
adtunk a témaval kapcsolatos gondolatok szabad kifejtésére. A motivatorokat ran-
dom jelleggel soroltuk fel, illetve az allitasokat 1-t61 (egyaltalan nem) 6-ig (teljes
mértékben) terjedd skalan valaszolhattak meg. A kérdéivek kitoltése a kerdoivem.
hu rendszeren keresztiil valosult meg, garantalva az anonimitast. Hangstlyozzuk,
hogy az eredmények értékelése soran mindvégig szem el6tt tartottuk a kutatas
nem-reprezentativ voltat, és az adatokat ennek megfelelden kezeltiik. A hallgatok
altal megadott faktorokbol szerkesztett eredményeket® a kovetkezok mentén mu-
tatjuk be, amelyek kisebb hanyadat teszik ki a kutatds eredményeinek:

6 Az adattablak a szerzOknél elérhetok.
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*  Megtarté motivatorok.
e Munkamotivacios faktorok.
e Hosszuatava motivacios faktorok.

Megtarto motivatorok

Arra a kérdésre, hogy Mi az a harom dolog, ami a renddrségnél tart egyértel-
mien az anyagi kényszer (35 f6) csucsosodott ki, amelyet a hivatastudat (30 £6)
kovetett (7. szamu abra). Nagyjabol hasonlé fontossagl szempont a juttatasok,
munkakorilmények (23 £6), szeretem a munkam (22 £6), megjelenik tovabba
valamilyen pozitiv érzet/remény (21 f6) megfogalmazasa is. A biztonsag, sta-
bilitas és kiszamithatdsag — amelyek amtgy a rendéri palya ugynevezett klasz-
szikus értékei voltak, az 5. helyre szorult. Csupan a 7. és 8. helyen all az 6sz-
szetartozas (14 £0), a becsiilet, elkotelezettség, hazaszeretet (12 £0) kérdéskare,
amelyek markansan rendori értékeknek szamitanak. Elgondolkodtatd, hogy 9
f6 azt is fontosnak tartotta, hogy ehhez a szakmahoz ért, ezért valamelyest ki-
szolgaltatott helyzetben van, és csupan csak 6 f6 gondolta, hogy a karrier lehe-

tdsége benne van a szakmajaban.

7. szamu abra: Megtarté motivatorok és gyakorisaguk
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Forras: A szerzok sajat szerkesztése.
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Munkamotivacios faktorok

Arra a kérdésre, hogy Mi az a harom dolog, ami leginkabb motivalja a munka-
jaban, az elsé két helyen a renddri értékekkel vald szerves viszony mutatkozik
meg (8. szamu abra). A rendészeti feladatellatas jellegébdl fakaddan szamos ki-
hivas és sikerélmény teriiletét a valaszadok egyharmada (31 f0) emelte ki, ami

a renddri palyamotivaciot erdsiti. A pozitiv erkdlcsi statusz, beleértve a hiva-
tastudatot és az elkdtelezettséget is, szintén a valaszadok majdnem egyharmada

(29 £6) valaszolta. Ezek azok a motivatorok, amelyek csupan erkdlcsi mércével

mérhetok, de értékiik felbecsiilhetetlen. A rendérdk majdnem egyharmadanal

megjelenik a juttatasok (stabil fizetés ¢s juttatasok, kedvezé munkaido, beleért-
ve a nyugdijat is) fontos szerepe. Ami kiilon kiemelendd, hogy 11 f6 tigy vélte

nem motivalja semmi a munkajaban.

8. szamu abra: Munkamotivdicios faktorok és gyakorisaguk
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Forrdas: A szerzOk sajat szerkesztése.

Hosszutava motivacios faktorok

Arra voltunk kivancsiak, hogy hosszl tdvon a renddrség mivel motivalja a rend-
Oroket (9. szamu abra). Az els6 helyen a legfontosabb, a tizedik helyen a legke-
vésbé fontos motivald tényezd jelent meg. Az eredmények fényében leginkabb
pénzbeli elismerést szeretnének a rendérok, masodsorban a nyugdijkorhatar
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csokkentését, harmadrészt pedig az elérelépési lehetoséget. Az egyé€b juttatasok
kozott kiemelt jelendséggel birnak a lakhatési- és otthonteremtési tiamogatas,
cafeteria. A fejlodési lehet6ség alapvetden a tovabbtanulast fedi le, mig a biirok-
racia csokkentése az értelmetlen adminisztrativ feladatok csokkentését jelenti.

9. szamu abra: Hosszutavu motivdcios faktorok
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Forras: A szerzok sajat szerkesztése.
Javaslatok

Javaslat 1: Statisztikai adatok gy(jtése, feldolgozasa tudomanyos igénnyel, mely
egy koncepcid mentén halad ezaltal, lehetévé téve a jovobeni kutatasok esetén
az eredmények Osszevetését.
Cél: a kritikus, beavatkozasi, lehetséges fejlesztési pontok kimutatasa.
Feltételezett eredmény: az adatokbdl kapott eredmények dontéshozokhoz el-
juttatasa a humanstratégia tovabbfejlesztését segiti eld.
Konkrét javaslatok:
» Célcsoportos, kérddives reprezentativ felmérés, fokuszcsoportos kutatas
(kiemelten a Z generacio korében, de beleértve az X és Y generaciot is)
* Dolgozoi elégedettség felmérés a kritikus pontok kimutatasahoz, mely fel-
tételezhet6en indirekt forméaban hozzdjarul a megtartdshoz (altalanos sze-
vezetpszichologiai tapasztalat, hogy 6nmagéban az allomany allapotanak
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felmérése (megkérdezése egy adott témarol) mar a szervezeti kultura javu-

lasat eredményezi.

» Szakteriiletenkénti (rendészeti, bliniigyi, human stb.) statisztikai adat-
gyljtés és feldolgozas (6sszehasonlitva mas rendészeti szervezettel, va-
lamint szocio-demografiai viszonyaival). Ezen beliil: a fegyelmi eljara-
sok statisztikaja kiemelt fontossagu: az évekre vonatkozo aranyositassal
informaciot kapnank a kiilonboz6 generaciok fegyelmi tigyeirol.

* A rendészeti szakgimnaziumokba torténd jelentkezés, az alkalmassag-
vizsgalati eredmények, leszerelések statisztikajanak dsszeallitasa.

*  NKE RTK-ra torténo jelentkezés, az alkalmassagvizsgalati eredmények,
kiképzések, leszerelések statisztikajanak osszeallitasa.

» Leszerelési okok szempontrendszerének dsszedllitasa, mely alapjan
nyert eredményeket a jovében fel lehetne hasznalni a human stratégia
tervezéséhez.

» Leszereléssel kapcsolatos statisztika Osszeallitasa, mely kitér az okokra.
Feltételezhetden kimutatasra keriilne, hogy mely generaciod, szakteriilet,
megye stb. a legveszélyeztetettebb. A fluktuacio okainak a feltarasa le-
hetdséget teremtene az allomanytabla tervezéséhez.

*  Kilépés, nyugdijazas, szolgalati id6.

* Hianyzo6 allomany kimutatasa (ez jelenleg is megtorténik).

* Szervezeti kultura kutatas orszagos szinten torténé megvalositasa, mely-
nek hatasaként felszinre keriilnének az allomanyt jellemz6 attitlidok és
motivaciok, a rendérséggel kapcsolatos elvarasok stb.

* Infrastruktura kutatas.

» Rendfokozat 6sszetétel és annak hatdsa a szervezetre. Nemcsak a bér-
elosztas miatt, hanem a feladatellatas szempontjabol is informativ lehet.

» Generaciok jellegzetességeinek (példaul motivacio, elégedettség, jovo-
orientaltsag) dsszevetése. Kiemelt szerepet szanunk a Z generacio hie-
rarchikus rendszerekben torténd szocializalodasanak kutatdsara.

Javaslat 2: Emberier6forras-stratégia atgondolasa, tovabbfejlesztése az allo-
manymegtartas és toborzas tiikrében.

Cél: A teljes renddri allomany mindségének javitasa uj felvételekkel és a je-
len allomany sikeres megtartasaval.

Feltételezett eredmény: koltséghatékony humanerdforras-gazdalkodas or-
$zagos szinten

Konkrét javaslatok: annak érdekében, hogy az dllomany megfelelden fel-
toltott legyen, négy teriileten javasolt a toborzasi, illetve megtartasi stratégi-
at atgondolni.
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Toborzasi stratégia.

Z generacio toborzasi statisztika.

Egyéb allomanypdtlasi lehetdségek bevezetése.
Megtartasi stratégia.

Javaslatok 2.1: A toborzasi stratégia kialakitasahoz

a)

b)

d)

Rendorségi marketing és PR stratégia az értékek, tevékenységek és eredmé-
nyek mentén: a renddrség Ossztarsadalmi megitélését is javithatna, ezaltal
segitve a toborzast (és a megtartast is) — nem olyan gyenge és nem olyan
mulando, mint a korabbi Facebook kampany. Ezek részei lehetnek: mar-
keting anyagok, cikkek, megjelenések, melyek a rendérség pozitiv oldalat
mutatjak be; internetes toborzo kampanyok; teriileti marketing kampanyok;
készpénz bonusz ajanlasért az allomany tagjainak. A rendorség tevékenysé-
gének a pozitiv eredményein keresztiil a szakma presztizsének novelése va-
losulhat meg. Az agressziv marketing bevonzand a palyakezdoket. Az NKE
RTK tisztjelolti allomanya kdrében végzett kutatas alapjan (Erdds, 2019)
29,9%-at befolyasolta az egyetem barmely reklamja, nyilt napja, Educatio
Kiallitason valod részvétele, tehat a marketing eszk6z6k miikddnek.
Arendérségi ,,allas portal” legmodernebb szamitastechnikaval és megjele-
néssel torténd kialakitasa, napi szintli karbantartasa és kezelése kulcsfon-
tossaguva valik a jovoben. Az oldal promocidja més internetes forumokon
az a) pont szerint szintén igen jelentds tényezo. 0-24 draban kdzosségi ol-
dalon torténd toborzas.

A kivalasztasi folyamat hatékonyabba tétele: internetes leiras, minta tesztek
bevezetését javasoljuk. Ezen tul az adott korosztalynak és munkakornek
megfeleld kivalasztasi folyamat alkalmazasa, a toborzo osztaly megerdsi-
tése, a kivalasztas kozben kiesett/visszalépett jeloltek elemzése és a kiva-
lasztasi osztaly munkatarsainak cél meghatarozasa és anyagi 0sztonzése
nélkiil nem tud megvaldsulni hatékony toborzas.

A BRFK mintéjara Toborzé osztaly felallitasa, toborzotisztek tovabbkép-
z€se: a nagyobb rendészeti szerveknél az USA-ban toborzdirodak miikod-
nek, akik a szervezetet vonzova teszik a jelentkezok el6tt. A kutatasok azt
bizonyitjak, hogy az egyik leghatékonyabb toborzasi mod, ha a rendor
a csaladjaban vagy a barati korében ajanlja a munkajat.
Kompetenciaalapu kivalasztashoz kapcsolodé munkakorok hozzarendelé-
se: annak érdekében, hogy hosszl tavon a rend6r és munkakor illeszkedése
megvaldsuljon, olyan embert kell adott feladatra kivalasztani, melyben sze-
mélyisége ki tud teljesedni. Ez hossza tavon a megelégedettségét okozza
¢s az igy kivalasztott személyek bevalasi mutatoi is sokkal igéretesebbek.
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Javaslatok 2.2: Z generacio toborzasahoz

a) Gyakorlatorientalt(abb) oktatas a renddrségi kozépfoku és felsdoktatasban.

b) Rendorok altal vezetett jatékos, iskolai elokészitd programok megvaldsita-
sat javasoljuk erre kiképzett/felkészitett rendérokkel (példaul testnevelés,
osztalyfonoki oran a hivatas bemutatasa).

¢) Feltétleniil fontos egy ,,Allomany bevezetési/beilleszkedési program” (men-
tori program) kidolgozasa, a meglévo erdsitése, mely a hosszatavu szolga-
latot alapozza meg.

d) Szolgalati hely valasztasi lehetdség bevezetése a Z generacio késobbi meg-
tartasanak egyik kulcsa lesz.

e) Rugalmas munkakorvaltas lehetdségének megteremtése; Tarsosztalyok
egyuttmiikddési lehetdségeinek kihasznalasa a kovetkez0 nemzedék egyik
kiemelt igénye lesz.

f) Bevalasvizsgalatok meghatarozott idokozonkénti végzése.

g) ,,Z generacid-specifikus” munkakorok meghatarozasa (példaul internetes
nyomozas) €s az erre torténd szelekcio.

h) Felkésziilés a Z generacio megvaltozott karakterisztikdjara és ennek elo-
készitése (majd 10 év mulva bevezetése) az allomanyba. Ilyenek példaul
a vezetOk felkészitése a kovetkezd generacid mas technikakkal torténd ve-
zetésére vagy a munkakdrok kereteinek atgondolasa a mindennapi alloma-
nyi feladatok fényében.

1) Részmunkaidds foglalkoztatas lehetdségének végiggondolasa.

Osszefoglalas

Osszegzésként megallapitjuk, hogy ha és ahol indokolt, olyan allamoktol kell
példakat atvenni, amelyek hasonlo problémakkal kiizdottek és hatékonyan meg-
oldottak azokat. Természetesen a magyar sajatossdgokra sziikséges az intézke-
dések atiiltetése. Elgondolkodtaté példa, hogy az USA-ban a renddrség kiilsé
szakértdirodat biz meg rendszeresen, hogy az aktualis kérdésekkel kapcsolatban
kutatassorozatokat eszkozoljenek. A kutatasok eredményeinek konklizioit, ta-
nulsagait a rendortisztek képzésében, a tovabbképzésekben, valamint a munka-
helyi jolét terén épitették be, ezzel ha nem is megoldva a renddrhiany kérdését,
de az elfogadhato hataron kezelve azt. Véljiik és hangsulyozzuk, hogy hazank-
ban is a hatékonysag zaloga nem lehet mas, csak az 6rok megujulas a rendor-
ség klasszikus értékei mentén.
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Absztrakt

Cél: A publikacié célja, hogy attekintést nyujtson a skot renddrség felvételi
rendszerérol, kiegészitése az Egyesiilt Kiralysag rendori eréinek bemeneti ko-
vetelményeivel foglalkozé hazai publikaciokat.

Modszertan: A kutatds a vonatkozo szakirodalom feldolgozasaval valosult meg.
Megallapitasok: A kutatas révén feltarasra kertiltek a skot renddrség toborza-
sanak hangsulyos teriiletei, a kivalaszthatdsagi feltételek, valamint az alkalmas-
sagvizsgalati kritériumok, s ezek 6sszességével atfogo rendszerkép jott 1étre.
Erték: A publikacio legfébb értéke, hogy boviti a témaval foglalkozé hazai
szakirodalom ismeretrendszerét, emellett az adatok 6sszehasonlito elemzéshez
és tovabbi kutatdshoz is felhasznalhatok.

Kulcsszavak: a skot renddrség, szervezeti jellemzok, toborzas, kivalasztas, al-
kalmassagi kritériumok

Abstract

Aim: The aim of this article is to provide an overview of the selection of the
Scottish Police and to complete the previous publications related to the entry
requirements of UK police forces.

Methodology: The research was performed by elaborating the relevant literature.

124 Beliigyi Szemle, 2022/3. kiilonszam


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/2.0/
https://doi.org/10.38146/BSZ.2022.SPEC.3.7
mailto:mogyorodig@nebek.police.hu
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10054185&view=dataSheet
http://orcid.org/0000-0002-1598-305X

Findings: The research identified the major areas of the recruitment, the eli-
gibility criteria and the entry requirements of Scottish Police. The article pro-
vides a detailed overview about the selection procedure of police in Scotland.

Value: The article expands the knowledge of Hungarian literature related to police
reinforcement, appropriate for comparative analysis and for further researches.

Keywords: The Police of Scotland, organizational marks, recruitment, selec-
tion, eligibility criteria

Bevezetés

A tanulmany egy publikaciosorozat' részét képezi, amelyben a kutatas targya és
annak kérdései teljes mértékben megegyeznek. Ezek 6sszefoglalva a kovetke-
z0k. A magyar és a nemzetkdzi szakirodalom a humanfunkciokkal, ezen beliil
a személyzet kivalasztasaval részletesen foglalkozik. Ebbe tartozik a kézszol-
galatban, illetve a renddrségen dolgozok szelekcidja. A kiilonbdzo kutatasok,
fliggéen az adott tudomanyteriiletet érint6 kérdéskoroktol, meghatarozott aspek-
tusok szerint vizsgaljak és elemzik a témakort. Ezek koziil —a teljesség igénye
nélkiil — példaként emlithetok a képzéssel kapcsolatban Forizs munkéssagai
(2011a; 2011b; 2011c; 2011d; 2011e), az alkalmassagi vizsgalatok vonatkoza-
saban pedig Csatai (2010) vagy akar Malét-Szabd (2013). Jellemzden kiilfoldi
folyoiratokban jelentek meg egy-egy orszag bemeneti kdvetelményeit, alkal-
massagi vizsgalatait vagy akar a teljes eljarast leiro és 6sszehasonlité tanulma-
nyok, 1asd Inzunza (2016) vagy Bick, Valles és Padyab (2017), azonban idehaza
kisebb szdmban, mara nem naprakész mindségben allnak rendelkezésre tudo-
manyos ¢s szakmai jellegii mlivek, példaul Révai (2010). A publikaciosorozat
ez utobbi okan, hianypotlasként dsszegzi az egyes eurdpai orszagok rendorsé-
geinek a kivalasztasi procedurajat. A kutatasok rendszerszintiiek, beletartoznak
a szemeélyi és képesitési kdvetelmények, az alkalmassagi vizsgalatok, valamint
az eljaras menetének ismertetése is. Ennek tiikrében — a teljesség igénye nélkiil —
a cikk olyan kérdésekre keres valaszt, mint: Melyek az adott kiilfoldi rend6r-
ség személyi kdvetelményei? A bemenethez milyen képesitési kovetelmények

1 A tanulmanyok egy doktori disszertacio részét képezik majd, ahol az ismertetett rendszerek egyiittes
elemzésére keril sor. A cikkekben elsdsorban a kutatasi kérdések megvalaszolasara, valamint a rend-
szeradatok feldolgozasara keriil sor. Az Egyesiilt Kiralysag renddrségei koziil az angliairol és walesir6l
a Magyar Rendészetben (Mogyorddi, 2016a), mig az észak-irrdl a Beliigyi Szemle — Ordinem Facere
folyoiratban (Mogyorodi, 2018) jelentek meg irasaim. Ezek mellett a Magyar Rendészetben az ir (Mo-
gyorddi, 2016b), tovabba cseh és a maltai rendszer kozlése pedig a Beliigyi Szemlében (Mogyorodi,
2019) tortént meg.
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sziikségesek? Milyen alkalmassagi vizsgalatokat alkalmaznak? Ezek hogyan,
milyen eljarasrend szerint épiilnek egymasra a rendszeren beliil? Milyen kép-
zésre torténik a kivalasztas?

A kutatasi modszer leirdsa altalaban kiilon cimet kap, azonban jelen esetben
csak a nyilt és a szakirodalmi forrasok feldolgozasara keriilt sor, ezen beliil is
féleg a skot kormany ¢és a skot renddrség altal lizemeltetett weboldalakra, igy
a modszer vonatkozasaban kiilonosebb részletezés nem sziikséges. A forrasok
hasznalata azzal magyarazhat6, hogy ezeken a feliileteken a rendszert jellem-
z6 adatok transzparensen és elektronikusan, angol nyelven hozzaférhetdk, emi-
att interju vagy kérdoiv alkalmazasara nem volt sziikség (sem lehetdség). Az
adatgytjtés 2019 februdrjaban tortént, ezért az itt leirtak az ennek megfeleld
allapotokat tiikrozik.

A tanulmany szerkezete a kovetkezOk szerint épiil fel. E16szor Skocia fold-
rajzi és népességadatait?, valamint a rendorségiik torténetét, szervezeti és allo-
manysajatossagait tekintem at. Ezutan keriil sor a képzési rendszerrel, valamint
a bemeneti kdvetelményekkel kapcsolatos ismertek, majd pedig az alkalmassa-
gi kritériumok vazolasara. A tanulmanyt végiil a megallapitasok 0sszegzésével
zarom. A fentiekben mar utaltam arra, hogy a kutatas a rendszerre vonatkozo
alapvetd ismereteket vizsgalta, ami az informaciok 0sszegzése soran rendezdelv
volt. A kdvetelmények kdzott a pszichologiai alkalmassagi vizsgalatnak hang-
sulyos szerepe van, ezért a tanulmany mellékletében ez teljes részletességgel
keriil bemutatasra. Az ott torténo szerepeltetést az indokolta, hogy ezzel a meg-
oldassal az informaciok atlathatosaga konnyebben biztosithato volt, emellett
a szOvegben nem okozott aranytalan méretli cimeket.

Skocia és a skot rendorség

Skocia az Egyesiilt Kiralysag északi részén fekvo orszag, amelynek a tertile-
te 28 168 négyzetmérfold, azaz 80 077 négyzetkilométer, févarosa Edinburgh
(URL13). A Skot Statisztikai Hivatal honlapjan 2018. augusztus 1-jén publikalt
2017-es népességadatok szerint a lakossag szama 5 424 800 volt (URL23)%. Az

2 Ezek a tényezok kozvetetten befolyasoljak a renddrség szervezetét, tarsadalmi rendeltetését, ezaltal pe-
dig az allomanyt és annak kivalasztast.

3 Ugyanitt megjegyzik azt is, habar a népességndvekedés lelassult, ez a 1élekszam volt a valaha mért leg-
magasabb. A skot kormany weboldalan Ethnic Group Demographics cimmel kozzétett 2011-es cenzus
eredményei szerint (URL1; URL2) a lakossagnak csak a négy szazaléka (211 000 f6) tartozik etnikai
kisebbséghez, amelynek a jelentds része (141 000 f6) azsiai. A magukat fehérnek vallok kozott a leg-
nagyobb szamban (61 000 f6) lengyel bevandorlok talalhatok. Annak ellenére, hogy a kisebbség aranya
alacsonynak tekinthetd a korabbi, 2001-es felméréshez képest a szamuk megduplazodott.

Beliigyi Szemle, 2022/3. kiilonszdm 126


http://www.scotland.police.uk/about-us/
https://www.nrscotland.gov.uk/news/2018/scotlands-population-2017.
https://www2.gov.scot/Topics/People/Equality/Equalities/DataGrid/Ethnicity/EthPopMig
https://www.nrscotland.gov.uk/news/2013/census-2011-release-2a

itt kozzétett elemzés arrol is beszamol, hogy 2026-ra ez a szam — féleg a nem-
zetk6zi migracios folyamatok miatt — (feltételezhetéen) 5,58 milliora ndvekszik.
Az utobbi tarsadalmi jelenséggel, az egyediillét dltalanos jelenséggé valasa-
val, a beszélt nyelvek varidciojaval (orszagszerte 140 nyelv), valamint a tarsa-
dalmi rétegek kozotti szakadék tagulasaval és a demens személyek szamanak
emelkedésével a Skot Renddorség Stratégiai Terve (URL22) is szamol. A skot
renddrség (angol nyelven: Police Service of Scotland, illetve kelta nyelven:
Seirbheis Phoilis na h-Alba) honlapja (URL13) szerint a szervezet 2013 6ta
centralis modellben miikodik. Korabban decentralizaltan — ahogy Anglidban
€s Walesben is — nyolc kiilonallé rendéri egység funkcionalt, azonban 2011-
ben az eréforrasok racionalizaldsa érdekében torvényjavaslatot nytjtottak be,
amit 2012-ben a rendOrségrol és a tlizoltosag reformjarol szolo torvényként
(tovabbiakban: renddrségi torvény — (URL29) a skot parlament ugy fogadott
el, hogy az intézkedé€s tarsadalmi timogatottsaga tiz szazalék alatti volt (Fyfy,
2015). A honlapjukon talalhaté bemutatkozas szerint a jelenlegi szervezeti fel-
épités a skot renddrséget 13 helyi korzetre osztja, amelyek mellett kiilonbozo,
szolgalatspecifikus feladatokat ellatd egységek dolgoznak, példaul a terrorel-
haritasi vagy a szervezetbiingzés elleni szervek.>

Skocia renddrségének fenntartasaért, folyamatos fejlesztéséért a Skot Rend-
orségi Hivatal (Scottish Police Authority, roviden: SPA) felel, amelynek a rend-
Orfékapitany beszamolasi kotelezettséggel tartozik (URL21).6

A skot kormany weboldala a hivatasos allomany létszamarol (URL12) azt ko-
zolte, hogy 2018. december 31-én a szamuk 17 175 6 volt. Ez az egy évvel ko-
rabbi adathoz képest 81 fovel tobb. Az itt kdzzétett grafikon kimutatasa alapjéan,
mig 2007-ben 16 234 renddr volt, addig 2009 masodik negyedévére a 1étszam
17 200-ra n6tt, ami napjainkig kisebb eltérésekkel hasonlo maradt. Az allomany
duzzasztasa a Skot Nemzeti Politikai Part” intézkedéseinek koszonhetd. Kor-
manyra kertilésiikkor 1000 fos ndvelést és ennek megtartasat vallaltak (URL3).

A rendOrségi torvény (2. fejezet 11. cikk) rendelkezik a kiilonbdzd beosztasokrol
is (URL30). Eszerint a szervezet vezetdje a rendérfokapitany, akinek a munka-
jat a parancsnoki garda® segiti (URL10), amely a négy f6kapitany-helyettesbol,

4 A nyolc decentralizalt rendérségbdl allo szervezeti felépités 1975 ota allt fenn. A rendéri egységek
szama, kiilonboz6 megfontolasokbol folyamatosan csokkent. Mig 1850-ben Skociaban koriilbeliil 90,
addigra szaz évvel késobb ennek a fele, 1970-re pedig mar csak 22 kiilonbozo egység latta el a korzeti
feladatokat (Fyfy, 2015).

Az éltalanos szervezeti feladatokkal kapcsolatban lasd a kdzrend6rokre vonatkoz6 12. 1abjegyzetet.

6 Skociaban az iranyitasi és ellendrzési feladatokat tehat nem minisztériumi szinten latjak el, hanem
a renddrség kvazi fliggetlen szervezetként miikodve, egy kiilonallo testiilet felé tartozik beszamolasi
kotelezettséggel, amely szerv emellett ellatja a fejlesztési iranyok meghatarozasat és kivitelezését is.
A part honlapjan irt informaciok szerint 2007 6ta folyamatosan kormanypart.

8  Eredeti nyelven: executive team.
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a kilenc segédparancsokbol (teriileti szervek vezet6i), valamint a négy igazga-
tobol all.? Utobbiak nem hivatasos allomanytak.

A beosztési skala a magasabbtol az alacsonyabb felé haladva a kdvetkezok
szerint épiil fel: rendérfokapitany, fOkapitany-helyettes, segédparancsnok, 6-
feliigyeld, feliigyeld, fovizsgalo, 6rmester és kozrendér (URL25).10

A hivatasos allomany mellett a polgari alkalmazottak'' is a skot rendérség ré-
szét képezik, mig munkajukat a feleskiidott polgardrok '? segitik.

A skot rendorség képzési rendszere

A skot rendoérség honlapjan kozzétett informaciok szerint (URL18) a kdzrend-
6rok képzése modularis rendszerii, amelyben az elméleti és gyakorlati ismere-
tek oktatasa felvaltva, tobb helyszinen zajlik: a skot rendérség oktatasi és to-
borzasi kdzpontjaiban, a Tulliallan-i Skot Rendér Akadémian (tovabbiakban:
Akadémia), illetve a hallgato leendd szolgalati helyén. A kiképzés hossza két év.

Az Akadémian 11 héten keresztiil tarto els6 modul'® hat almodulbdl 4ll, ezek
név szerint és sorrendben a kovetkezok: a rendérség €s a kdzosség; a bizonyi-
ték; a blincselekmény; az altalanos renddrségi feladatok; a kozlekedésrendé-
szet; az iraskészségek.

A tananyagok jogszabalyi, személyi biztonsagi, els6segélynyujtasi ismerete-
ket is tartalmaznak, illetve nagy hangsulyt fektetnek az erénléti felkészitésre is.
A hallgatok értékelése vizsgakkal és gyakorlati feladatokkal torténik, emellett
két fizikai alkalmassagi vizsgalaton is meg kell felelniiik.

A masodik modult 6t-hét napon keresztiil a korzeti egységeknél folytatjak, ahol
a vonatkoz6 informatikai szakismeretek elsajatitasara koncentralnak.

A harmadik, igynevezett miiveleti modult egy kozrendor (oktatdo/mentor) se-
gitségével, helyszini gyakorlatokon keresztiil kell végrehajtani. A hallgato ér-
tékelését a mentor és az illetékes drmester végzi.

A beosztasokat aktualisan bet6lté személyek a rendérség honlapjan megtalalhatok.

10 A kozrend6rok feladata a torvényes élet és vagyonvédelem, a kozbiztonsag megbrzése, a blinmegeld-
z¢€s és a blinelkovetdk észlelése, tovabba, hogy meghatarozott teriileten hatékonyan jarér6zzon és a fel-
meriil problémakra reagéaljon. Viselkedjen a kozosség részeként, apoljon és tartson fenn udvarias vi-
szonyt, legyen elkotelezett az egyének biztonsaga irant. Minden koriilmény kozott nyujtson mindségi
szolgaltatast (URL9).

11 Kiilonboz6 szervezeti funkciokat ellatd, nem hivatasos allomany, akiknek a létszama a 2018. december
31-i adatok szerint 5399 volt (URL32). A teljes 1étszam ennek megfelelden 22 574 £6bal allt.

12 A feleskiidétt polgarérok, angol nyelven special constable, azok a személyek, akik a rend6rok munka-
jat onkéntes alapon segitik, részt vesznek a rendfenntartasban és a biincselekmények megelézésében
(URL31).

13 A képzés bevezetd szakasza, amelyben az elsé €s a hetedik héten kell fizikai alkalmassagi vizsgalaton
atesnie a hallgatoknak.
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A helyszini oktatas soran elsajatitott ismeretekrdl beszamolot kell késziteni,
ami szintén az értékelés részét képezi. Ebben a modulban a hallgatoknak on-
line képzéseket is teljesiteniiik kell.

A negyedik modul tulajdonképpen a végso értékelés. A hallgatdknak harom
alkalommal kell a korzeti tovabbképzési kdzpontokban megjelenniiik (okta-
tasra €s vizsgazasra).

A képzés 44. hetében csak fizikai alkalmassagi vizsgalat van, a 60. és 92. hé-
ten elméleti és fizikai alkalmassagi vizsgakra is sor kertil.'

A toborzas és a jelentkezés'™

Ahogy fent is olvashato volt, 2007 és 2009 kozott a decentralizalt skot rendor-
ségek 1étszama kortilbeliil 1000 fével nétt, azdta pedig kisebb-nagyobb mér-
tékben stagnal. Emellett mas, jelentds toborzasi kampany megvaldsulasaval
kapcsolatos adatot a kutatds sordn nem talaltam.

Meég a centralis szervezet 1étrehozésa el6tt, 2011-ben a BBC weboldalan (Can-
ny, 2011) megjelent cikk arrél szamolt be, hogy a skot renddrség egyre tobbet
hasznalja az elektronikus platformokat a lakossaggal valo kapcsolattartashoz,
ideértve a toborzast is. Jelenleg is tobb ismert kdzosségi média és videdbmeg-
oszt6 oldalon (Facebook, Twitter vagy YouTube) is képviseltetik magukat, de
a kivalasztasi eljarassal kapcsolatban a legtobb és legrészletesebb informaciod
a sajat weboldalukon érhet6 el.

Az angol ¢és walesi renddrségnél latott, a palyaalkalmassag eldontését segi-
t6 onellendrzd kérddivet ebben a rendszerben nem hasznaljak, emellett a to-
borzast és a kivalasztast is sajat er6bol, nem kiilsé gazdasagi tarsasagra bizva
hajtjak végre.

Ehhez a részhez kapcsolodoan, egyben visszautalva a fentiekben irt 1étszam-
elvarasokra is, a www.independent.co.uk weboldalon Police Scotland considers
changing fitness tests under plans to encourage new recruits'°cimmel (Green,
2015) kozolt cikk arrdl szamolt be, hogy a kormanypart rendérségi 1étszamel-
varasanak (17 234 rendor) a szervezet nem képes eleget tenni, ezért a szigora

14 Amennyiben a hallgat6 sikerteleniil teljesiti a vizsgalatot, hat hét elteltével ismételten megprobalhatja.
Két sikertelen vizsgalat alkalmatlansagot jelent.

15 A tanulmany kizardlag a kozrenddrok (URL20) jelentkezését, toborzasat és kivalasztasat vizsgalja, mas
beosztasi és allomanykategoriakkal nem foglalkozik. Az ide vonatkozé informaciokat a skot rendor-
ség honlapjan talalhato jelentkezési Gtmutaté (URLS), valamint a gyakran ismételt kérdések (URL17)
alapjan tanulmanyoztam.

16 Magyarul: A skot rendérség a fizikai alkalmassagi vizsgalatanak megvaltoztatasat fontolgatja, hogy
batoritsa a jelentkezoket.
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fizikai kdvetelmények enyhitésén, valamint olyan bemeneti kdvetelmények
(példaul a tetovalasokkal kapcsolatos elvarasok, tartozkodasra vonatkozo sza-
balyok) atalakitasat vizsgaljak, amelytdl a kivalaszthatd személyek szamanak
novekedését varjak.!”

A skot renddrségre torténd jelentkezéshez egy formanyomtatvanyt kell kitdltent,
amit kézzel vagy elektronikus modon kitdltve, a toborzasért felelds egységnek '®
e-mailben kell elkiildeni.” Az adatlappal a jelentkez6 motivacidjat®, szakmai
elvarasait, el6zetes tapasztalatait és a felkésziiltségét (mit tett a jelentkezd an-
nak érdekében, hogy rendor lehessen) vizsgaljak, amit csak abban az esetben
tekintenek érvényesnek, ha valamennyi kérdést megvalaszolnak. A jelentke-
z¢si lapon til még egy formanyomtatvanyt és egy kérddivet is ki kell tdlteni.
Az elBbbi a palyazok esélyegyenléségét és az allomany diverzitasat méri®!, az
utobbi pedig a tervezett szolgalati helyre vonatkozik.?

A Kkivalasztasi eljaras részei és az eljaras menete”

A www.askthepolice.co.uk weboldal (URL24), valamint a kivalasztasrol szolo
tajékoztatd (URLO) szerint a folyamat hossza az egyéni teljesitmény fliggveé-
nyében valtozhat, de altalaban hat-kilenc hétig tart. Az eljaras alatt alkalmazott

”or

vizsgalatokat és azok sorrendjét a kdvetkezo abra mutatja.

17 A reformok megvalositasaval kapcsolatban informaciot a kutatas soran nem talaltam.

18 A nyugati €s keleti parancsoksag illetékességi teriiletén, valamint a Skocian kiviil lakok jelentkezési
kérelmét a Kelet Kilbride-i, mig Fife és az északi parancsoksag illetékességében ¢lokét az Abeerden-i
Toborzasi Kdzpont végzi.

19 Alapvetden elektronikus uton kell jelentkezni, de a sziikséges dokumentumok alternativ megoldasként
postai uton eljuttathatok a Kelet-Kilbride-i Toborzasi Kozpontnak is.

20 A motivaciorol legalabb 150, de 200 szot meg nem halado fogalmazast kell késziteni.

21 A formanyomtatvany kitoltésének a jelentkezés elbiralasa szempontjabdl nincsen jelentdsége. A lapon
korcsoportrol, nemrdl (ideértve a transznemiiséget is), fogyatékossagrol, szexualis beallitottsagrol, val-
lasrol és hitrdl, etnikai hovatartozasrol lehet nyilatkozni (URL15). Az adatok kezelése az Eurdpai Unid
adatvédelmi szabalyai (GDPR) szerint torténik.

22 A lapon keriileti egységek vannak felsorolva, amelyek mellett egyt6l haromig terjedd preferenciaérté-
kek adhatok meg (URL16).

23 Az idevonatkoz6 informaciok feldolgozasahoz a skot renddérség honlapjan a kivalasztasrol kozzétett
tajékoztatot hasznaltam fel (URL6 és URLI1).

Beliigyi Szemle, 2022/3. kiilonszdm 130


http://www.askthepolice.co.uk
https://www.askthe.scottish.police.uk/content/Q845.htm
http://www.scotland.police.uk/recruitment/police-officers/selection-process/
http://www.scotland.police.uk/assets/pdf/327931/327936/327952/equality-and-diversity-monitoring-form?view=Standard
http://www.scotland.police.uk/assets/pdf/327931/327936/327952/posting-preference-questionnaire?view=Standard
http://www.scotland.police.uk/recruitment/police-officers/selection-process/
http://www.scotland.police.uk/recruitment/police-officers/benefits/

1. szamu abra: Az eljaras menetérdl
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Orvosi alkalmassagvizsgalat

Végso fazis (ismételt fizikai alkalmassagi vizsgalat és értékel6 kozpont)

Forras: A szerzé sajat szerkesztése.

A fentieken til a jelentkezési lappal vizsgaljak a személyi és képesitési kove-
telmények meglétét, emiatt nem minden jelentkez6t hivnak be a bemeneti vizs-
gara (Standard Entrance Test, roviden: SET), ami matematikai, nyelvi és infor-
maciokezelési feladatokbol all.*

Amennyiben a SET-en a palyazo megfelel, akkor a kivalasztas kovetkezo sza-
kaszara, a kezd0 interjura invitaljak, ahol két helyi toborzoé vagy egy helyi rendor
és egy toborzo vannak jelen, akik az alabbiakat vizsgaljak: kommunikacio, sze-
mélyes hatékonysag, csapatmunka, a tarsadalmi sokféleség tisztelete, onismeret,
szolgalatkészségi és szolgalati ismeretek?, valamint az etikai kodex ismerete.?

Ezt a szakaszt kdveti az egynapos értékeld kozpont (assessment centre), ami
harom gyakorlati feladatbol és egy interjubdl all, a kozrendori beosztashoz
szlikséges képességek és tulajdonsagok vizsgalatara. Mindkét szakaszban fel-
térképezik a kommunikacios, a személyi hatékonysagi és az dnismereti kom-
petenciakat.

24 A tesztek tehat harom lapbdl 4llnak és haromféle verzidjuk van. Osszesen harom alkalommal lehet
megprobalni, de valamennyi részteszten meg kell felelni. A felkésziiléshez a skot renddrség ingyene-
sen elérhet6 tesztfeladatokat allitott 6ssze. Megjegyzés: a tanulasi nehézségekkel (példaul diszlexidval)
rendelkezdk a toborzasért felelos egységnél kiilon tanacsadasban részesiilnek.

25 Lathato, hogy mar ebben a szakaszban is vizsgaljak a sziikséges kompetenciakat.

26 A felvételi eljaras menetérél szo6lo tajékoztato itt kiilon felhivja a palyazok figyelmét az interjira vald
felkésziilésre, kiilondsen a probaidés rendérok szerepének megtanuldsara, amit a honlapjukon elhelye-
zett anyagokbdl, illetve a helyi rendérségeknél végzett személyes elbeszélgetésekkel lehet elsajatitani.
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Az elobbi — a felsoroltak mellett — a csapatmunkat, a megoldasi képessége-
ket és a tarsadalmi sokféleség tiszteletét, az utdbbi pedig a szakismeretet, az
iranyitasi és a mas szervekkel val6 kapcsolattartasi kompetencidkat vizsgalja.

Amennyiben a jelentkez6 értékeld kdzpontban nyujtott teljesitménye meg-
feleld, a fizikai alkalmassagi vizsgalatra (eredeti nyelven: Multi Stage Fitness
Test) bocsatjak, ami egy (alloképességi) ingafutas. Ezt kovetden az eredményes
hallgatoknak az orvosi alkalmassagi vizsgalaton kell részt venniiik (URL14).
Az eljaras része tovabba a kabitoszer-hasznalat ellendrzése, amit a kinevezés
elott kell végrehajtani.

A biztonsagi és vagyoni helyzet vizsgalatara az értékeld kdzpontot kovetden
kertil sor. Az elobbi a szakmai elvarasoknak valo megfelelést, a tarsadalmi in-
tegritast és a jelentkezd becsiiletességét ellendrzi, amelyhez széles kdrben vé-
geznek adattari ellendrzést, illetve hajtanak végre kdrnyezettanulmanyt (a ko-
zeli hozzatartozok biiniigyi tevékenységére). Részét képezi emellett a pénziigyi
atvilagitas is, amelynek a célja els6sorban a korrupcié megeldzése, a kdzrendor
befolyasolhatosaganak (példaul tulzott adossagok vagy gazdasagi érdekeltsé-
gek miatt) elkeriilése.

A biztonsagi kérdoivek kitoltésére és leadasara csak az értékeld kdzpont si-
keres elvégzését kdvetden, mig az ellendrzés lefolytatasara az eljaras késobbi
szakaszaiban keriil sor.

A kivalasztasi eljaras soran a kinevezés elott ismételten ellendrzik a fizikai
allapotot, illetve az értékeld kozpontban még egyszer megvizsgaljak a kommu-
nikaciora, a személyi hatékonysagra, a csapatmunkara, a tarsadalmi sokféleség
tiszteletére, az onismeretre €s a problémamegoldasra vonatkozo képességeket.

Személyi feltételek és az alkalmassagvizsgalatok

A skot renddrség honlapja tételesen felsorolja a kdzrenddrré valas kovetelménye-
it (URLR).? Az els6dleges személyi feltételek kozé az allampolgarsag tartozik.

Eszerint skot rendér lehet, aki brit, az Eurépai Gazdasagi Térség orszagainak
¢és Svajcnak allampolgara, valamint az Egyesiilt Kiralysag teriiletén munka és
tartozkodasi joggal rendelkezik. Rajtuk kiviil jelentkezhetnek még a brit nem-
zetk6z0sség?® és mas orszag allampolgarai is, akik korlatozas nélkiil, szabadon

27 A személyi feltételek melletti elvarasok kozé a kovetkezoket soroljak: a kozrenddr tarsadalmi szerepé-
nek és kotelességeinek tudomasulvétele, a kulcsfontossagu teriileteken (képzési program, fizikai felké-
sziiltség, életvitel) a sziikséges tudasszint bizonyitasa, a fedhetetlenség, kifogastalan életvitel, valamint
a becsiiletesség. Ezeket a skot renddrség szolgalati szabalyzata foglalja magaba (URL30).

28 Ennek jelenleg 53 orszag a tagja (URL2S).

Beliigyi Szemle, 2022/3. kiilonszdm 132


http://www.scotland.police.uk/recruitment/police-officers/eligibility
http://www.scotland.police.uk/assets/pdf/327931/327936/327976/328769/person-specification-police-constable?view=Standard
http://www.legislation.gov.uk
http://thecommonwealth.org/about-us

élhetnek az Egyesiilt Kirdlysagban. Utobbiak vonatkozasaban a személyi biz-
tonsagi ellenérzések elvégzéséhez igazolni kell a tartozkodas jogat, illetve azt,
hogy a tartdzkodas legalabb harom éve megkezd6dott.>

A jelentkezés als6 korhatéara 17,5 év, azonban a kozrendori kinevezéshez a 18.
életév betoltése sziikséges. Fels6 korhatar nincsen, de az elbiralaskor figyelem-
be veszik, hogy ebbdl a beosztasbol az alkalmazottakat rendszerint 60 évesen
nyugdijazzak, ami a kétéves probaido kitdltését nem befolyasolhatja.

A palyazati feltételek kozé tartozik tovabba a jelentkezo fizikai és orvosi al-
kalmassaga is, amely vizsgalatokrol kiilon, a tanulmany tovabbi részében irok.
Kovetelményként hatarozzak meg a megfeleld személyiséget és a kozrendortol
elvart kompetenciakat (URL7; URL19).%

Emellett a biztonsagi (és a vagyoni helyzet) vizsgalat pozitiv eredménye is
a személyi feltételek részét képezi.

A tetovalas a szolgalati viszony létesitésének akadalya lehet. Minden eset-
ben egyedileg vizsgaljak annak helyét, kiterjedését, jellegét és jelentését. Azok
a tetovalasok, amelyek arcon helyezkednek el, szégyent hoznanak a renddrség
szervezetére vagy alaasnak annak szerepét, provokaldan hatnak, valamely tar-
sadalmi csoportra nézve sértdk, illetve durva, szexista, rasszista, homofob jel-
legliek, tovabbi mérlegelés nélkiil alkalmatlansagot jelentenek.

Ahogy egyes tetovalasok, ugy a biintetett el6élet sem jelent 5Snmagaban kizaro
okot, mindig egyénileg biraljak el a szolgalati viszony létesitésének lehetdségét.

A skot renddrség kompetenciaalapt értékelése (URL19), és egyben a pszi-
choldgiai alkalmassagi vizsgalata az tgynevezett STAR eljaras®!, amely soran
a palyazoknak strukturalt interjukérdésekre olyan szituaciokat kell kifejtenitik*?,
amiket kordbban mar atéltek. Ez az interju els6 fazisa.

A kovetkez0 szakaszban az adott élethelyzet megoldasanak elképzeléseit, le-
hetdségeit ismertetik, majd a harmadik részben a tényleges végrehajtast kell
kifejteni.

A feladat a szitudcio lezarasanak bemutatasaval zarul, ahol a tapasztalatokra,
a tanult és fejlesztett képességekre is kitérnek.

A fizikai alkalmassagi vizsgalat®, ahogy a fentieckben mar utaltam ra, egy in-
gafutas, amelyen egy elére meghatarozott ritmus alapjan kell a jelentkezoknek

29 Az igazolas az Gtlevél masolatanak csatolasaval torténik.

30 Az elvart kompetenciakkal kapcsolatban lasd a tanulmany mellékletében talalhato részletes leirast (for-
ditast).

31 STAR egy mozaik sz6, amely a kovetkez6kbol all Gssze: Situation (szituacio), Task (feladat), Action
(cselekvés), Result (eredmény).

32 Az értékelés kozpontjaban a megfeleld kontextusba helyezés, a tomor, lényegre t6r6 és informativ fo-
galmazas all.

33 A fizikai alkalmassagi vizsgalatra val6 felkésziiléshez kiilén utmutato all rendelkezésre (URL4).
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15 métert lefutniuk. Alkalmas az lesz, aki a futas soran az 5.4-es értéket eléri,
de a feladat alatt a lehetd legtobbszor kell adott ritmusra, szintid6n beliil telje-
siteni.?* Férfiak és nok esetében a kovetelmények egyeznek, az értékelés soran
minden korosztalyt eltérés nélkiil, egyforméan itélnek meg.

Az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatra® a kivalasztasi eljaras végso sza-
kaszaban kertil sor, ami a 18/2004-es renddrségi korlevélben foglaltak szerint
(Guidelines on Medical Standards for Police Recruitment, magyarul: a rend-
Orségi toborzas egészségligyi kovetelményeinek iranyelvei; URL27) zajlik. Az
iranyelv tablazatba foglalva tartalmazza az alkalmassagot befolyasolo beteg-
ségeket (példaul sziv és érrendszeri, 1€gzés stb.), azonban az orvosok itt csak
az alkalmassag valoszinliségérol (valoszintileg megfelel, vélhetéen nem felel
meg) dontenek.

A toborzasi tajékoztatd kiilon felhivja a figyelmet a testtomegindex értéknek
(18 és 30 kozotti), valamint a latasra vonatkozd nemzeti kovetelményeknek
(URL26) val6 megfelelésre is (amelyek a renddrségi torvény mellékletében
keriiltek meghatarozasra).*

Osszegzés

A skot rendérség az angolszasz renddrségek jellemzoit hordozza a képzés és
a kivalasztas teriiletén.

A vizsgalt kérdésekre valaszolva elmondhato, hogy a bemeneti feltételek eb-
ben a rendszerben is a személyi, képesitési ¢s alkalmassagi kdvetelmények
koré csoportosulnak.

Kiemelendd, hogy a pszichologiai vizsgalatok nem klinikai jellegiiek, hanem
a rend6ri munkahoz sziikséges kompetencidkat térképezik fel.

Lathat6 az is, hogy a skot renddrség 1étszamanak szinten tartasa (a politikai
szinten elvart minimum) érdekében a szakma altal meghatarozott bemeneti ko-
vetelmények csokkentésére, atalakitasara kiilonbozo elképzelések meriiltek fel.

34 Eleinte lassabb, majd fokozatosan gyorsul a hangjelzések tempdja. Az id6 elotti érkezéseket, tehat
a gyorsabb teljesitést biintetik.

35 A2010-es esélyegyenldségi torvény alapjan a fogyatékossaggal €él6knek, amennyiben megfelelnek az
alapvet6 kovetelményeknek, lehetdséget biztositanak a felvételi elbeszélgetésre.

36 A kivalasztasi tajékoztatod javaslata szerint, a csalodasok elkeriilése érdekében, a jelentkezés el6tt érde-
mes optikussal konzultalni.
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Melléklet

1. Hatékony kommunikacio Altalnos jellemzok:

« az Gtleteket és az informaciokat hatékonyan kozvetiti szoban és
irasban,

« a helyzethez és a személyekhez igazitott nyelvezetet és stilust
hasznal,

¢ képes masokat meggy6zni és befolyasolni kiilonféle élethelyzetek-
ben.

Részletes leiras:

* tisztan és tomoren beszél,

« az informaciot és az utasitasokat magabiztosan és megfeleld stilusban adja at,
helyesirasa, mondatszerkesztése és a nyelvtana megfeleld,

az informaciokat ugy foglalja 6ssze, hogy azt az emberek megértik,
ellendrzi, hogy beszéde szabatos és a megfeleld idoben kozolt,

figyelmet fordit és érdeklodést mutat a masik altal kozoltekre,

a relevans adatokat rogziti és a fontosabb elemeket kiemeli,

tisztazasra torekszik, ha valamiben bizonytalan,

« a hatékony kommunikacidjaval személyeket és helyzeteket befolyasol.

.

.

2. Személyes hatékonysag Altalanos jellemz6k:

* személyes feleldsséget vallal az események bekovetkezéséért és

a kivant elvarasokhoz eredményeket ér el,

motivaltnak, elkételezettnek, kitartonak, kifogastalannak latszik és
etikusan cselekszik,

tervez, szervez és menedzseli a sajat munkajat, hogy hatékonyan
érje el a szervezeti célokat,

nehéz élethelyzetekben megbizhatonak és ellenallonak tiinik,
felismeri a véltozas sziikségét és hajlando ehhez alkalmazkodni.

.

.

Részletes leiras:

* megérti, hogy a sajat szerepe mit jelent a szervezeti célok elérésében,

sajat idejét jol szervezi, képes sorrendet felallitani, eléri a sziikséges eredményeket s betartja a hataridoket,
sajat maganak realis célokat allit, és azokat kovetkezetesen éri el,

a munkaid6t hatékonyan hasznalja ki,

kevés feliigyeletet igényel, de ha sziikséges tisztazza a vitas kérdéseket,

magas személyi és szakmai standardokat tdmaszt,

pontos, megbizhaté és élénk, a valtozasokhoz pozitivan all hozza,

hajlando 0j, masfajta felelosségi koroket vallalni és szerepet valtani,

érti és hasznalja a technologiat a fejlodéshez.

.

.

.

3. Csapatmunka Altalanos jellemzék:

 erés munkakapcsolatokat fejleszt a csapaton beliil és kiviil, hogy
a kozos célokat elérjék,

« a csoporton beliil kommunikal, vitakban és dontésekben figyelem-
be veszi a masik véleményét, aktivan segiti és timogatja a tobbie-
ket.

Részletes leiras:

 a csapatmunkaban részt vesz, nyitott és megkozelithetd,

* masok véleményét figyelembe veszi és értékeli a hozzajarulasukat,

 produktiv kapcsolatot apol a kollégaival, segitséget kér és elfogad, ha kell, iranyitja és timogatja az uj kollégakat,
 kétoldalt bizalmat épit, hiiséges a tagokhoz és a dontésekhez,

* kevésbé népszert, rutin feladatokat is vallal,

« egyiittmiikodik ¢s segiti a masikat,

* megosztja a tudast és a tapasztalatot.
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4. Sokféleség tisztelete Altalanos jellemz6k:

tiszteli az értékeket és figyelembe veszi a véleményeket, a koriil-
ményeket, az érzéseket a kollégakét, valamint a kozvéleményét is
(tekintettel van a kiilonboz6 személyi hatterekre),

diszkrét és diplomatikus, amikor emberekkel dolgozik,
méltosaggal kezeli az embereket és mindig tisztelettudo,
megértd, emellett érzékeny a tarsadalmi, a kulturélis és az etnikai
kiilénbségek, igények irant.

.

.

Részletes leiras:

* azonositja és tiszteletben tartja mas emberek értékeit és véleményét,

« clfogadja és tiszteli a széles tarsadalmi, kulturalis szokasokat, hiteket,

ellenszegiil az olyan nem megfelel6 viselkedésnek és viszonyulasnak, amely visszaélést sugall, agressziv és diszkri-
minativ,

udvarias, tolerans, mindenkit méltosaggal €s tisztességgel kezel,

odafigyel, megérti masok sziikségleteit és érdekeit,

megfelelden beszél és viselkedik, érzékenyen érinti hogyan hat a viselkedése mas emberekre,

tiszteli a bizalmassagot.

5. Szakmai ismeretek

Részletes leiras:

e jaratos a skot rendérség feladataiban,

 realisan érti a fobb feladatokat és a felelosségi koroket,

« ismeri a lakhelye szerinti rendori egységet, annak fobb feladatait,

¢ megérti a probaidds képzési programot, hajlando tanulni és a tudasszintjét naprakészen tartani,
* betartja a magatartasi és életviteli szabalyokat,

» megfelel a tarsadalmi elvarasoknak, betartja a jogszabélyokat, az elveket és eljarasokat,

« arenddri szerep fizikai és érzelmi kihivasaira alkalmas.

6. Onismeret Altal4nos jellemz6k:

o felismeri, hogy az érzései és érzelmei miként hatnak a teljesitmé-
nyére és masokra,

« empatikusan és diplomatikusan kezel nehéz szituaciokat.

Részletes leiras:

¢ odafigyel, megértést és érzékenységet mutat masok nézetei, sziikségletei és érzelmei irant,
« ¢rdeklédést mutat, bizalmat és bizalmi kapcsolatot épit,

¢ képes a humorra, rugalmassagra, ahol sziikséges,

* megbizik sajat képességeiben.

7. Problémamegoldis Altalanos leiras:

« széles korben gyiijt informéciot a probléma azonositasara, majd
logikus kovetkeztetést von le és hatékony megoldast vazol,

« sziikség esetén 0j otletekkel all elo.

Részletes leiras:

 kiprobalt és tesztelt eljarasokban dolgozik, a kozponti kérdésekre koncentral,

* az Osszefiiggéstelen informaciokat azonositja, hatékonyan hasznalja a forrasait és kérdéseket old meg,
értékeli a helyzeteket, ellendrzi a kritikus informaciokat,

figyelembe veszi a lehetdségeket, logikus kovetkeztetéseket von le,

értékeli a dontései hatasat,

nyugodt marad, partatlan és keriili a hirtelen kovetkeztetések levonasat,

hatarozott itél6képességet mutat és megalapozott dontéseket hoz, megfeleld idében cselekszik,
elfogadja a dontéseivel kapcsolatos felelosséget és tanul a hibaibol,

sziikség esetén kreativ, 6sszegylijti ¢és megfelelden hasznalja a bizonyitékokat és az informaciokat,
a legjobb eredmény eléréséhez korabbi tudasat és tapasztalatait hasznalja.
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8. Mis szervezetekkel valo egyiittmiikodés | Altalinos jellemzék:

« felismeri a munkakapcsolat és a konzultacio jelentdségét,

« felépiti és fenntartja a partneriigynokségekkel a kapcsolatot az
egyiittes problémamegoldas maximalizalaséara.

Részletes leiras:

 szakmailag megfelelden képviseli a szolgalatot,

« batoritja és kifejleszti a kozos problémamegoldas megkozelitését a partneriigynokségekkel,

* egy multitigynokség tagjaként, csapatban hatékonyan dolgozik,

o kialakitja, fenntartja és hasznalja a relevans partneri kapcsolatait,

« ragaszkodik a szervezeti elvekhez, ami kiemeli a feleldsségi koroket a mas szervekkel vald egyiittmiikodés esetén,
* megosztja a partneriigynokségekkel az informaciot,

* biztositja, hogy a szakvezetés és a kollégak az adott tevékenységrél minden informaciot megosszanak.

9. Odaadais Altalinos jellemzok:
* az egyén sziikségleteire és aggalyaira koncentral, ezekre reagal,
* megfeleld latszatot kelt.

Részletes leiras:

olyan szervezeti stratégiakat tamogat, amelyek az tigyfeleket tamogatjak,

megfeleld id6n beliil kezeli az tigyfélpanaszokat,

célja, hogy a megallapodasokat idére teljesitse,

valaszol és sorrendbe allitja az tigyfélkéréseket,

biztositja az ligyfeleket a legjobb szolgaltatasrol és érezteti veliik, hogy értékesek,

kezeli a fogyasztoi elvarasokat, naprakészen tartja 6ket és folyamatosan kapcsolatban all veliik,
meghallgatja és tanul a relevans fogyasztoi visszajelzésekbdl.

e o o o o o o

10. Vezet6i képességek Altal4nos jellemz6k:
¢ mintaszertien iranyit és a munkatarsak példaképe.

Részletes leiras:

* sziikség esetén atveszi az iranyitast,

* megfontolt és igazsagos,

* mintaszertien iranyit, a jo cselekedetek képviseldje,

 jozan ész és magabiztos hatarozottsag jellemzi,

* tiszta és tOmor instrukciokat ad,

 a csapata megbizik benne,

* masok gondolatait és véleményét is figyelembe veszi,

 a cselekedetek moralis és etikai konzekvenciait is figyelembe veszi.
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